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1.1

ejorar la calidad de vida de los torreonen-
M ses en todos los 6rdenes es el objetivo fun-

damental de la administraciéon municipal
que hoy me honro en presidir.
Para ello se conjuntan tres factores fundamentales: un
ingreso por parte de la ciudadania basado en la con-
fianza, programas operativos que atiendan a las nece-
sidades reales de la ciudadania con objetivos y metas
definidos y un presupuesto de egresos que de la mano
con los programas genere calidad del gasto y permita
conocer a los ciudadanos de manera puntual en don-
de se aplican sus contribuciones.

El presupuesto que hoy se presenta se puede consul-
tar ademas en el portal web del municipio, en una
version ciudadana, en el cual se puede conocer desde
el origen de los recursos, las diferentes clasificaciones
presupuestales, la aplicacion del egreso desde el nivel
macro hasta alcanzar el nivel de actividades, asi como
el seguimiento y evolucién programatica a través de
indicadores de desemperio.

Todo lo anterior implica un intenso trabajo que afo
con ano nos ha permitido alcanzar mayores niveles de
eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas.

El presupuesto de egresos que hoy se presenta, se en-
cuentra debidamente alineado con el Plan Municipal

CIMENTACION JURIDICA
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EXPOSICION DE MOTIVOS

de Desarrollo, las politicas publicas para el desarrollo
econdémico y social, los objetivos estratégicos de los
diversos ejes rectores, sus programas, componentes y
actividades, en una amalgama articulada para la gene-
racion de bienes y servicios de calidad, que contribu-
yan a mejorar las condiciones de vida de todos y cada
uno de nuestros habitantes.

El presente presupuesto cumple con los aspectos
técnico- normativos previstos en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en vigor desde el 1 de
Enero de 2009, ademas lo que conlleva a sus recien-
tes reformas, encaminadas a instrumentar el modelo
de contabilidad gubernamental armonizado entre las
dependencias y paramunicipales del Municipio de To-
rredn, con el objeto de contar con el registro en tiem-
po real, de manera homogénea, arménica, delimitada
y especifica las operaciones presupuestarias y conta-
bles de la gestion publica; y que todo ello, se traduzca
en parte sustancial en una cultura de transparencia y
legalidad, mediante la evaluacién ciudadana de los re-
sultados obtenidos.

El pasado 30 de septiembre de 2016 y de conformidad
con el articulo 158 fraccién Il de la Constitucion Poli-
tica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el H. Cabil-
do aprobé la Ley de Ingresos para el ano 2017 misma
que alcanza la cifra de $ 1,534,645,564.00 mismos que

permiten proyectar el presente presupuesto de egre-
sos y dar suficiencia presupuestaria a las necesidades
prioritarias de nuestro municipio, en concordancia
con el articulo 18 de la Ley de Planeacién del Estado
de Coahuila y con el articulo 102 fraccion V inciso 3
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, que faculta al ayuntamiento para discutir
y analizar el Presupuesto de Egresos del Municipio y
aprobarlo a mas tardar el dia 31 de diciembre del ano
anterior a su ejercicio y disponer su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado y difundirlo
por los medios mas amplios de que se disponga.

Asi pues, cumplimos en tiempo y forma, realizando
nuestro mejor esfuerzo por mantenernos a la vanguar-
dia en aras de acelerar el proceso de transformacion
de nuestro municipio.

HAGAMOSLO JUNTOS, HAGAMOSLO BIEN.




CAPITULO
10000 SERVICIOS PERSONALES
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$491,485,351.71

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
14000 SEGURIDAD SOCIAL
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
17000 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
23000 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
30000 SERVICIOS GENERALES
31000 SERVICIOS BASICOS
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
34000 SERVICIOS FINANCIERQS, BANCARIOS Y COMERCIALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
38000 SERVICIOS OFICIALES
35000 OTROS SERVICIOS GENERALES
40000 TRANSFERENCIAS
43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
44000 AYUDAS SOCIALES
45000 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR
50000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES

$309,081,115.85
$68,460,068.11
$36,672,983.23
$2,723,958.15
$74,316,366.89
$230,859.49
$82,767,509.67
$6,875,763.66
$7,878,285.94
$39,610.45
$13,844,287.06
$3,618,845.10
$41,673,121.90
$5,117,849.31
$3,719,746.25
$543,072,525.51

$207,014,337.87
$30,270,499.56
$14,225,861.70
$12,194,212.99
$161,903,382.30
$44,287,938.54
$1,884,129.95
$24,977,358.03
$46,314,804.58
$230,729,428.06
$193,857,275.15
$33,397,288.34
$3,474,864.57
$18,279,617.45

51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
53000 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
58000 BIENES INMUEBLES

60000 INVERSION PUBLICA

$994,276.27
$271,495.43
$96,884.94
$2,744,960.80
$14,172,000.00
$138,311,131.59

61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
90000 DEUDA PUBLICA

$56,249,850.09
$82,061,281.50
$30,000,000.00

91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
92000 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

TOTAL

$23,674,739.22
$6,325,260.78
$1,534,645,563.99
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SEGURIDAD CIUDADANA $ 221,183,095.01
PRESUPUESTO

DE EGRESOS

Y ENTORNG URBANO $ 578,362,992.41 2 O -l 7

os ADMINISTRACION MUNICIPAL 2014 - 2017

TOTAL

DESARROLLO ECONOMICO 4
EJE 4 Y COMPETITIVIDAD $ 27,416,103.55 // $1,534,645,563.99

DESARROLLO SOCIAL $172,777,136.99
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INTRODUCCION

VISION DE DESARROLLO

Los torreonenses tendremos un gobierno municipal incluyente, trans-
parente y e caz, regido bajo los principios de legalidad, compromiso,
equidad y sensibilidad, conduciendo la agenda publica en gobernanza
con la ciudadania.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Contar con una gestion publica planeada, ordenada y de calidad
bajo un nuevo marco reglamentario.

Contar con nanzas publicas sanas y ejercer un presupuesto
orientado a Resultados.

Conducir la agenda publica en gobernanza con los torreonenses.

distintos 6rdenes y poderes de gobierno.

Desarrollo de herramientas de gobierno digital.

Fortalecer la transparencia, rendicion de cuentas, acceso a la
informacion publica y la proteccion de datos personales.

4 Mantener una vinculacién y coordinacién permanente con los

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 | ADMISTRACION MUNICIPAL 2014-2017

RESUMEN DE OBJETIVOS

Modernizar la gestion publica municipal para colocar a Torreén a la
vanguardia nacional, implica la implementacion de politicas publicas
tendientes a satisfacer las expectativas de la ciudadania.

Tres pilares fundamentales conforman la estrategia de un buen go-
bierno, la cercania con la comunidad para conocer de sus necesidades,
nanzas sanas que nos permitan hacer realidad las obras y acciones que
den respuestas concretas a dichas necesidades, asi como una rendicion
de cuentas y transparencia que permitan conocer con certeza el desti-
no de los recursos, en tiempo real y con un sistema de evaluacion que
permita medir el desempeiio de los programas y las politicas publicas
mediante un presu- puesto basado en resultados.

Todo ello es una realidad en nuestro municipio, en donde de la mano
con un cabildo plural y propositivo y una estructura administrativa
planeada y ordenada, conducimos la agenda publica en gobernanza
con los torreonenses, generando nanzas publicas sanas con disciplina
nanciera, mayor economia, e cacia y e ciencia, programas basados en
resultados, transparencia y rendicion de cuentas, aplicacion de tec-
nologias de gestion, medicion del desempeno y un nuevo marco de
responsabilidad guberna- mental, todo lo cual nos permite brindar a la
ciudadania mayor calidad en los resultados obtenidos.

PRESUPUESTO TOTAL

$ 534,906,236.03




PRESUPUESTO

PROGRAMA PROYECTO
2017

1 ESTIMULO PAGO PUNTUAL PREDIAL S 2,000,000.00
2 ADMINISTRACION EFICAZ DE SERVICIOS PERSONALES $  312,876,596.46
3 ADMINISTRACION EFICAZ DE MATERIALES Y SUMINISTROS 5 19,443,644.86
1 GESTION EFICIENTE DE LOS RECURSOS 4 ADMINISTRACION EFICAZ DE SERVICIOS GENERALES $  165,106,718.35
PUBLICOS 5 MOBILIARIO, VEHICULOS Y BIENES INFORMATICOS 3 409,742.90
6 PAGO DE DEUDA S 30,000,000.00
EJE 1 - BUEN 7 AGENDA PUBLICA PARA LA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA [ 1,916,349.53
GOBIERNO 8 JUSTICIA Y MEDIACION PARA LA ARMONIA COMUNITARIA S 1,237,103.78
2 GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD Y 9 SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 3 1,303,679.32

MEJORA REGULATORIA
3 MODERNIZACION DEL ARCHIVO 10 PLATAFORMA DIGITAL DEL ARCHIVO HISTORICO [ 327,422.89

HISTORICO

# RROGRAMA DE GOBIERNC WU I PN 11 NOS VEMOS EL MIERCOLES EN TU COLONIA s 284,977.96

CERCANO Y VINCULADO

TOTALEIE1 $ 534,906,236.03

II5¢FERENCIA ES}
HACERLO
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INTRODUCCION

VISION DE DESARROLLO

Los torreonenses contaremos con entidades de seguridad confiables y
cercanas que brinden proteccion a las familias y su patrimonio, y cons-
truyan un comunidad arménica y cohesionada mediante esquemas de
prevencion social de la violencia.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Fortalecer el ambito de seguridad ciudadana para promover un con-
texto de proteccion, confianza y tranquilidad para los torreonenses.

Construir armonia comunitaria y cohesion social articulando

las politicas publicas, estrategias y acciones de prevencion
de la violencia y la delincuencia.

3 Fomentar la cultura, la educacion y los valores civicos.

Proteger el patrimonio e integridad fisica de la poblacion
y atencion en caso de contingencias.

Procurar la proteccion y el acceso a los derechos humanos den-
tro del territorio municipal.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 | ADMISTRACION MUNICIPAL 2014-2017
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RESUMEN DE OBJETIVOS

Transitar a la recuperacion de la tranquilidad y la sana convivencia ciu-
dadana, implica una tarea extraordinaria en la coordinacion de estra-
tegias que nos permitan regenerar el tejido social.

No implica solamente la realizacion de tareas policiales y su equipa-
miento, que resultan fundamentales, sino la construcciéon de un com-
plejo entramado de acciones transversales, que impacten la gene-
racion de oportunidades, el desarrollo de habilidades y talentos, el
ac- ceso a la cultura, la educacién, el deporte, asi como la transforma-
cién del entorno fisico, que nos permitan generar un cambio profundo
en la realidad social.

Hoy podemos constatar la efectividad de la estrategia, pero reque-

rimos su consolidacion para lograr la permanencia de los niveles de
tranquilidad y armonia social anhelados por todos.

PRESUPUESTO TOTAL

$ 221,183,095.01




RESUMEN DE PROYECTO

PROGRAMA PROYECTO g
5 DESARROLLO POLICIAL INTEGRAL 12 ADMINISTRACION Y OPERACION DE SEGURIDAD PUBLICA S 208,653,616.07
EJE 2 - SEGURIDAD |6 PROTECCION CIVIL Y PREVENCION DE 13 BOMBEROS S 4,800,000.00
CIUDADANA ACCIDENTES 14 PROTECCION CIVILY PREVENCION DE ACCIDENTES $ 3,729,478.94
7 TORREGN EN PAZ 15 LINEA VERDE S 4,000,000.00
TOTALEJE 2 $ 221,183,095.01
A W
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INTRODUCCION

VISION DE DESARROLLO

Los torreonenses viviremos en una ciudad ordenada y planeada de
forma sustentable con nuestro entorno incluyendo la proyeccion de
obras, politicas y acciones orientadas a mejorar la infraestructura ur-
bana, la movilidad y la convivencia con nuestro ecosistema y su con-
servacion a largo plazo.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Establecer un crecimiento responsable, ordenado
y sustentable con nuestro entorno.

2 Preservar y mejorar el medio ambiente y nuestro entorno urbano.
3 Mejorar la accesibilidad y movilidad urbana.

4 Promover el desarrollo sustentable con un enfoque metropolitano.
s Modernizar y reestructurar el transporte publico.

6 Asegurar el abasto y calidad del agua para los torreonenses.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 | ADMISTRACION MUNICIPAL 2014-2017

RESUMEN DE OBJETIVOS

En este importante rubro nuestro objetivo es edificar un municipio
progresista, con infraestructura urbana moderna, vialidades agiles
y seguras para el peatdn, el ciclista y el automovilista, un municipio
limpio, iluminado, con servicios publicos de calidad, que impulsen un
desarrollo ordenado y sustentables con nuestro medio ambiente, en
donde la modernidad sea también sinénimo de cultura ambiental, cui-
dado del ambiente y crecimiento de la cubierta verde.

Con todo lo anterior aspiramos a brindar una mejor calidad de vida a
todos nuestros conciudadanos.

PRESUPUESTO TOTAL

$ 578,362,992.41




EJE 3 - MEDIO
AMBIENTE Y
ENTORNO URBANO

RESUMEN DE PROYECTO

PROGRAMA PROYECTO AN
16 CALIDAD DEL AIRE S 398,893.63
17 EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL PARA UN ESTILO DE VIDA $ 720,000.00
SALUDABLE
8 DESARROLLO SUSTENTABLE Y LA 18 GESTION DE RESIDUOS S 936,000.00
PROTECCIGN AL MEDIO AMBIENTE 19 PRESERVACION DE LOS RECURSQS BIOTICOS DEL MUNICIPIO DE s 1.076.864.99
TORREON o
20 REGULACION Y VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LA s 80,000.00
NORMATIVIDAD AMBIENTAL
9 PASEO COLON 21 PASEQ COLON S 3,000,000.00
22 ALUMBRADO PUBLICO S 186,000,000.00
23 ANTIGRAFITTI S 1,166,337.90
24 BOSQUE URBANO S 16,800,037.56
25 CENTRO CULTURAL Y DEPORTIVO LA JABONERA S 3,000,000.00
26 CERO BACHES S 65,688.63
27 MANTENIMIENTO DE PUENTES PEATONALES $ 264,247.27
10 MEJOR IMAGEN DE LA COMUNIDAD 28 MANTENIMIENTO INTEGRAL BOSQUE V. CARRANZA Y PLAZA MAYOR S 1,760,401.80
29 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PLAZAS Y AREAS VERDES S 4,416,168.83
30 OBRAS DIVERSAS (OTRAS) S 29,317,257.83
31 PINTURA EN PLAZAS Y VIALIDADES S 3,278,919.97
32 RECOLECCION Y DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS S 1,066,655.65
33 REHABILITACION Y REGULARIZACION DE ALUMBRADO PUBLICO S 856,847.87
34 SENALETICA EN VIALIDADES S 1,149,814.10
35 SISTEMA INTEGRAL DE MANTENIMIENTO VIAL DE TORREON S 49,284,492.54
11 GESTION INTEGRAL PARA UNA 36 ORDENAMIENTO TERRITORIAL S 1,363,724.28
MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE 37 REORDENAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL S 651,542.01
38 BRIGADAS DE LIMPIEZA S 38,000,000.00
12 LIMPIEZA 39 PASA s 156,000,000.00
40 SUPERVISION LIMPIEZA S 600,000.00
13 PROGRAMAS FEDERALES 41 FONDO DE INFRAESTRUCTURA S 61,662,563.07
14 SANIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS 42 RASTRO S 15,346,534.49
SANITARIOS 43 SERVICIOS EN PANTEONES S 100,000.00
TOTALEJE3 $ 578,362,992.41
A w
DIFERENCIA ES
HACERLO
JUNTOS
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INTRODUCCION

VISION DE DESARROLLO

Los torreonenses conformaremos una ciudad competitiva, empren-
diendo en gobernanza con otros érdenes de gobierno, el sector pri-
vado, el sector educativo y la comunidad, acciones que estimulen las
ventajas econémicas del municipio y su region generando bienestar y
desarrollo.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1 Mejorar nuestra competitividad con visién metropolitana
2 Fomentar el emprendimiento y la creacion de empleos.

3 Impulsar el turismo, el comercio y los servicios.

Prospectar vocaciones y oportunidades para insertar a torredn en
el mercado global por medio de la innovacién y el conocimiento.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 | ADMISTRACION MUNICIPAL 2014-2017

RESUMEN DE OBJETIVOS

Factores fundamentales para la atraccion de inversiones lo son un
buen gobierno, e ciente, transparente y e caz. Un municipio seguro y
con armonia social y un polo de inversion moderno, ordenado y con
infraes- tructura publica a la altura de los inversionistas.

Sobre estas bases edi camos programas tendientes a la difusion de
nuestras ventajas comerciales, industriales y geogra cas, a la mejora
del hospedaje industrial, fomento al turismo y al desarrollo econémi-
co y empresarial.

PRESUPUESTO TOTAL

$ 27,416,103.55




EIE 4 - DESARROLLO
ECONOMICO

PROGRAMA

15 PROMOCION Y FOMENTO PARA EL

RESUMEN DE PROYECTO

PROYECTO

44 ATRACCION DE INVERSIONES

PRESUPUESTO

r{rg
335,813.32

$
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRESARIAL | 45 FOMENTO AL TURISMO 5 555,636.96
16 TORREON EMPRENDEDOR 46 CONSOI.ID}ACION DE PYMES S 10,303.59
47 SISTEMA UNICO DE GESTION EMPRESARIAL S 128,715.49
48 ADMON. EFICIENTE SERVICIOS PERSONALES 5 6,405,634.18
49 BOLSA DE TRABAJO S 480,000.00
17 UNA MEJOR OPCION DE VIDA 50 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL CENTRO HISTORICO 5 8,000,000.00
51 PASEO MORELOS S 2,400,000.00
52 TALLERES DE OFICIO Y CAPACITACIONES S 100,000.00
18 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION Y
53 ADMINISTRACION IMPLAN S 9,000,000.00

COMPETITIVIDAD

TOTALEIE4 $ 27,416,103.55

|IS?FERENCIA ESW
HACERLO
JUNTOS

27






PRESUPUESTO
DE EGRESOS

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2014 - 2017

DESARROLLO SOCIAL

TORREON

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII




30

INTRODUCCION

VISION DE DESARROLLO

Como sociedad incluyente, los torreonenses tendremos oportunida-
des de desarrollo a través de servicios publicos de calidad, el mejora-
miento y ampliacion de espacios y areas de esparcimiento, el fortale-
cimiento de la salud y el acceso a la cultura y el deporte.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

l Brindar asistencia social y ampliar las oportunidades de desarrollo
a la poblacién vulnerable.

Mantener, ampliar y mejorar los espacios publicos y el equipa-
miento urbano.

3 Establecer la perspectiva de género para el ejercicio pleno de
los derechos de las mujeres.

Promover la practica del deporte, el desarrollo de la cultura
fisica y la recreacion.

Otorgar a los torreonenses la posibilidad de participar y disfrutar
de los bienes y servicios culturales.

Mejorar el acceso a los servicios de salud y prevencion de
enfermedades.

' Incrementar las oportunidades para nuestros jévenes.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 | ADMISTRACION MUNICIPAL 2014-2017

RESUMEN DE OBJETIVOS

No puede existir desarrollo material, si no esta fundamentado en el
desarrollo de los ciudadanos que conforman nuestra sociedad.

Asi pues, hemos buscado ampliar las oportunidades de desarrollo de
quienes menos tienen a través de programas que les permitan la mejora
de su salud, alimentacion, vivienda, educacion, asi como acceso a la cul-
tura, la practica de disciplinas deportivas, la promocion de la equidad
de género y la atencion a los sectores mas vulnerables de la poblacién.

Con ello fortalecemos la base de la piramide social, que permite que los
5 ejes estratégicos expuestos cobren sentido en una sola y gran vision de
esta administracion, que se resume en colocar a Torreén dentro de las 10
ciudades del pais en nivel de competitividad y calidad de vida.

Torredn, es nuestro presente, nuestra vocacion y nuestro destino.

HAGAMOSLO JUNTOS, HAGAMOSLO BIEN.

PRESUPUESTO TOTAL

$172,777,136.99

n




EJES5 - DESARROLLO
SOCIAL

PROGRAMA

RESUMEN DE PROYECTO

PROYECTO

PRESUPUESTO

2017

54 CONSULTA EXTERNA DE SALUD MUNICIPAL S 640,000.00

55 DETECCION OPORTUNA DEL CANCER 5 200,000.00

56 PREVENCION DE ADICCIONES S 150,000.00

19 SERVICIOS Y CULTURA DE LA SALUD 57 PREVENCION DE EMBARAZOS EN ADOLESCENTES 5 100,000.00

58 PREVENCION DE RIESGOS SANITARIOS S 320,000.00

59 PROGRAMA CRONICO-DEGENERATIVO, OBESIDAD Y OTROS 5 227,178.98

60 SALUD ANIMAL S 760,000.00

20 POR TU EDUCACION HAGAMOSLO 61 EVENTOS CIVICO - SOCIALES S 1,505,820.18
JUNTOS

62 JOVENES EN MOVIMIENTO S 600,000.00

21 JUNTOS POR LA NUTRICION 63 FOMENTO AGROPECUARIO 5 800,000.00

22 AYUDAS AL SECTOR SOCIAL 64 AYUDAS AL SECTOR SOCIAL S 45,437,835.81

23 PROMOCION DE LA FAMILIA 65 DIF 5 70,000,000.00

24 INSTITUTO DEL DEPORTE 66 INSTITUTO DEL DEPORTE S 15,000,000.00

25 INSTITUTO DE LA MUJER 67 INSTITUTO DE LA MUJER 5 7,200,000.00

26 INSTITUTO DE CULTURA Y EDUCACION 68 INSTITUTO DE CULTURA Y EDUCACION S 29,836,302.02

TOTALEIES S 172,777,136.99

TOTAL PROGRAMATICO $1,534,645,564.00

E?FERENC\A ESW
HACERLO
JUNTOS
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MENSAJE FINAL

Informar a la ciudadania sobre el destino de sus contribuciones, asi como el impacto
de los egresos en el proceso de transformacion de nuestra ciudad, es una obligacion
a la que hoy damos cumplimiento.

Este proceso de transparencia y rendicion de cuentas, que inicia con la presentacion
del presupuesto de egresos y concluye con la publicacion y analisis de la cuenta
publica, conlleva un seguimiento escrupuloso de control presupuestal y evaluacion
del desemperio.

El resultado esperado no solamente es la calidad del gasto, sino el que éste se refleje

en un municipio con un constante desarrollo econémico y social que eleve los nive-
les de bienestar y armonia comunitaria.

PORQUE LO MAS IMPORTANTE ES LA GENTE
TORREON, CIUDAD QUE VENCE

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 | ADMISTRACION MUNICIPAL 2014-2017
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