PRESIDENCIA MUNICIPAL SAN PEDRO

EJERCICIO ANUAL 2016
_ e
Informacion Adicional para la Auditoria Especial de Desempefio Sc_:n Pedro

Municipio de SAN PEDRO DE LAS COLONIAS COAHUILA
PROGRAMA: PREVENCION Y CULTURA DE ACCIDENTES

Subprograma: INDUCCION AL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA Glosario| Inicio
PERIODO: 2015

Nombre del Subprograma: n‘ INDUCCION AL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Descripcién (Que comprende): |CAPACITACION AL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Responsable: SEGURIDAD PUBLICA

Participantes (Si aplica)

Importe en pesos de la Importe en total del costo del n $8,835,663.00

inversion (para proyectos) $62,348 Sub-Programa:

EJE Rector del PMD:
Objetivos Estratégicos que Impacta
Clasificaciéon Programatica

EJE 4 SEGURIDAD PUBLICA
4.1.1 FORTALECER LOS OPERATIVOS PARA COMBATIR, COORDINADAMENTE CON LOS GOBIERNOS FEDERAL Y ESTATAL, LAS ACTIVIDADES ILICITAS, INCLUIDOS EL

Finalidad Funcién [sub Funcién

Poblacion Objetivo 13 | DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA

Tipo de Poblacién Objetivo Interna:X

FIN: MEJORAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD PUBLICA QUE SE OFRECE AL MUNICIPIO
(Objetivo General) _— o . _— .
Objetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma. Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD

EL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA OFRECE UN SERVICIO DE CALIDAD A LA COMUNIDAD

PROPOSITO:
Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacidn o drea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
MPTERDONES TVETAS ASTCADOS CONEE TTOrosT o~ UTTPEets, ETeTETetey ] ] Segundo | Tercer .
INDICADOR — Formula de Célculo Unidad de__|Variables _l Unidad de_| e Primer Trmestre | 1 i estre | Trimestre | CU2Tt Trimestre FINAL
1.PORCENTAIJE DE EMPLEADOS V1: NUMERO DE Programado 100%
QUE HAN ASISTIDO A EMPLEADOS
CAPACITACION NEC/NTE*100 CAPACITADOS informe Realizado
V2:NUMERO TOTAL DE Presupuestado
PORCENTAJE |EMPLEADOS Ejercido
Programado
Realizado
Presupuestado
Ejercido

C.P. JORGE LUIS REGALADO ROBLES
DIRECTOR DE FINANZAS Y ADMON.




PRESIDENCIA MUNICIPAL SAN PEDRO
EJERCICIO ANUAL 2016
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RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
COMPONENTE 1:
DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION o Otras unidades
Unidad ejecutora: .
e L ) involucradas:
INDICADOR Formula de Célculo Unidad de Variables Unidad de Primer Trimestre | Segundo Tercer | Cuarto Trimestre [TOTAL
NAIAE=NUMERO DE [ Programado 100%
PORCENTAJE DE REDUCCION PORCENTAJE |ACTOS ILICITOS EN EL Realizado
DE ACTOS ILICITOS NAIAA=NUMERO DE Presupuestado
NAIAE/NAIAA*100 ACTOS ILICITOS EN AL informe Ejercido
Redaccién: Descripcion del producto o servicio més un verbo en participio pasado (implementado, elaborado, operada, construida)
Unidad ejecutora: | | Otras unidades
INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Variables Unidad de Primer Trimestre | Segundo Tercer | Cuarto Trimestre |TOTAL
NUMERO DE p d
rogramado
PORCENTAJE DE DENUNCIAS RS S e ‘ 100%
RESUELTAS PORCENTAJE Realizado
V2:NUMERO DE . Presupuestado
NDAE/NDAA*100 DENUNCIAS EN EL informe Ejercido
COMPONENTE 3:
Unidad ejecutora: | | Otras unidades
Redaccién: Descripcion del producto o servicio més un verbo en participio pasado (implementado, elaborado, operada, construida) i Unidad de ) . Segundo Tercer .
INUICADUR FUIuId UE Calcuiv 5 Variables . Primer Trimestre . . Cuarto Trimestre [TOTAL
Medida medida Trimestre | Trimestre
V1 Programado
Realizado
V2:
Presupuestado
Ejercido
ENTREGABLES (numeracién correlacionada con los Componentes) ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregab[EPR Fec!a !E Inicio !! Fec!a !e Termino !e a ACtI!
1.1.1 RECOPILAR INFORMACION ACERCA DE LOS ACTOS ILICITOS COMETIDOS EN EL ANO ANTERIOR 01-dic-14 31-dic-14
PORCENTAJE DE REDUCCION DE ACTOS ILICITOS 1.1.2 RECOPILAR INFORMACION ACERCA DE LOS ACTOS ILICITOS COMETIDOS EN LO QUE VA DEL ARO 01-dic-14 31-dic-14
1.1.3 REALIZAR TABLA COMPARATIVA DE AMBOS AROS 01-dic-14 31-dic-14
1.2.1 DENUNCIAS RESUELTAS EN EL ARO ANTERIOR 01-dic-14 31-dic-14
PORCENTAJE DE DENUNCIAS RESUELTAS 1.2.2 DENUNCIAS RESUELTAS EN LO QUE VA DEL ARO 01-dic-14 31-dic-14
1.2.3 TABLA COMPARATIVA DE AMBOS AROS 01-dic-14 31-dic-14
2.1.1
2.1 2.1.2
2.1.3
2.2.1
2.2 2.2.2
2.2.3
3.1.1
3.1 3.1.2
3.1.3
3.2.1
3.2 3.2.2
3.2.3
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1 PRESUPUESTO NO APROBADO 1 CONTINGENCIAS POR ACCIDENTE O ACTOS ILICITOS
2 2
3 3
4 4
5 5
Nombre: CHRISTIAN TRINIDAD GARCIA PECINA
Responsable del Programa o Cargo: DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

C.P. JORGE LUIS REGALADO ROBLES
DIRECTOR DE FINANZAS Y ADMON.
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Proyecto:
Departamento: SEGURIDAD PUBLICA
RELACION DE LA DISTRIBUCI ON DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 | 2000 | 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1 SEGURIDAD PUBLICA $62,348.00 $62,348.00

2 SERVICIOS ADMIN.

$8,645,009.00

$56,899.00

$71,407.00

$8,773,315.00

3

7
5
6

C.P. JORGE LUIS REGALADO ROBLES
DIRECTOR DE FINANZAS Y ADMON.



