
PRESIDENCIA DE MUNICIPIO DE VILLA UNION, COAHUILA

INFORME F19

RESULTADO DE LOS INDICADORES MUNICIPALES 

1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2017

Contar con las condiciones 

que generen confianza en 

las instituciones de 

Seguridad Pública, Tránsito 

y Protección Civil, establecer 

acciones para la prevención 

del delito y faltas 

administrativas.

LA INTREGUIDAD Y LOS 

DERECHOS DE LAS 

PERSONAS SON 

SALVAGUADADOS 

MEDIANTE UNA POLICIA 

PROFESIONAL Y UNA 

ILUMINACION PUBLICA 

EFICAZ

VARIACIÓN PORCENTUAL DE  FALTAS 

ADMINISTRATIVAS APLICADAS
-45%

Porcentaje de Mantenimiento a Equipo Realizado 244%

VARIACIÓN PORCENTUAL DE LUMINARIAS 

ADQUIRIDAS
100%

PORCENTAJE DE LUMINARIAS ATENDIDAS 8%

VILLA UNION SEGURO

OPERACIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA
VARIACION PORCENTUAL DE LOS INDICES 

DELICTIVOS
17%

PORCENTAJE DE DETENIDOS REMITIDOS AL MP 6%

VILLA UNION ILUMINADO
VARIACION PORCENTUAL DE LOS INDICES 

DE SATISFACCION
307%

55%

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
VARIACION PORCENTUAL DE PERSONAS 

ATENTIDAS
136%

PORCENTAJE DE APOYOS EJERCIDOS 110%

PORCENTAJE DE ACTIVADES/EVENTOS 

EFECTUADOS
615%

PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS 

REHABILIDATOS
118.00%

PORCENTAJE DES ESPACIOS REHABILITADOS 100%

AGUA POTABLE EN  OPERACION
VARIACION PORCENTUAL DE LOS INDICES 

DE SATISFACION
33%

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS AL SISTEMA 

DE BOMBEO PRINCIPAL
100%

PORCENTAJE DE FUGAS ATENDIDAS

Mejoramiento de la calidad 

de vida de la sociedad, 

abatiendo la pobreza y 

coadyuvando solidariamente 

al bienestar integral de la 

comunidad mediante 

asistencia social y 

infraestructura.

Los habitantes del municipio 

son atentididos mediante 

acciones de ecologia, 

mantenimiento de espacio 

publico y combate de pobreza 

extrema.

PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS -4%

VILLA UNION LIMPIO
VARIACION PORCENTUAL EN LOS INDICES 

DE SATISFACCION
-100%

VARIACION PORCENTUAL DE MANTENIMIENTOS 

PREVENTIVOS/CORRECTIVOS
189%

DESARROLLO SOCIAL Y 

DE INFRAESTRUCTURA 

INTEGRO

COMBATE A POBREZA EXTREMA
VARIACION PORCENTUAL DE OBRAS 

TERMINADAS
0%

VARIACION PORCENTUAL DE PERSONAS 

BENEFICIADAS 
0%

SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD
Variacion porcentual de los indices de 

satisfaccion
-100%

REGULARIZACION DE PADRONES
VARIACION PORCENTUAL DE INGRESOS 

RECAUDADOS
-60.8%

PORCENTAJE DE PADRONES DE PREDIAL 

ACTUALIZADOS
41%

PORCENTAJE DE PADRONES DE AGUA 

ACTUALIZADOS
10%

PORCENTAJE DE INSENTIVOS OTORGADOS 38%

Porcentaje de Mantenimiento a Equipo Realizado 122%

PORCENTAJE DE INSUMOS ADQUIRIDOS 107%

PORCETAJE DEL AGRO BENEFICIADOS 0.0%

OBJETIVO METAS

VILLA UNION BIEN 

GOBERNADO

OPERACION EFECTIVA Y EFICAZ DE LAS 

DEPENDENCIAS

VARIACION PORCENTUAL DE LOS INDICES 

DE SATISFACCION
-100%

Porcentaje de cursos y capacitaciones asistidos 33%

Contribuir al bienestar 

común y seguridad de las 

familias mediante buenas 

practicas y resultados de 

gobierno donde predomine la 

eficiencia, la eficacia, la 

transparencia y la calidad.

LA PRESIDENCIA DE VILLA 

UNION TIENE UN GOBIERNO 

EFICAZ, TRANSPARENTE Y 

DE CALIDAD

PROGRAMA SUBPROGRAMA INDICADOR PROPOSITO VALOR INDICADORES ESTRATEGICOS VALOR


