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MARCO LEGAL

Vazquez, Presidenta Municipal ; Juan José Garcia Balderas, Sindico por mayoria; Jaime
Gonzalez Mancha, Sindico de primera minoria; Zoila Nohemi Ortiz Flores Primer Regidor;
Isai Trejo De Los Santos, Segundo Regidor , Juanita Idalia Cruz Rojas, Tercer Regidor,
Jesls Antonio Contreras Malangén, Cuarto Regidor;  Maria del Rosario Delgado
Barrientos, Quinto Regidor; Martha Casilda Fraga Estrada, Regidor de representacion
proporcional; Francisco Javier Escobedo Gonzales, Regidor de representacién
proporcional, asistidos por el Ing. Laurc Antonio Pineda Espinoza secretario del
ayuntamiento; aprobaron por mayoria la Adenda del Presupuesto de Egresos Municipal
del ejercicio fiscal 2018.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102 fraccion V numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Fstado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de |a Ley de Ingresos del
Municipio de Progreso, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2018.

Con fundamento en el articulo 115 fraccioén IV penditimo parrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de

La Ley de Ingresos del Municipio de Progreso, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2018, incluye el presupuesto de ingresos para dicho €jercicio fiscal por un
total de $ 27, 397,300.00, el cual se codifico con base en el Clasificador por Rubro de
ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2018,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en Ia Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de Presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C., evaluara tanto el Presupuesto (Adenda) de Egresos Municipal, la
Ley de Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al
ejercicio fiscal 2018, bajo la metodologia del indice de Informacion Presupuestal Municipal
(llPM) 2018.

El IIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
publico. Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion
Yy uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
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cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el
gobierno.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del

Estatal de Desarrollo.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto publico, se expide la presente adenda del presupuesto de egresos municipal del

forma clara las regulaciones del ejercicio Presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de
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ADENDA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PROGRESO,
COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNICO. Se aprueba la Adenda del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Progreso para el Ejercicio Fiscal 2018, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
PROGRESO, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal
con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran
contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de

Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el

Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia. \zb
Vg

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan v

Municipal de Desarrollo y el Plan Estatal de Desarrollo tomando en cuenta los

compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Progreso, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Progreso, Coahuila de Zaragoza, en el ambito

de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cadigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Municipal .
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios
presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del /

ol Novhiz T\




ADMINISTRACION 2018

Progreso '

Uniéon gue Trasciende

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRESO, COAHUILA

Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o
su equivalente, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Il ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

lll.  Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que
sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y
bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

V. Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado OJD
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la /\-/
cancelacion mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién
principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

VL. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Vil.  Ayudas: Las aportaciones de recursos pubiicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

VIll.  Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestién y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y

IX.  Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como %
analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los [~
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite -
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Xl.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de sy probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
economica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacién presupuestal que retne en
forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese
orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes
publicos.

clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece |Ia
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Déficit Presupuestario: E financiamiento que cubre Ia diferencia entre los
montos previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos
Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracién

Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.
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XIX.

XXII.

XX,

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos
del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del
Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Pablicos: Los Poderes del Municipio, los entes auténomos, el
ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales
constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema economico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal proposito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas
caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes.
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.
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XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVINI.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por Ia
autoridad competente.

Gasto Federalizado: E| gasto federalizado o descentralizado en Mexico se integra

entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su c¢aso, las adecuaciones
preésupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los
fines y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados
a programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial
de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo
0 cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con

Ingresos Estimados: Es e| que se aprueba anualmente en Ia Ley de Ingresos, e /\>

incluyen los impuestos, cuotas Yy aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es e momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de
seguridad  social, contribuciones de  mejoras, derechos,  productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y otros ingresos por parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armoénica establece con claridad los
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objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la
planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que
miden los objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y
verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la
sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento
de los objetivos.

XXXIX.  Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

XL.  Presidencia Municipal: Es el organo ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

XLI.  Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

XLIl.  Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades

ejecutoras debidamente coordinadas. ,-‘_D
XLl Programas y proyectos de inversién: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la /\}

adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en Ia
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XLIV.  Proyecto para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieran _
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de
Coahuila de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

XLV.  Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

% U

XLVI.  Remuneracién: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en _

efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, .
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, .
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con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobaciéon que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

XLVII.  Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

XLVIII.  Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias Yy consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

XLIX.  Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

L. Sistema de Evaluacién del Desempeiio: EI conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desemperio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestiéon que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Ll.  Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de Ia sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; ]
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y '\-b
comercializacion de los bienes: motivar |a inversion; cubrir impactos financieros; 0%\
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades Y
agropecuarias, industriales o de servicios. /\>

LIl Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso -
formal de su ejecucion.

LIl.  Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,

seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por "
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio

respectivo.

LIV.  Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos ~
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter. :
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LV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos
del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la

LVI.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los o6rganos o dependencia de |Ia
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con

LVil.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
la Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cuaiquier otro término no contempiado en ei presente articuio, se deberd entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demés leyes
de la materia.

Articulo 3.- En [a celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria Ia
intervencion de la Tesoreria Municipal de Progreso, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129 fraccion Xi| del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los
articulos 171 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y 134 de la /

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto }9&:{)

a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés
publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y s =
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que '
conforme al Presupuesto les deban corresponder. '

IIl. EI presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras Y Servicios previstos ¢

en los programas y planes de desarrolio de la Administracién Publica Municipal.
IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y

planes de desarrollo social y economico que formule el ayuntamiento. >
Zola N.-Oxd 3 I
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V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.Ningun egreso podra efectuars
de egresos y que tenga saldo s

e sin que exista partida de
uficiente para cubrirlo.

gasto en el presupuesto

VIII.

En lo referente a gastos de difusion,

promocion y publicidad, las

erogaciones no podran exceder del 3%

IX.

de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos

del municipio, cuidando en todos los
efectivamente devengados, con excep

casos que correspondan a compromisos
cion de los anticipos que se encuentren

debidamente justificados y comprobados con los documentos originales

respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos

por antici

pos en los casos que prevean las

eyes correspondientes, debiéndose reinte

grar las cantidades anticipadas que no

se hubieren devengado o erogado.

de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios

anticipado sin incurrir en penalidades y representen una

cuenta publica del cierre del ejercicio
de sentencias definitivas emitidas por la

la aportacion a fondos para la atenciéon de desastres

constituya para tal efecto, con el fin de que

$ de gasto en el siguiente orden:

prioritariamente las erogaciones por concepto

XI. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este presupuesto.

Xll.Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago
disminucion del saldo registrado en Ia
inmediato anterior, asi como el pago
autoridad competente,
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacién de un fondo Cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

X1 En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al
Presupuesto de Egresos en los rubro
a) Gastos de comunicacion social;

b)  Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a |a
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 1 3, fraccion VIl de la
presente Ley, y

c) Gasto en servicios personales,
de Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes

Para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros

conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas

sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementara el

Sistema de Presupuesto por

Programas y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con Ia normatividad

aplicable en la materia.
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Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H,
Congreso del Estado de Coahuila debers cumplir con lo siguiente:

l. Aprobada la adenda del Presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2018,
el ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobo al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Il. Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

M. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Progreso Coahuila de Zaragoza garantizara que
toda la informacion presupuestaria cumpla con |Ia Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
normatividad aplicable.

El presente presupuesto de egresos municipal 2018, debera ser difundido en los medios

electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a Ia

Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Publica y del articulo

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de
Progreso, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $ 27,347,657.00. Para el
presente ejercicio fiscal se prevé un superavit pablico presupuestario de $ 49,643.00.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
eéncomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y
previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo .- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Zotla 1. orhio F(.




T

ADMINISTRACION 2018

Progreso Ll

Union que Trasciende

e

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PROGRESO, COAHUILA

Lo __ Presupuesto Aprobado

ﬁ Gasto Corriehté '

$24,944,840.00

2 | Gasto de Capital

_

$2,402,817.00

13 Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
4 | Pensiones y Jubilaciones

i

| 5 [ Participaciones

Articulo 10.- EI presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la

Clasificacion Econémica se distribuye de Ia siguiente manera:

iy S

21-GASTOS CORRIENTES

|

$21,634.548.00

2.1.1 - GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL
GOBIERNO GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACION DE LAS
ENTIDADES EMPRESARIALES

$21 ,254,548.00

2.1.1.1 - REMUNERACIONES | $13,413,788.00
2.1.1.1.1- SUELDOS Y SALARIOS $13,289,788.00
2.1.1.1.2 - CONTRIBUCIONES SOGIALES $124,000.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS o $7,840,760.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS $7,840,760.00
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(MEFP 6.69) $0.00
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOGIAL
MEFP68G) ' G o L $0.00
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
| (MEFP 6.69) $0.00
2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD $0.00
21.3.1-INTERESES L $0.00
2.1.3.1.1 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA $0.00
2.1.5 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS
CORRIENTES OTORGADOS $380,000.00
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO  $80.000.00

2.1.56.1.7 OTRAS

$80,000.00

2.1.5.2 - AL SECTOR PUBLICO

$300,000.00

_— == T T————— —_—

$300,000.00
$0.00

2.2 - GASTOS DE CAPITAL

2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO

_ $5,713,109.00]
$2.402,817.00

2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO

$2,402,817.00

2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO
2.2.2 - ACTIVOS FIJOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL

$2,402,817.00
$o_@
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FIJO) o
2.2.2.2 - MAQUINARIA Y EQUIPO o o . $0.00
2.2.2.2.1 - EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00
22.2.2.3 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO $0.00
| 2223-EQUIPGDE DEFENSA Y SEGURIDAD | ~ $0.00
2.2.2.3 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
2.2.6 - TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES Y $3,310,292.00
DONATIVOS DE CAPITAL OTORGADOS |
2261 - AL SECTOR PRIVADO - $3,310,292 00
2.26.1.1 - AYUDA A PERSONAS $3,310,292.00|
2.2.6.1.2 - AYUDA A INSTITUCIONES $0.00
2.2.5 - ACTIVOS NO PRODUCIDOS $0.00
2.2.5.1 - ACTIVOS INTANGIBLES NO PROBUCIDOS BE 2 7
ORIGEN NATURAL e $0.00
22.5.1.1 - TIERRAS Y TERRENOS (MEFP 7.70) $0.00
;‘.: \ﬁ}i{j:‘w :Z? "V.':f' T 0 i .. 5 ] , i V‘x, G I;": 5 : : v _' z I‘ : ; ] ; '., ,,éa% ,’}?ﬁ;ﬁﬁ”” 41‘ _Jll
3.2 - APLICACIONES FINANCIERAS Wsosl il o e $0.00
3.2.2 - DISMINUCION DE | PASIVOS gl T c ~$0.00
8.2.2.1 - DISMINUCION DE PASIVOS CORRIENTES Wb o . 3000
3.2.2.1.3 - AMORTIZACION DE LA PORCION
|CIRCULANTE DE LA DEUDA PUBLICA DE LARGO PLAZO _$0.00
'”'gﬁ"-'" ‘.,~. : 4 ; ol T 7 : ‘. BT e

B R ; , |
A s i e d ‘ : L it Do v |

Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),

Articulo 11.- EI presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en Ia \)}&q—é
se distribuye de la siguiente manera: /\-)

PERMANENTE . = e e $10,020,675.00
1130 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $10,020,675.00
o200 - REMUNERACIONES AL PERSONALDE .~ 17 m
CARACTER TRANSITORIO s ~ $332,416.00
1210 - HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIO $109,656.00
1220 — SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL $222,760.00
1300-REMUNERACIONES'ADICIONALESYESPECIALES ST  $2,936,697.00
1320 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO $2,919.697.00
1340 - COMPENSACIONES $17,000.00
$0.00
1330 - HORAS EXTRAORDINARIAS
1400 - SEGURIDAD SOCIAL S T : $124,000.00

Zola N Od iz £\
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1410 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $81,000.00
1420 - APORTACIONES A FONDO DE VIVIENDA $23,000.00
1430 — APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO $20,000.00
1440 - APORTACIONES PARA SEGUROS $0.00
1500 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES L .
ECONOMICAS o ] : $0.00

$0.00
1520 - INDEMNIZACIONES

1590 - TRAS PRESTACIONES

2100 - MATERIALES DE ADMINISTRACION. EMISION Er

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES o  $252,000.00
2110 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE

OFICINA $165,000.00
2120 — MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y

REPRODUCCION $10,000.00
2140 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES $25,000.00
2160 - MATERIAL DE LIMPIEZA $52,000.00

2200 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS $160,000.00
2210 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $160,000.00
2400 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Yol : :

DE REPARACION Lo $450,000.00
2450 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $430,000.00 H
2470 - ARTICULOS METALICOS PARA LA

CONSTRUCCION $10,000.00 )
2490 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

CONSTRUCCION Y REPARACION $10,000.00

2500 - PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

LABORATORIO : | $80,000.00
2530 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $10,000.00
2560 - FIBRAS SENTETICAS, HULES, PLASTICOS Y

DERIVADOS $60,000.00
2590 - OTROS PRODUCTOS QUIMICOS $10,000.00

2600 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS i $1,715,000.00
2610 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $1,715,000.00
2700 - VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE ; : . ]

PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS ; W e i H810,000.00
2710 - VESTUARIO Y UNIFORMES $0.00
2720 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION

PERSONAL $0.00
2730 - ARTICULOS DEPORTIVOS $10,000.00

2900 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS :

MENORES $270,000.00
2910 - HERRAMIENTAS MENORES $0.00
2920 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $10,000.00

—cilae. N Ocd72 F\.
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EDIFICIOS
2930 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
MABILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO $35,000.00
2940 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES BE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMAC $20,000.00
2960 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
.EQU!PO DE TRANSPORTE o
3100 BERUIPIOS BAS!CO $3241 000,00
3110 - ENERGIA ELECTRICA $2.700,000.00
3120 - GAS $35,000.00
3130 - AGUA $300.000.00
3140 - TELEFONIA TRADICIONAL $110,000.00
3150 - TELEFONIA CELULAR $ 91.000.00
3180 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS $5.000.00
3200 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO  $10,000.00
3220 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $0.00
3250 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE $0.00
3260 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $10,000.00
3300 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS : 7
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $260,000.00
3310 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD.
AUDITORIA Y RELACIONADOS $250,000.00
3330 - SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $0.00
3340 - SERVICIOS DE CAPACITACION $10,000.00
3360 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO E IMPRESION $0.00
3400 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y _
COMERCIALES $25.000.00
3410 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $15.000.00
3450 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES $0.00
3470 - FLETES Y MANIOBRAS $10,000.00
3500 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION; " '
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION . $407.000.00
3510 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENGR
DE INMUEBLES $40,000.00
3520 - INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y $15,000.00
3530 - INSTALACION. REPARACION ¥
| MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y © $32,000.00
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N'Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO
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$290,000.00

3600 - SERVICIOS DE COMUNICAGION SOCIAL ¥
PUBLICIDAD i --

$30,000.00

$228,760.00

3610 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES

3650 - SERVICIOS DE
| SONIDO Y DEL VIDEO

3690 - OTROS SERVICIOS DE INFORMACION

LA INDUSTRIA FILMICA, DEL

- 0

$157,000.00

$71,760.00

3700 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

_ $285,000.00

3720 - PASAJES TERRESTRES

$0.00

3750 - VIATICOS EN EL PAiS

$285,000.00

’_‘3800 - SERVICIOS OFICIALES

_ $250,000.00

3810 - GASTOS DE CEREMONIAL
3820 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

$0.00
$250,000.00

3900 - OTROS SERVICIOS GENERALES

$197,000.00

3920 - IMPUESTOS Y DERECHOS

$195,000.00
]

3950 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES

4300 - SU

4330 - SUBSIDIOS A LA INVERSION

ot o 3535 g o} % %
SIDIOS Y SUBVENCIONES . & 0 0 Lo 343000000

vl inedln

4370 - SUBVENCIONES AL CONSUMO
4380 - SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS

4390 - OTROS SUBSIDIOS $80,000.00
4400 - AYUDAS SOCIALES ; $2,960,292.00
4410 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $2,960,292.00
4430 - AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE y
ENSENANZA _ $0.00
14500 - PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00

4510 - PENSIONES
4520 - JUBILACIONES
4590 - OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES

| | $0.00
$0.00

$0.00

4600 - TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS
Y OTROS ANALOGOS

$300,000.00

4640 - TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS
DE ENTIDADES PARA ESTATALES NO EMPRESARIALES Y
NO FINANCIERAS

=oile . OvXv2 F(.
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4800 - DONATIVOS . e L $0.00
4810 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO $0.00
5100 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION - $0.00
5110 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $0.00
5150 - EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION $0.00
5190 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION $0.00
5300 - EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO YDE :
LABORATORIO ' 4 L $0.00
5310 - EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5400 - VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE . $0.00
5410 - AUTOMOVILES Y CAMIONES ; $0.00
5500 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5600 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y ' .
HERRAMIENTAS L e e 5 $0.00
5620 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL $0.00
5650 - EQUIPO DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION $0.00

5660 - EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA,
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS

IENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA

6100 - OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO
PUBLICO e

6120 - EDIFICACION NO HABITACIONAL

7100 - INVER RA EL FOMENTO DE
ACTVIDADES PRODUCTINAS . 0

7110 - CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y
PRIVADO PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES

8300 - APORTACIONES

PRODUCTIVAS $0.00
8100 - PARTICIPACIONES . $0.00
8110 - FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $0.00

8310 - APORTACIONES DE LA FEDERACION ALAS
ENTIDADES FEDERATIVAS

T
9100 - AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
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9110 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO $0.00
9200 - INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA o - $0.00
9210 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO $0.00
9300 - COMISIONES DE LADEUDAPUBLICA | e ennn
9310 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00
9400 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA b L8000
9410 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00
9500 - COSTO POR COBERTURAS P e . $0.00
9510 - COSTO POR COBERTURAS $0.00
9600 - APOYOS FINANCIEROS . : $0.00
9610 - APOYOS A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS $0.00
9900 - ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES N
ANTERIORES (ADEFAS) -
9910 - ADEFAS

El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $228,760.00, y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00, y se desglosa en
las partidas genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Ofras Pensiones y
Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

. Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
”{D ejercicio 2018 importan la cantidad de: $11, 577,602.00 y de acuerdo a la Clasificacion
por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades

ejecutoras como se muestra a continuacion:

R e
000 - SERVICIOS PERSONALES $1,909,239.00
| 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $805,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $4,313,760.00

4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $1,439,892.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
| 9000 - DEUDA PUBLICA $0.00 -
—oile O Ovtiz ¥\
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1000 - SERVICIOS PERSONALES $3,029,711.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $15,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $65,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
_90000 - DEUDA PUBLICA _$0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES $775,129.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $90,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $48,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
| 5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES _$0.00]
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA i $0.00

1000 - SERVICIOS PERSONALES $714,500.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $340,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $80,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $218,400.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $1,102,817.00
ﬁ_‘g 7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00 3
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES $0.00
D 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00

ol A Ok F
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7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
_ 9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
o i il - i el : 2 i i S o i ! A
1000 - SERVICIOS PERSONALES $643,028.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $55,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES _$60,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $1,300,000.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

9
10 ROLLORURAL. = 70 :  $855,358.0C
1000 - SERVICIOS PERSONALES $420,358.00

000 - DEUDA PUBLICA

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $25,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $10,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS $400,000.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA
1000 - SERVICIOS PERSONALES $1,041,730.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $670,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $20,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00

"50 7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
19000 - DEUDA PUBLICA $0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES $894,078.00

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $110,000.00

3000 - SERVICIOS GENERALES $67.000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $0.00/
= o\ - Oz T\ >
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'OTRAS AYUDAS
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
_9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES $0.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $0.00

4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

$1,632,000.00

1000 - SERVICIOS PERSONALES

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA

$0.00

$1,479,299.00

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $245,000.00 |
3000 - SERVICIOS GENERALES $114,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 - DEUDA PUBLICA

il il sl
$1,796,647.00

1000 - SERVICIOS PERSONALES
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $472,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $91,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

9000 - DEU
—- =

Bl

1000 - SERVICIOS PERSONAL ES

Zola N Ordiz F\
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2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES $0.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ! $0.00

1000 SERVIC!OS PERSONALES - $710 069 00

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $110,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $35,000.00

4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $0.00
. 5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
,_-),b 6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

/Q 9000 DEUDAPUBLiCA

1000 - SERVICIOS PERSONALES
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

6000 - INVERSION PUBLICA

7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 - DEUDA PUBLICA

Z’D\‘OL MG"‘\\Z _’!:‘
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Articulo 13.- El presupuesto de égresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la

Clasificacion Administrativa, se distrib
continuacion se muestra:

uye por dependencia y unidad responsable como a

3.1.0.0.0- SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

 $27.347.657.00

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $27,347,657.00
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal $27,347,657.00 |
3.1.1.1.1- Organo Ejecutivo Munlc;pal (Ayuntamlento) _$27,347 657.00
_ 01-PRESIDENGIA i - $8,467,891.00
0101-PRESIDENCIA _ $8,467,891.00
__02-CABILDO ‘ $3,109,711.00
0201~CUERPO EDILICIO $3,109,711.00
0202-SALUD $0.00
0203-ATENCION CIUDADANA $0.00
0204-ATENCION A LA JUVENTUD $0.00
_ 03-CONTRALORIA MUNICIPAL $913,129.00
0301- CONTRALOR_IA $913,129.00
05-SEGURIDAD PUBLICA $2,455,717.00
0501-SEGURIDAD PUBLICA $2,455,717.00
0502-BOMBEROS $0.00
__08ECOLOGIA L -'30.@
0801-ECOLOGIA $0.00
__09-OBRAS PUBLICAS $2,058,028.00
0901-OBRAS PUBLICAS $2,058,028.00
0903-DESARROLLO SOCIAL $0.00
_10-DESARROLLO RURAL | $855,358.00
1001-DESARROLLO RURAL $855,358.00
11-SERVICIOS PRIMARIOS Y MANTENIMIENTO $1,731,730.00
1101-SERVICIOS PRIMARIOS Y MANTENIMIENTO $1,731,730.00
12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO : $1,071,078.00
1201-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $1,071,078.00

1202-RECREACION CULTURA Y DEPORTE $0.00
1203-FOMENTO DEPORTIVO $0.00
- _1204-FOMENTO ECONOMICO | 000
1205-RECURSOS HUMANOS $0.00
1206-JUZGADO $0.00

Zoile N Ochiz F\.
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1207-SINDICALIA $0.00
13-DESARROLLO SOCIAL $1,632,000.00
1301-DESARROLLO SOCIAL $1,632,000.00
14-TESORERIA $1,838,299.00
1401-TESORERIA $1,838,299.00
1402-CATASTRO $0.00
1403-CERTUCC $0.00
19-GASTOS GENERALES $2,359,647.00
1901-D.L.F. MUNICIPAL $2,359,647.00
1902-SIMAS $0.00
04-PROMOCION MUNICIPAL $0.00
0401-PROMOCION $0.00
25-CASA DE LA CULTURA | $0.00
2501-CASA DE LA CULTURA $0.00
26-PROTECCION CIVIL $855,069.00
2601-PROTECCION CIVIL $855,069.00

~ 28-DELEGACION V. CARRANZA $0.00

2802-DELEGACION V. CARRANZA .

~ Presupuesto
_Aprobado

3.1.1.2. O Ent:dades Paraestatales y Fldelcomlsos No Empresanales y No

0.00

Flnancueros

%000

Aprobado

3 1 22.0 F1de|com|sos Paramumcupales Empresanales No Fmancxeros con

Partacspacmn Estatal Mayorltana 0.00
Han _Total Gemral e $0 00
CA 3.2, 4.0 o Fideicomlsos Financieros Publicos con Participaclﬁn Presupuesto
3 2410 Fondos de Inversmn fuera del Mercado de Dlnero 0 OO
3.2.4.2.0 Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de Seguros 0.00
y Fondos de Pensiones k|
3.2.4.3.0 Auxiliares Financieros 0.00
3.2.4.4.0 Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero 0.00
32450 Somedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensmnes (FP) 0.00
_ Total General i $0.00

La aprobacion, modificaciéon y liquidacion de los fideicomisos publicos, de conformidad
con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila

—oila N O\ T\
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cultad del Ayuntamiento

Zaragoza, el cual establece la fa

ICIOS PERSONALES  $775,129.00 |

\'

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S $90,000.00
| $90,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $48,000.00|

4000 TRANSFERENCIA
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
6000 INVERSION PUBLICA
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
9000 DEUD!} PUBLICA

e

S, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS

$0.00 |

En el presente presupuesto de egresos munici
entidades Paramunicipales, descentralizadas nij
municipio no cuenta con entidades de ese tipo.

pal no se prevén erogaciones para
desconcentradas, debido a que el

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares
municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente presupuesto no se des gnado para la imparticién
de la justicia municipal, debido a que n

glosa el presupuesto asi

0 se cuentan con este tipo de instancias.

$1,617,657.00

. %000

Financiamientos Externos $0.00|

i $0.00

14 | Ingresos Propios |
15 | Recursos Federales $20,000,000.00 |
<V, U00,000.00 |

Zola N Ovd\» FL.
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16 | Recursos Estatales $O'OE,|
17 | Otros Recursos de Libre Disposicidn $0.00
2 | Etiquetado e . Gl o $5.730.000,00
25 | Recursos Federales $5,730,000.00
26 | Recursos Estatales $0.00 |
27 Otros Recursos de Transferencias Federales $0.00
| Etiquetadas 1AL 2
_$27,347,657.00

Articulo 15.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

TA-LEGISIACION F00 1) i vl e e T o1 L 89h0
1.1.2 - FISCALIZACION _ _ $0.00
1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNG d 0 $2230487100
1.3.1 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $22,404,871.00
1.3.4 - FUNCION PUBLICA 0.00
1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS $0.00
' 1.3.8-TERRITORIO | $0.00
1.5- ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS | $0.00
1.5.1 - ASUNTOS FINANCIEROS $0.00
1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICOY DESEGURIDAD. * |
INTERIOR il D $3,310,786.00
1.7.1 - POLICIA $2,455,717.00
1.7.2 - PROTECCION CIVIL $855,069.00
1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES : : g T
()‘5 ____1.8.3 - SERVICIOS DE COMU
2.1- PROTECCION AMBIENTAL e e
2.1.1 - ORDENACION DE DESECHOS $0.00 )
Q 2.2 -VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD o somo
2.2.1 - URBANIZACION _ ~ $0.00
2.2.2 - DESARROLLO COMUNITARIO $0.00 :
2.2.6 - SERVICIOS COMUNALES $0.00
2.2.4 - ALUMBRADO PUBLICO $0.00
2.2.5 - VIVIENDA $0.00
2.2.7 - DESARROLLO REGIONAL $0.00
2.2.3 - ABASTECIMIENTO DE AGUA $0.00 i

2.3-SALUD / : : i el : - $0.00
— ol - Ocdrv2 F\.
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2.3.5 - PROTECCION SOCIAL EN SALUD $0.00
2.3.1 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
COMUNIDAD $0.00
2.4 -"RECREACION, CULTURAYOTRAS R T T
MANIFESTACIONES SOCIALES" ) o 8000
2.4.1 - DEPORTE Y RECREACION $0.00
2.4.2 - CULTURA $0.00
2.4.3 - "RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES" : $0.00
2.5-EDUCACION = = e i 8150.000.00
256 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS ¥ ACTIVIDADES
INHERENTES $0.00
2.5.1 - EDUCACION BASICA $150,000.00
26-PROTECCIONSOCIAL, 0.l e 482 600.00
2.6.3 - FAMILIA E HIJOS $0.00
2.6.8 - OTROS GRUPOS VULNERABLES _ $1,482,000.00
2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES L L $0.00
L 2?‘1 OTROS ASUNTOS SOCIALES | - Sl __$0.00
it : i L gﬁ 0 C 0
3.5- TRANSPORTE i b L o

$0.00

FINANGIERODEUADEUDA =~ . © - 0 T o

4.1.1 - DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00
4.2 - "TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y SR
APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELESYORDENES o

DE GOBIERNO" el $0.00

4.9 1% TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES

Y ORDENES DE GOBIERNO ~$0.00

. 4.3 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO | L osboD

'\-b 4.3.1 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS F!SCALES ANTERIORES B e e

(ADEFAS) i : calbaa e e B0 00

DEFAS

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion Programatica, presenta todos los programas presupuestarios del Gobierno
Municipal 2018, como a continuacién se indica:

Sujetos a Reglas de Operacién _
=Zcila N Oz +L.
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Otros Subs;dap_s

B e
- W

Prestac;én de Servicios Publicos

[ __80.00

ke sz7,347,ss7.oo

001 PRESIDENCIA/GOBERNATURA

$8,467,891.00

002 PRESIDENCIA/GOBERNATURA

$3,109,711.00

003 PRESIDENCIA/GOBERNATURA

$913,120, o?ﬂ

004 PRESIDENCIA/GOBERNATURA SHNEE Sty D S S S RN I T @J
005 PRESIDENCIAIGOBERNATURA $2,058,028.00 |
006 PRESIDENCIA/GOBERNATURA $855,358.(E]
@7 PRESIDENC!AIGOBERNATURA $1,731.730.00
008 PRESIDENCIAIGOBERNATURA $1 ,071,078.00[
009 SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES $1 50,000.(@{
010 ALIMENTOS Y NUTRICION $180,000.00 |
011 APOYO SOCIAL DE LA VIVIENDA $882,000.(TD_!
M{Z APQYQ SOCIAL DE LA VIVIENDA $420,000.00 |
012 PRESIDENCiAIGOBERNATURA $1,838,299.00
013 PRESiDENCIAIGOBERNATURA $2,359,647. Cﬂ
014 PROTECCION CIVIL _ $855,069.00 J
Provision de Bienes Pablicos - o B 80 O_fl
\i!aneacwn swto y evasuac:on de poiftacas publﬂ:as R . $0.00/
Promocién y fomento - : AF] ~ $0.00
Regulacion y supervnsnén o LG . $0.00
Funciones de las. Fuerzas Armadas (Umcamente Goblemo Federal) sl A _$0.00
q".D Especnfcos i : S W R . $0.00
Pmyectosdelnversrén K i fw{}i)j
'{gﬁ '4“\?"‘» - g‘ N - ] | i &:
Apoyo al proceso presupuestano y para mejorar la eficiencia mstltucronal Im| $0.00
0 Apoyo a la funcion pubhca y al mejoramlento de la gesuén ol ~ %$0.00 !
O eramones ajenas , o il AW $Q.OCT
Obh aciones de cumpltmlento de resolucién ]UﬂSdlCCIOHaI L] f - $0.00
Desastres Naturales N . __$0.00 |
j;:r e : i ; rr A : ‘1" R | :‘é- : W siraludy \‘
Pensiones y jdb'ilacion’es i J _ $0.00/
Aportaciones a fa sequridad social it $0.00 |
Aportaciones a fondos de estabilizacion - Y . $0.00
Aportaciones a fondos de inversion y rees_trUctu_ra de pensiones Z $0 00
T e | : Lm0,
Gasto Federallzado i $o.@j

Zole N.Cxz "F\
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odos los programas presupuestarios del presente Presupuesto de Egresos Municipal

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

CUIDANDO TU SEGURIDAD

GOBERNANDO PARA TI
CERCADETI

Nota: La informacion corresponde a los programas presupuestarios prioritarios del presente Presupuesto de Egresos
Municipai 2018.

PREVENCION DEL DELITO
ADMINISTRACION DE CALIDAD
BECAS ESCOLARES
VIVIR MEJOR
ALIMENTACION SEGURA
t)b Nota: La info@acién corresponde a los programas y proyectos de inversian (Infraestructura) del presente Presupuesto de
Egresos Municipal 2018. .
El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento @
{5 fundamental para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo

al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el
desarrollo del pais y el presupuesto es la expresién de sus prioridades, es por eso que los
programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo
social para obtener nifios y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y
una sociedad mas democrética. En el presente ejercicio fiscal se establece un importe de
$ 150,000.00 que corresponde a inversion destinada para nifios, nifia y adolescente que

se distribuye en programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la
—ovla N.Ovtz = 1.
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Administracién Publica Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con Ia
Ley General de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes:

e e LA
DESARROLLO BECAS
ESCOLARES

Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de transferencias
federales, estatales e ingresos propios ascienden a $1, 000,000.00, distribuidos de la
siguiente forma

i : S
PROGRAMA DE

CONCURRENCIA

Articulo 18.- En el presente presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo. /\)

Articulo 19.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

HABITANTES DEL SE OTORGA A LOS $350
MUNICIPIO DE HABITANTES PARA

PROGRESO MANTENER UN MENOR |
NIVEL EN LOS l
PRECIOS DE BIENES Y

SERVICIOS DE f

43700

CONSUMO BASICO
QUE DISTRIBUYEN A
LOS SECTORES ,
43900 CONTRIBUYENTES |SE OTORGAN A LOS $80,000.00 |
DEL MUNICIPIO DE CONTRIBUYENTES |
PROGRESO QUE ACUDEN DENTRO |
DE LOS 3 PRIMEROS |
MESES DEL ANO POR J
I

PRONTO PAGO AS|
COMO A LAS
| PERSONAS

“oa V. Ovtiz E L
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JUBILADAS, ;
PENSIONADOS, |
ADULTOS MAYORES
CON ALGUNA
DISCAPACIDAD g
Total e $430,000.00 |
4400 AYUDAS SOCIALES
i o g : Presunuesto
Ayuda Social . Beneficiario - Tipo o Naturaleza Aprobindo
44111 - AYUDAS POBLACION EN AYUDAS QUE EL
SOCIALES A PERSONAS | GENERAL DEL MUNICIPIO DE
MUNICIPIO DE PROGRESO OTORGA A
PROGRESO PERSONAS U
HOGARES PARA
PROPOSITOS
| SOCIALES $2,960,292.00
e __Total ' . ] $2,960,292.00|

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino
y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 20.- En el presente presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido
a que no se cuentan con erogaciones de este tipo.

Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde
Unicamente al ejercicio fiscal 2018 y no cuenta con partidas que se encuentren
relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 22.- El municipio de Progreso, no desglosa pago para contratos de asociaciones
publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2018, debido a que el
municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion
de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, publicada el 11
de septiembre de 2007 en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la
cual regula las asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios
(PPS).

Zoile. & Otz FI.
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Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2018, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 81 plazas de conformidad con lo siguiente:

ASESOR JURIDICO 01 o1
PRESIDENCIA | ENCARGADO 01 01
SECRETARIO 01 01
L o 04 04
SINDICO 02 02
CUERPOEDILICIO | ZTOEO = 22
R e
CONTRALOR o1 01
CONTRALORIA  [AUXILIAR 01 01
Total B IR )
AUXILIAR 02 02
OBRAS PUBLICAS B 20 o
DIRECTOR o1 o1
el 01 01]
o Tou D2l e
ENCARGADO 01 o
SERVICIOS JARDINERO o1 01
PRIMARIOS Y AYUDANTES 04 04
MANTENIMIENT ~ [AUXILIARES 16 01 15
e R s ih s e SR
SECRETARIO DE
AYUNTAMIENTO 01 01
— . @
AYUNTAMIENTO :
CONSERJE 01 01
AUXILIAR 04 02 02
~ Total L 03
TESORERO 01 01
TESORERIA AUXILIAR 03 03
T 04 04|
DIRECTOR 01 o1
SUBDIRECTOR 01 01
DIF MUNICIPAL COORDINADOR 02 02
ENCARGADO o1 01
AUXILIAR 11 07 04
SECRETARIA 01
Total 17

o\ Ny oz T
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DIRECTOR 01 01
CHOFER OPERATIVO 02 02
PROTECCION COORDINADOR 01 01
CIVIL AUXILIAR 01 01
ENFERMERO 01 01
BOMBERO 02 02
Fotal - 08 08
NO SE CUENTA CON
SEGURIDAD PLAZAS DE
PUBLICA SEGURIDAD PUBLICA 0 0 i
Total : .0 0
~________ Totalde Plazas L T e 22
Nota: En el presente cuadro desgiosan todas las plazas aulorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de 01)
Zaragoza; y 275 fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de

Coahuila de Zaragoza. /\}

Tabulador de Sueldos y Salarios Mensual _

Tabular

| Hasta
$96,604.00

Presidente 7 , ,
Municipal $83,600.00 | $83,600.00 | $8,650.00 | $8,650.00

Sindico
Municipal

Regidor $22,200.00 | $22,200.00 | $4,970.00 | $4,970.00 | $1,156.00 | $1,156.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00 | $28,326.00 | $28,326.00

$22,200.00 | $22,200.00 | $4,970.00 | $4,970.00 | $1,156.00 | $1,156.00 $28,326.00 | $28,326.00

i‘:ﬁ:ﬂ'l‘;’g $20,800.00 | $20,800.00 | $4,64300 | $4,64300 | $1,083.00 | $1,083.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | 52652600 | $26,526.00

Jm?;:l $43,920.00 | $43,920.00 | $9,956.00 | $9.956.00 | $2,288.00 | $2,288.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00 | $56,164.00 | $56,164.00

Director $18,220.00 | $41,000.00 | $4,039.00 | $9,956.00 $949.00 | $2,135.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $23,208.00 $53,091.00

ﬁz::cr?;g $33,800.00 | $33.800.00 | $7.41500 | $7,415.00 | $1,760.00 | $1,760.00 | $0.00 $0.00 i $0.00 | $0.00 | $42,975.00 | $42.975.00

Abogado $17,000.00 | $17,000.00 | $3,754.00 | $3,754.00 | $885.00 $885.00 $0.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $21,639.00 | $21,639.00

Subdirector $15,600.00 | $15,600.00 | $3,425.00 | $3,425.00 | $813.00 $813.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $19,838.00 | $19,838.00

Secretario/a $7,200.00 | $17,000.00 | $1,624.00 | $3,754.00 $375.00 $885.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $9,199.00 | $21,639.00

Conserje $4,200.00 | $4,200.00 $965.00 $965.00 $219.00 $219.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $5,384.00 $5,384.00

Ayudante $3,120.00 | $6,460.00 $705.00 [ $1,45900 | $163.00 $336.00 | 30.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $3.088.00 $8,255.00 ‘

Jardinero $4,220.00 | $4,220.00 $969.00 $969.00 $220.00 $22000 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $5,409.00 | $5,409.00 1

Coordinador $7,200.00 $8,300.00 | $1,624.00 | $1,827.00 | $375.00 $432.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $9,199.00 | $10,559.00

Auxiliar $3.120.00 | $23,70000 | $705.00 |$5321.00 | $163.00 |$1,234.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $0.00 $3,988.00 | $30,255.00

Bibliotecaria $3,120.00 $3,120.00 $705.00 $705.00 $163.00 $163.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $3,988.00 $3,988.00 :

5‘..215.60] $284.06 $284.06 MGB{ $0.00 "scm $0.60 | $6,948.00 | $6,845.00 |‘

Chofer
Operativo

'ZO\EI_(A\M- Or ‘\'\Z :‘F\
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Bombero $5,450.00 $5,450.00 | $1,215.00 | $1,215.00 | $284.00 $284.00 | $0.00 | $0.00 !$O.DD $0.00 $6.949.00 $6,949.00 |

] e
Enfermero $5450.00 | $5,450.00 | $1,21500 | $1,215.00 | $284.00 $284.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | %0.00 | $6.249.00 $6,949.00 |

Encargado de
departamento
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema
de seguridad publica municipal.

$10,000.00 | $18,220.00 | $2,207.00 | $4,039.00 | $520.00 $949.00 $0.00 | $0.00 iS0.0D $0.00 | $12,727.00 $23,208.00}

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en o establecido en ios articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 187 de la Constitucién
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275 fraccion VI del Caédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Sueldos y Salarios del Personal de Seguridad Publica Municipal

Mensual
Remuneraciones Base s Remuneraciones Adicionales |
: 2 Total Remuneraciones
; Prima Prestaciones Otras l
Plaza Tabular Sueldo Base Aguinaldo ' Vacacional  Sindlciats Bresiasicnss
De Hasta | De Hasta De | Hasta | De | Hasta | De | Hasta De Hasta

PaLiclA PRIMERO $13,870.00 | $13,870.00 | $2,889.58 | $2,889.58 | $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 | $16,759.58 | $16,759.58

POLICIA SEGUNDO $13,870.00 | $13,870.00 | $2,889.58 | $2,889.58 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $16,759.58 | $16,759.58

PoLicla TERCERO $13,870.00 | $13,870.00 | $2,889.58 | $2,889.58 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $16,759.58 | $16,759.58

Nota: Actuaimente el municipio solo cuenta con policias estatales, se les apoya con alimentacion,
combustible, su némina la paga el estado.

De los 12 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 0 son municipales, y 12

son policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales

correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un

servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de
o seguridad publica.

La plantila de seguridad publica correspondiente a policias estatales, absorbida
presupuestalmente en el ejercicio 2018 por el Ayuntamiento se estima por un monto total
de $0.00.
Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades g
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la tnica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus

Zoile . Ordi Fl
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participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 27.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Progreso,
Coahuila de Zaragoza, considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el
presente documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccion V del Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

N/A N/A N/A

NIA N/A N/A

N/A N/A N/A

Otros Pasivos Circulantes

$970,732.89

Otros Pasivos No Circulantes

Para el ejercicio fiscal 2018, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00, el cual de desglosa en el siguiente

recuadro:

9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Pblica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00

[5 9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS

HESE

El tope de endeudamiento autorizado para el ejercicio fiscal 2018, es el establecido en la
Ley de Ingresos del Municipio de Progreso, aprobada por el H. Congreso del Estado de
Coahuila, tal como se contempla en el articulo 3 fraccion XXI!I de la Ley de Deuda Publica
para el Estado de Coahuila de Zaragoza; el cual en todo caso no debe ser superior al
30% de las participaciones federales anuales que le correspondan al municipio, los
ingresos propios y el importe del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal utilizable en términos
del articulo 50 de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Zo‘l l(&_ ny. O‘_'\'\Z + ‘
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TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Progreso, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la
Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 29.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la Federacion
presupuesto otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, se '

desglosan a continuacién: »YXH,
.

$3,054,802.78
$2,011,643.66

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de

rca T' I F.

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

R

$0.00

1000 $0.00 $0.00

2000 $0.00 $770,000.00 $770,000.00
3000 $0.00 $80,000.00 $80,000.00
4000 $1,800.000.00 $0.00 $1,800,000.00
5000 $0.00 $0.00 $0.00
6000 $1,254,802.78 $1,161,643.66 $2,416,446.44
7000 $0.00 $0.00 $0.00
8000 $0.00 $0.00 $0.00 |
9000 $0.00 $0.00 $0.00

—oilla N Ol El
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones y Obras Publicas

Articulo 30.- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Codigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de Ia Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo
segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los montos maximos de contratacion por adjudicacién directa, por invitacion
restringida y por licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los
siguientes lineamientos:

OBRAS PUBLICAS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

N

MODALIDAD

l SERVICIOS RELACIONADOS

CON LAS OBRAS PUBLICAS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacion Publica 17,854 En Adelante
Invitacion a cuando menos tres personas 4,464 17,853
| Adjudicacion Directa | 0 4,463 ;

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 31. En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

i le. N-Ochiz Fl.

DE HASTA [\)'
Licitacién Publica 53,551 En Adelante
Invitacion a cuando menos tres personas 13,301 53,550
| Adjudicacion Directa 0 13,300 |
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Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

lineamientos:
| ”""_'*"_‘*KbﬁlﬁsTéFéﬁéi’ERTaEN’MiE'rﬁ'c?s”?s?éﬁﬁc?d?"'*"_"*""' S
EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO DE |

MODALIDAD COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA I
Licitacién Publica 17,851 En Adelante %

Invitacion a cuando menos tres

| personas 4,461 17,850 .‘
| Adjudicacion Directa 0 4,460 ]

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 32.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

Articulo 33.- Los contratos para proyectos para prestacién de servicios (PPS) se
adjudicaran, por regla general, a través de licitaciones publicas, mediante convocatoria
publica, para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado,
atendiendo lo establecido en el capitulo IV de la Ley de Proyectos para Prestacién de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, tomando en cuenta

las excepciones establecidas en el capitulo V de la citada Ley. A")’b
N
TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. EI Presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el s
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.
ARTICULO SEGUNDO. EI presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su /

publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO. E| municipio de Progreso, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundird a mé&s tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente
decreto, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en Ia
informacion presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con el articulo
62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a Ia

Zoila iy Otz F.
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ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Progreso, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundird a mas tardar el 31 de enero de 2018, en su respectiva pagina de Internet el
calendario de presupuesto de egresos con base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable mediante la Norma para establecer la estructura dei Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emision del presente decreto, el saldo de la
deuda publica al 31 de diciembre de 2017 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se
reflejarian en el Estado analitico de la deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta
Publica del ejercicio 2017.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Progreso, a los 23 dias del mes de mayo del
aﬁcsz:ﬁ.
EL PRESIDENTA MUNICIPAL DE PROGRESO, Dé.lt\. SELENE MARGARITA LUGO
VAZQUEZ.
Rabri

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENT URO ANTONIO PINEDA ESPINOZA.

EL SINDICO MUNICIPA JOSE GARCIA BALDERAS.

Rubrica _
Zola O Otz *#(.

EL REGIDOR MUNICIPAL, C. ZOILA/NC Al ORTIZ FLORES.

,‘ 4
5
EL TESORERO MUNICIPAL, ING. RBERTO CARLOS CAMACHO MONTALVO.
Rubrica.



