asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos
plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

Proyectos para Prestacion de Servicios

Contrato Contraprestacié | Contraprestacio

Proyectf)' para | .70 del n Anual n Total

, Prestacién de . h
NiUmero | Fecha Servici Contrato | Convenida para | Convenida en el
ervicios ~
el ano 2016 Contrato
N/A 0.00 0.00
Total $0.00 $0.00
CAPITULO Ili

De los Servicios Personales

Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2016, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 360 plazas de conformidad con lo siguiente:

NUMERO
DE
DEPARTAMENTO PLAZAS | CONFIANZA | SINDICALIZADO | PENSIONADO
01-PRESIDENCIA 2 2 0 0
0101-PRESIDENCIA 1 1
0103-SECRETARIA PARTICULAR 1 1
02-CABILDO 14 13 1 0
0201-CUERPO EDILICIO 14 13 1
03-CONTRALORIA MUNICIPAL 3 0 0
0301-CONTRALORIA 3
09-OBRAS PUBLICAS 67 54 13 0
0901-OBRAS PUBLICAS 6 4
0902-SERVICIOS PRIMARIOS 61 50 11
12-SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO 102 100 2 0
1201-SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO
1203-ATENCION CIUDADANA
1204-COMUNICACION SOCIAL 1
1206-SEGURIDAD PUBLICA 60 60
1207-PROTECCION CIVIL 25 23 2
1208-ARCHIVO MUNICIPAL 1 1
13-DESARROLLO SOCIAL 95 94 1 0
1301-DESARROLLO SOCIAL 28 28
1303-SALUD 37 37
1304-DEPORTES 5 5




1305-EDUCACION 1
1306-CULTURA
1307-TURISMO 7
1308-REGULARIZACION
TENENCIA DE LA TIERRA 9 9
14-TESORERIA 53 28 2 23
1401-TESORERIA 29 23
1402-CATASTRO 7 7
1403-OFICIAL MAYOR 2 2
1407-COBRANZA Y EJECUCION
FISCAL 6 4 2
1408-CONTABILIDAD 3 3
1409-SIIF 4 4
1410-JUEZ CALIFICADOR 2 2
27-FOMENTO AGROPECUARIO 4 3 1 0
2701-FOMENTO
AGROPECUARIO 4 3 1
29-DIF 17 17 0 0
2901-DIF 17 17
30-SECRETARIA TECNICA 3 3 0 0
3001-JURIDICO 1 1
3002-FOMENTO ECONOMICO Y
SERVICIOS CONCESIONADOS 1 1
3003-SECRETARIA TECNICA 1 1
TOTAL 360 317 20 23

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica municipal.

Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila; y 275 fraccion
VI del Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Sueldos Anual

NUMERO
PUESTO/NIVEL | PERCEPCION | PERCEPCION B:Es',g‘ggmif AGUINALDO BEE?,E‘%S:’EE TOTAL
TABULAR BRUTA NETA DE
DE BASE DE CONFIANZA
PLAZAS

Alcalde S 534,854.25 S 488,601.33 S S 51,084.00 | $ 98,546.07 1
Regidores S 4,741,942.58 S 4,331,870.69 S S 467,324.00 $ 1,800,902.26 13
Tesorero S 377,976.49 S 345,289.98 S S 35,948.00 | $ 151,742.61 1
Director S 1,878,789.22 $ 1,716,316.01 S S 168,646.79 S 747,619.87 5
Contralor S 377,976.49 S 345,289.98 S S 35,948.00 | $ 151,742.61 1
Secretario de
Ayuntamiento S 377,976.49 S 345,289.98 S S 35,948.00 | $ 151,742.61 1
Coordinador S 9,460,809.76 S 8,642,661.49 S  118,272.53 S 744,051.49 S 1,981,739.48 43




