El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban

cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$4,394,317.92 y se distribuye de la siguiente manera:

Prestaciones sindicales

Partida Especifica

Concepto de la Prestacion (COG) Presupuesto Aprobado
PRESTACIONES ESTABLECIDA POR
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O 15401 $ 222,000.00

CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

BONO AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA

FAMILIAR 15409 $ 3,736,324.96
AYUDA PARA UNIFORMES 15415 $ 112,120.00
AYUDAS ESCOLARES Y BECAS 15417 $ 194,372.96
AYUDAS PARA LENTES 15416 $ 16,500.00
AYUDA DE SERVICIO FUNERARIO 44109 $ 82,500.00
SEGUROS DE VIDA DE PERSONAL SINDICALIZADO 15426 $ 30,500.00
Total $ 4,394,317.92

Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde unicamente al
ejercicio fiscal 2016 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con
erogaciones plurianuales.

Articulo 22.- ElI municipio de San Juan de Sabinas, no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2016, debido a
que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para
Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,
publicada el 11 de septiembre de 2007 en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo
que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacién de Servicios
(PPS).




