Secretario Técnico 5061.90 | 5061.90 1,024.89 1,024.89 | 377.58 377.58 0.00 0.00 | 1734.53 | 1734.53 8198.90 8198.90
Coordinador 2811.60 | 4332.90 601.75 921.82 | 209.73 336.11 0.00 0.00 963.60 | 1717.10 4586.68 7307.93
Coordinador de
Asuntos Juridicos 2811.60 | 2811.60 601.75 601.75 209.73 209.73 0.00 0.00 | 963.60 963.60 4586.68 4586.68
Asesor 2811.60 | 3177.30 601.75 690.48 | 209.73 | 244.45 0.00 | 0.00 | 963.60 | 1222.77 4586.68 5335.00
Jefe de
Departamento 3177.30 | 3177.30 690.48 690.48 | 244.45 | 24445 0.00 | 0.00 |1222.77 | 1222.77 5335.00 5335.00
Jefe Operativo 3105.00 | 3105.00 657.69 657.69 231.62 231.62 0.00 0.00 | 1064.17 | 1064.17 5058.48 5058.48
Administrador 2811.60 | 4484.35 598.14 963.71 | 209.73 352.97 0.00 0.00 963.60 | 1869.04 4583.07 7670.07
Inspector de
Alcoholes 2134.50 | 2811.60 514.41 601.75| 17556 | 209.73 | 0.00 | 0.00 | 963.60 | 964.91 3788.07 4587.99
Operador de Maquina | 2499.15 | 2499.15 571.34 571.34 197.83 197.83 0.00 0.00 | 1061.87 | 1061.87 4330.19 4330.19
Inspector de Obra 2749.95 | 2749.95 580.42 580.42 201.39 201.39 0.00 0.00 875.00 875.00 4406.76 4406.76
Técnico de Obra 3367.65 | 3367.65 685.78 685.78 242.61 242.61 0.00 0.00 | 999.33 999.33 500537 5205.37
Maestro de Arte 1527.75 | 1527.75 360.20 360.20 117.90 117.90 0.00 0.00 480.29 480.29 2486.14 2486.14
Secretaria Auxiliar 1639.50 | 3148.35 382.14 652.03 | 12563 | 229.41( 0.00 | 0.00 | 514.91| 980.97 2662.18 501076
Chofer Operativo 2035.80 | 2154.90 460.04 47571 | 15237 | 160.42| 0.00 | 0.00 | 637.34| 67417 3085.55 3465.20
Chofer Ejecutivo 422490 | 4224.90 897.86 897.86 326.47 326.47 0.00 0.00 | 1651.62 | 1651.62 7100.85 7100.85
Ayudante 1961.70 | 3385.80 443.79 618.98 148.44 216.47 0.00 0.00 | 510.72 636.00 3064.65 4857.95
Encargado de Pipa 1497.00 | 1497.00 354.01 354.01| 11576 | 11576 | 0.00 | 0.00 | 470.71| 470.71 2437 48 2437 .48
Intendente 1496.85 | 2086.65 353.98 463.58 115.75 155.86 0.00 0.00 470.70 652.94 2437.08 3359.03
Vigilante 2059.20 | 2059.20 458.58 458.58 153.98 153.98 0.00 0.00 644.51 644.51 3316.27 3316.27
Velador 1832.70 | 1832.70 423.30 423.30 140.76 140.76 0.00 0.00 618.43 618.43 3015.19 3015.19
Albanil 2185.05 | 2680.05 480.84 564.54 162.43 195.17 0.00 0.00 | 683.45 833.06 3511.77 4272.82
Auxiliar Operativo 3707.25| 3707.25 772.51 772.51 276.55 276.55 0.00 0.00 | 1270.60 | 1270.60 6026.91 6026.91
Auxiliar Catastro 3144.30 | 3144.30 621.70 621.70 | 21754 | 21754 0.00 | 0.00 | 771.36| 771.36 4754.90 4754.90
Auxiliar
Administrativo 2156.85 | 3242.70 517.24 683.94 | 17667 | 241.89| 0.00 | 0.00 | 964.91| 1111.37 3815.67 5279.90
Auxiliar General 2041.05 | 2417.25 479.51 513.90 161.91 175.36 0.00 0.00 737.70 804.10 342017 3910.61
Auxiliar de Limpieza 1496.85 | 1497.00 353.98 354.01 115.75 115.76 0.00 0.00 | 470.71 470.71 2437.29 243748
Auxiliar 1494.30 | 2811.60 326.64 601.75 | 106.31 209.73| 0.00 | 0.00 | 303.18 | 963.60 2230.43 4586.68
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema
de seguridad publica municipal.
El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila; y 275 fraccién VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Tabulador de Seguridad Publica Municipal Quincenal
Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales
: . TOTAL DE
Plaza Tabular Sueldo Base Aguinaldo Prlrpa Prgsta_cmnes Otra_s REMUNERACIONES
Vacacional Sindicales Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta De |Hasta De Hasta De Hasta
DIRECTOR  DE
POLICIA 6153.9 | 6153.9 | 1097.28 | 1097.28 | 444.45 |444.45 | 0.00 | 0.00 | 1846.20 | 1846.20 | 954183 | 954183
suB
COMANDANTE 4550.10 | 4550.10 983.97 983.97 |361.12 |361.12 | 0.00 | 0.00 | 1950.00 | 1950.00 | 784519 | 7845.19




AGENTE
POLICIA

PE| 4200.00 | 4200.00 | 914.91 | 914.91 |333.33 [333.33 | 0.00 | 0.00 |1800.00 |1800.00 | 7545 24

7248.24

MEDICO

2962.95 | 2962.95 534.27 534.27 | 183.33 | 183.33 | 0.00 | 0.00 | 606.37 | 606.37 |4086.92

4286.92

De los 22 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 20 son municipales, y 2
son policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales
correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un
servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacion en materia de
seguridad publica.

La plantila de seguridad publica correspondiente a policias estatales, absorbida
presupuestalmente en el ejercicio 2017 por el Ayuntamiento se estima por un monto total
de $ 414,670.00

Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cdédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 27.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Cuatro Ciénegas,
Coahuila de Zaragoza, considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el
presente documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccién V del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

Decreto
Aprobatorio | Institucion | No. de Tipo de Ve Plazo de Tipo de . Sa.I(.io Bl
" 1 de _ . Destino diciembre
o Clave de Bancaria | Crédito | Instrumento Interés Vencimiento | Garantia 2016
Identificacion

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.00
Otros Pasivos Circulantes 5,550,056.30
Otros Pasivos No Circulantes 23,589.63
SALDO DE LA DEUDA PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 $5,573,645.93

Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00, el cual de desglosa en el siguiente
recuadro:




