Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema
de seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila; y 275 fraccion VI del Codigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Seguridad Publica Municipal Mensual

Remuneraciones Base el L
Adicionales Total

Plaza Sueldo Base Aquinaldo Prima Prestaciones Otras Remuneraciones

Tabular 9 Vacacional Sindicales | Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta | De | Hasta | De | Hasta De Hasta
COMISARIO | 32,356.32 | 35,071.68 | 2,157.10 | 2,338.10 | 539.27 | 584.52 | 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 |35,052.69 | 37,994.31
POLICIA | 11,794.36 | 12,384.07 | 786.29| 825.6|196.58 | 206.40 | 0.00| 0.00| 0.00| 0.00|12,777.23 | 13,416.07
PoLIclA . |20,380.65 | 21,399.68 | 1,358.71 | 1,426.65 | 339.68 | 356.66 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 000 | 22,079.04 | 23,182.99
oo | 16.983.87 | 17,833.07 | 1,132.26 | 1,188.90 | 283.06 | 297.22 | 0.00| 0.00| 0.00 | 0.00 | 18,399.19 | 19,319.19
e o | 14.153.23 | 14,860.69 | 943.55| 990.7 | 235.9|247.68| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 | 15332.68 | 16,099.07

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales, no se
cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
Ayuntamiento.

De los 131 policias que integran la plantila de seguridad publica, el 100% son
municipales.

Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cdédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigledad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefe un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 27.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Acufia, Coahuila
de Zaragoza, considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el presente
documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccion V del Cadigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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