Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de 0.00 y
se distribuye de la siguiente manera:

Concepto de la Prestacion Partida Especifica Presupuesto
(COG) Aprobado
No Aplica No Aplica 0.00
Total $0.00

Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2017 y no cuenta con partidas que se encuentren
relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 22.- El municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, no desglosa pago para
contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2017, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de
Zaragoza, publicada el 11 de septiembre de 2007 en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas en Coahuila de
Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para
Prestacion de Servicios (PPS).

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2017, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 118 plazas de conformidad con lo siguiente:
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Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.

Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo



