OPERARIO DIVERSO
ENCARGADO
AUXILIAR

AUXILIAR OPERATICO
AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR
AYUDANTE
AUXILIAR

AUXILIAR DIF
AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

Total 20 20

ENFERMERA

Total
CRONISTA

Total
COCINERO PRIMARIA
COCINERO PRIMARIA
COCINERO PRIMARIA
COCINEROS COCINERO PRIMARIA
COCINERO KINDER
COCINERO KINDER 6 6

Total 6 6

TOTALES 276 164 112
Nota: En el presente cuadro desglo santodas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.

ENFERMERAS

CATEGORIA UNICA

Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibirdan las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila; y 275
fraccion VI del Coddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Tabulador de Sueldos Quincenal

R iones Base Remuneraciones Adicionales
Prestaciones Otras
Sueldo Base Aguinaldo Prima V. ional Sindicall Prestaciones Total Percepciones
Plaza Tabular De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta | De | Hasta Hasta De
PRESIDENTE 26,999.90 | 26,999.90 | 26,999.90 | 80,999.70 | 13,499.95 | 13,499.95 | 0 0 0 0 688,497.45 | 742,497.25
SINDICO 15,800.00 | 15,800.00 | 15,800.00 | 47,400.00 | 7,900.00 | 7,900.00 0 0 0 0 402,900.00 | 434,500.00
REGIDOR 15,800.00 | 15,800.00 | 15,800.00 | 47,400.00 | 7,900.00 | 7,900.00 0 0 0 0 402,900.00 | 434,500.00




SECRETARIO

GENERAL 9,600.00 | 9,600.00 | 9,600.00 | 28,800.00 | 4,800.00 | 4,800.00 | 0 0 244,800.00 | 264,000.00
TESORERO | 11,200.00 | 11,200.00 | 11,200.00 | 33,600.00 | 5600.00 | 5,600.00 | 0 0 285,600.00 | 308,000.00
CONTRALOR | 11,200.00 | 11,200.00 | 11,200.00 | 33,600.00 | 5.600.00 | 5,600.00 | 0 0 285,600.00 | 308,000.00
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO | 11,200.00 | 11,200.00 | 11,200.00 | 33,600.00 | 5,600.00 | 5600.00 | 0 0 285,600.00 | 308,000.00
DIRECTOR 4,20000 | 4,200.00 | 4,200.00 | 12,600.00 | 2,100.00 | 2,100.00 | ©0 0 107,100.00 | 115,500.00
ALBARIL 1,900.05 | 1,900.05 | 190005 | 5700.15 | 950.03 | 950.03 | 300 | 600 48,451.28 | 5225138
SUPERVISOR | 3400.00 | 3,400.00 | 3,400.00 | 10,200.00 | 1,700.00 | 1,700.00 | © 0 86,700.00 | 93,500.00
SECRETARIA-A | 2579.55 | 2,579.55 | 2,579.55 | 7.738.65 | 1,289.78 | 1,289.78 | 300 | 600 65,778.53 | 70,937.63
SECRETARIA-B | 180000 | 1,800.00 | 1,800.00 | 5.400.00 | 900.00 | 900.00 | 300 | 600 45,900.00 | 49,500.00
AUXILIAR-A | 2,500.05 | 2,500.05 | 250005 | 7.500.15 | 1,250.03 | 1,250.03 | 300 | 600 63,751.28 | 68,751.38
AUXILIAR-B | 1,999.95 | 1,999.95 | 1,099.05 | 5999.85 | 999.98 | 999.98 | 300 | 600 50,098.73 | 54,998.63
AUXILIAR-C | 1,600.05 | 1,600.05 | 1,600.05 | 480015 | 80003 | 800.03 | 300 | 600 40,801.28 | 44,001.38
AUXILIAR-D | 1,399.95 | 1,399.95 | 1,399.95 | 4,199.85 | 699.98 | 699.98 | 300 | 600 35,698.73 | 38.498.63
COORDINADORA
-A 3,500.00 | 3,500.00 | 3,500.00 | 10,500.00 | 1,750.00 | 1,750.00 | 0 0 89,250.00 | 96,250.00
COORDINADORA
- 3,100.00 | 3,100.00 | 3,100.00 | 9,300.00 | 1,550.00 | 1,550.00 | 0 0 79,050.00 | 85,250.00
CHOFER-A | 3,003.30 | 3,003.30 | 3,003.30 | 9.009.90 | 1,501.65 | 1,501.65 | 300 | 600 76,584.15 | 82,500.75
ELECTRICISTA -
A 2522.25 | 2,522.25 | 252225 | 7.566.75 | 1,261.13 | 1,261.13 | 300 | 600 64,317.38 | 69,361.88
ELECTRICISTA -
B 2,00005 | 2,000.05 | 2,000.05 | 6,000.15 | 1,000.03 | 1,000.03 | 300 | 600 51,001.28 | 55001.38
INSPECTOR-A | 259995 | 2599.95 | 2,509.95 | 7,799.85 | 1,299.98 | 1,299.98 | 300 | 600 66,298.73 | 71.498.63
INTERVENTOR —

A 2.200.00 | 2,200.00 | 220000 | 6,600.00 | 1,100.00 | 1,100.00 | 300 | 600 56,100.00 | 60.500.00
INTENDENCIA | 210195 | 2101.95 | 2101.95 | 6,305.85 | 1,050.98 | 1,050.98 | 300 | 600 53,599.73 | 57.803.63
VELADOR-A | 1,600.05 | 1,600.05 | 1,600.05 | 4,800.15 | 800.03 | 800.03 | 300 | 600 40,801.28 | 44,001.38

ASISTENTE
SECRETARIA
EJECUTIVA | 3.755.96 | 3.755.96 | 3.755.96 | 11,267.88 | 1,877.98 | 1,877.98 | 300 | 600 95,776.98 | 103,288.90
ASISTENTE
SECRETARIA
UNIVERSAL | 349653 | 3,496.53 | 3,496.53 | 10489.59 | 1.748.27 | 1,748.27 | 300 | 600 89,161.52 | 96,154.58
ASISTENTE
UNIVERSAL | 220226 | 2,202.26 | 2,202.26 | 6,606.78 | 1,101.13 | 1,101.13 | 300 | 600 56,157.63 | 60,562.15
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO | 5,180.10 | 5,180.10 | 5,180.10 | 15540.30 | 2,590.05 | 2,590.05 | 300 | 600 132,092.55 | 142,452.75
AUXILIAR DE
EDUCACION | 310819 | 3,108.19 | 3,108.19 | 932457 | 1.554.10 | 1,554.10 | 300 | 600 79,258.85 | 85475.23
OFICIAL
OPERADOR | 3,626.24 | 362624 | 3,626.24 | 10,878.72 | 1,813.12 | 1,813.12 | 300 | 600 92,469.12 | 99,721.60
AYUDANTE DE
PRIMERA 331522 | 3,315.22 | 331522 | 9.94566 | 1,657.61 | 1,657.61 | 300 | 600 84,538.11 | 91,168.55
AYUDANTE DE
SEGUNDA 284924 | 2,849.24 | 2,849.24 | 8547.72 | 1.424.62 | 1,424.62 | 300 | 600 72,655.62 | 78,354.10
CHOFER
ESPECIAL 3.755.96 | 3,755.96 | 3.755.96 | 11,267.88 | 1,677.98 | 1,877.98 | 300 | 600 95,776.98 | 103,288.90
CHOFER DE
PRIMERA 3.289.81 | 3,280.81 | 3.280.81 | 9.869.43 | 1,644.91 | 1,644.91 | 300 | 600 83,890.16 | 90.469.78
CHOFER DE
SEGUNDA 284924 | 2,849.24 | 2,849.24 | 8547.72 | 1.424.62 | 1,424.62 | 300 | 600 72,655.62 | 78,354.10
PANTEONERO | 3,108.19 | 3,108.19 | 3,108.19 | 932457 | 1,554.10 | 1,554.10 | 300 | 600 79,258.85 | 85475.23
ENFERMEDADES | 284924 | 2,849.24 | 2,849.24 | 8547.72 | 1.424.62 | 1,424.62 | 300 | 600 72,655.62 | 78,354.10
VELADORES | 3,263.30 | 3,263.30 | 326330 | 9.789.90 | 1,631.65 | 1,631.65 | 300 | 600 83,214.15 | 89.740.75
BODEGERO | 3,263.30 | 3,263.30 | 3,263.30 | 9,789.90 | 1,631.65 | 1,631.65 | 300 | 600 83,214.15 | 89.740.75
INTENDENTES | 284924 | 2,849.24 | 2,849.24 | 8547.72 | 142462 | 1,424.62 | 300 | 600 72,655.62 | 78,354.10
ELECTRICISTA
ESPECIAL 401506 | 4,015.06 | 4,015.06 | 12,045.18 | 2,007.53 | 2,007.53 | 300 | 600 102,384.03 | 110.414.15
ELECTRICISTA DE
PRIMERA 3,660.17 | 3,660.17 | 3,660.17 | 10,980.51 | 1,830.09 | 1,830.09 | 300 | 600 93,334.34 | 100,654.68




ELECTRICISTA DE
SEGUNDA 345124 | 3,451.24 | 3,451.24 | 10,353.72 | 1,725.62 | 1,725.62 | 300 600 0 0 88,006.62 | 94,909.10
CORRALEROS Y
MANTACEROS 2,959.38 | 2,959.38 | 2,959.38 | 8,878.14 | 1,479.69 | 1,479.69 | 300 600 0 0 75,464.19 | 81,382.95
ENCARGADO DE
ARCHIVO 3,496.53 | 3,496.53 | 3,496.53 | 10,489.59 | 1,748.27 | 1,748.27 | 300 600 0 0 89,161.52 | 96,154.58
ALBANILES 3,419.05 | 3,419.05 | 3,419.05 | 10,257.15 [ 1,709.53 | 1,709.53 | 300 600 0 0 87,185.78 | 94,023.88
BERRENDERO 2,849.24 | 2,849.24 | 2,849.24 | 8,547.72 | 1,424.62 | 1,424.62 | 300 600 0 0 72,655.62 | 78,354.10
BARRENDERO DE
SEGUNDA 2,071.91 | 2,071.91 | 2,071.91 | 6,215.73 | 1,035.96 | 1,035.96 | 300 600 0 0 52,833.71 56,977.53
PENSIONADO Y
JUBILADO 1,800.00 | 1,800.00 | 1,800.00 | 5,400.00 900.00 900.00 300 600 0 0 45,900.00 | 49,500.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema
de seguridad publica municipal. El aguinaldo y la prima vacacional se presentan de forma anual.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila; y 275 fraccion VI del Cdédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Seguridad Publica Municipal Quincenal

R iones Base Remuneraciones Adicionales
Prestaciones
Sueldo Base Aguinaldo Prima V. ional Sindicales Otras Prestaciones | Total R
Plaza Tabular De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
DIRECTOR $14,000.00 | $15,600.00 | $42,000.00 | $46,800.00 | $3,500.00 $3,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $59,500.00 | $66,300.00
ESCOLTA $7,000.00 | $8,000.00 | $21,000.00 | $24,000.00 | $1,750.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $29,750.00 | $34,000.00
SUBDIRECTOR $5,500.00 | $6,000.00 | $16,500.00 | $18,000.00 | $1,375.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $23,375.00 | $25,500.00
OFICIAL $5,500.00 | $6,000.00 | $16,500.00 | $18,000.00 | $1,375.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $23,375.00 | $25,500.00
éliEIZFICADOR $2,700.00 | $3,000.00 | $8,100.00 | $9,000.00 $675.00 $750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $11,475.00 | $12,750.00
AUXILIAR $1,800.00 $2,000.00 $5,400.00 $6,000.00 $450.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7,650.00 $8,500.00

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales, no se
cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
Ayuntamiento.

De los 38 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales.

Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cdédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la uUnica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacion Fiscal.



