INFORMACION PUBLICA DE OFICIO de:

Municipio de Frontera

Regresar

11. Planes, programas o proyectos

FRACCION 11 "LEY ESTATAL DE TRANSPARENCIA": Los planes, programas o proyectos con los indicadores de gestién, de
resultados y sus metas, que permitan evaluar su desempefio por area. FRACCION 38 "LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA": Los
programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la poblacion, objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta,
requisitos y formatos para acceder a los mismos;

™ IPO de la "Ley Estatal de
Transparencia” (art. 21); y "Ley
General de Transparencia"” (art.
70)

4 Responsable: RICARDO GONGORA

Nombre de plan programa o | Unidad Indicadores de Indicadores Archivo
1. Estructura Organica proyecto administrativa gestion para evaluar | de Resultados] de

_ las metas consulta

2. Marco normativo

Pension para adulto mayor 65y Sedesol 100% Disminuir la Pobreza 100% |7
3. Directorio

mas
4. Nombramientos, comisiones y licencias Progresa sedesol 100% Disminucion de Pobreza 100% |7
5 Remuneracién mensual Vivienda Digha Comision Estatal 25% Disminuir la Pobreza 25% |7

de la Vivienda
o Declaracion Patrmonia! VIVIENDA,HABITAT, RECATE ~ SEDESOL (]
7. Viaticos y gastos de representacion DE ESPACIOS PUBLICOS, 65 Y
B . . MAS, PROSPERA
e HABITAT, RESCATE DE SEDESOL DISMINUIR LA [S]

9. Convenios de colaboracion ESPACIOS PUBLICOS, 65 Y POBREZA
10. Condiciones generales de trabajo MAS, PROSPERA Y VIVIENDA

DIGNA

HABITAT 2015, RESCATE DE = SEDESOL DISMINUIR LA |7
12. Servicios y tramites ESPACIOS PUBLICOS Y POBREZAY
13. Mecanismo de solicitudes, opiniones PENSION PARA EL ADULTO CAPACITACION PARA
quéj;s - ' MAYOR EL EMPLEO

Habitat 2015,RESCATE DE SEDESOL DISMINUIR LA |7

14. Mecanismos de participacion ciudadana —,A AAA IR LA L A —a v



qu

14

15

16
ap

17

18

19

20

21

22

ejas
. Mecanismos de participacion ciudadana
. Estimulos, apoyos y requisitos

. Beneficiarios de subsidios, estimulos y
oyos

. Beneficiarios de programas sociales

. Personas gue utilizan recursos publicos
- Instituciones de beneficencia

. Presupuesto asignado

_Ver esta fraccion en el nimero 52.

. Unidad de Transparencia y Comité de

Transparencia

24
na

25

26

27

28

29

30

. Solicitudes y respuestas (ver también
mero 54)

. Informes financieros y cuenta piblica
. Deuda publica

. Auditorias

. Proveedores y contratistas

. Inspectores o visitadores

. Procedimientos de adjudicacion directa,

invitacion restringida y licitacion

M

32

33

. Agenda de eventos culturales o deportivos
. Actas de entrega-recepcion
. Georreferenciacion de obras publicas

. Expedientes reservados

5. Guia de archivos

5. Concesiones, permisos y autorizaciones

. Concesiones de transporte plblico

Habitat 2015,RESCATE DE
ESPACIOS PUBLICOS Y
PENSIONES PARA EL ADULTO
MAYOR

Habitat 2015, RESCATE DE
ESPACIOS PUBLICOS Y
PENSIONES PARA EL ADULTO
MAYOR

Habitat 2015, RESCATE DE
ESPACIOS PUBLICOS Y
PENSIONES PARA EL ADULTO
MAYOR

Habitat 2016, Pension para el
adulto mayor, Vivienda digna y
"Ahorrate una uz"

Habitat 2016, Pension para el
adulto mayor, Vivienda digna y
"Ahorrate una luz"

pension para adulto mayor 65 y
mas
pension para adulto mayor 65 y
mas

HABITAT 2017 EN PROCESO

SEDESOL

SEDESOL

SEDESOL

SEDESOL

SEDESOL

SEDESOL

SEDESOL

SEDESOL

DISMINUIR LA

POBREZAY

CAPACITACION PARA

EL EMPLEO

DISMINUIR LA

POBREZAY

CAPACITACION PARA

EL EMPLEO
DISMINUIR LA
POBREZAY
CAPACITACION PARA
EL EMPLEO

DISMINUIR LA

POBREZAY

CAPACITACION PARA

EL EMPLEO

DISMINUIR LA DISMINUIR LA

POBREZAY POBREZAY

CAPACITACION PARA CAPACITACION PARA

EL EMPLEO EL EMPLEO

100% BRINDAR UN
APOYO
DISMINUIR LA 100%
POBREZAY

CAPACITACION PARA

EL EMPLEO

DISMINUIR LA

POBREZAY

CAPACITACION PARA

EL EMPLEO

100%



