El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacion expresa
del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a que se
refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban cumplirse
por los beneficiarios.

Articulo 21.- En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido a que
no se cuentan con erogaciones de este tipo.

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
Unicamente al ejercicio fiscal 2020 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con
erogaciones plurianuales.

Articulo 23.- El municipio de Cuatro Ciénegas, no desglosa pago para contratos de asociaciones
publico privadas, en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2020, debido a que el municipio no
tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios para el
Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, publicada el 11 de septiembre de 2007 en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico
privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a
Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2020, la Administracion Publica Municipal centralizada contara
con 164 plazas de conformidad con lo siguiente:

3.5.A. TABULADOR DE PLAZAS

ENTIDAD PUBLICA: CUATRO CIENEGAS
EJERCICIO FISCAL: 2020
D) = F=C+D+E
Departamento Plaza/Puesto Confianza | Base | Honorarios Il;l&zgg
Director de Area “B” 3 0 0 3
Director de Area “C” 1 0 0 1
Coordinador de Area “A” 2 0 0 2
Coordlnado“to\ <3e Deportes 3 0 0 3
Coordlnadq‘rB (ile Deportes 1 0 0 1
Jefe de Departamento “A” 1 0 0 1
Auxiliar Administrativo “A” 1 0 0 1
Presidencia Auxiliar Administrativo “C” 1 0 0 1
Auxiliar Administrativo “D” 1 0 0 1
Auxiliar Administrativo “E” 1 0 0 1
Auxiliar de Limpieza “A” 1 0 0 1
Auxiliar de Limpieza “C” 2 0 0 2
Auxiliar de Limpieza “D” 1 0 0 1
Auxiliar de Limpieza “E” 3 0 0 3




Vigilante

Total

23

Cuerpo Edilicio

Presidente

Regidor

Sindico

Total

Contraloria

Contralor

Jefe de Departamento “A”

Auxiliar Administrativo “C”

Total

Seguridad publica

Comandante

Subcomandante

Agente policia

Médico legista

Total

Ecologia

Director de Area “B”

Coordinador “C”

Auxiliar Administrativo “B”

Auxiliar Limpieza “E”

Auxiliar Limpieza “A”

Auxiliar Limpieza “C”

Auxiliar Limpieza “D”

Operador de Maquinaria

Jefe de Departamento

Chofer Polivalente “B”
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Desarrollo Rural

Director de Area “B”

Total

Obras Publicas

Director de Area “B”

Coordinador de Area “C”

Técnico de Obra “A”

Técnico de Obra “B”

Auxiliar Administrativo “B”

Auxiliar Administrativo “E”
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Alumbrado Publico

Coordinador de Area “C”

Jefe de Electricista

Auxiliar de Electricista

Total

Secretaria del
Ayuntamiento

Secretario de
Ayuntamiento

Director de Area “A”

Director de Area “B”

Coordinador de Asuntos
Jurid

Coordinador de Area “A”

Coordinador de Area “B”

Jefe Departamento “A”

Auxiliar Administrativo “B”

Auxiliar Administrativo “C”

N[(N[R[D[R] R |[RIN]| P [B[NFP]F

o|lo|lo|o|lo| o |o|lo| o |[Oo|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|lo|C|C|0O|0O|lo|o|o|o|jo|o|o|o|o|o

o|lo|lo|o|lo| o |o|lo| o |[Oo|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|©C|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|lo|C|CO|0O|0CO|lo|o|o|o|jo|o|o|o|o|o

[ IO N N T S PN N SN SO O T T




Auxiliar Administrativo “D”

Auxiliar Administrativo “E”

Inspector de Alcoholes

Juez Auxiliar

Auxiliar de Limpieza “C”

Auxiliar de Limpieza “D”

Técnico Mecanico

Auxiliar de Mecéanico

Chofer polivalente “A”

Chofer Polivalente “B”

Vigilante
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Tesoreria

Tesorero

Administrador

Director de Area “B”

Auxiliar Administrativo “A”

Auxiliar Administrativo “B”

Auxiliar Administrativo “C”

Auxiliar Administrativo “D”

Coordinador de Area “C”

Inspector

RliRrR[IRP[IdMND| W[ R~

RPlRrRr|R|IM N w|F|-

Total

(I
(6]

=
(6)]

DIF

Director de Area “B”

Jefe de Departamento “A”

Coordinador de Area “B”

Auxiliar Administrativo “B”

Auxiliar Administrativo “C”

»

Auxiliar Administrativo “D

Chofer Polivalente “A”

Total

Proteccion Civil

Director de Area “B”

Coordinador de Area “B”

Técnico en Proteccion
Civil

Total

Instancia de la Mujer

Coordinador de Area “B”

Total
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Total General

164

0

0

164

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial siguiente; el cual se
integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo establecido en los articulos 115
fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275 fraccion VI del Cédigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.




