
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autonzadas en la plantilla municipal, a excepción de las del sistema 
de seguridad pública municipal. 

Secretaria de $7,500.00 $10,000.00 $22,500.00 $30,000.00 $750.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $2,964.00 $3,161.00 $33,714.00 $44,161.00 ayuntamiento 

Tesorero municipal $15,255.0 $16,500.00 S45,765.00 S49,500.00 $1,525.50 $1,650.00 $0.00 S0.00 $2,964.00 S3, 161.00 $66,509.60 $70,611.00 o 
Director Gral/DIF $9,190.00 $10,500.00 $27,570.00 $31,500.00 $919.00 $1,050.00 $0.00 $0.00 $1,140.00 $3, 161.00 $38,819.00 $46,211.00 

Director del DIF $4,660.00 $5,500.00 S13,980.00 $15,500.00 $466.00 S550.00 $0.00 $0.00 $2,288.00 $2,964.00 $21,394.00 $25,514.00 
Coordinador DIF $2,800.00 $3,500.00 $8,400.00 $10,500.00 $280.00 $350.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $11,480.00 $14,360.00 

Director de area $4,240.00 $5,500.00 $12,720.00 $16,500.00 S424.00 $550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $17,384.00 $22,650.00 
Director de obras $5,510.00 $5,500.00 $16,530.00 $19,500.00 $551.00 $650.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $22,591.00 $26,660.00 publicas 

Jurídico $4,708.00 $5,750.00 $14,124.00 $17,250.00 S470.50 S575.00 SO.DO $0.00 SO.DO $0.00 $19,302.80 $23,676.00 

Asesor $4,485.00 $5,500.00 $13,455.00 $16,500.00 S448.50 S550.00 $0.00 S0.00 $0.00 $0.00 $18,388.60 $22,650.00 

Secretaria $2, 115.00 $3,000.00 $6,345.00 S9,000.00 $211.50 $300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,671.50 $12,300.00 
Contralor $14,530.0 S16,000.00 $43,590.00 $48,000.00 $1,453.00 $1,600.00 $0.00 S0.00 $0.00 $0.00 $69,673.00 $66,600.00 o 
Contador general $4,660.00 $6,000.00 $13,980.00 S18,000.00 $466.00 $600.00 $0.00 $0.00 SO.DO $0.00 $19,106.00 $24,600.00 

Auxiliar contador $3,750.00 $4,750.00 $11,250.00 S14,250.00 S375.00 S475.00 S0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $18,339.00 $22,636.00 

Asistente $1,550.00 $2,000.00 $4,650.00 $6,000.00 $155.00 S200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,365.00 $8,200.00 
Auxiliar $4,240.00 $5,250.00 S12,720.00 S15,750.00 $424.00 S525.00 S0.00 SO.DO S0.00 $0.00 $17,384.00 $21,626.00 administrativo 
Bibliotecario S2, 115.00 $2,750.00 $6,345.00 $8,250.00 $211.50 $275.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,671.60 $11,276.00 

Chofer $2,510.00 $3,250.00 $7,530.00 $9,790.00 $251.00 $325.00 $0.00 SO.DO $0.00 $0.00 $10,291.00 $13,326.00 

Ayudante S1,550.00 $2,300.00 $4,650.00 $6,900.00 $155.00 $230.00 $0.00 $0.00 S0.00 $0.00 $6,365 $9,430.00 

Albañil $2,510.00 S3,000.00 $7,530.00 $9,000.00 $251.00 $300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,291.00 $12,300.00 

Cocineras $1,900.00 $3,250.00 $5,700.00 S9,750.00 $190.00 $325.00 $0.00 S0.00 $0.00 $0.00 $7,790.00 $13,326.00 
.. 

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Pública Municipal, se integra como a 
continuación se indica, con base en lo establecido en los artículos 115 fracción IV y 127 
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitución 
Política del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275 fracción VI del Código Financiero para 
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza. 
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Tipo de Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales 

Plaza vio Especiales Total 
Plaza/Puesto Sueldo Base Aguinaldo Prima Prestaciones Otras Remuneraciones 

(Confianza Vacacional Sindicales Prestaciones 
I Base) De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta 

Confianza $4,660.00 $5,250.0 $13,980. $466.00 S0.00 $0.00 $0.00 $0.00 S0.00 $0.00 $19,1 $21,626.00 Policía municipal o 00 06.00 
Director de Confianza $5,500.00 $7,500.0 S16,500. $550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $22,6 $30,760.00 seguridad publica o 00 50.00 

comandante Confianza $5,000.00 $5,500.0 $15,000. $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $20,6 $22,650.00 o 00 00.00 

Municipales Estatales Policías 
Totales 
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De los 4 policías que integran la plantilla de seguridad pública, el 100% son municipales. 
No se cuenta con policías estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el 
Ayuntamiento. 

Artículo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atenderá lo dispuesto en el 
Título Octavo denominado "De las Relaciones Jurídicas Laborales entre las Entidades 
Públicas Municipales y sus Trabajadores" del Código Municipal para el Estado de 
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligación de 
las entidades públicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos, 
aptitudes, antigüedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de 
quienes no lo sean; a quienes representen la única fuente de ingresos para su familia, a 
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con 
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente. 

Artículo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempeñe un 
servicio personal subordinado al municipio se realizará preferentemente con cargo a sus 
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor 
participación del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del artículo 3-B de 
la Ley de Coordinación Fiscal. 

CAPÍTULO IV 
De la Deuda Pública 

Artículo 28.- El saldo de la deuda pública del Gobierno del Municipio de Escobedo, 
Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido 
en el artículo 275 fracción V del Código Financiero para los Municipios del Estado de 
Coahuila de Zaragoza. 
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Tipo de Tasa Tipo de Plazo de Contratación 
Decreto No.de de dd/mm/aaaa 

Aprobatorio Institución Crédito Obligación o Interés Garantía Saldo al 30 

o Clave de Bancaria (Registro Instrumento (Ej.: o Fecha Inicial Fecha Final Destino Septiembre 
de Fuente de de 2019 

Identificación SHCP) Contratación TIIE+ de Pago Contratación Vencimiento % 
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A $0.00 

Total Deuda Pública al 30 de Septiembre de 2019 $0.00 

*El municipio no cuenta con créditos de deuda pública. 

Los pasivos del Municipio (sin deuda pública) con corte al 30 de septiembre de 2019, son 
por: 

Otros Pasivos 

Circulantes $611,622.72 
No Circulantes $0.00 

Total Pasivos $611,622. 72 


