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B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $17,630,969.74
F | Promocién y Fomento $5,703,412.61
G | Regulacién y Supenvisidgn $0.00
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $0.00
M | Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional $0.00
O |Apoyo a la Funcién Pablica y al Mejoramiento de la Gestidon $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T |Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y |Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z |Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la
D $0.00
Banca
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

Total General

$738,953,352.95

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal
2022

ENTIDAD PUBLICA:
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cP
# Nombre del Prng_rama Unidad Administrativa Presupuesto
Presupuestario Tipologia Aprobado

01 ACCIONES EJECUTIVAS

1| E 01 - PRESIDENCIA Total $97,541,613.24
02 CABILDO PLURAL Y

2|l R p 02 - CABILDO Total $17.630,069.74
03 MUNICIPIO ARMONIZADO 03- CONTRALORIA

3 |Y EFICIENTE & MUNICIPAL Tetal $6,859,420.76
04 SEGURIDAD Y 05- SEGURIDAD PUBLICA

4 | PROTECCION CIUDADANA E Total $57.420,797.92
05 ORDENAMIENTO URBANO 07 - DESARROLLO

5 |¥ COMUNICACIONES E URBANO Tetal $12,085,474.61
06 SUSTENTABILIDAD

HPermctiad E 08 - ECOLOGIA Total $56,739,032.63
07 DESARROLLO EN

7 | INFRAESTRUCTURA E = OBR#;ZUBL'CAS $197,106,307.95
MUNICIPAL
08 POLITICA INTERNA Y 12 - SECRETARIA DEL

8 | GOBERNABILIDAD E AYUNTAMIENTO Total $20,532,453.33
09 DESARROLLO SOCIAL 13- DESARROLLO SOCIAL

| INCLUYENTE E Total $116,500,110.40
010 ADMINISTRACION DE LA

Uil s ne ool E 14 - TESORERIA Total $65,314,019.63
011 ATENCION A GRUPOS

| e E  |26-D.LF. MUNICIPAL Total|  $13,386,010.24
012 ACCIONES DE FOMENTO 30 - DIRECCION DE

12| ECONOMICO Y GESTION DE F FORTALECIMIENTO $5.703,412 61
OBRAS- 3.9.3 MUNICIPAL Total
013 ATENCION ¥

13| CAPACITACION DE E Bl OF'C'TPC‘)ﬂf‘ AR $38,351,734.50
RECURSOS HUMANOS
014 RESGUARDO DEL 33- SINDICATURA

14 PATRIMONIO MUNICIPAL E MUNICIPAL Total $3.706,516.45
015 ACCIONES CONJUNTAS

15 | DE DESARROLLO E 34T'E25(|3§A':_.rrg‘t§|m $30,075,478.94
INSTITUCIONAL

Total General

$738,953,352.95

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompafiarse de sus indicadores estratégicos y de
gestién aprobados. Deberan utilizar indicadores gue permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
la planeacién del desarollo.
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