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Asunto: Certificacién
Clasificacién: Publica

A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fracciones XV y XVIII del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 20 fraccién V del Reglamento Organico de la
Administracion Publica Municipal de Torreén, Coahuila de Zaragoza y el 25 inciso
h) del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torreén, Coahuila de Zaragoza, -
CERTIFICO;
Que en la Septuagésima Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el dia 29 de
Diciembre de 2021, se tomé entre ofros el siguiente acuerdo:
Décimo Séptimo Punto del Orden del Dia.- Presentacién, discusién y en su caso aprobacién
de la propuesta del C. Lic. Jorge Zermeiio Infante, Presidente Municipal de Torreon,
Coahuila de Zaragoza, relativo al nuevo “Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila de Zaragoza”.
En relacion al décimo séptimo punto del orden del dia, el Secretario del R. Ayuntamiento sometio a
consideracion de los Ediles la propuesta del C. Lic. Jorge Zermefio Infante, Presidente Municipal
de Torreén, Coahuila de Zaragoza, relativo al nuevo ‘“Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila de Zaragoza”.
Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobé por Unanimidad de 18 (dieciocho) votos a
favor de los presentes; y se tomoé el siguiente ACUERDO:
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95, 102 fraccién X del Cédigo Municipal para
el Estado de Coahuilla de Zaragoza; articulos 86 y 110 del Reglamento Interior del R.
Ayuntamiento, SE RESUELVE:
Primero.- Se autoriza el Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torredn, Coahuila
de Zaragoza, en los términos establecidos en la propuesta presentada y el cual se anexa al
apéndice del acta correspondiente.
Segundo.- Se Instruye a la Secretaria del R. Ayuntamiento para su publicacién en el Periédico
Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal,
Tercero.- El Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torreén, Coahuila de Zaragoza
aprobado se describe dentro del documento anexo para el presente acuerdo, mismo gue se anexa
al apéndice del acta correspondiente y el cual fue circulado para su aprobacién.
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Cuarto.- Notifiqguese el presente Acuerdo a las Direcciones de Contraloria y a los demas
interesados para el cumplimiento que a cada una de ellos corresponda.
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza a
los 29 (veintinueve) dias del mes de diciembre del afio dos mil veintiuno.
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El Lic. Jorge Zermeiio Infante, Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de Torreén,
Estado de Coahuila de Zaragoza a los habitantes del mismo, les hace saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facuitad que le confiere los articulos 115,
fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 158-C y el inciso 1,
fraccién |, del articulo 158-U de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Los articulos 24, 102 fraccion |, Inciso 1, 114, 175, 176, 181, 182 y 183 del Codigo Municipal
del Estado de Coahuila de Zaragoza y por lo establecido en los articulos 118, 120 inciso a) y
121 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torreén, Coahuila de Zaragoza,
en la Septuagésima Segunda Sesiéon Ordinaria celebrada el dia 29 de diciembre de 2021,
aprobo el:

REGLAMENTO INTERIOR DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DE TORREON,
COAHUILA DE ZARAGOZA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que la Administracion Publica experimenta una serie de replanteamientos y modificaciones en
su normatividad, estructura y procesos; la constante inercia de la globalizacién, en la cual
estamos inmersos; las posibilidades que brindan las tecnologias de la informacién; y el
satisfacer las expectativas de una ciudadania, cada vez mas involucrada en el ejercicio de
gobierno; exigen a la administracion pablica nutrirse de nuevos esquemas de gestion.

Que lo anterior para desarrollar el ejercicio de sus atribuciones de manera eficaz, con una
coordinacién permanente entre las distintas instancias de gobierno y en gobernanza con sus
ciudadanos.
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Que el compromiso ante los ciudadanos del municipio de Torredn, requiere de implementar un
proceso formal de mejora con la finalidad de asegurar que la regulacion sea una herramienta
que promueva el buen funcionamiento de la Administraciéon Publica Municipal y con esto
garantizar la observancia de los principios de legalidad, certeza juridica, transparencia,
rendicion de cuenta, eficiencia, entre otros; consagrados estos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Que el presente reglamento tiene como objeto reorganizar al Gobierno Municipal e incorporar
dentro del marco reglamentario mecanismos que promuevan esquemas de transparencia, de
rendicion de cuentas y modernizacion de la administracion publica.

Que es indispensable contar este reglamento; que establezca las bases de organizacion y
funcionamiento del Republicano Ayuntamiento de Torredn como cuerpo colegiado y maximo
érgano de gobierno, lo cual se traduce en trabajo del Pleno y el trabajo de las Comisiones; y
aquel que regule las funciones ejecutivas de la Administracion Publica Municipal, a cargo del
Presidente.

Que en el presente Reglamento se adicionan y modifican algunas comisiones para darle mayor
respaldo normativo y funcional a los Municipes.

Que con el objetivo de contar con un Organo de Gobierno mas eficiente y con mejores
instrumentos para desempefiar su funcién, se dividieron algunas Comisiones para darle mayor
relevancia a este Gobierno y una atenciéon mas directa de los temas con la nueva organizacion
del Ayuntamiento.

Que dentro del presente reglamento se articularon elementos que tienen como propdsito el
promover la proximidad de las instancias del Organo de Gobierno con la comunidad y de esta
manera mantenerse acorde a una estrategia transversal de gobernanza y de participacion
ciudadana activa que nutra el ejercicio de las atribuciones del Maximo Organo de Gobierno del
Ayuntamiento.

Que se propone la creacion de las Comisiones de: Desarrollo Institucional, Sistema Integral de
Mantenimiento Vial, Metropolitana, Ciencia y Tecnologia, Servicios Administrativos,
Comunicacion y Emprendimiento; las siguientes comisiones se dividen y cambian de
denominacién respecto del anterior Reglamento, quedando de la siguiente manera: Contraloria,

/ /

Plaza Mavyor Av. Allende No. 333 Pte. Torreon, Coah. C.P. 27000 Tel. 871 500 7000




6 PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

=

&

»
Torreon
CIUDAD EN EQUIPD

ADATTIASOM J09 290

Seguridad Publica, Movilidad y Seguridad Vial, Obra Publica, Planeacién y Urbanismo,
Atencién a la Juventud, Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Deporte.

Por lo antes expuesto, y en ejercicio de la facultad que me confiere la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza y, someto a la consideraciéon de ese
Honorable Ayuntamiento, el Proyecto de Iniciativa del Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:

TiTULO |
DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

Capitulo |
De Las Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento del Ayuntamiento
y los procedimientos de deliberacion y resolucién; los casos no previstos en éste, seran
resueltos atendiendo al Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y, a falta de
disposicion expresa de los anteriores, seran resueltos por el Republicano Ayuntamiento en
pleno, maxima autoridad del Municipio.

Articulo 2. E| presente Reglamento Interior es de orden publico y observancia general en el
territorio del Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza.

Articulo 3. Para efectos del presente Reglamento Interior, se entendera por:

|.  Administracién Centralizada. Conjunto de las unidades administrativas, con el nombre
de Dependencias adscritas al Presidente Municipal.
Il.  Administracién Descentralizada o Entidades Paramunicipales. Conjunto de
Organismos Publicos Descentralizados, Empresa de Participacién Municipal mayoritaria
y Fideicomisos Publicos, creacién que apruebe el Ayuntamiento o el Congreso del
Estado, Libre y Soberano del Coahuila de Zaragoza, a propuesta del Ayuntamiento, con
personalidad juridica y patrimonio propio;
.  Administracion Pablica Municipal. Conjunto de actividades dirigidas a asegurar, en
una relacién de subordinacion al poder publico depositado en el Ayuntamiento, la
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elaboracion, Ia ejecucion, la evaluacion y el control de las politicas publicas municipales,
y cumplir asi el propésito de satisfacer las necesidades colectivas en materia de
desarrollo integral y de prestacién de los servidores publicos. Para el cumplimiento de
sus actividades, el Ayuntamiento cuenta con los 6rganos, competencias, estructuras,
personal, recursos y soportes juridicos que le otorga este ordenamiento legal,
elementos competentes que componen la Administracién Pablica Municipal,

IV. Asunto General. Propuesta de un Edil para ser desahogada en Sesion ordinaria de
Cabildo, que puede consistir en un acuerdo economico; el desahogo de un dictamen no
previsto en el orden del dia o el desahogo en el pieno de un asunto que no haya sido
visto por Comision. Para ser aprobada la inclusion de un asunto general, se requiere de
mayoria calificada;

V. Bando. Bando de Policia y Gobierno, que es el ordenamiento legal que contiene las
disposiciones que salvaguardan los valores comunitarios relativos a la seguridad
general y al orden puiblico, al civismo, a la salubridad, al ornato publico, a la propiedad y
al bienestar colectivo;

VI. Cabildo. Maximo Organo de Gobierno integrado por Presidente Municipal y concejales
que se encargan de administrar y gobernar un Municipio.

Vil. Constitucién Estatal. Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;

Vill. Constitucién Federal. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IX. Cédigo Municipal. Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,

X. Directores. Titulares de las unidades administrativas con nivel de direccion u homéloga
de la Administracion Publica Municipal,

Xl. Edil o Municipe. Miembro del Republicano Ayuntamiento, que tiene voz y voto al
interior del Cabildo; a saber, el Presidente Municipal, los Sindicos y los Regidores;

Xll. Los Organos Administrativos Desconcentrados. Estaran dotados de autonomia
técnica y funcional, para apoyar la eficiente administracion de los asuntos competencia
de estos, estaran sectorizados al Presidente Municipal o Dependencia que se sefiale en
el acuerdo o decreto respectivo;

Xlll.  Municipio: entendido en su ambito territorial, lo constituye el territorio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza,
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XIV. Presidente Municipal. Al Presidente Municipal del Republicano Ayuntamiento de
Torreén, Coahuila de Zaragoza;

XV. Republicano Ayuntamiento. Organo encargado de las funciones de gobiemo y
administracion de un Municipio;
XVI. Reglamento Interior. El presente ordenamiento, Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Torreén Coahuila de Zaragoza;
XVIl. Sala de Cabildo. Recinto dentro de la Presidencia Municipal, sede de las sesiones de
Republicano Ayuntamiento;
XVIll. Sesién. Sesion del Republicano Ayuntamiento, ya sea ordinaria, extraordinaria o
solemne; y
XIX. Servidor Pablico. Las personas que desempefian un empleo, cargo o comision en la
Administracion Publica Centralizada o Descentralizada, en el Republicano
Ayuntamiento, conforme en lo dispuesto en el articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 4. El Republicano Ayuntamiento, constituido conforme a lo establecido en la
Constitucién Local y el Cédigo Municipal, es el Organo de Gobierno del Municipio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza, autonomo, colegiado, deliberante y la autoridad maxima en la
reglamentacion, programacion, regulacion, vigilancia y evaluacion del ejercicio administrativo
municipal. Por ser sus miembros de eleccion por sufragio universal, libre, secreto y directo, sus
facultades son las contenidas en la Constitucion Federal, Constitucion Estatal, Caédigo
Municipal y demas normatividad municipal, en tanto se respete el principio de jerarquia de Ley.

El domicilio, del Ayuntamiento, es el inmueble ubicado en la Avenida Ignacio Allende numero
333 poniente, de la colonia Centro en la Ciudad de Torredn, Coahuila de Zaragoza.

Articulo 5. El Republicano Ayuntamiento se integrara con los siguientes miembros:

. El Presidente Municipal;
. Los Sindicos; y
Il. Los Regidores.

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte. Torreon, Coah. C.P. 27000 Tel. 871 500 7000




sabado 1 de enero de 2022 PERIODICO OFICIAL

=

Torredén

IUDAD EN EQUIPO
AT D N

7%

e
=

El nimero de Sindicos y Regidores se determinara con base en lo que establezca el Cédigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Coédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

Articulo 6. El Ayuntamiento tiene tres afos come periodo de gobierno y administracion
municipal; seran estos los comprendidos entre el primero de enero del afo inmediato al dia de
la eleccion y el dia anterior a aquél en que inicie funciones el que debera sucederlo.

Articulo 7. Es obligacion del Ayuntamiento garantizar el respeto de los derechos
fundamentales de los ciudadanos torreonenses y coadyuvar en |a organizacion comunitaria, a
efecto de que los ciudadanos habitantes del Municipio puedan ejercer el derecho a participar en
la vida publica. Para ello, vigilara el adecuado cumplimiento del Reglamento de Participacion
Ciudadana para el Municipio de Torredn.

Articulo 8. Los servidores publicos deben acatar y cumplir la Constitucion Federal, asi como
las atribuciones que les sefala la Constitucion Estatal, el Cédigo Municipal, los Reglamentos
del Municipio y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 9. Los servidores plblicos estan obligados a guardar el debido respeto y compostura
en el Municipio y en las sesiones de Cabildo, asi como en cualquier acto piblico al que acudan
por motivo de sus funciones; en todo momento y ante cualquier circunstancia deben actuar en
beneficio de la ciudadania y del Municipio, por lo que regiran su comportamiento con base en
los principios de lealtad, honestidad, responsabilidad, imparcialidad, profesionalismo, respeto,
en sujecion al estado de derecho. Asimismo, deberan guardar la reserva y debida secrecia, en
relacién con los asuntos tratados en las sesiones a puerta cerrada de Cabildo.

Articulo 10. Los Municipes deberan:

I.  Tener un modo honesto de vivir;
Il.  Conocer el modo de operar y los ordenamientos legales que rigen la Administracion
Publica Municipal,
.  Conocer la situacién demografica, geografica, econdmica, social y politica del Municipio;
IV.  Vincular su quehacer con el Plan Municipal de Desarrollo; y
V. Estar dispuesto a capacitarse en los términos que se acuerde en Sesion de Cabildo.
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CAPITULO Il
De la Entrega-Recepcion de la Administracion Puablica Municipal

Articulo 11. La Entrega-Recepcion de la Administracion Publica Municipal es el acto formal
sujetos a las disposiciones establecidas para tal efecto en la Ley de Entrega-Recepcién del
Estado y Municipios del Coahuila de Zaragoza, ademas de los articulos referentes del Codigo
Municipal.

CAPITULO Il
De la Instalacién del Ayuntamiento

Articulo 12. En el mes inmediato anterior a la fecha de terminaciéon de actividades del
Ayuntamiento saliente, en Sesion ordinaria se nombrara una comision plural, que funja como
comisién instaladora del Ayuntamiento electo, en la que tengan representacion Regidores de
los distintos partidos politicos representados en el Cabildo.

Esta Comision convocard a los integrantes del Ayuntamiento electo, de conformidad con los
documentos legales de constancia y validez emitidos por el Instituto Electoral de Coahuila, para
que acudan a la Sesion solemne de instalacion y, a la primera Sesién ordinaria de Cabildo; la
convocatoria se hard a los municipes electos por lo menos quince dias naturales de

anticipacion.

Articulo 13. En reunién preparatoria a la Sesion solemne de instalacion, el Ayuntamiento
electo designara un Secretario de entre sus integrantes, quien estara a cargo de elaborar el
acta correspondiente a la Sesion solemne de instalacién.

Articulo 14. Todos los Municipes deben rendir la protesta de ley, lo cual se hara en la Sesién
solemne de instalacion.

Los integrantes electos del Ayuntamiento que no se presenten en la fecha indicada, cuando
exista causa justificada, deberan rendir la protesta de ley en la proxima Sesion de Cabildo; o,
podran hacerlo dentro de los noventa dias siguientes a la Sesion solemne de instalacion.

Articulo 15. La Sesién solemne de instalaciéon del Ayuntamiento sera valida con la presencia
de la mitad mas uno de sus integrantes electos, sera publica y tendra por objeto:

Plaza Mayor Ay, Allende No, 333 Pte. Torredn, Coah, C.P. 27000 Tel, 871 500 7000




sabado 1 de enero de 2022 PERIODICO OFICIAL 11

=

S
Torredn

CIUDAD EN EQUIPO
ADIO TTRAS DN 33BN

a) La Protesta legal del Presidente y demas integrantes del Ayuntamiento entrante;

b) La declaratoria que hara el Presidente entrante, de quedar formalmente instalado el
Ayuntamiento; y

c) La presentacion del Presidente de los aspectos generales y un avance del Plan
Municipal de Desarrollo que habrd de proponer al Cabildo y que regird durante su
administracion.

Articulo 16. La protesta que rinda el Presidente entrante, sera en los términos siguientes:

“Protesto, sin reserva alguna, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Coahuila de Zaragoza, todas las leyes que de
ellas emanen, el Bando, los reglamentos disposiciones y acuerdos que rigen al Municipio, asi
como desempenar leal y patriéticamente el cargo de Presidente Municipal que el pueblo me ha
conferido, mirando en todo por el bien y la prosperidad del Municipio de Torredn, del Estado y
de la Nacién. Si no lo hiciere asi que el pueblo, el Municipio de Torredn, el Estado y la Nacién
me lo demanden.”

Una vez rendida la protesta de ley, el Presidente entrante toma la protesta al resto de los Ediles
en los siguientes términos:

“iProtestan, sin reserva alguna, guardar y hacer guardar, la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Coahuila de Zaragoza, todas las leyes
que de ellas emanen, el Bando, los reglamentos, disposiciones y acuerdos que rigen al
Municipio, asi como desempefiar leal y patriéticamente el cargo de Municipes que el pueblo les
ha conferido, mirando en todo por el bien y la prosperidad del Municipio de Torreén, el Estado y
la Nacién?".

Articulo 17. El Ayuntamiento entrante, en la primera Sesién ordinaria de Cabildo procedera a:

a) Nombrar y tomarles la protesta al Secretario, Tesorero, Director de Seguridad Publica y
al Contralor interino,

b) Emitir la convocatoria para designacion del Contralor Municipal,

¢) Aprobar las comisiones de Cabildo en la forma y términos a que se refiere el Codigo
Municipal y este Reglamento, y

Plaza Mayor Av, Allende No. 333 Pte. Torreon, Coah, C.P. 27000 Tel. 871 500 7000




12 PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

s

kS

Torreodn

IUDAD N EQUIPO
AMge CTBATCN STV I

d) Realizar la entrega-recepcion de la situacion que guarda la Administracion Publica
Municipal.

Una vez instalado el nuevo Ayuntamiento, el Secretario debera comunicar por escrito, en un
plazo no mayor de freinta dias, al Congreso del Estado, a los titulares de los poderes ejecutivo
y judicial del Estado, los nombres del Presidente, Sindicos, Regidores, Secretario, Contralor,
Director de Seguridad Publica y Tesorero.

Articulo 18. Lo no previsto por este Reglamento para el proceso de instalacion del
Ayuntamiento, estara sujeto a lo sefialado por el Cédigo Municipal.

Capitulo IV
Del Ambito de Competencia del Cabildo

Articulo 19. Al Cabildo le compete la definicién de las politicas generales de la Administracion
Publica Municipal, en los términos de las leyes y reglamentos aplicables.

La ejecucion de dichas politicas y el ejercicio de las funciones administrativas del
Ayuntamiento, se depositan en el Presidente y en las autoridades administrativas a que se
refieren el Cédigo Municipal, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 20. Los integrantes del Cabildo poseen igual derecho de participacion, voz, voto y
gozan de las mismas prerrogativas.

Capitulo V
Del Presidente Municipal

Articulo 21. E| Presidente Municipal, es el érgano ejecutivo de la Administracion Publica
Municipal y el encargado de ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento y en lo referente al
actuar del mismo, tiene las siguientes facultades:

a) Resolver, bajo su inmediata y directa responsabilidad, los asuntos que, dada la
urgencia, no admitan demora, dando cuenta de ello al Ayuntamiento en la siguiente
Sesion de Cabildo;

b) Proponer al Cabildo, para su aprobacion, titulares de las dependencias, érganos
administrativos desconcentrados y entidades de la Administracion Pablica Municipal;

i /
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¢) Nombrar y remover del cargo, a los servidores publicos municipales no previstos en la
fraccion anterior. Esta facultad la podra delegar a los titulares de las Dependencias,
Organos Administrativos  Desconcentrados  © entidades  paramunicipales
correspondientes;

d) Vigilar la realizacién mensual de los estados financieros y de la cuenta publica
trimestral: asi como autorizarlos, antes de ser turnados al Cabildo, para su estudio,
aprobacion y envio, en su caso, al Congreso del Estado;

e) El Presidente Municipal, en lo que al funcionamiento del Cabildo se refiere, tendra las
siguientes facultades, mismas que, con excepcién de los numerales 2 y 8 de este inciso,

podra ejercer con el apoyo del Secretario del Ayuntamiento:

1.

10.
1.

Convocar a los integrantes del mismo, para efecto de celebrar Sesion de
Cabildo, en los términos del presente ordenamiento;

Presidir las sesiones de Cabildo;

Conceder el uso de la palabra a los integrantes del Cabildo en los términos del
presente ordenamiento;

Mediante la autorizacion del orden del dia, determinar el orden en que deberan
ser atendidos los asuntos en Cabildo;

Ordenar el desalojo, del recinto oficial del Cabildo, de las personas que no
siendo miembros del mismo, alteren el orden y el correcto desahogo de los
asuntos a tratarse; ello, de ser necesario, con auxilio de la fuerza publica;

Llamar al orden a los integrantes del Cabildo, cuando sus miembros, en sus
intervenciones, se aparten del asunto en discusion o, se profieran injurias 0
ataques personales;

Por iniciativa propia o a peticion de algtin otro miembro del Cabildo, decretar los
recesos que estime convenientes, sin suspender la Sesion.

Emitir voto de calidad en caso de empate;

Resolver las mociones de procedimiento que se formulen por los integrantes del
Cabildo;

Declarar el inicio y clausura, formales, de los trabajos de las sesiones.

Requerir a los Regidores faltistas, en los términos del articulo 149 del presente

Reglamento, %
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12. Someter los asuntos a votacién, cuando hayan sido suficientemente discutidos y
hayan concluido las rondas de oradores a que se refiere el presente
ordenamiento;

13. En general, tomar las medidas necesarias, durante la celebracion de las
sesiones, para proveer al cumplimiento de la ley, del presente, demas
reglamentos y de los acuerdos del Cabildo, y

14, Citar a los servidores publicos que estime convenientes.

f) Las demas que le sefialen los reglamentos y ofras disposiciones juridicas aplicables.

Capitulo VI
De los Regidores

Articulo 22. Los Regidores, como integrantes del Cabildo, tienen el encargo de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al Municipio; en lo individual, no poseen facultades
ejecutivas.

Son facultades de los Regidores:

a) Presentar propuestas para la creacion de nuevos reglamentos y, de reforma a los que
se encuentren vigentes,

b) Presentar, a consideracién del Cabildo, iniciativas de leyes o decretos al Congreso del
Estado;

c) Vigilar los ramos de la administracion o asuntos que el Cabildo les encomiende, a traves
de sus comisiones y programas respectivos, a lo que propondran las medidas que
estimen procedentes;

d) Vigilar que se cumplan los acuerdos y disposiciones del Cabildo;

e) Solicitar y obtener del tesorero municipal, la informacién relativa a la hacienda publica
municipal, al ejercicio del presupuesto de egresos, al patrimonio municipal y demas
documentacién de la gestibn municipal, necesaria para el cumplimiento de sus
facultades;

f) Informar y acordar, con el Presidente Municipal, acerca de las comisiones y asuntos que
les fueren encomendados;

v 4
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Articulo 23, Son atribuciones de los Sindicos:

a)
b)

c)

e)

Q)

h)

)

k)

Procurar y defender de los intereses municipales;

Representar juridicamente al Ayuntamiento en las controversias o litigios en que éste
fuere parte, sin perjuicio de la facultad del Ayuntamiento para nombrar apoderados y
representantes,

Vigilar que se aplique correctamente el presupuesto de egresos y asistir a las visitas de
inspeccién que se hagan a la tesoreria del Municipio;

Vigilar que la cuenta publica municipal se integre en la forma y términos previstos en las
disposiciones aplicables y se remita en tiempo y forma al Congreso del Estado;
Intervenir en la formulacién del inventario de bienes muebles e inmuebles del
Ayuntamiento, los que deberan inscribirse en un libro especial con expresion y destino
de los mismos, vigilando que dicho inventario esté siempre actualizado;

Solicitar y obtener del tesorero municipal, la informacién relativa a la hacienda publica
municipal, al ejercicio del presupuesto de egresos, al patrimonio municipal y demas
documentacién de la gestion municipal, necesaria para el cumplimiento de sus
atribuciones;

Estar presentes en todo acto de remates y licitaciones publicas en los que tenga interés,
o sea parte el Municipio;

Solicitar autorizacién expresa, en cada caso que se trate, al Ayuntamiento, para
desistirse, transigir, comprometerse en arbitrios o hacer cesion de bienes;

En los lugares que no hubiera representante del Ministerio Publico, corresponde al
Sindico, fungir como agente investigador del Ministerio Publico, con las mismas
atribuciones y obligaciones de éste;

Presentar al Ayuntamiento iniciativas de reglamentos, Bando de Policia y Gobierno y
demas disposiciones administrativas de observancia general o, en su caso, de reformas
y adiciones a los mismos,

Asistir puntualmente a las sesiones de Cabildo, con derecho a voz y voto.

Desempeniar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento;
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m) Presentar propuestas y observaciones al Anteproyecto de la Ley de Ingresos, ante el
Presidente de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, hasta tres dias
antes de la proxima reunién que celebre la citada comision de Regidores.

n) Proporcionar toda la informacién requerida para la creacion de su perfil dentro del
monitor de Cabildo;

o) Recibir por conceptos de gastos de gestoria la cantidad mensual cuyo monto autorizara
el propio Ayuntamiento,

p) Elaborar los informes solicitados por la Secretaria del Republicano Ayuntamiento, para
el funcionamiento del monitor de Cabildo, lo anterior conforme a las obligaciones
establecidas dentro del Titulo IV del presente Reglamento, y

q) Las demas que le sefialen los reglamentos y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 24. Son facultades del Sindico de Vigilancia, sin detrimento de aquellas que
correspondan al Sindico de mayoria:

I. Coadyuvar, en la vigilancia de la correcta aplicacion del presupuesto de egresos y, en
su caso, asistir a las visitas de inspeccién que se hagan a la tesoreria del Municipio,

IIl.  Vigilar, que la cuenta plblica municipal se integre en la forma y términos previstos en
las disposiciones aplicables y, que se remita en tiempo y forma al Congreso del Estado;

lll. Participar, en los términos que correspondan, en la formulacién del inventario de bienes
muebles e inmuebles del Ayuntamiento, los que deberan inscribirse en un libro especial
con expresion y destino de los mismos, vigilando que dicho inventario esté siempre
actualizado;

V. Solicitar y obtener del Tesorero Municipal, la informacion relativa a la hacienda publica
municipal, al ejercicio del presupuesto de egresos, al patrimonio municipal y demas
documentacién de la gestién financiera municipal, necesaria para el cumplimiento de
sus facultades;

V. Asistir puntualmente a las sesiones del Cabildo, con derecho a voz y voto.

Vi. Desempefiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento,

Vil. Proporcionar toda la informacion requerida para la creacion de su perfil dentro del!
monitor de Cabildo; /;

y 4
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Recibir por conceptos de gastos de gestoria la cantidad mensual cuyo monto autorizara
el propio Ayuntamiento;

Elaborar los informes solicitados por la Secretaria del Republicano Ayuntamiento, para
el funcionamiento del monitor de Cabildo, lo anterior conforme a las obligaciones
establecidas dentro del Titulo IV del presente Reglamento, y

Las demas que le sefalen los reglamentos y otras disposiciones juridicas aplicables,

Capitulo VIl
Del Secretario del Republicano Ayuntamiento

Articulo 25. El Secretario del Republicano Ayuntamiento, en lo que a las actuaciones del
Cabildo se refiere, tendra las siguientes facultades:

a)

b)

c)

e)

)

h)

Formular el proyecto de orden del dia de las sesiones de Cabildo, en atencion a los
asuntos que, conforme a las disposiciones del presente Reglamento, deban agendarse;
Tomar lista de asistencia, verificar y declarar la existencia de quérum legal para
sesionar,

Levantar el acta de cada una de las sesiones del Cabildo, formando el apéndice
correspondiente y legalizandolas con su firma;

Dar lectura al acta de la Sesion anterior o solicitar la dispensa de lectura de la misma,
cuando en su caso resulte procedente, conforme a lo dispuesto por este Reglamento;
Dar cuenta en la primera Sesion de cada mes, del nimero y contenido de los
expedientes pasados a comisién, con mencién de los que hayan sido resueltos y de los
pendientes;

Determinar la naturaleza de las propuestas o acuerdos diversos que, para conocimiento
y trato del Cabildo, sean puestos a su disposicion; ello, de conformidad a lo que
establece el articulo 77 del presente Reglamento;

Presentar los asuntos que para conocimiento del Cabildo, deban ser tratados en
comisiones;
Compilar los acuerdos y resoluciones, aprobados por el Cabildo y, promover al
cumplimiento de los mismos;
<
/o
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i) Emitir, por conducto de la Subsecretaria de Asuntos Juridicos, los dictdmenes de
constitucionalidad y legalidad que el Presidente Municipal, el Cabildo o las comisiones
le soliciten, respecto de los proyectos de dictamen que sean de su conocimiento;

i) Actualizar y verificar el buen funcionamiento del monitor de Cabildo conforme a sus
funciones establecidas en el Titulo IV del presente Reglamento, y

k) En general, aquellas que el Presidente Municipal, el Cabildo, las leyes y los
reglamentos, le concedan,

En lo relativo al presente articulo y para auxilio del Secretario del Ayuntamiento, éste, contara
con un Subsecretario del Ayuntamiento, que tendra a su cargo las siguientes facultades:

1. Tener a su cargo el archivo de Cabildo, en el que llevara el control de actas, acuerdos y
resoluciones del mismo. Este, estara organizado, tanto fisicamente, como mediante un
sistema de computo, que facilite la rapida localizacion de sus contenidos, incluyendo los
videos y las grabaciones a que se refiere el presente Reglamento;

2. Fungir como asistente técnico para que, el Secretario del Ayuntamiento, turne a la
comision o comisiones que corresponda, el expediente de los asuntos que deban
tratarse en Cabildo, en los términos del presente Reglamento;

3. Auxiliar al Secretario en las cerificaciones, cotejando con efectos internos,
exclusivamente, la documentacién relativa al Cabildo, plasmando su propia antefirma,

4. Recibir la correspondencia que se vaya a presentar en Sesion de Cabildo o que deba
turnarse a comisiones, y

5. Las demas que se le encomienden para el buen desarrollo de las sesiones de Cabildo,
sin perjuicio de las facultades exclusivas, que el Cédigo Municipal y este Reglamento, le
confieren al Secretario del Ayuntamiento.

Capitulo IX
De la Licencia, Renuncia y Abandono del Cargo

Articulo 26. Las licencias, renuncias o abandono del cargo, del Presidente Municipal, los
Sindicos y Regidores, se regularan por lo dispuesto en la Constitucion del Estado, el Codigo
Municipal, este ordenamiento y demas reglamentos.

v
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En dado caso y en seguimiento a las disposiciones antes mencionadas, el Cabildo se reunira
de inmediato, en Sesion extraordinaria, para acordar lo conducente.

Sélo por causas graves y justificadas, procede la renuncia de alguno de los integrantes del
Ayuntamiento.

Articulo 27. Es atribucion del Ayuntamiento, conceder licencias, hasta por quince dias, para
separarse en lo individual de sus cargos, al Presidente Municipal, a los Sindicos y a los
Regidores. En el caso de que las ausencias, razén de la solicitud de licencia, sean mayores a
los plazos sefalados, se requerira autorizacion del Congreso del Estado; a lo que, no se
considera otorgada la licencia, en tanto el Congreso no resuelva sobre la misma.

Articulo 28. Los Municipes que declaren su renuncia, deberan justificar sus causas Yy
exponerias en Sesion de Cabildo; a lo que éste, a través de comunicado oficial, notificara de
inmediato al Ejecutivo y al Congreso del Estado, para que conozcan del caso y, éste ultimo,
resuelva sobre el asunto.

En tanto se resuelven la o las renuncias, segin corresponda, el o los Municipes de que se
trate, deberan permanecer localizables y no podran ausentarse del territorio del Municipio.

Articulo 29. En caso de renuncia, de la mayoria o la totalidad de los integrantes del
Ayuntamiento, debera, de inmediato, notificarse de ello al Ejecutivo y al Congreso del Estado,
para que se tomen las medidas pertinentes.

Quienes renuncian, deberan recibir autorizacion del Congreso del Estado para ausentarse del
Ayuntamiento.

Articulo 30. En caso de abandono del cargo de alguno de los Ediles, en Sesion de Cabildo, se
resolvera sobre la atencion que el caso amerite.

TiTuLon
DE LAS COMISIONES DE CABILDO
Capitulo |

De las Comisiones
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Articulo 31. Para estudiar y analizar las propuestas y asuntos diversos que se les turnen, asi
como para vigilar y dar seguimiento a la ejecucién de las disposiciones y acuerdos de Cabildo,
se designaran comisiones entre los Municipes éstas se integraran conforme a lo establecido en
el presente Reglamento.

El Presidente Municipal podra participar por si o mediante un representante que designe y que
unicamente tendra voz, en todas las comisiones que considere necesario.

Las comisiones propondran al Cabildo los proyectos de solucién a los problemas de su
conocimiento, a efecto de atender todos los ramos de la Administracion Publica Municipal,
mediante el dictamen de los asuntos que les sean turnados.

Capitulo Il
De las Atribuciones de las Comisiones
Articulo 32. Las comisiones asumiran las siguientes atribuciones:

a) Estudiar, informar o consultar de los asuntos que hayan de someterse a la decision del
Cabildo;

b) Dar seguimiento a la gestion de la Administracién Publica Municipal y del cumplimiento
del Plan Municipal de Desarrollo, sin perjuicio del superior control y fiscalizacion que,
con caracter general, corresponde al Cabildo;

¢) Elaborar estudios sobre asuntos de interés municipal en los términos establecidos en
este Reglamento;

d) Dar seguimiento a los indicadores de competitividad y de desempefio de los servidores
publicos y el de evaluacion de las politicas publicas, y

e) Las demas que el Cabildo le delegue.

Articulo 33. En ejercicio de sus atribuciones, las comisiones actuaran con plena autoridad para
requerir, por escrito, por conducto del Presidente de la comisién, a los Servidores Publicos
Municipales de la Administracion Pablica Municipal la asesoria o la informacién que requieran
para el despacho de los asuntos de su conocimiento.

7
/
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Los Servidores Publicos Municipales que sean requeridos en los términos de este articulo
estaran obligados a rendir a las comisiones la informacién que les soliciten y tengan en su
poder en razén de su competencia; igualmente, deberan comparecer ante la comisién que
corresponda, cuando sean citados por la misma, con el objeto de brindar orientacién y asesoria
respecto de los asuntos que sean del conocimiento de la comision interesada.

La negativa de los Servidores Publicos Municipales a proporcionar dicha informacién en plazos
razonables o a comparecer ante las comisiones, ameritara una amonestacién por parte del
Presidente de la comisién. En caso de reincidencia, el Presidente de la comisién requirente,
con la aprobacion de por lo menos 3 integrantes mas de la misma, notificara al area de
Recursos Humanos a efecto de que ésta aplique una sanciébn monetaria al Servidor Plblico
Municipal que podra ir de 10 a 30 salarios minimos generales vigente en el Municipio. En caso
continuar con el incumplimiento, el caso ser4 turnado a la Contraloria Municipal a efecto de que
inicie el procedimiento correspondiente contra el Servidor Publico Municipal.

Articulo 34, Salvo lo establecido en el articulo anterior y en las demas facultades establecidas
en el presente Reglamento, las comisiones y los Ediles en sus atribuciones de comisionados,
no tendran ninguna relacién directa de mando o direccidon con los titulares de las
Dependencias, 6rganos administrativos desconcentrados y entidades Paramunicipales.

Capitulo Il
De los tipos de Comisiones

Articulo 35. Las comisiones podran ser permanentes o transitorias y actuaran y dictaminaran
en forma individual o conjunta.

Articulo 36. Las comisiones transitorias son aquellas que, mediante disposicién normativa de
observancia general, se constituyen para atender transitoriamente un asunto concreto, de
interés publico y con fines de estudio, elaboracion de propuestas u otros similares,
extinguiéndose al término de la elaboracién del dictamen correspondiente.

Las comisiones transitorias tendran las mismas atribuciones y reglas de operaciéon que las
comisiones permanentes.

1% 4
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El acuerdo de creacion de comisiones transitorias sera adoptado por mayoria simple del
Cabildo, a propuesta del Presidente o de dos terceras partes de los Ediles, y se referira, en
todo caso, a las siguientes cuestiones:

a) Numero de miembros de la comision.
b) Materia sobre la que versaran los estudios o propuestas encomendados a la comisién, y
c) Plazo para concluir los trabajos de la comision mediante la aprobacién de un informe.

Este acuerdo podra ser modificado en cualquier momento por mayoria simple del Cabildo, a
propuesta del Presidente o de dos terceras partes de los Ediles.

Articulo 37. Son comisiones permanentes las que se establecen en el Cédigo Municipal y/o las
que se constituyen con tal caracter en el presente Reglamento, distribuyendo entre ellas los
asuntos de competencia municipal para su estudio, informe, consulta y posterior dictamen,

Articulo 38. Las comisiones permanentes seréan:

1. Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;

2. Gobernacion y Reglamentacion,;

3. Agua;

4. Contraloria;

5. Desarrollo Econémico;

6. Salud,

7. Seguridad Publica;

8. Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra;
9. Derechos Humanos e lgualdad de Género;

10. Educacioén, Arte y Cultura;

11. Justicia Municipal,

12. Inspeccion, Verificacion y Proteccion Civil;

13. Servicios Publicos;

14, Desarrollo Integral de la Familia,

15. Desarrollo Social;

16, Movilidad y Seguridad Vial;

17. Obras Pablicas; /]
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18. Planeacién y Urbanismo;

19. Desarrollo Institucional;

20. Atencién a la Juventud;

21, Medio Ambiente;

22. Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
23. Sistema Integral de Mantenimiento Vial;
24, Metropolitana;

25, Ciencia y Tecnologia,

26. Deporte;

27. Servicios Administrativos;

28. Comunicacién; y

29. Emprendimiento.

Articulo 39. La Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pdblica, tiene las siguientes
atribuciones:

a)

b)

c)

d)

e)

Supervisar y evaluar del desempefio de la Tesoreria Municipal y la Direccion de
Pensiones y Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de
Torredn, Coahuila;

Formular cada afo los proyectos de Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos,
correspondientes al ejercicio fiscal del afio siguiente, presentandolos al Cabildo para su
revision, discusion y final aprobacion, de conformidad con las disposiciones estatales en
la materia;

Proponer al Cabildo, los mecanismos que considere necesarios para optimizar el
ingreso municipal y hacer eficiente el gasto publico; el funcionamiento y operacion de la
Administracién Pablica Municipal;

Examinar, glosar y aprobar, las cuentas que rinda la Tesoreria Municipal, dentro de los
primeros cinco dias de cada mes. Para tal efecto, emitira un dictamen, que se pondra a
consideracién del Cabildo;

Vigilar que el Ayuntamiento efectle la exacta aplicacion de las leyes fiscales
correspondientes;

En general, aquelias que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y /?

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte. Torreon, Coah. C.P. 27000 Tel. 871 500 7000




24 PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

=

Torredn

CIUDAD EN EQUIPO
O TTRATO I3

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable,

Articulo 40. La Comisién de Gobernacién y Reglamentacion, tiene las siguientes atribuciones:

a) Estudiar, analizar y dictaminar los proyectos de iniciativa para modificar, derogar,
abrogar o crear reglamentos municipales;

b) Analizar por cuenta propia cada dos meses los reglamentos y bandos del Municipio que
requieren ser corregidos, modificados, actualizados o armonizados de acuerdo con las
necesidades de cada caso; presentando el dictamen o estudio correspondiente al
Cabildo para su conocimiento y, en su ¢aso, aprobacion;

¢) Realizar los trabajos necesarios para asegurar que el Municipio cuente con los
reglamentos minimos que establece el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza,

d) Cuando asi lo considere y resulte procedente conforme a derecho, solicitar al Cabildo la
creacibn de Comités o Comisiones interinstitucionales, donde se garantice la
participacion ciudadana para apoyar en los trabajos encaminados a crear o modificar un
reglamento determinado;

e) Recabar la opinién ciudadana sobre los reglamentos municipales mediante mecanismos
de consulta aprobados por el Cabildo en los términos de la legislacion aplicable;

f) Revisar que la reglamentacion municipal cumpla con lo establecido en los articulos 175
y 176 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, procediendo a
realizar las observaciones pertinentes cuando resulte necesario;

g) Estudiar, organizar y dictaminar las iniciativas de Leyes y decretos que el Ayuntamiento,
a través del Presidente Municipal, presente ante el Congreso del Estado Independiente,
Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,

h) Estudiar, analizar y dictaminar los asuntos relativos a reformas constitucionales y
ordenamientos legales en materia municipal que el Congreso del Estado Independiente,
Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza remita al Ayuntamiento para que emita su
opinion;

i) Dictaminar, respecto de los asuntos relativos a los acuerdos econdmicos, referentes a la

77/

/ interpretacion del presente Reglamento; y
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) Evaluar el desempefio del titular de la Secretaria del Republicano Ayuntamiento y
conocer sobre los temas relativos a la gobernabilidad del Municipio, que sean sometidos
a su consideracion;

k) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

I) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 41. La Comisién de Agua, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desemperio del Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento del
Municipio;

b) Proponer y revisar las campafias de promocion para la cultura del agua en el Municipio;

¢) Revisar los estudios y proyectos del Consejo Directivo del Sistema Municipal de Aguas
y Saneamiento para dotar y ampliar el suministro de agua en el Municipio;

d) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

e) Las demads que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 42. La Comisién de Contraloria, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Contraloria Municipal;

b) Revisar los expedientes de las personas aspirantes a la Direccién General de
Contraloria para su validacion de acuerdo a la convocatoria, formar el listado de las
personas aspirantes, acordar el nombramiento de la persona titular de la Contraloria
Municipal del Ayuntamiento y someterlo a la aprobacion del Pleno del Cabildo.

c) Proponer a la Direccion General de Contraloria Municipal la adecuacién e
instrumentacion de los mecanismos de control interno tendientes a lograr niveles
optimos en la eficiencia del gasto publico;

d) Recomendar a la Direccion General de Contraloria Municipal la apertura de
procedimientos administrativos, asi como la aplicacion de medidas disciplinarias y
sanciones a aplicar a los servidores publicos municipales;

e) Vigilar los procesos de Entrega-Recepcion se verifiquen conforme a lo dispuesto en el
Manual de Entrega Recepciéon General y en la Ley de Entrega-Recepcion del Estado y
Municipios de Coahuila de Zaragoza;
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f) Conocer y emitir opinion en relacion con las bases generales que establezca la
Contraloria Municipal para la realizacion de auditorias, inspecciones y revisiones a las
Dependencias, Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades de la
Administraciéon Publica Municipal,

g) Comunicar a la Direccién General de Contraloria Municipal cualquier presunta infraccién
a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del
Estado de Coahuila y supletoriamente la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

h) Coordinar y supervisar las acciones de las Unidades de Atencién y la entrega de la
informacion requerida;

i) Vigilar que el sistema de informacion se ajuste a la normatividad aplicable;

j) Proponer iniciativas relativas a la imagen institucional, con el objetivo de facilitar la
presentacién de las actividades de la Administracion Publica Municipal a la ciudadania;

k) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

I) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 43. La Comisién de Desarrollo Econémico, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Desarrollo Econémico e
Innovacion Gubernamental;

b) Plantear nuevas estrategias, y supervisar aquellas existentes, para el desarrollo
econdmico en la ciudad, asi como la generacion de empleos;

c) Promover la instalacion de nuevas empresas, industrias y comercios;

d) Analizar y dictaminar en lo referente a la instalacion de comercios ambulantes y
temporales;

e) Vigilar el funcionamiento de los Organismos que promuevan el desarrollo econémico del
Municipio y en los que tenga injerencia el Ayuntamiento o Cabildo a través de sus
Dependencias, Organos  Administrativos  Desconcentrados y  Entidades
Paramunicipales;

f) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

>&vmlculo 44, La Comision de Salud, tiene las siguientes atribuciones: /1

/
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Supervisar y evaluar el desempeno de la Direccion General de Salud Publica;

Proponer programas y acciones para la resolucién de problemas de salud en el
Municipio;

Difundir aquellas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacién;
Proponer estrategias, programas preventivos y campafas permanentes de difusion e
informacién en materia de combate al abuso en el consumo de alcohol, tabaco y
drogas, orientados a desincentivar el consumo e informando de las consecuencias
negativas en salud de las personas, en la vida familiar y en lo social;

En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 45. La Comision de Seguridad Publica, tiene las siguientes atribuciones:

a)

b)

c)

d)

e)

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de Seguridad Pdblica, ademas de
hacer comparecer publicamente a sus titulares;

Analizar y evaluar el desempeno de los grupos policiacos, con el objetivo de fomentar la
capacitacion y preparacion para el cumplimiento de sus atribuciones;

Desarrollar propuestas de nuevas alternativas y programas para el mejoramiento del
servicio o de fortalecimiento a las existentes;

Supervisar y evaluar el desempeiio de la Direccion General de Seguridad Publica para
la prevencion social de la violencia;

Examinar y autorizar los programas y gastos relacionados con la prevencion social de la
violencia y delincuencia en el Municipio;

Desarrollar y proponer estrategias de prevencion social de las violencias y la
delincuencia;

Supervisar la inclusién de la prevencién de la violencia, la delincuencia y de las
adicciones, en las politicas publicas;

En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.
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Articulo 46. La Comision de Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra, tiene las
atribuciones siguientes:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccién de Bienes Inmuebles Municipales,
asi como lo relacionado con la tenencia de la tierra en el Municipio;

b) Establecer programas para la supervision de los asentamientos humanos y de control
de las reservas territoriales del Ayuntamiento;

c) Propugnar por la elaboracion de programas de regularizacion de la tenencia de la tierra;

d) Supervisar y evaluar la regularizacion de la tenencia de la tierra;

e) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

f) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 47. La Comision de Derechos Humanos e Igualdad de Género, tiene las siguientes
atribuciones:

a) La promocién de la cultura de la denuncia ante la violencia de los derechos humanos,
de los principios de igualdad de género y la no discriminacion;

b) Supervisar la aplicacion de la normatividad vigente en materia de derechos humanos y
garantias constitucionales en el Municipio;

c) Efectuar recomendaciones al Gobierno Municipal, sobre politicas y programas
relacionados con los derechos humanos y asuntos de discriminacion;

d) Promover la colaboracion del Municipio con instituciones de derechos humanos;

e) Supervisar y evaluar el desempefio del Instituto Municipal de la Mujer;

f) Promover la actualizacién reglamentaria considerando:

La eminente dignidad de la persona humana,

Los derechos civiles y politicos;

La igualdad de oportunidades;

La no discriminacién de cualquier tipo, y

5. La eliminacion de todo tipo de intolerancia.
g) Crear la politica publica encaminada a la igualdad sustantiva y a una equidad de género

i N o

en la poblacioén.
h) Vigilar la administracion publica en cuanto a su reglamentacion y actuacién con

perspectiva de género.
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i) Tutelar en cada momento la paridad de género en el desarrollo de la funcién puablica
municipal.

) Implementar un plan transversal de accién en materia de derechos humanos e igualdad
de género, donde se garantice la proporcionalidad de prerrogativas a la ciudadania en
aras del crecimiento por igual de mujeres y hombres en el campo laboral y profesional.

k) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

I) Las demas que establezca este Reglamento y deméas normatividad aplicable.

Articulo 48. La Comisién de Educacién, Arte y Cultura, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio del Instituto Municipal de Cultura y Educacién, asi
como las areas relativas a la Educacion en el Municipio;

b) Fortalecer, contribuir y apoyar al impulso educativo, cultural y artistico de la ciudad;

¢) Vigilar el cuidado y mantenimiento de los monumentos y edificios que conforman el
patrimonio de la ciudad;

d) Promover el impulsar la libre asociacion entre los padres de familia y estudiantes;

e) Gestionar, ante diversas instancias de la Administracién Publica Municipal, Estatal y
Federal, las demandas de las asociaciones de padres de familia y de estudiantes;

f) Supervisar, dentro del Ayuntamiento, la aplicaciéon de las disposiciones emitidas por las
autoridades competentes en materia de archivos, con el objeto de hacer cumplir la Ley
de Archivos Publico para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley General de
Archivos;

g) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

h) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 49. La Comisién de Justicia Municipal, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de Tribunal de Justicia Municipal;

b) Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas relativas a las atribuciones de los
jueces Municipales,

c) Designar de entre sus miembros un representante para que integre el Tribunal de
Justicia Municipal,

Plaza Mayor Av. Allende No, 333 Pte. Torreén, Coah. C.P. 27000 Tel. 871 500 7000




30 PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

="

Torredn

CIUDAD EN EQUIPO
ATTRUE AT S8

d) Proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que sobre la justicia municipal
deba emprender el Municipio;

e) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision; y

f) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 50. La Comisién de Inspeccion, Verificacion y Proteccion Civil, tiene las siguientes
atribuciones:

a) Supervisar y evaluar a la Direccion de Inspeccién y Verificacion;

b) Supervisar y evaluar el desempefio de la Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos,
ademas de hacer comparecer publicamente a sus titulares;

c) Dictaminar lo referente a solicitudes de negocios para la venta de bebidas alcohdlicas;

d) Dar seguimiento y supervisar las acciones de la Administracién Publica Municipal con la
finalidad de verificar la plena observancia de las disposiciones normativas respecto de
la proteccion civil;

e) Promover proyectos y acciones que fortalezcan las condiciones de la proteccion civil en
la sociedad;

f) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 51. La Comisién de Servicios Puablicos, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Servicios Publicos
Municipales;

b) Supervisar y evaluar, la prestacién de los servicios piblicos en el Municipio, su
eficiencia y calidad de trato a la ciudadania;

c) Elaborar y proponer estrategias de respuesta, para otorgar un servicio mas eficiente a la
comunidad,;

d) Vigilar que los servicios publicos fundamentales, beneficien equitativamente a todos los
habitantes del Municipio;

e) Supervisar, dentro del Ayuntamiento, la aplicacién de las disposiciones emitidas por las
autoridades competentes en materia de mejora regulatoria, con el objeto de hacer
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cumplir la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley
General de Mejora Regulatoria;

f) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision,

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 52. La Comisién del Desarrollo Integral de la Familia (DIF), tiene las siguientes
atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempeiio del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Torredn;

b) Coadyuvar con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Torredn, en la elaboracion de programas para el desarrollo integral de la familia;

¢) Promover ante el DIF Torredn, todo tipo de politicas y programas que permitan el mejor
desempefio de sus atribuciones;

d) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

e) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 53. La Comision de Desarrollo Social, tiene las siguientes atribuciones:;

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccién General de Desarrollo Social;

b) Contribuir a la mejora de las condiciones sociales de los ciudadanos del Municipio;

¢) Plantear propuestas de accion coordinada, para tratar los problemas sociales y la
pobreza extrema;

d) Analizar y discutir, los planes y programas de asistencia y desarrollo social para el
Municipio y en los que este participe;

e) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

f) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 54. La Comision de Movilidad y Seguridad Vial, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de Vialidad y Movilidad Urbana;

Y /
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b) Analizar y evaluar el servicio de transporte publico, y desarrollar propuestas de nuevas
alternativas y programas para el mejoramiento del servicio o de fortalecimiento a las
existentes;

¢) Supervisar y evaluar el desemperio de la Direccién de Vialidad y Movilidad Urbana, con
el objetivo de capacitar y preparar a los agentes, en el debido cumplimiento de sus
funciones;

d) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

e) Las demas que establezca el Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 55. La Comisién de Obra Publica, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Obras Publicas;

b) Proponer los mecanismos e instrumentos al Cabildo que resulten necesarios para ser
eficiente los programas de desarrolio urbano y de obras publicas que implemente la
Administracion Plblica Municipal;

c) Proponer al Cabildo proyectos para la ejecucion de obras publicas;

d) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

e) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 56. La Comision de Planeacion y Urbanismo, tendra las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desemperio de la Direccion General de Ordenamiento Territorial
y Urbanismo, asi como la del Instituto Municipal de Planeacion y Competitividad para el
Desarrollo Urbano del Municipio;

b) Vigilar la elaboracién y actualizacién de las politicas publicas, programas y proyectos
que solventen el proceso de expansion inherentes al crecimiento del Municipio;

c) Vigilar la elaboracién y actualizacion de los programas de desarrollo urbano del
Municipio; asl como llevar a cabo las inspecciones de campo necesarias para
dictaminar la procedencia de los expedientes que se turnen a esta Comision;

d) Coordinar a los habitantes del Municipio, en programas de mejoramiento de casas,
banquetas, calles, edificios y paseos publicos;
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e) Revisar los planes y programas de ejecucion y evaluacion de los sistemas de operacién
e ingenieria de transito, y de sefializacion vial, encaminados a agilizar y mejorar el
transito de vehiculos;

f) Definir y vigilar, en conjunto con la Direccién General de Ordenamiento Territorial y
Urbanismo, asi como con la Direccién General de Vialidad y Movilidad Urbana, y
demas unidades administrativas competentes, la aplicacion de proyectos de ingenieria
de transito y de evaluacion de la operacion y funcionamiento de la red vial;

g) Disefar, en conjunto con el Instituto Municipal de Planeacion y Competitividad,
instrumentos y lineamientos que permitan a las autoridades competentes la aplicacién
de las normas y reglamentos en materia de planeacién urbana;

h) Proponer programas, acciones y metas para el desarrollo de la zona rural del Municipio;

i) Realizar propuestas de zonificacién de las areas urbanas, y en su caso, de las areas
rurales;

j) Supervisar y evaluar anualmente la relacion que guarden los programas y presupuestos
de las diversas Dependencias, Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades
de la Administracion Publica Municipal;

k) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

I) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 57. La Comisién de Desarrollo Institucional, tiene las siguientes atribuciones:

a) Promover, analizar y supervisar programas y acciones tendientes a fortalecer la
modemizacion y la mejora continua en el Ayuntamiento,

b) Supervisar la implementacion de procesos de calidad dentro de la Administracion Publica
Municipal,

¢) Proponer programas tendientes a mejorar la calidad de vida de los servidores publicos,

d) Dar seguimiento a los indicadores de desempefio de los servidores publicos municipales y
de los programas y proyectos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo;

e) Proponer los mecanismos e instrumentos al Cabildo para la formulacion, instrumentacién,
control, seguimiento, evaluacion y actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo y sus
respectivos programas;
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f) Establecer recomendaciones sobre el desarrollo institucional que le solicite el
Ayuntamiento,

g) Coadyuvar a la planeacion y desarrollo de la agenda institucional de administracion y
gobierno Municipal,

h) Promover una cultura de calidad en el servicio, basada en principios éticos y sociales, asi
como la promocion e implementacion de la mejora continua en tramites y servicios,
métodos y procesos, y estructura organizacional,

i) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 58. La Comision de Atencidn a la Juventud, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar los programas, proyectos, servicios y actividades correspondientes
a los blenes, que el Ayuntamiento provee a la juventud que habita en el Municipio;

b) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccién de Atencion a la Juventud;

c) Proponer, en conjunto con la Direccion de Atencién a la Juventud, las politicas publicas
del Municipio para impulsar y promover el desarrollo, organizacion y participacion de los
jovenes;

d) Proponer a Cabildo la integracién del Consejo Juvenil del Municipio, en los términos que
disponga el reglamento respectivo,

e) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

f) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 59. La Comisién de Medio Ambiente, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Medio Ambiente;

b) Proponer programas y acciones para la resolucion de problemas de ecologia;

¢) Difundir aquellas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacion;
d) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y
e) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 60. La Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, tiene las
siguientes atribuciones:

a) Supervisar, dentro del Ayuntamiento, la aplicacion de las disposiciones emitidas por las

.

5

/

\/ autoridades competentes en la materia, con el objeto de hacer cumplir la Ley de Acceso 4
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)
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a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila
de Zaragoza y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica;
Coordinar y supervisar las acciones de las Unidades de Atencion y la entrega de la
informacién requerida;

Conocer en todo momento la informacion clasificada como reservada o la confidencial;
Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion hecha por las unidades
administrativas del sujeto obligado;

Vigilar que el sistema de informacion se ajuste a la normatividad aplicable; VI. Proponer
las acclones necesarias para garantizar la proteccion de los datos personales;

Proponer la politica del sujeto obligado en materia de transparencia, acceso a la
informacién y datos personales;

Supervisar el registro y actualizacion de las solicitudes de acceso a la informacion, asi
como sus tramites, costos y resultados.

Instruir a los servidores publicos del sujeto obligado, que generen y documenten la
informacion conforme a sus atribuciones y facultades;

Declarar la inexistencia de la informacion.

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de la Unidad de Transparencia
Municipal,

En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 61. La Comision del Sistema Integral de Mantenimiento Vial, tiene las siguientes

atribuciones:

Y

a)
b)

c)

Supervisar y evaluar el mantenimiento integral de vialidades;

Proponer la planeacion y la modernizacion de los métodos de conservacion y
mantenimiento de la infraestructura vial;

Supervisar y evaluar la sefializacion vial, tableros fijados en postes, marcos, y otras
estructuras, con leyendas o simbolos estaticos, incluyendo las marcas pintadas o
colocadas en el pavimento, guarniciones o estructuras ubicadas dentro de la vialidad
urbana o adyacentes a esta, que tienen por objeto regular el transito de peatones y
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vehiculos, asi como proporcionar informacion a los usuarios y controlar la utilizacién de
la vialidad urbana;

d) Supervisar las acciones de pavimentacion de las vialidades primarias, secundarias y

locales;

e) Supervisar y evaluar las acciones tendientes a la construccién, reposicién total o parcial
de dafios sufridos a la infraestructura vial, sefalizacién, seméforos, banquetas,
guamiciones y todo aquel elemento que forme parte de la vialidad y que se deteriore o
sufra dafio derivados de accidente o percances viales, como cargo a los responsables,
de acuerdo con lo que determine la autoridad competente;

f) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 62. La Comision Metropolitana, tiene las siguientes atribuciones:

a) Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas relativas a asuntos ligados
directamente con proyectos que involucren la participacion conjunta del Municipio con
los demas municipios que formen parte o lleguen a integrar la Zona Metropolitana de la
Laguna;

b) Efectuar recomendaciones a la Administracion Publica Municipal, sobre politicas y
propuestas, relacionadas con el desarrollo metropolitano;

c) Estudiar la conveniencia de la celebracion de convenios de asociacion y coordinacion
para la prestacion de servicios publicos o el ejercicio de funciones publicas con los
municipios de la zona metropolitana;

d) Dictaminar respecto de los asuntos relativos al desarrollo metropolitano.

e) Identificar areas de oportunidad para el fortalecimiento institucional para el
establecimiento de politicas publicas;

f) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

>/ Articulo 63. La Comisién de Ciencia y Tecnologia, tiene las siguientes atribuciones: /}

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte. Torreon, Coah, C.P. 27000 Tel. 871 500 7000




sabado 1 de enero de 2022 PERIODICO OFICIAL 37

=

=
=
Torredn

CIUDAD EN EQUIPO
SPOMTIIAL O L8104

a) Supervisar y evaluar la estrategia municipal de desarrollo por la innovacién y las leyes,
reglamentos, normas y politicas con el trabajo cientifico y tecnolégico;

b) Promover la construccion de un importante sistema de decisiones y consultoria
cientifica y tecnolégica del Municipio;

c) Proponer recomendaciones en cuanto a la estrategia de desarrollo cientifico y
tecnologico;

d) Proponer la disposicion y las dreas prioritarias del desarrollo cientifico y tecnolégico, asi
como supervisar la planificacion, divulgacion, comunicacion cientifica, y organizar su
implementacion;

e) Proponer planificaciones y recomendaciones de politicas en torno a la garantia de las
condiciones para la investigacion cientifica;

f) Supervisar y evaluar las politicas y medidas para la gestién de proyectos de ciencia y
tecnologia del Municipio;

g) Establecer planes, programas y estrategias para el fomento de la investigacion cientifica
y desarrolio tecnologico;

h) Efectuar las acciones necesarias para impulsar la ciencia, tecnologia e innovacién en el
municipio;

i) Propiciar en los presupuestos correspondientes los recursos necesarios para la
realizacion de las actividades relacionadas con la ciencia, tecnologia e innovacion;

j) Asistir a la Conferencia Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, con el fin de
ampliar y compartir conocimientos;

k) Proponer areas de investigacion tecnolégica e innovacion a fin de que las y los
investigadores difundan sus conocimientos;,

1) Auxiliarse en la Ley de Ciencia, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion para el Estado de
Coahuila de Zaragoza en lo relacionado al &mbito municipal.

m) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

n) Las demas que establezca el Reglamento y deméas normatividad aplicable.

Articulo 64. La Comisién del Deporte, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y evaluar el desempefio del Instituto Municipal del Deporte y las unidades

administrativas relacionadas en el Municipio; /
>/ 7
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b) Promover, impulsar, planificar, coordinar y estimular la practica de los deportes dentro
del Municipio, para procurar el desarrollo fisico y mental de sus habitantes;

¢) Promover la conservacion, sistemas de operacion y buena administracion de las
unidades deportivas o areas destinadas para dicho efecto, procurando involucrar a los
vecinos de estas responsabilidades;

d) Propiciar que la dependencia o entidad municipal respectivo gestione la promocion,
organizacion, patrocinio y coordinacion de eventos deportivos, en barrios y colonias del
Municipio, otorgando estimulos honorificos o econdmicos a los participantes;

e) Consolidar la opinién de expertos en los temas de activacion fisica;

f) Solicitar la opinién y percepcion ciudadana en el tema de activacion fisica, a través de
herramientas de consulta;

g) Proponer las directrices de la politica municipal en materia de deporte de alto
rendimiento,

h) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comisién, y

i) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 65. La Comisién de Servicios Administrativos, tiene las siguientes atribuciones:

a) Supervisar y controlar la administracién de manera eficiente de los recursos materiales
y humanos del Ayuntamiento;

b) Supervisar los vehiculos que se asignen a las unidades administrativas Municipales y
establecer reglas para el buen uso y conservacion de estos;

c) Supervisar y administrar el control de los bienes arrendados por el Ayuntamiento;

d) Proponer la conservacion y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles del
patrimonio municipal y fijar las bases generales para el control administrativo y
mantenimiento de estos;

e) Asesorar y apoyar permanentemente a las dependencias y entidades de la
Administracién Pablica Municipal respecto de todo aquel servicio administrativo que se
preste en las unidades administrativas a su cargo;

f) En general, aquelias que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 66. La Comisién de Comunicacién, tiene las siguientes atribuciones:

fal
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a) Supervisar y evaluar el desemperio de la Direccién de Comunicacién Social e Imagen;

b) Analizar y dictaminar en lo referente a la comunicacion social, con la finalidad de que la
informacion relativa a las tareas del gobierno, se encuentre a la mano de la ciudadania;

c) Supervisar y controlar las redes sociales y medios alternativos en los que intervengan el
Municipio;

d) Coadyuvar en la publicacién y distribucién de la Gaceta Municipal, en términos del
Reglamento correspondientes;

e) Coordinar y supervisar, directamente o a través de terceros, la comunicacion por medio
de plataformas digitales, de las dreas Municipales;

f) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

g) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 67. La Comisién del Emprendimiento, tiene las siguientes atribuciones:

a) Promover la integracion de materias, talleres, laboratorios y programas relacionados
con el emprendimiento en los distintos programas de educaciéon basica, media y
superior tanto publicos como privados;

b) Supervisar y controlar las bases de colaboracion de los distintos actores a través para el
establecimiento de reglamentos, acuerdos, politicas, programas y proyectos productivos
que fomenten, incentiven, atraigan y promuevan emprendimiento en el Municipio;

c) Supervisar y controlar las bases para el otorgamiento, de conformidad con la
normatividad aplicable, de incentivos y apoyos al emprendimiento;

d) Incentivar la creacion de redes de colaboracion y apoyo alrededor del emprendimiento;

e) En general, aquellas que el Ayuntamiento en pleno le encomiende a la Comision, y

f) Las demas que establezca este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Capitulo IV
De la Integracion de las Comisiones

Articulo 68. En la primera Sesién ordinaria de cada periodo de la administracion publica, el
Cabildo, por mayoria absoluta, establecera las comisiones y designara a sus integrantes, asi

como los cargos que cada Edil tendra dentro de ellas. 4,

"

/
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Articulo 69. Las comisiones permanentes o transitorias estaran integradas en forma plural, es
decir, que estén en ellas representadas proporcionalmente las distintas fracciones politicas que
conforman el Cabildo.

Estaran integradas por un Presidente, un Secretario y cinco vocales. En ningln caso, el
Presidente y Secretario, seran de una misma fraccion politica de las representadas en el
Cabildo.

Articulo 70. La representacién de las diversas fracciones que integren el Cabildo dentro de las
comisiones se realizara bajo los siguientes lineamientos:

a) Cada comisién estard integrada por cuatro Ediles de mayoria relativa y tres de
representacion proporcional, la Presidencia de éstas, sera proporcional al nimero de
Ediles pertenecientes a las distintas fracciones politicas que integran el Cabildo;

b) Los espacios reservados a los Municipes de representacién proporcional seran
ocupados de acuerdo al nimero de los Ediles pertenecientes a cada fraccion, es decir,
proporcionalmente, y

c) Los partidos politicos que integran el Cabildo podran, si asi lo desean y previa
manifestacion por escrito, ceder una o mas presidencias que bajo el principio de
equidad les correspondan.

Articulo 71. La integracion de las comisiones podra ser modificada en cualquier momento, por
el acuerdo de la mayoria absoluta de los miembros del Cabildo, siguiendo las reglas que para
su composicion establecen el presente Reglamento y el Cédigo Municipal.

A los Ediles se les podra dispensar o remover del cargo de comisionados por acuerdo de la
mayoria calificada de los miembros del Cabildo, después de oir a los integrantes de la comisién
respectiva.

Capitulo V
De las Facultades de los Integrantes de las Comisiones
Articulo 72. Son facultades de los Presidentes de las comisiones:

a) Presidir las sesiones de comisioén con derecho a voz y voto;

%, 7
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b)
c)
d)

e)

)

h)

k)

Convocar a los miembros de la comisién para celebrar sesiones, en los términos del
articulo 79 de este ordenamiento;

Determinar el orden en que deben ser atendidos los asuntos en Sesién de comisién,
mediante la elaboracion del orden del dia;

Conducir el desarrollo de las reuniones, conforme el orden del dia;

Dar a conocer a los demas miembros de la comisién, los asuntos turnados a la misma;
Someter los asuntos a votacién, cuando a su parecer hayan sido suficientemente
discutidos y emitir voto de calidad en caso de empate;

Dar lectura en Sesion de Cabildo, por si o a través de un Edil miembro de la comision y
designado para ello, a los dictamenes de la comision que presida;

Firmar en forma inmediata los dictamenes que para tal efecto le turne el Secretario de la
Comision;

Llamar al orden a los integrantes de la comisién, cuando sus miembros, en sus
intervenciones, se aparten del asunto en discusién o, se profieran injurias o ataques
personales;

Presentar por escrito, cada tres meses, un informe al Cabildo acerca del estado general
que guarda el area de la Administracion Publica Municipal competencia de su comision,
lo anterior sin perjuicio de sus obligaciones de actualizar la informacién del monitor de
Cabildo;

Las inherentes a lo establecido en los articulos 71, 72 y demas relativos del presente
ordenamiento; y

En general aquellas que resulten necesarias para garantizar el debido funcionamiento
de la Comision.

Articulo 73. Son facultades de los Secretarios de las comisiones:

a)
b)
c)

d)

Asistir a las sesiones de la comision con derecho a voz y voto;

Integrar y llevar los expedientes de los asuntos que hayan sido turnados a la Comision,
En ausencia del presidente, presidir las sesiones de conformidad con lo establecido en
el articulo 79 del presente Reglamento;

Elaborar las actas de las sesiones de la comisién, asi como los dictamenes de que de
las mismas se generen y firmarlos en forma inmediata;
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e) Tomar lista de asistencia y declarar la existencia de quérum legal para sesionar,

f) Elaborar, compilar y entregar a la Secretaria de! Republicano Ayuntamiento, los
dictamenes y su informacién respectiva, en la forma y términos a que se refiere los
articulos 88 y 89 de este ordenamiento, y

g) En general, aquellas que el Presidente de la comisién o la comision en pleno le
encomienden.

Articulo 74. Son facultades de los vocales de las comisiones.

a) Asistir a las sesiones de la comision con derecho a voz y voto;

b) Tener acceso sin reserva a todo tipo de informacion del que hagan uso los Presidentes
de las comisiones;

¢) Fungir como Secretario, por eleccion del Presidente de la comisién, en ausencia del
titular. Lo anterior a fin de que elabore el acta y dictamenes correspondientes a la
Sesi6n o sesiones en las cuales funja como Secretario suplente. Posteriormente debera
entregar los documentos elaborados al Secretario titular para su resguardo,

d) A firmar en forma inmediata los dictamenes que para tal efecto le tune el Secretario de
la comision, y

e) En general, aquellas que el Presidente de la comision o la comisién en pleno le
encomienden.

Capitulo VI

De la Convocatoria para Comisién

Articulo 75. Los integrantes de las comisiones, para el cumplimiento de su funcién, asi como
para realizar las propuestas de solucién que se le requieran, deberan sujetarse a la legislacién
y reglamentacion correspondiente al area de la Administracién Publica Municipal de su
competencia.
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Articulo 76. Las comisiones conoceran de los asuntos que para su analisis y propuesta de
solucion le turne la Secretaria del Republicano Ayuntamiento, el Cabildo, las iniciativas de los
propios Ediles o de los asuntos que presente la ciudadania.

Articulo 77. Las comisiones podran actuar y dictaminar en forma conjunta respecto de los
asuntos que, por su materia, pudieran ser competencia de dos o mas de ellas. En tal supuesto,
sera el Secretario del Republicano Ayuntamiento quien al momento de turnario a las
comisiones competentes, determine cual de ellas sera la convocante para que presida y
desahogue los trabajos, a efecto de que elaboren conjuntamente la propuesta de acuerdo
respectiva.

Articulo 78. El Presidente de la comision debera de convocar a una reunion de su comision
para su desahogo, en un plazo no mayor a diez dias habiles contados a partir de que le fue
presentado un asunto, salvo las excepciones que se lleguen a establecer en el Cadigo
Municipal o el presente Reglamento. El Presidente podra duplicar el plazo anteriormente
senalado por una sola ocasion.

Articulo 79. La convocatoria debera de realizarse por lo menos con 24 horas de anticipacion,
por escrito o a través de medios electronicos y/o dispositivos moviles, en los términos
establecidos en este Reglamento y contener por lo menos:

a) Lugar, dia y hora de la reunién;

b) orden del dia, y

c) Se debera poner a disposicion del resto de los Ediles miembros de la comision la
informacién que sea posible distribuir para el tratamiento de los asuntos previstos en
forma impresa o digital a través de medios electrénicos.

Para que las comisiones puedan sesionar validamente, se requiere la presencia de por lo
menos cuatro de sus integrantes. De ser dos comisiones trabajando en forma conjunta, se
necesita de cuatro miembros de cada una, entre los que debera estar el Presidente
convocante. Si pasados treinta minutos de la hora en que fue convocada la Sesion, éste se
encontrara ausente, la misma sera presidida por el Secretario de la comisién convocante, con
la salvedad de que éste carecera de la facultad de ejercer el voto de calidad.
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Articulo 80. Las comisiones podran reunirse sin previa convocatoria por el acuerdo y
asistencia del total de sus integrantes.

Articulo 81. Los Ediles que no sean miembros de una comisién podran asistir a las reuniones
de ésta, con voz pero sin voto, debiendo registrarse en la lista de asistencia con dicho caracter
y acatar en todo las disposiciones del Presidente de la o las comisiones durante sus sesiones.

Articulo 82. A solicitud de la comisién, conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de este
Reglamento, podran comparecer ante la misma los servidores publicos municipales y, en su
caso, Invitar a los ciudadanos interesados en el asunto de que se trate, a fin de brindar
orientacion y hacer las aclaraciones que les sean solicitadas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, las sesiones de las comisiones podran ser pdblicas, cuando la
divulgacion de la informaciéon de los asuntos que traten no afecte a particulares y no se
encuentre dentro de fa informacién que deba ser protegida conforme las disposiciones de la
Ley de Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Coahuila de Zaragoza o de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de
Zaragoza.
Capitulo VIl
Del Desarrollo de las Sesiones de Comisiones

Articulo 83, Independientemente de los asuntos que les sean turnados a las comisiones, éstas
deberan sesionar por lo menos una vez al mes.

Articulo 84, Los integrantes de las comisiones deberan permanecer desde el inicio de cada
Sesion hasta su cierre,

A los Regidores que sin causa justificada falten o se retiren de las sesiones de Comisiones tres
veces consecutivamente o cinco durante el afo se les impondra una sancién equivalente a 10
salarios minimos vigentes en el Municipio.
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Para que sea valida la justificacion de la falta, ésta debera hacerse llegar por escrito al
Presidente de la Comision a mas tardar al siguiente dia habil de la celebracion de la Sesion en
que se aprobd la resolucién.

El informe de sancion debera ser elaborado por el Presidente de la Comision y dirigido al rea
de Recursos Humanos a fin de que se aplique la sancién correspondiente al Edil ausente o que
caus6 abandono, conforme a lo establecido en el presente ordenamiento.

En caso de que el Presidente de la comisién omita elaborar el informe, el Secretario del
Republicano Ayuntamiento podré elaborarlo directamente con la informacion contenida en el
monitor de Cabildo.

Articulo 85. Las comisiones actuaran en los trabajos de discusion, analisis y resolucion de los
asuntos que les sean turnados en la siguiente forma:

a) ElPresidente verificara a través del Secretario si existe quérum legal previo a pasar lista
de asistencia,

b) El Presidente conducira y concedera el uso de la voz a los que deseen participar
durante la Sesion;

c) Conforme al orden del dia el Presidente presentara el o los asuntos a tratar. En caso de
que sea un Servidor Publico Municipal o un ciudadano quien haya solicitado el
desahogo del tema, el Presidente le cedera el uso de voz a efecto de que realice una
breve exposicion;

d) Posteriormente el Presidente sometera a discusion el tema a desahogar primero en lo
general y después en lo particular si esto fuera necesario. La discusién en lo particular
se realizara en base a las propuestas que previamente hayan manifestado los Ediles a
la presidencia, discusion que se resolvera en orden progresivo;

e) Una vez discutido el tema en lo particular, se somete a votacién a propuesta del
Presidente de la comisién, cuando éste crea conveniente y terminada la discusion;

f) Los Ediles no inscritos en la lista mencionada en el inciso anterior, deberan pedir el uso
de la voz al Presidente solo cuando sea para rectificar hechos o contestar alusiones
personales;
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g) Las sesiones de las comisiones solo podran suspenderse por desorden en el recinto
que se celebra, por desintegracion de quérum legal, o por acuerdo de Comision;

h) A ningtn Edil se le podra interrumpir en el uso de la voz, salvo cuando se trate de una
mocidn de orden o se infrinja alguin articulo de este Reglamento.

i) El Presidente al considerar como suficientemente discutido un tema, preguntara si se
aprueba en lo general y en su caso se determinara si se desecha o se vuelve a revisar
posteriormente;

j) Las votaciones se haran en forma econémica o nominal, debiendo ser contabilizadas
por el Secretario;

k) Las reuniones de las comisiones no podran suspenderse sino hasta que se hubieren
desahogado la totalidad de los asuntos a tratar, excepto cuando debido a la naturaleza
de los mismos, no pudiera concluirse su estudio, analisis y dictamen respectivo en esos
momentos, en cuyo caso podra solicitarse un receso y la Sesion debera reanudarse en
un término no mayor de 24 horas, salvo acuerdo de la mitad mas uno de los Ediles que
conforman el quérum legal; y

1) En cada Sesion se levantara el acta respectiva por el Presidente de la comision a través
de su Secretario en la que deberan precisarse solamente los Acuerdos que recaigan a
cada punto del orden del dia respectivo y el sentido de los votos de los integrantes
presentes, misma que debera firmarse por los miembros de la o las comisiones a mas
tardar en la Sesion siguiente.

Articulo 86. Las resoluciones se aprobaran siempre por mayoria simple de los miembros
presentes, y en ningdn caso los Regidores integrantes de la misma con derecho a voto, podran
abstenerse de hacerlo, salvo cuando la propia comisién considere que estan impedidos por
disposicion legal. En caso de empate, el Presidente de la comision tendra voto de calidad.

En el caso exclusivo de las votaciones en comisiones, existe mayoria simple cuando los votos
afirmativos son mas que los negativos.

Capitulo Vill
De los Dictamenes
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Articulo 87, Del sentido de la resolucion, ya sea aprobatoria o no, el Secretario de la comisién

elaborarad un acuerdo resolutivo que se denominara dictamen y que debera ser firmado por lo
menos por la mayoria de los participantes de la comision.

Articulo 88. El dictamen debera contener por lo menos los siguientes elementos:

a)

b)
c)

d)

e)

9)
h)

)

Un proemio donde se especifiquen los datos generales de la comisién en la que fue
tomada la propuesta, entre los que se encuentran el nombre de la comisién emisora,
nlmero y tipo de Sesion, lugar, fecha y hora, nombre de los participantes y demas datos
necesarios para identificar el acto;

Fecha de recepcion en la comision;

Nombre del integrante o integrantes del Cabildo, o de la persona o personas que
presentaron el asunto;

Una exposicion que constara de las actuaciones realizadas por la Comision para normar
su criterio al dictaminar;

Motivos que formaron conviccion en la comision para emitir su dictamen en el sentido
propuesto;

Fundamentos legales del dictamen;

El resultado de la votacion;

La parte resolutiva, donde se plasmara el o los puntos de acuerdo a que haya llegado la
o las comisiones, que sera la propuesta concreta que se sujetara a la aprobacion de
Cabildo, invocando los preceptos legales que sustenten la procedencia del acuerdo, asi
como los anexos que en su caso acompanen al dictamen y que forman parte integrante
del mismo;

El nombre de los Ediles que asistieron a la comisiéon y por lo menes la firma de la
mayoria de ellos; y

En su caso, los votos razonados que soliciten los Ediles.

Articulo 89. Una vez que estén firmados los dictamenes de la o las comisiones, se remitiran a
la Secretaria del Republicano Ayuntamiento en un plazo que no debera de exceder de tres dias
hébiles contados a partir de que fue desahogado por la comisién, para que en caso de que el
asunto haya sido aprobatorio se incluya en la préxima Sesién de Cabildo o en caso contrario se
notifique a los interesados de la negativa.
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De dictaminarse en forma negativa el o los asuntos de que se trate, no podran ser puestos
nuevamente a consideracién de la comisidon que corresponda, sino pasados, al menos cuarenta
y cinco dias, salvo acuerdo en otro sentido, tomado por cuatro integrantes de la comision
respectiva o por instruccion del Cabildo.

En caso de que el dictamen correspondiente no sea turnado a la Secretaria del Republicano
Ayuntamiento en el plazo anteriormente sefalado, el Secretario del Republicano Ayuntamiento
por instrucciones del Presidente Municipal, podra desahogar el tema en forma directa en la
préxima Sesion de Cabildo.

Los informes y dictdmenes de las comisiones se desahogan en el pleno del Cabildo como una
propuesta de solucion, por lo que no son definitivos y los acuerdos tomados por el Cabildo
pueden diferir de lo dictaminado.

Se podra dispensar el procedimiento de comisién en los casos que sea aprobado el desahogo
de un tema en el pleno como Asunto General, de conformidad con el procedimiento establecido
en el presente Reglamento.

TiTuLO M
DE LAS SESIONES DE CABILDO
Capitulo |
De las Sesiones de Cabildo

Articulo 90. Para resolver los asuntos encomendados por la Constitucion, la Constitucion del
Estado, las leyes aplicables, éste y demés reglamentos, el Ayuntamiento realizara sesiones a
través de las cuales y Unicamente por ese medio, tomara decisiones, via acuerdos y
resoluciones del mismo érgano.

Articulo 91. Las sesiones de Cabildo seran:

a) Ordinarias;
b) Extraordinarias, y
c) Solemnes.
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Articulo 92. Seran ordinarias las sesiones que se celebren cuando menos dos veces al mes.
Podran ser convocadas, en el mismo mes, otras sesiones ordinarias en cualquier dia habil.

Articulo 93. Seran extraordinarias las sesiones que se celebren cuando uno o varios asuntos
urgentes para la vida municipal lo requieran, Para ello, bastara la convocatoria del Presidente
Municipal o, solicitud al mismo de cuando menos la mitad mas uno de los miembros del
Republicano Ayuntamiento para que éste convoque por conducto del Secretario del

Republicano Ayuntamiento.
Articulo 94, Seran sesiones solemnes las destinadas a tratar asuntos o acontecimientos que el

Republicano Ayuntamiento considere de significaciéon especial por la importancia del asunto de
que se frate.

Se consideran sesiones solemnes:

a) Se instale el Ayuntamiento entrante, en los términos previstos en el presente
ordenamiento;

b) Se rinda el informe anual del estado que guarda la Administracion Publica Municipal, el
dia 15 de diciembre preferentemente u otro dia de diciembre conforme lo acuerde el
Cabildo;

c) Las sesiones a las que concurran el Presidente de la Republica o el Gobernador del
Estado o bien los titulares de otros poderes publicos federales, estatales o de otros
municipios;

d) En las que se haga entrega de las llaves de la ciudad o algin otro premio o
reconocimiento que el Republicano Ayuntamiento determine otorgar en este tipo de
sesiones,

e) Se hermane a la ciudad de Torredn con otras ciudades del pais o del extranjero, y

f) Asilo determine el propio Cabildo, en atencién a la importancia del caso,

En las sesiones solemnes, los Municipes deberan asistir vestidos de manera formal.

Articulo 95. Las sesiones que celebre el Ayuntamiento por regla general, seran publicas,
excepto aquellas que por la naturaleza del o de los asuntos a tratar se consideren secretas.
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Articulo 96. Seran sesiones a puerta cerrada, cuando a peticién del Presidente o de la mayoria
de los miembros del Cabildo:

a) Se traten asuntos relativos a la responsabilidad de los servidores publicos municipales.
En todo momento, el acusado tiene el derecho de asistir a la Sesién respectiva,
escuchar los cargos que se le imputen y establecer la defensa que convenga a sus
intereses, salvo que renuncie al derecho de comparecer;

b) Deban rendirse informes en materia contenciosa;

c) Existan motivos fundados para considerar que pudieran presentarse actos de
intimidacion o agresion en contra de los Ediles, y

d) Asi se requiera debido a la gravedad o importancia de los asuntos a tratarse.

A las sesiones a pueria cerrada solo asistiran los integrantes del Cabildo y el Secretario del
Republicano Ayuntamiento, asi como aquellas personas que expresamente autorice el
Presidente; el Acta que de las mismas se levante seguira el procedimiento de dispensa
establecido en este ordenamiento.

Las discusiones y documentos a que se refiere el parrafo anterior, no son susceptibles de
publicarse en la Gaceta Municipal ni en el Periédico Oficial del Estado, salvo las resoluciones
finales, que sean de interés publico, conforme a lo dispuesto en la Ley de Acceso a la
Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila.

Articulo 97. En las sesiones publicas del Ayuntamiento, habra un lugar destinado a las
personas que deseen asistir, Asimismo, se designara un lugar para los representantes de la
prensa. No se podra negar a persona alguna el acceso al recinto, salvo que se haya agotado
su cupo normal y, a consideracién del Presidente o Secretario del Ayuntamiento, el ingreso de
mas personas ponga en riesgo la seguridad de los asistentes.

Ademas de lo anterior, queda estrictamente prohibido el ingreso al recinto con objetos
punzocortantes, armas de fuego, armas blancas y explosivos. Si alguna persona porta
cualquiera de los objetos sefialados anteriormente o si se encuentra en estado de ebriedad o
bajo influencia de drogas o psicotrépicos, el acceso le sera negado y se atendera lo dispuesto
por el articulo 154 del presente Reglamento.
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El publico que asista a las sesiones debera conservar el mayor silencio, respeto y compostura y
salvo las excepciones establecidas en el presente Reglamento, por ningiin motivo podran
tomar parte en las discusiones, asimismo no podran realizar manifestaciones de ningin género,
quedando prohibido alterar el orden, faltar al respeto, proferir insultos o realizar cualquier acto
que distraiga la atencion del pulblico o de los integrantes del Cabildo; en todo caso deben
observar las disposiciones del Presidente para asegurar el adecuado desarrollo de las
sesiones.

El Presidente podra ordenar el desalojo del recinto oficial del Ayuntamiento y, de ser necesario,
hacer uso de la fuerza publica para ello.

Articulo 98. Las sesiones de Cabildo deben celebrarse en el recinto oficial del Republicano
Ayuntamiento, siendo éste la Sala de Cabildo ubicada en el séptimo piso de la Presidencia
Municipal.

En caso especial y previo acuerdo de Cabildo, las sesiones podran celebrarse en otro lugar
abierto o cerrado que previamente sea declarado como recinto oficial para la celebracién de la
Sesion.

En el supuesto que por caso fortuito o fuerza mayor sea imposible realizar la Sesion en el
recinto previamente autorizado, el Presidente notificara por cualquier medio, con la anticipacién
posible, el lugar y hora donde se debera de llevar a cabo la Sesion.

Articulo 99. El recinto oficial del Ayuntamiento es inviolable. Toda fuerza publica esta impedida
de tener acceso al mismo, salvo en los casos en que el Presidente otorgue permiso o solicite el
respaldo de la misma.

El Presidente y el Secretario pueden autorizar que el recinto oficial del Ayuntamiento sea
utilizado extraordinariamente para fines distintos a la celebracién de sus sesiones, siempre que
no afecte el normal desempefio del mismo.

Se debe conservar la integridad y el buen estado del recinto oficial del Ayuntamiento, cuando
éste sea utilizado para fines distintos a las sesiones del Cabildo.

Capitulo Il
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De la Convocatoria

Articulo 100. Para realizar sesiones de Cabildo debera convocarse previamente y por escrito a
los Municipes, por lo menos, con veinticuatro horas de anticipacion, especificando hora, fecha,
lugar y el caracter de la Sesion. Se debera adjuntar la propuesta del orden del dia que sera
desahogado y los documentos relativos a los puntos que vayan a tratarse. Asimismo, debera
de notificarse también a la Coordinacion de Asesores del Organo de Gobierno y a la Direccién
General de Desarrollo Econdémico e Innovacion Gubernamental a fin de que la convocatoria y
los documentos relativos a la Sesion se puedan entregar forma digital o a través del monitor del
Cabildo conforme al procedimiento establecido en el presente Reglamento.

Articulo 101. Para realizar sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes de Cabildo, a
peticion del Presidente, la convocatoria serd expedida por el Secretario y notificada a los
Sindicos y a los Regidores.

El Secretario, previo acuerdo con el Presidente, elaborara la propuesta del orden del dia en el
que se sefiale de manera sucinta los asuntos que deberan de desahogarse en la Sesion de
Cabildo de que se trate y, en su caso, las comparecencias necesarias para tal efecto.

Cuando la convocatoria para realizar sesiones extraordinarias de Cabildo no sea a peticion del
Presidente, ésta debera ser expedida por el Secretario, a solicitud y con la firma, como minimo
de la mitad mas uno de los miembros del Republicano Ayuntamiento, para ser notificada los
Municipes no convocantes.

Capitulo I
De las Sesiones de Cabildo

Articulo 102. Para la validez de las sesiones de Cabildo se requiere que hayan sido
convocados todos sus integrantes y que se encuentre por lo menos la mitad mas uno de los
mismos.

Articulo 103. El Presidente Municipal presidira las sesiones y de manera directa o a través del
Secretario del Republicano Ayuntamiento dirigira el desarrolio de las mismas con sujecion a la
convocatoria y al orden del dia aprobado.

77
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Articulo 104. Si a la hora sefialada para el inicio de la Sesién de Cabildo no se encuentran
presentes Municipes en nimero suficiente para la declaracion del quérum legal, se esperara a
los ausentes hasta por treinta minutos; si transcurrido este plazo no se retne el quorum legal la
Sesion sera diferida, para lo cual el Secretario citara a una nueva Sesién en los términos del
presente Reglamento.

Previa certificacion del Secretario de que el o los Municipes ausentes fueron citados legalmente
y de que no existe causa justificada de su ausencia, el mismo Secretario realizara los tramites
necesarios para que se apliquen las sanciones establecidas en el articulo 153 y en el caso
especifico de la sancién econémica emitira, dentro de las siguientes cuarenta y ocho horas
naturales, escrito instruyendo al rea de Recursos Humanos para que se imponga la sancion.
El escrito debera estar firmado por e! Presidente y por el propio Secretario.

Los integrantes del Ayuntamiento tienen obligacion de asistir puntuaimente a todas las
sesiones de Cabildo; cuando un Edil no asista a una Sesion, debera enviar al Secretario escrito
en el que exprese la causa justificada en que se funde su ausencia.

Queda prohibido a los Ediles abandonar la Sesion antes de que ésta concluya, salvo causa
justificada; el abandono injustificado se sancionard como ausencia en la Sesion. Con
independencia de lo anterior, la Sesi6n continuara con los que permanezcan y sus acuerdos
seran validos, salvo aquellos casos en los que no se retna el quérum necesario.

Cuando el Presidente Municipal no asista por razones de su encargo o tenga la necesidad de
abandonar la Sesion, ésta continuara bajo la direccion del primer Regidor y a falta de éste, por
el siguiente, seguin el orden de su nombramiento.

Para resolver lo no previsto por este ordenamiento en todo lo relacionado con el desarrollo de
las sesiones de Cabildo, el Presidente dispondra de las medidas que resulten necesarias.

Articulo 105. En la Sesion, el Secretario del Republicano Ayuntamiento, dard cuenta de los
asuntos en el orden siguiente:

a) Lista de asistencia y declaracion de quorum legal;
b) Declaracion de validez de la Sesion;
¢) Lecturay aprobacion en su caso, del orden del dia;
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d) En su caso aprobacion del acta de la Sesién anterior;

e) En su caso, presentacion de informes tanto de secretaria como de los Ediles;

f) Presentacion de dictamenes de las Comisiones, proyecto de acuerdos y resoluciones, y
g) Asuntos generales, salvo en el caso de sesiones extraordinarias o solemnes.

Capitulo IV
De la Suspension, Receso y Diferimiento de las Sesiones
Articulo 106, Una vez instalada la Sesion, no podra suspenderse, sino en caso que:

a) Se retire alguno o algunos de los Municipes, de manera que se disuelva el quérum legal
para sesionar; y,

b) Por causa de fuerza mayor, el Presidente estime imposible continuar con el desarrollo
de la Sesion de Cabildo.

Cuando se suspenda la Sesion de Cabildo el Secretario hara constar la causa en el Acta.

Articulo 107. Cuando se acuerde suspender temporalmente una Sesion de Cabildo se
declarard un receso, notificando a los Municipes la fecha y hora en que la Sesién debera
reanudarse,

Articulo 108. Habiéndose convocado a Sesion de Cabildo en los términos de este Reglamento,
ésta no podra diferirse, excepto cuando:

a) Lo solicite la mayoria de los Ediles mediante escrito firmado por todos ellos, dirigido al
Presidente; y

b) El Presidente esté impedido para asistir en atencion a las funciones propias de su
investidura y asi lo solicite.

Cuando se difiera una Sesion de Cabildo, el Secretario lo comunicara a los Municipes,
debiendo convocar nuevamente conforme al procedimiento sefialado en el presente
Reglamento.

Capitulo V

Del Analisis y Discusion de los Asuntos / J
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Articulo 109, Conforme al orden del dia el Secretario del Republicano Ayuntamiento cedera el
uso de la voz al Edil ponente, quien a su vez presentara el asunto a desahogar. En caso de que
se trate de un dictamen, el Presidente de la comisién correspondiente o algiin miembro de la
misma, dard lectura al resolutivo del dictamen, formulando las aclaraciones que considere
pertinentes.

En caso de que algun Edil solicite se de lectura al dictamen completo, el Secretario del
Republicano Ayuntamiento lo sometera a votacion del Cabildo, quien lo podréa aprobar o
rechazar por mayoria simple,

Articulo 110. Habiéndose dado lectura a un dictamen, serd sometido para su discusion. La
discusion de los dictamenes versara estrictamente sobre el contenido de éstos.

S| al ponerse a discusion una propuesta, ninguno de los miembros del Republicano
Ayuntamiento hace uso de la palabra, se sometera a votacion de inmediato.

Los Ediles en la discusion de los asuntos propuestos al Cabildo, gozaran de hasta tres minutos
para sustentar sus intervenciones en la discusion y de hasta dos minutos para reservas en lo
particular y razonamiento de su voto.

Para la discusion de los asuntos, se abrird una lista de hasta cuatro oradores en contra y cuatro
a favor, para lo cual el Secretario elaborara el registro de los participantes.

De haber lista de oradores, se les concedera el uso de la voz en el orden de registro, primero
en contra y luego en favor hasta agotar las intervenciones.

Unicamente se hara la excepcion a lo dispuesto anteriormente, cuando por la importancia del
tema el Cabildo, al inicio de la Sesioén, apruebe que no haya limite en el tiempo y nimero de
participaciones de un asunto en particular.

Una vez agotada la lista, se preguntara a los Ediles si el asunto esta suficientemente discutido,
en cuyo caso contrario se podra abrir una segunda ronda bajo las mismas bases.

El Edil que haga uso de la palabra ya sea para informar o discutir, tendra libertad para expresar
sus ideas sin que pueda ser reconvenido por ello y solo podra ser interrumpido por el
Presidente Municipal o por quien en sus ausencias le sustituya y desempefie sus funciones, o
por el Secretario en su funcién de apoyo, en los siguientes casos:
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a) Cuando haya agotado su tiempo, conforme al presente ordenamiento;

b) Para exhortarlo a que se apegue al tema de la discusién; o,

c) Cuando altere el orden u ofenda al Ayuntamiento; a alguno de sus miembros; al pliblico
presente o a alguna persona fisica o0 moral;

Si algun Edil que haya solicitado la palabra no estuviere presente al momento de ser llamado,
perdera su derecho a participar.

Si el Presidente considera suficientemente discutido el asunto se procedera a su votacion,

Por acuerdo del Cabildo los asuntos podran ser discutidos primero en lo general y
posteriormente en lo particular. Las reservas que en lo particular se hagan respecto de
Reglamentos, deberan hacerse de manera concreta sobre los apartados que contenga el
asunto en discusion. En este caso, el Cabildo podra determinar mediante votacién econémica
si el asunto se tiene por concluido o si se regresa a comision para elaborar un nuevo dictamen,

Si el asunto presentado es un dictamen que se refiera a un segundo analisis originado de
comisiones y resulta desechado en lo general, el asunto se tendra por concluido.

Articulo 111. La discusion en lo particular versarad sobre los puntos que concretamente se
hayan reservado por cualquiera de los integrantes del Cabildo; no podra reservarse para su
discusién en lo particular la totalidad del dictamen.

Al abrir la discusion del dictamen en lo particular, el Secretario registrara los nombres de los
integrantes del Cabildo con los apartados que se reserven; la discusion en lo particular seguira
el orden en que se registren los solicitantes.

La discusion en lo particular de los apartados reservados se efectuara mediante una sola ronda
de oradores, concluida la cual se procedera a su votacion,

Articulo 112. La discusion de los dictdmenes no podra suspenderse sino por acuerdo
economico del Cabildo, y en su caso, se podra determinar, mediante votacién econémica que:

a) Un asunto se tenga por concluido;
b) Se regresa a comisiones para la elaboracion de un nuevo dictamen, o
c) Se desahoga en la proxima Sesion de Cabildo.

/)
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Articulo 113. Los servidores publicos municipales que no sean Ediles y los ciudadanos en
general, s6lo podran hacer uso de la voz para informar al Cabildo del asunto que se trate, lo
que solamente ocurrird a peticion de alguno de los Municipes, lo que se sometera a votacion
del Cabildo por parte del Secretario.

Capitulo VI
De las Votaciones

Articulo 114, Los acuerdos del Cabildo se tomaran por mayoria simple de votos, salvo
aquéllos en gue por disposicion de este Reglamento o el Cédigo Municipal, se exija mayoria
absoluta o calificada. En caso de empate el Presidente Municipal tendra voto de calidad. Para
los efectos de este reglamento, se entiende por;

a) Mayoria simple: la mitad mas uno de los Municipes presentes que sean necesarios para
que la Sesion sea valida;

b) Mayoria absoluta: la mitad mas uno de los integrantes del Ayuntamiento,

¢) Mayoria calificada: las dos terceras paries de la totalidad de los integrantes del
Ayuntamiento, y

d) Las demas que establezca el Codigo Municipal y la legislacién municipal.

Se requiere mayoria absoluta para:

a) Designar a las comisiones del Cabildo y sus integrantes;
b) Se modifique la integracion de las comisiones en el Cabildo, y
c) La aprobacién de cualquier reglamento de jurisdiccion en el Municipio.

Se requiere mayoria calificada cuando:

a) Se dispense o remueva a un Edil del cargo de comisionado;

b) Las resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario municipal, con arreglo a la ley,

c) Los actos o convenios que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del
Ayuntamiento, con arreglo a la ley,

d) Aprobar la concurrencia del Estado en la prestacion de los servicios publicos
municipales, de conformidad con el Cédigo Municipal, y

,\// e) Las demas que establezca el Cédigo Municipal y 1a legislacion municipal. 4

/
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Articulo 115. Corresponde al Secretario realizar el computo de los votos y declarar el resultado
de la votacion.

Durante ese acto, ninguno de los miembros del Republicano Ayuntamiento podra salir del
recinto, ni excusarse de participar en la votaciéon a menos que alguno de ellos manifieste tener
interés personal en el asunto y asi lo impida la legislacion aplicable.

Articulo 116. Habra tres formas de ejercer el voto en las sesiones del Republicano
Ayuntamiento:

a) Econdmicas;
b) Nominales, y
c) Por cédula.

Por regla general las resoluciones se tomaran en votacion econémica. A peticion del
Presidente, las resoluciones se tomaran en votacién nominal o por cédula.

Articulo 117, La votacién econdmica se practicara levantando la mano primero los miembros
del Republicano Ayuntamiento que estén a favor del asunto; después, los que estén en contra y
finalmente quienes se abstengan.,

Si la sala de Cabildo dispone de equipo electrénico para las votaciones, el Presidente Municipal
determinara si la votacién econdémica se hara levantando la mano o utilizando el equipo

correspondiente.
Articulo 118. La votacién nominal se efectuara en la siguiente forma:

a) Cada miembro del Republicano Ayuntamiento dara en voz alta su nombre y apellido y
afiadira el sentido de su voto;

b) El Secretario del Republicano Ayuntamiento anotara los que voten a favor, en contra, o
en abstencion; y

¢) Concluida la votacién, el Secretario del Republicano Ayuntamiento, procedera a
efectuar el computo y dira el nimero total de cada lista, haciéndolo constar en el acta
respectiva.

Articulo 119. Las votaciones por cédula se asegurara el secreto del voto y se depositaran en
un anfora.
f4
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El Secretario del Republicano Ayuntamiento procedera al conteo de la votacion y manifestara
en voz alta el resultado, haciéndolo constar en al acta respectiva.

Articulo 120. Los Ediles que asi lo deseen podran razonar el sentido de su voto al momento de
emitirlo. Ello se hard constaren forma extractada en el acta y el razonamiento sera parte
integrante del Apéndice del Acta; en su defecto, dicho razonamiento deberd ser presentado
mediante escrito que hagan llegar a la Secretaria del Republicano Ayuntamiento, a mas tardar,
veinticuatro horas después del cierre de la Sesion.

Articulo 121. Las sesiones del Cabildo se consideran vélidas por si mismas, para todos los
efectos legales a que haya lugar.

Capitulo VII
De los Acuerdos de Cabildo

Articulo 122. Los acuerdos y resoluciones de Cabildo seran de orden Legislativo cuando, de
manera enunciativa mas no limitativa, versen sobre la iniciativa de Leyes o Decretos, creacion,
derogacién, o reforma de disposiciones normativas abstractas y de alcance general, en materia

municipal.

Articulo 123. Seran de naturaleza administrativa cuando, de manera enunciativa mas no
limitativa, acuerden o resuelvan respecto de nombramiento de servidores publicos a que se
hace referencia en el inciso b) del articulo 21 del presente ordenamiento, otorgamiento,
revocacién o modificacién de permisos o concesiones en materia de venta y almacenaje de
alcoholes, transporte plblico, servicios publicos o cualesquiera de los que tengan que ver con
las atribuciones, facultades, funciones y servicios publicos que las Leyes o Reglamentos le
otorguen al Ayuntamiento.

El procedimiento para la reforma, derogacion y abrogacion de los acuerdos de Cabildo debera
de seguir el mismo procedimiento que les dio origen.

Articulo 124. Las resoluciones del Cabildo podran ser: 2
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a) Expedicion, reforma, derogacion o abrogacion de reglamentos. Se entiende por
reglamento, la resolucién de Cabildo que tiene caracter de norma general, abstracta,
impersonal, permanente, obligatoria y coercible, tiende a proveer al cumplimiento,
ejecucion y aplicacion de las leyes que otorguen competencia al Municipio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza, en materias especificas y a la mejor prestacion de los servicios
publicos municipales,

b) Bando de Policia y Gobierno; que es el ordenamiento legal que contiene las
disposiciones que salvaguardan los valores comunitarios relativos a la seguridad
general y al orden puablico, al civismo, a la salubridad, al ornato publicos, a la propiedad
y al bienestar colectivos; asi mismo, contiene las normas obligatorias que protegen la
integridad fisica y moral de los habitantes del Municipio y las familias, su seguridad,
tranquilidad y el disfrute legitimo de la propiedad privada,

¢) Presupuesto de Egresos; que es la disposicion normativa municipal por virtud de la
cual el Republicano Ayuntamiento de Torreén, Coahuila de Zaragoza, ejerce su
autonomia hacendaria, en lo que al ejercicio del gasto publico se refiere, en los términos
del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de las
leyes aplicables;

d) Iniciativas de Leyes y decretos; Tienen el caracter de iniciativas de Leyes y decretos
las resoluciones del Cabildo que sean emitidas para plantear a la Legislatura local, en
ejercicio de la facultad de iniciativa a que se refiere la Constitucion del Estado.
Particularmente, tienen este caracter las resoluciones del Cabildo por las cuales se
formula ante el Congreso del Estado el proyecto de Ley de Ingresos para cada ejercicio
fiscal,

e) Disposiciones normativas de alcance particular. La resolucion de Cabildo que,
teniendo el caracter de concreta, personal y de cumplimiento optativo, se dicta a
peticién de una persona o grupo de personas para la satisfaccion de necesidades
particulares;

f) Disposiciones normativas de observancia general. La resolucion de Cabildo que
teniendo el caracter de general, abstracta, impersonal, obligatoria y coercible, se dicta
con vigencia temporal, en atencion a necesidades inminentes de la Administracion

7/ Publica Municipal o de la poblacién del Municipio, y
g
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g) Acuerdo Econdémico. La resolucion del Cabildo que tiene por objeto establecer la
posicion politica, econémica, social o cultural del Republicano Ayuntamiento de Torreén,
Coahuila de Zaragoza, respecto de asuntos de interés general, que no incide en la
esfera juridica de los particulares y no modifica el esquema de competencias de la
autoridad municipal.

Articulo 125. Para el inicio de su vigencia, los acuerdos y resoluciones del Cabildo deberan ser
publicados en el Peridico Oficial del Estado y/o en la Gaceta Municipal, excepto en los casos
de Disposiciones Administrativas de Alcance Particular y los acuerdos econémicos, cuyo inicio
de vigencia surte efectos en cuanto se notifique a las partes involucradas de la o las
resoluciones que se hayan determinado sobre el mismo.

Por regla general y salvo prevision transitoria en otro sentido, los acuerdos y resoluciones del
Cabildo entraran en vigor simultadneamente en todo el territorio del Municipio, al dia siguiente al
de su publicacion oficial o de su notificacion a los interesados.

Las Disposiciones Administrativas de Observancia General deberan sefalar, en sus
previsiones transitorias, el tiempo durante el cual estaran vigentes.

Las resoluciones que deban ser publicadas oficialmente deberan contener al final de su texto la
certificacion que extienda el Secretario para la difusion a que se refiere el articulo siguiente.

Articulo 126. Con el fin de que los vecinos del Municipio conozcan los acuerdos y resoluciones
que dicte el Cabildo, éstos podran ser publicados en los diarios de mayor circulacion en el
Municipio, sin perjuicio de que la autoridad responsable de su aplicacion implemente
programas especiales de difusion para conseguir este propésito.

Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria del Republicano Ayuntamiento dispondra que el
Bando, los reglamentos, el Presupuesto de Egresos del Municipio y las Disposiciones
Administrativas de Observancia General sean publicados en el portal de internet del
Ayuntamiento.

Tratandose de Disposiciones Administrativas de Alcance Particular o de acuerdos econdmicos,
la Secretaria del Republicano Ayuntamiento notificara directamente a los interesados; éstas,
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salvo disposicién transitoria en otro sentido, no quedaran sujetas a la publicidad a que se
refiere el parrafo anterior.

Capitulo VIl

De las Actas de Cabildo

Articulo 127. De cada Sesion de Cabildo el Secretario levantara un Acta que debera contener:

a) Fecha, hora y lugar en que se celebro la Sesion de Cabildo y la hora de su clausura;

b) Orden del Dia;

¢) Certificacion de la existencia de quérum reglamentario;

d) Asuntos tratados, con descripcion de sus antecedentes, en forma sucinta, los
argumentos esgrimidos por los Ediles; las disposiciones que al respecto se hayan
aprobado y el resultado de la votacion; y

e) Relacion de instrumentos que se agregan al Apéndice.

De cada Sesién de Cabildo se realizard un registro audiovisual, a través de medios
electrénicos, que permita hacer las aclaraciones pertinentes respecto del Acta; los medios
electrénicos que contengan las grabaciones formaran parte del Apéndice y seran archivados de
manera permanente una vez que el Acta correspondiente se haya aprobado por el Cabildo.

Articulo 128. El Secretario llevara el Libro de Actas por triplicado, autorizando con su firma
todas sus hojas.

Articulo 129. Del Libro de Actas se llevara un apéndice, que contendra los documentos y
expedientes relativos a los asuntos tratados en cada Sesion de Cabildo.

Articulo 130. Una vez aprobadas las Actas de Cabildo, se transcribiran al Libro de Actas, con
la cerificacion final suscrita por el Secretario, haciendo constar con ello la aprobacién de la
misma.

Articulo 131. Las Actas de Cabildo seran leidas por el Secretario preferentemente en la
siguiente Sesion Ordinaria de Cabildo, para que a continuacion, mediante votacién econémica,
sean puestas a consideracion de los Ediles para su aprobacién o rechazo.

>/
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Los Municipes podran sugerir correcciones al Acta puesta a su consideracion verbalmente
durante la Sesién o por escrito en la Secretaria del Republicano Ayuntamiento, por lo menos
una hora antes del inicio de la Sesién en la cual se pondra a votacion, El Secretario, al
momento de ponerla a consideracién, podra consultar a los Ediles sobre la aprobacion o
rechazo de las correcciones planteadas.

De aprobarse dichas correcciones al Acta, éstas seran asentadas en el Libro de Actas por el
Secretario.

Articulo 132. Podra dispensarse la lectura de un Acta si el Secretario la remite en proyecto a
los Municipes con anticipacion a la Sesién de Cabildo en que debe darsele lectura.

En la Sesién de Cabildo correspondiente, el Secretario informara de la remision anticipada del
Acta y solicitara la dispensa de su lectura, tras lo cual se procedera a su aprobacion o rechazo,
en los términos del articulo anterior,

Capitulo IX
Del Recurso de Inconformidad.

Articulo 133. La nulidad de una Sesién de Cabildo, de un acuerdo o de una resolucion de
Cabildo sblo podra ser reclamada por los Ediles. No podran invocar la nulidad el o los
Municipes que le hubieran dado origen.

Los ciudadanos vecinos del Municipio podran impugnar la nulidad de un acuerdo o resolucion
de Cabildo mediante la interposicién del recurso de inconformidad previsto en el Cédigo
Municipal, asi como por lo previsto en el Reglamento de Justicia Municipal Administrativa de
Torredén, Coahuila.

Para los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, la nulidad de un acuerdo o resolucion de
Cabildo debera reclamarse dentro de los quince dias habiles siguientes de su aprobacion,
excepto que la nulidad sea invocada por algin ciudadano, en cuyo caso debera sujetarse a los
plazos sefalados en el Cédigo Municipal. Si un integrante del Cabildo se manifiesta sabedor,
implicita o explicitamente, del acto presuntamente nulo, se tendra por consentido y perdera en
su perjuicio el derecho de invocar su nulidad.
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Articulo 134. La interposicion de una reclamacion de nulidad suspende los efectos del acto
reclamado, salvo cuando se trate de:

a) Disposiciones por las cuales deba cumplirse con un plazo o término establecido por
Ley;

b) Acto reclamado que haya sido declarado de interés publico;

c) Actos consumados de un modo irreparable o hayan cesado sus efectos;

d) Actos dictados en el tramite de una reclamacion de nulidad; y,

e) Actos consentidos.

La Declaracién de nulidad de un acuerdo o resolucion de Cabildo tiene por efecto suspender el
procedimiento a partir del acto que dio origen a la nulidad y del Dictamen elaborado por la
Comisién competente.

Capitulo X
Del Procedimiento de Iniciativa

Articulo 135. El derecho de iniciar proyectos de acuerdos y resoluciones, corresponde a los
integrantes del Cabildo.

Los servidores publicos municipales, en su caso, ejerceran el derecho de formular proyectos,
invariablemente, por conducto del Presidente Municipal, quien sometera dichos asuntos al
procedimiento a que se refiere este ordenamiento. Para los efectos de lo dispuesto en este
parrafo, el Presidente Municipal actuara con apoyo del Secretario del Ayuntamiento.

Los miembros del Cabildo, deberan excusarse de conocer, dictaminar o votar, respecto de los
asuntos en los que tengan interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellas de los
que pueda resultar algin beneficio para él, su cdnyuge o parientes consanguineos hasta el
cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales,
laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor publico o las
personas antes referidas formen o hayan formado parte; o, por cualquier otra relacion que
signifique la posibilidad de influenciar el sentido de su voto.

Articulo 136. Los ciudadanos mexicanos, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos,
podran promover, ante el Cabildo, proyectos de las sefaladas por el primer parrafo del articulo
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anterior, por si o por conducto de las organizaciones sociales reconocidas por la Ley de
Participacion Ciudadana para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el reglamento Municipal de
la materia.

El Cabildo, por conducto del Presidente Municipal, dispondra la realizacién de los actos que
resulten necesarios, durante cada afio, para facilitar a los ciudadanos interesados, el ejercicio
de esta prerrogativa.

Articulo 137, A efecto de que las propuestas y asuntos diversos sean atendidos en Sesion de
Cabildo, primeramente, deberan ser presentados en original y copia, al Presidente de la
comision respectiva o en su caso al Presidente Municipal o al Secretario del Ayuntamiento, los
cuales estaran obligados a ponerlo a disposicién de la o las Comisiones que corresponda, para
su atencion y debida dictaminacion en la forma y término sefialados en el capitulo de
Comisiones.

Capitulo XI

Del Procedimiento Reglamentario

Articulo 138. De conformidad con la fraccion Il del articulo 115 de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, compete al Ayuntamiento la expedicion del Bando de Policia y
Gobiemno, de los Reglamentos y Circulares, asi como de las Disposiciones Administrativas de
Observancia General dentro del Municipio.

Articulo 139. El derecho de iniciar Reglamentos, Bando de Policia y Gobierno y Disposiciones
Administrativas de Observancia General 0, en su caso, propuestas de reforma y adiciones a
éstos; compete:

a) Al Presidente Municipal;

b) A los Regidores;

¢) Alos Sindicos, y

d) A los ciudadanos del Municipio de Torreén.

Articulo 140. Facultad reglamentaria municipal, se sujetara al siguiente procedimiento:

o 7
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a) Corresponde al Presidente Municipal, a los Sindicos y Regidores, deliberar acerca de
las iniciativas de Reglamentos municipales o de reforma a los vigentes. El Secretario del

Ayuntamiento, Unicamente tendra voz informativa. Las sesiones seran con la asistencia
de dos terceras partes de los integrantes del Cabildo y los acuerdos se tomaran por
mayoria absoluta;

b) Las iniciativas de reglamento o de reforma a los vigentes, deberan ser por escrito
contener el nombre y firma de quien la propone, y estar integradas, por lo menos, de
exposicion de motivos, fundamento legal y alcance juridico. Entendiendo por:

1. Exposicién de motivos: un razonamiento o justificacién, que explique las causas,
las necesidades que originen la iniciativa de reglamento o, la reforma de éste.

2. Fundamento legal: la sefalizacién, con claridad de los articulos, fracciones,
parrafos o incisos, de la o las leyes en que se sustente. E| fundamento legal,
serd el resultado de una investigacion documental, de manera tal, que las
normas reglamentarias no contravengan la Constitucion general de la Republica,
la particular del Estado, los Tratados Internacionales vigentes en México, las
leyes federales o las estatales.

3. Alcance juridico: una explicacion de la materia que se regula y, la especificacion
de las autoridades directamente encargadas de su aplicacion.

c) Aprobada una iniciativa de reglamento o de reforma a uno vigente, ésta sera remitida al
Presidente Municipal, para su promulgacién y publicacion en el Periédico Oficial del
Estado o en la Gaceta Municipal, de conformidad con lo establecido en el articulo 141
del presente ordenamiento, lo cual habra de hacerse en un plazo no mayor de 5 dias
habiles contados a partir de su aprobacion en el Cabildo.

Articulo 141. Las normas municipales, para ser obligatorias, deberan ser publicadas en el
Periédico Oficial del Estado o en la Gaceta Municipal ya sea en su versién impresa o en su
version digital publicada en el monitor de Cabildo que se encuentra en la pagina oficial de
internet del Municipio, y entraran en vigor al siguiente dia de su publicacion,

Articulo 142. Corresponde al Ayuntamiento, la facultad de formular los reglamentos y demas
disposiciones del orden municipal, que no estén expresamente concedidos a la Federacion o al
Estado y, en particular, en forma ejemplificativa mas no limitativa sobre las materias siguientes:
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Agua Potable, Alcantarillado, Drenaje, Tratamiento y Disposicion de Aguas Residuales.
Alumbrado Publico.

Anuncios.

Apertura y cierre de Establecimientos Comerciales e Industriales.
Archivo Municipal.

Asistencia y Salud Publica.

Bibliotecas Publicas.

Desarrollo Rural.

. Desarrollo Urbano.

10. Ecologia y Medio Ambiente.

11. Espectaculos y Diversiones Publicas.

12. Estacionamiento Publico.

13. Estructura y funcionamiento de los Juzgados Municipales.

® PN s WN

14. Fraccionamientos.

15. Fomento de la Educacién y Cultura.

16. Fomento y Desarrollo Econémico.

17. Funcionamiento de Expendios de Bebidas Alcohdlicas.

18. Hacienda Publica Municipal.

19. Jardines y Plazas de esparcimiento.

20. Licencias para el funcionamiento de Establecimientos Comerciales.
21. Licencias y Permisos para Construccion de Obras Publicas y Privadas.
22. Limpia y Recoleccién de Basura.

23. Mercados y Centrales de Abasto.

24. Obras Publicas a cargo del Municipio.

25. Organizacién y funcionamiento del Ayuntamiento.

26. Panteones.

27. Participaciéon Ciudadana.

28. Patrimonio Histérico Municipal.

29, Patrimonio Municipal.

30. Proteccion Civil.

31. Rastro.
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32. Regularizacién de la Tenencia de la Tierra.

33. Reservas Territoriales.

34. Seguridad Publica.

35. Servicio Civil de Carrera.

36. Servicios Publicos.

37. Transito,

38. Vialidad Urbana.

39, Zonificacion, Uso y Destino del Suelo.

40. Aquellos que tengan que ver con el buen despacho de los asuntos municipales.

TITULO IV
DEL MONITOR DE CABILDO
Capitulo Unico
Del Monitor de Cabildo

Articulo 143. Con el fin de promover la transparencia y la rendicion de cuentas del Cabildo y
de propiciar un canal de comunicacién permanente que permita a los ciudadanos conocer las
actividades de los Ediles, el Municipio tendré a disposicion del publico, el Monitor del Cabildo a
través de un apartado en el portal de internet del Ayuntamiento, en donde se registraran las
actividades y el desempefio del Cabildo de Torreén, el cual implica ordenar, sistematizar y
transparentar la informacion que refleja el actuar del Cabildo y sus comisiones.

Dicha Informacién debera difundirse de manera clara y completa, de forma tal que se asegure
su calidad, veracidad, oportunidad y confiabilidad.

Articulo 144. La informacion contenida en el Monitor de Cabildo estara organizada en las
siguientes secciones y contenidos:

a) Sesiones de Cabildo; que estara dividido en dos sub apartados: el de sesiones, en el
cual contendra la informacién generada en cada una de las sesiones celebradas
durante la administracion en funciones, mismas que estan ordenadas en forma

bl
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cronolégica; y el de proxima Sesién de Cabildo, en cuyo portal se subira la informacion
referente a la proxima Sesién de Cabildo, exponiendo la Convocatoria con el orden del
dia, asi como toda la informacién necesaria para el desahogo de dicha Sesion, lo
anterior debera realizarse con al menos 24 horas de anticipacion a la fecha de la Sesion
y a éste apartado solo tendran acceso los Ediles, para lo cual, la Direccién de Desarrollo
Econémico e Innovacion Gubernamental generara la plataforma técnica necesaria para
tal efecto;

Comisiones; en este apartado se encontrara la informacion relativa a las comisiones
permanentes de la administracion en funciones, reflejando los municipes que las
conforman, dictamenes, asi como la informacién de cada una de las sesiones que se
lleven a cabo, dando a conocer su orden del dia, votaciones y las asistencias de los
miembros;

Ediles, en este apartado se encontrarad el actuar individual de cada uno de los
municipes, relativo a la informacién profesional, los gastos de gestoria, sus iniciativas,
comisiones permanentes en las que forma parte, asi como asistencia en general;
Asistencia; en este apartado se presenta la asistencia de los Ediles a cada una de las
sesiones de Cabildo;

Documentos; dentro de este apartado se encontraran las actas histéricas desde la
primer acta del afio 1917 hasta la Gitima gaceta publicada por la administracién publica
municipal en funciones;

Contacto; dentro de este apartado todos los interesados podran solicitar informacion,
realizar observaciones o tener contacto con los Ediles miembros de la administracion en
funciones, y

Transmisién en vivo. En este apartado se podra seguir en tiempo real el desarrollo de
las Sesiones de Cabildo por medio una emision audiovisual integra de la misma.

Articulo 145. La informacion del Monitor de Cabildo, sera coordinada por el tituiar de la
Coordinacion de Asesores del Organo de Gobierno en conjunto con cada uno de los Ediles,

quienes le proporcionaran la informacién requerida para ello, y con apoyo de la Direccion

General de Desarrollo Econoémico e Innovacién Gubernamental de manera sistematica y

Plaz
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a) Las actualizaciones de la informacién que corresponde a cada una de las comisiones
debera ser turnada a la Unidad de Informacion de la Coordinacién de Asesores del
Organo de Gobierno tres dias habiles posteriores a cada una de las sesiones, teniendo
ésta Ultima 2 dias habiles para que se reflejen en el monitor de Cabildo;

b) Las actualizaciones correspondientes a las sesiones de Cabildo y asistencia, deberan
reflejarse dentro del monitor en un periodo no mayor de dos dias habiles siguientes a la
Sesion;

¢) Las actualizaciones correspondientes a la informacion del actuar de los Ediles debera
verse reflejada dentro del monitor de Cabildo en un periodo no mayor a dos dias habiles
posteriores a que se hayan recibido en la Unidad de Informacién de la Coordinacién de
Asesores del Organo de Gobierno, y

d) Las actualizaciones correspondientes a la seccion de documentos tendran un periodo
de 10 dias posteriores a la realizacion del documento.

Articulo 146. Correspondera a los Regidores y Sindicos, la atencién y el envio de la
Informacién a la Unidad de Informacién de la Coordinacién de Asesores del Organo de
Gobierno para su publicacién en el Portal, de los asuntos siguientes:

a) Informar de manera mensual el reporte de los gastos de gestoria que le fueron
otorgados, el cual debera contener por lo menos los nombres de los beneficiarios, las
cantidades otorgadas y el concepto para el cual fue entregado,

b) Proporcionar toda la informaciéon requerida para la creacién de su perfil dentro del
monitor de Cabildo; incluyendo el nombre, curriculum vitae actualizado, cargo, nivel del
puesto en la estructura organica, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia, redes sociales y puntos de contacto electrénico, y

c) Elaborar un informe a través del formato que para tal efecto se les proporcione por la
Unidad de Informacién de la Coordinacién de Asesores del Organo de Gobierno, de
cada una de las sesiones de las comisiones que presiden, el cual debera contener la
informacion relativa al orden del dia, votaciones y asistencias, mismo que debera ser
entregado a la Unidad de Informacion de la Coordinacién de Asesores del Organo de
Gobierno en un plazo no mayor de tres dias habiles posteriores a cada una de las

sesiones. P
Y/
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Articulo 147. La Unidad de Informacion de la Coordinacién de Asesores del Organo de
Gobiemo, tendra las siguientes atribuciones:

a) Actualizar el Monitor de Cabildo conforme a los periodos establecidos en el articulo 145
del presente Reglamento;

b) Verificar el buen funcionamiento del Monitor de Cabildo;

¢) Proporcionar a los Ediles, en coordinacién con la Direccion General de Desarrollo
Econdmico e Innovacion Gubernamental, la asesoria y las herramientas necesarias
para el buen funcionamiento del Monitor de Cabildo;

d) Requerir a los Ediles que subsanen los incumplimientos de las obligaciones expuestas
en el articulo 146, las cuales tienden a mejorar el funcionamiento del portal, y

e) En caso de reincidencia del incumplimiento establecido en el inciso anterior, notificara a
la Comisién de Contraloria para que ésta realice los estudios pertinentes y dictamine
una posible sancién. En el caso de que el incumplimiento de obligaciones sea por parte
del Presidente de la citada comision, sera su Secretario el encargado de realizar el
procedimiento antes establecido, debiendo el Presidente abstenerse de votar.

Articulo 148. La Direccion General de Desarrollo Econémico e Innovacion Gubernamental,
tendra las siguientes atribuciones:

a) Procurar, a la Secretaria de! Republicano Ayuntamiento y a los Ediles, lo necesario para
que se actualicen los programas informaticos y garantice que los medios electronicos
utilizados sean los adecuados para el correcto funcionamiento del monitor de Cabildo, y

b) Proporcionar a los Ediles, en coordinacion con Unidad de Informacién de la
Coordinacién de Asesores del Organo de Gobierno y areas correspondientes, los
medios necesarios para una asesoria técnica.

TiTULO V
DE LA COORDINACION DE ASESORES DEL ORGANO DE GOBIERNO

e
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Articulo 149. Para el mejor funcionamiento de las comisiones, los Regidores y Sindicos seran
auxiliados por un area de apoyo denominada Coordinacién de Asesores del Organo de
Gobierno, mismo que tendra el encargo de colaborar en torno a los aspectos técnico, juridicos,
de informacion y logistica que deriven del desarrollo de las sesiones de comisiones, asi como
de apoyo en la elaboracién de los dictamenes. Para fines administrativos, dicha area estara
adscrita al Primer Regidor.

Articulo 150. La Coordinaciéon de Asesores del Organo de Gobierno, estara a cargo de un
titular, preferentemente licenciado en Derecho, el cual para el ejercicio de sus funciones se
auxiliard en los asesores de las areas de Asistencia Juridica y Financiera; de Informacion,
Documentacion y Analisis; de Comunicacion Social, asi el area de Asistencia Logistica.

Articulo 151. El coordinador de asesores del Organo de Gobierno tendra voz, pero no tendra
voto dentro del desarrollo de las comisiones, pudiendo intervenir las ocasiones que sea
pertinente y designando en su caso a alguno de sus auxiliares para que en su nombre y
representacion despeje dudas de caracter técnico, legal o contable.

Articulo 152. El coordinador de asesores del Organo de Gobierno podra colaborar con los
distintos Ediles para el mejor desempefio de su funcién, teniendo la potestad de otorgar
asesoria a los distintos municipes, sin que se encuentre en desarrollo alguna Sesion de la
comision.
TiTuLowvi
DE LAS SANCIONES

Capitulo Unico

Articulo 153. Los Municipes que, sin causa justificada, dejen de asistir a una Sesién de
Cabildo, seran exhortados por el Presidente Municipal, a que acudan al debido cumplimiento de
sus funciones.

Si una vez formulado un exhorto, se reincidiere en la conducta faltista injustificada, al Municipe
infractor, se le impondré una multa equivalente a quince dias de su salario. Si el integrante del
Cabildo deja de asistir a tres sesiones consecutivas, sin causa justificada, por ese sélo hecho,
quedar4 suspendido del ejercicio de sus funciones y, se llamara a un suplente.
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Los Regidores y Sindicos que dejen de asistir a las sesiones de Comisién que les corresponda,
sin causa justificada, a juicio se haran acreedores a las infracciones establecidas en el capitulo
de Comisiones.

Articulo 154. Los ciudadanos que incurran en violaciones al presente Reglamento,
particularmente durante la celebracion de las sesiones de Cabildo, seran sancionados con
multa, por el equivalente a diez dias de salario minimo general diario vigente en el Municipio,
sin perjuicio de la sancion penal que en su caso corresponda.

Los casos de reincidencia y el procedimiento, a que debe sujetarse la imposicion de las
sanciones previstas por este Capitulo, seran resueltos en los términos del Bando de Policia y
Gobierno, asi como del Reglamento de Justicia Municipal.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento, entrara en vigor el dia 01 de enero del 2022, debiendo ser
publicado en el Periédico Oficial o en la Gaceta Municipal a través de su version electronica
que estara disponible en el portal de internet del Ayuntamiento www.torreon.gob.mx.

SEGUNDO. La entrada en vigor del presente ordenamiento abroga el Reglamento Interior del
Republicano Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, publicado en la Gaceta Municipal, el dia 1 de
enero de 2014.

TERCERO. El presente reglamento debera de ser revisado y en su caso modificado, a mas
tardar treinta dias posteriores a la aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo a fin de
adecuarlo al mismo.

v
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Dado en la Sala de Cabildo del Edificio de Plaza Mayor Torreén, Coahuila de Zaragoza,
Recinto Oficial del Gobierno Municipal, a los 29 dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno.

LIC. SERGIO
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Presupuesto de Egresos del Municipio de
Torredn, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2022
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MARCO LEGAL

En la ciudad de Torredn, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién IV de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccion IV de la
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccion V,
numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 13.06 horas del dia 14 de Septiembre de 2021, reunidos en la sexagésima
reunién ordinaria, previa convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de
sus facultades y competencias, los integrantes del R. Ayuntamiento; aprobaron por mayoria
con 18 votos a favor, 1 en contra y 1 abstencion el Proyecto de Presupuesto de Egresos
Municipal para el ejercicio fiscal 2022,
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Cadigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presentd ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022.

Con fundamento en el articulo 115, fraccién IV, pentitimo parrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobé la Ley de Ingresos del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2022, la cual fue publicada en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila
en el mes de diciembre de 2021.

La Ley de Ingresos del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal
2022, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de
$2,880,772,508.33, sin considerar financiamientos, el cual se codificdé con base en el
Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Que el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio
fiscal 2022, guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en el Proyecto de
Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad con lo establecido en los articulos 115,
fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacién, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2022, bajo la metodologia del Barémetro de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
versién ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva,

El BIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacion de los presupuestos, \{

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario ™ *
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, '
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accidn @ |
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Y.
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Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccion B, fraccién
XX de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar durante el mes
de febrero de cada afio el “Informe de la Evaluacién de! Proceso Presupuestal Municipal y
Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado de dicha evaluacién a
los titulares de las entidades fiscalizadas.

Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracion, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades plblicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion del
Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 2686 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacion del gasto publico municipal se tomaré como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2017 - 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal del
ejercicio fiscal 2022, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahulla de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable.

f
N
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA DE |
ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Torreén para
el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE TORREON, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Guberamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahulla de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debers considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2024 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Torreén,
Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Torreén, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a ofras autoridades en el ambito de sus respectlivas competencias.

R
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Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Il.  ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes pablicos, para las cuales existié asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

lll.  Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bﬁ:‘ -
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de )
dependencias de la Administracién Pdblica Municipal, asi como aquellos bienes | |
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

IV.  Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

VI.  Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

VIl. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

VIl Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio,

IX.  Clasificacién Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicién de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién

S /
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XI.

XIL.

Xl

XIv.

XV,

XVI.

XVl

XVIIL.

XIX.

el ambito de Sector Publico de cada orden de gobiero y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes pulblicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en general,

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes ptblicos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: Clasificacién presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar |a orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retine en forma
sistemética y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes puiblicos.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econdmica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacién de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacién Pdblico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado

entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a4
Sl

lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza. '

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracién
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario

directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente. .
\\ ,
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XX.

XXII.

XXM

XXIV.

XXV,

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Pablica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Pablicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los érganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracién
publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos pulblicos descentralizados, las empresas de
participacién municipal mayoritaria, los fideicomisos plblicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversién de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectlan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados: asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y

\.
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XXXII,

XXXIIL

XXXIV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIL.

XXXIX.

XL.

Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resuita de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos,

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social,

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y extemos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes p(blicos,

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes

Inmuebles. '

&
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XLI.

XLIL

XL,

XLV,

XLV.

XLvI,

XLVIL.

XLVIIL.

XLIX.

Presidencia Municipal: Es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga &} acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal,

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar

recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen,un

conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarroliar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades \
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida Util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrolio del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquelia actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares~, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Pablicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la direccién o supervisién de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y

representarlo juridicamente.
{
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L. Sistema de Evaluacion del Desempeiio: El conjunto de elementos metodolégicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempeiio de los programas, bajo
los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

L. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes piblicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacion de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

LIl Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucién,

L. Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
exiranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

LIV.  Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

LV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

LVI.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencia de la
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracién délos ™ 4
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con -
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en'las | !
disposiciones legales y reglamentarias.

LVIl.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrolio.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes

de la materia. \\
Jmt
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Articulo 3.- En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Torreén, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129, fraccion XII del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
171 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de Igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

I, No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

ll.  El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrolio de la Administracién Publica Municipal.

V. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo,

VI.  El gasto plblico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y deberé ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.  Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo. |

VIIl. En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

Xl. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

XIl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta plblica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas ediiti
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XL

autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencién de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversién publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacién social:
b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la

poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la presente
Ley, y

¢) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de

XIV.

Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

La Tesoreria Municipal implementar el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

El nivel de desagregacién se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Torreén Coahuila de Zaragoza garantizara que toda
la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El Presupuesto de Egresos Municipal 2022 debera ser difundido en los medios electrénicos
con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pblica y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,




PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

Presupuesto Egresos 2022 | Tesoreria Municipal Torredn

CAPITULO Ii
DE LAS EROGACIONES

Seccién |
Disposiciones Generales

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de 32.800.772,608.§3 y,
corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de 4
Torreén Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2022, guardando equilibrio \

presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccion IV de la !
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Proyecto de Presupuesto de
Egresos resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y previa
justificacién de las mismas.
El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.
Seccién Hll
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién, se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.
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Clasificacion CONAC ~ Clasificador por Objeto del Gasto:

2000. Matedales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidics y Otras Ayudas
5000. Bienes Musbles, Inmueble e Intangbles

6000. Inversidn Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y

9000. Deuda Piblica

Seccién
Estimacién de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

2.5, CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA Tesoreria Municipal de

Torradn
EJERCICIO FISCAL: 2022

cTG Presupuesto Aprobado

1| Gasto Corriente $2,505,677,258.16

2 | Gasto de Capital $285,005,249,17

3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos $0.00

4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00

5 | Participaciones $0.00

L ¥ 2
i 9
Articulo 11.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién Econémica se distribuye de la siguiente manera:
-

24 GASTOS CORRIENTES $2,595,677,250.16

214 Gastos deo ‘c.o:.mo de los Entes : Goblerno  General/Gastos do $2,015,867,322.32 :
2111 Remuneraciones $1,014.731,862.00

2112 Compra de bienes y servicios $1,001,135,660.32 \)\
2113 Variacién de existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) $0,00

2114 Depreciacién y amortizacién

21.15 Estimaciones por deterioro de inventarics

$0.00
$0.00
[
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2116 Impuestos sobre los productos, la produccién y las iImportaciones de las entidades $0.00
empresariales
212 Prostaciones de la Seguridad Social $108,359,935.84
213 Gastos de ia Propledad $0.00
2131 Intereses $0.00
21311 Intereses de la deuda interna $0.00
21312 Intereses de la deuda externa $0.00
2132 Gastos de la propledad distintos de Intereses $0.00
21321 Divigendos y retitos de las cuasisociedades $0.00
21322 Arrendamientos de tierras y letrencs $0.00
214 Subsidios y Subvencionoes a Empresas $0.00
2141 A entidades empresariales del sector privedo $0.00
21411 A enfidades empresarales no financleras $0.00
21412 A entidades empresarales financieras $0.00
2142 A entidades empresariales del sector poblico $0.00
21421 A enfidades empresariales no fnancleras $0,00
21422 A entidades empresanales financleras $0.00
218 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados $473,450,000,00
2151 Al sector privado $204,650,000.00
21562 Al sector pablico $268,800,000.00
21521 A la Federacién $0.00
21522 A las Entidades Federativas $0.00
21523 A los Municipios $0.00
2153 Al sector externo $0.00
21531 A gobiernos extranjercs $0.00
21532 | A organismos internacionales $0.00
21533 Al sector privado extemo $0.00
216 Impuesto Sobre los Ingresos, la Rigqueza y Otros a las Entidades $0.00
Empresariales Publicas
217 Participaciones $0.00
218 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2181 Provisiones a cono plazo $0.00
2182 Provisiones a largo plazo $0.00
2183 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2184 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
22 GASTOS DE CAPITAL $285,005,249.17
2.21 Construccionss en Proceso $265,671,999.53
222 Activos Fijos (Formacién bruta de capltal fijo) $10,423,248.64
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22211 Viviendas $0.00
22212 Edificios no residenciales $0.00
22213 Otras estructuras $0.00
2222 Maquinaria y Equipo $0.00
22221 Equipo de transporte $0.00
22222 Equipo de tecnologla de 1a informacién y comunicaciones $0.00
22223 Otra maquinaria y equipo $0.00
2223 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2224 Activos Blolégicos Cuitivados $0.00
-
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22241 Ganado para cria, leche, tiro, efc, que dan productos recurrentos $0.00
22242 Arboles, cultivos y otras plantacones que dan productos recurrentes $0.00
2225 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 | lnvestigacién y desarrolio $0.00
22252 Exploracién y evaluacion minera $0.00
22253 Programas de informatica y bases de datoa $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artlsticos $0.00
22255 | Otos activos fijos intangibles $0.00
223 Incremento de Existenclas $0.00
2231 Materiales y suministros $0.00
2232 Matarias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Blenes terminades $0.00
2235 Bignes para venta $0.00
2236 Bienes en transito $0.00
2237 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
2.24 Objetos de Valor $0.00
2241 Metales y pledras praclosas $0.00
2242 Antigledades y otros abjetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
226 Activos no Producidos $0.00
2251 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00
22512 Recursos minerales y anergéticos §0.00
22513 Recursos bicldgicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
225815 Olros activos de organ natural $0.00
2252 Actlves Intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Amendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
226 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados $0.00
22861 Al sector privado $0.00
2262 Al sector piblico $0.00
22621 A la Federacién $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00
22623 A Municipics §0.00
22863 Al sector extemo $0.00
22631 A gobiernos extranjeros $0.00
22632 A organismos internacionales $0.00
22633 Al sector privado externo $0.00
227 Inversién Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
2272 Valores representativos de deuda adqulridos con fines de politica econémica $0.00
2273 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econdmica $0.00
2274 Concesién de Préstamos $0.00
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31 FUENTES FINANCIERAS
311 Disminucién de Activos Financleros
3444 Disminucién de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00 |
31111 Disminucitn de caja y bancos (efectivos y equivalentes) $0.00
31112 Disminucidn de inversiones financieras de corto plazo (derechos & recibir efectivo $0.00
0 equivalentes)
31113 Disminucidn de cuentas por cobrar $0.00
31114 Disminucidn de documentos por cobrar $0.00
31115 wnmammamm $0.00
311186 Disminucion de otros actives financieros corrlentes $0.00
3112 Disminucién de Activos Financieros No Corrientes $0.00
31121 Recuperacién de inversiones financieras de largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.1.1.21.1 | Venta de ecciones y panticipaciones de capital $0.00
311212 | Venta de titulos y valoces representativos de deuda $0.00
311213 |Venta de obligaciones negociables $0.00
311214 | Recuperacién de préstamos $0.00
31122 Disminucién de otros activos financieros no correntes $0.00
312 Incremento de pasivos $0.00
3121 Incremento de Pasivos Corrientes $0.00
31211 Incramento de cuentas por pagar $0.00
31212 Incremento de documentos por pagar $0.00
31213 Conversion de la deuda piblica & largo plazo en porcién circutante $0.00
3.1.21.3.1 | Conversidn de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
312132 | porcisn de corto plazo do titulos y valores de la deuda pablica intera de L.P. $0.00
31213 | Porcion de conto plazo de thulos y valores de ta deuda piblica extena de L.P. $0.00
312132 | Conversidn de préstamos de largo piazo en corto plazo $0.00
312132. | porcion a coro plazo de préstamos de la deuda pablica intema de LP. 50.00
312132 | porcion & corto plazo de préstamos de la deuda piblica extema de L P $0.00
2 . .
31214 Incremento de otros pasivos de corto plazo $0.00
3122 Incremento de Pasivos No Corrientes $0.00
31221 Incremento de cuentas por pagar a largo plazo $0.00
31222 | Incremento de documentos por pagar a largo plazo §0.00
31223 Colocacitn de titulos y valores a largo plazo $0.00
312231 | Colocacion de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
312232 | Colocacién de titulos y valores de & deuda piblica externa $0.00
31224 | Obtencidn de préstamos de la deuda piblica a largo plazo $0.00
312241 | Obtencién de préstamos intemos $0.00
312242 |Obtencidn de préstames extemos $0.00
31225 |Incremento de ctros pasivos de largo plazo $000|
313 Incremento del Patrimonio $0.00
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3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
321 Incremento de Activos Financieros $0,00
3219 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
32119 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
212142 mmanmmnmhmdemm(amduammu $0,00
2.1.1. valentes) !
32113 Incramento de cuentas por cobrar $0.00
32114 Incremento de documentos por cobrar $0.00
32115 Préstamos otorgados de corlo plazo $0.00
321186 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrlentes $0.00
32121 Inversiones financieras a largo plazo con fines de hquidez $0.00
321211 | Compra de acciones y participacionas de capttal $0.00
321212 | Compra de fitulos y valores representativos de deuda $0.00
321213 | Compra de cbligaciones negociables $0.00
321214 | Concesitn de préstamos $0.00
32122 Incremento de otros actives financieros no corrientes $0.00
322 Disminucién de Pasivos $0.00
3221 Disminucién de Pasivos Corrlentes $0.00
32211 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
32212 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
32213 Anommnbmamuﬁuomm«d-wm $0.00
322131 | Amortizacin de la porcién circulante de la dewda publica de L P. en titules y valores S
322131, | Amortizacion de la porcidn cirsulante de la deuda piblica interna de LP. en Titulos $0.00
1 valores ;
3.221.3.1, | Amortizacidn de la porcion circulante de |2 deuda publica externa de L P. en tiulos 50.00
2 y valores X
322132 | Amortizacién de la porcidn circulante de la deuda pdblica de L P. en préstamos $0.00
322132 | Amortizacidn de la porcidn circulante de la deuda piblica interna de LP. en $0.00
1 préstamos a
322132 |Amortizacién de la porcidn circulante de la deuda pdblica externa de LP. en $0.00
2 préstamos %
32214 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3222 Disminucién de Pasives no Corrlentes $0.00
32221 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
32222 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
32223 Conversién de Deuda Piblica de Largo Plazo en Porcién Circulante $0.00
322231 | Conversion de titules y valores de largo plazo &n corto plazo $0.00
322233 1 porcion de corto plazo de tilos y valores de la deuds pablica intema $0.00
322231 | porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda piblica externa $0.00
322232 | Conversion de peéstamos de largo piazo en coro plazo $0.00
322232  porson 2 coro plazo de préstamos de s deuda piblica mierme $0.00




PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

Presupuesto Egresos 2022 Tesoreria Municipal Torredn

:12.2.3,2. Porcién a corto plazo de préstamos de ia dewda publica externa $0.00
32224 Disminucion de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.23 Disminucién de Patrimonio $0.00

Articulo 12.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida

genérica), se distribuye de la siguiente manera:

24, CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

Tesoreria Municipal de
Torredn

EJERCICIO FISCAL 2022
COG Presupuesto Aprobado

ENTIDAD PUBLICA:

1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $582,193,816.17

1110 | Dietas $0.00

1120 | Haberes $0.00

1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $582 193,816.17

1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00

1200 W AL PERSONAL DE CARACTER $59,671,626.48

1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $59,671,626.48

1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00

1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00

1240 Rnui:ucionalosRopmenmmdelosTmbajadomyde $0.00
IocPatonumlaJunhdoCmdlaeiénbeMﬂe 3

1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $183,745,344.69

1310 | Primas por Aflos de Servicios Efectivos Prastados $20,127,938.59

1320 | primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de Fin de $91,784,080.21

1330 | Horas Extraordinarias $0.00

1340 | Compensaciones $71,833,327.89

1350 | Sobrehaberes $0.00

1360 AsigmdomdoTécnbo.doMm.porCanlsm.de $0.00
Vuelo y de Técnico Especial ’

1370 | Honorarios Especiales $0.00
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las

1380/ aves y Custodia de Valores sooof W &

1400 | SEGURIDAD SOCIAL $106,359 ‘ )

1410 | Aportaciones de Seguridad Social $14,321,409 48

1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00 !

1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $76,101,862.20

\ID
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1440 | Aportaciones para Seguros $15,936,665.15
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $187,707,127.18
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $9,930,971.94
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $8,666,131.84
1550 | Apoyas a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $168,110,023.40
1600 | PREVISIONES $0.00
Previsiones de Caracter Laboral, Econdmica y de
1610 | Seguridad Social $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS -$1,413,747.48
1710 | Estimulos $1,413,747.48
1720 Recompensas $0.00
2000 | MATEF A 8.22
MATERIALES DE ADMINISTRAC!ON EMISION DE
A DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $9:895,006.89.
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $5,345 839.14
2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccién $54,122.67
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la
2449 Informacién y Comunicaciones $IBN1140
2150 | Material Impreso e Informacién Digital $9,944.88
2160 | Material de Limpieza $2,244,350.70
2170 [ Materiales y Utiles de Ensefanza $45,536.04
Materiales para el Registro e Identificacién de Bienes y
2180 Boisonne $1,427,592.36
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $10,259,096.13
2210 | Productes Alimenticios para Personas $9,795,532.40
2220 | Productos Alimenticios para Animales $436,187.83
2230 ! Utensilios para el Servicio de Alimentacién $27,375.90
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION
2300 | v COMERGIALIZACION AN
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
2310 Adquiridos como Materia Prima $0.00
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
Productos de Papel, Cartdn e Impresos Adquirides como
2330 Materia Prima $2,605.90
2340 Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus $0.00
Derivados Adquiridos como Materia Prima ’
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
2350 | A dquiridos como Materia Prima $0.00
Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metélicos
2360 Adquiridos como Materia Prima $0.00
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como
2370 Materia Prima $27,307.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacién $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00




PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

Presupuesto Egresos 2022 | Tesoreria Municipal Torredn » kS
’ 1

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE

2400 REPARACION $13,825,051.67

2410 | Productos Minerales no Metalicos $1,116,547.27

2420 | Cemento y Productos de Concreto $827,251.27

2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $46,126.57

2440 | Madera y Productos de Madera $161,642.71

2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $114,066.28

2480 | Material Eléctrico y Electrénico $5,563,128.58

2470 | Articulos Metalicos para la Construccién $1,051,825.24

2480 | Materiales Complementarios $2,295,640.63

2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacion $2,647,923.12
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

2500 | | ABORATORIO if $:241.08287

2510 | Productos Quimicos Basicos $2,306,431.39

2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $304,388.33

2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $648,234.06

2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $2,682,835.15

2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $38,362.04

2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $663,924 80

2590 | Otros Productos Quimicos $603,407.10

2600 LUBRICANTES Y ADITIVOS $68,410,036.91

2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $68,410,036.91

2620 | Carbdn y sus Derivados $0.00
VESTUARIO, BLANC DE PROTECCION Y

200 | ICULOS DEPORTIVDS . e 1007087

2710 | Vestuario y Uniformes $16,040,371.49

2720 | Prendas de Seguridad y Proteccién Personal $7,874,508.93

2730 | Articulos Deportivos $175,668.23

2740 | Productos Textiles $29,559.35

2750 ‘Bll:sr:oa y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de $64,468.57

2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00

2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00

2820 | Materiales de Seguridad Puablica $0.00

2830 | Prendas de Proteccién para Seguridad Pablica y Nacional $0.00

2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS $10,709,014.28

2910 | Herramientas Menores $2,142 984.72

2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $134,008.40
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equ

2990 o Adriniatracion, Educacionaly Recreave, T $480,654.31
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de C uto

2%40|, Tecnobgia: o ke ot Ol $768,020.29

2950 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e $0.00 \
Instrumental Médico y de Laboratorio y 23
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de \

2060 | R i quipo $2,906,190.56 &

2070 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa $0.00
y Seguridad %

\%
i

|

J

f
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2980 IE!:f;‘a':g:ms ¥ Accesorios Menores de Maquinaria y Otros $3,417.463.45
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $889,683.55
3100 | SERV $369,845,789.99
3110 | Energia Eléctrica $355,043,898.10
3120 | Gas $1,794,178.15
3130 | Agua $9,538,378.32
3140 | Telefonia Tradicional $1,063,973.31
3150 | Telefonia Celular $1,046.48
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $180,250.00
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento
3170 e Informacion $2,119,661.33
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $94.454.50
3180 | Servicios Integrales y Otros Servicios $9.949.80
3200 | SERVI DE ARRENDAMIENTO $10,362,358.33
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $495,650.70 ’\ *
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracién, + '
3230 Educacional y Recreativo $2,712.808.24 '
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de
3240 Laboratorio $702,338,92
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $673,5685.23
Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y
3260 Hernahientss $2,658,219.73
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $365.65
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $3,119,391.86
3300] TECNICOS Y OTROS SERVICIOS j kst g
Servicios Legales, de Contabllidad, Auditoria y
3310 Relacionados $5,238,492.76
Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades
3320 Relacionadas $27,620.82
Serviclos de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica
3330 en Tecnologlas de la Informacién $2,758,750.63
3340 | Servicios de Capacitacion $8,020,429.41 .
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrolio $26,015.33
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion,
33680 | £ otocopiado e Impresién $2,153,290.71
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $1,623,343.94
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $7,384,495.08
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y $18,427,328.76
3410 | Servicios Financieros y Bancarios $3,705,968.58
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $398,566.71
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $794,005.07
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00

23
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3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $11,192,313.74
3480 | Aimacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $2,173,394.76
3480 | Comisiones por Ventas $0.00
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $163,079.90
3500 | ANTENINENTO Y CONSERVAGION - s sk
3510 | Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles $1,587,367.18
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Mobiliario y
3520 Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo $54.722.25
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de
35301 computo y Tecnologla de la Informacién $460,077.31
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e
3540 jnstrumental Médico y de Laboratorio 0819810
3550 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte $21,578,545.47
1560 &guwﬂdagn y Mantenimiento de Equipo de Defensa y $20.577.48
3570 mf‘é’:,"@ms : PROON Y MsETiocio s Manunee $7,975,101.39
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $290,104,388 44
3580 | Servicios de Jardineria y Fum%’ $2,257,129.50
3600 nm’_q_mvmg:ggcowlm SOmALY, $52,071,688.00
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes
%6810 Sobre Programas y Actividades Gubernamentales $52,000,000.00
3620 Difusién por Radio, Televisién y Otros Medios de Mensajes $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios 2
1530 Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccion de $0.00
Publicidad, Excepto Internet )
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Fllmica, del Sonido y del Video $71,688.00
3660 Servicio de Creaci6n y Difusién de Contenido $0.00
Exclusivamente a Través de Internet "
3690 | Otros Servicios de Informacion $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $2,340,424.04
3710 | Pasajes Aérecs $561,604.63
3720 | Pasajes Terrestres $37,283.10
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.
3750 | Vidticos en el Pals $1,741,536.31
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $12,875,631.20
3810 | Gastos de Ceremonial $5,150,000.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $7.662,321.66
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00

24

-.)‘/



sabado 1 de enero de 2022 PERIODICO OFICIAL

99

Presupuesto Egresos 2022 | Tesoreria Municipal Torredn

3850 | Gastos de Representacion $163,309.54
3900 0S SERVICIOS GEN S”M
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $1,579,357.07
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3850 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $5,120,163.16
3970 | Utilidades $0.00
Impuesto Sobre Néminas y Otros se Deriven de una
3980 g“”;.dm oo y e $20,792,097 .66
3990 | Otros Servicios Generales $11,813,968.04
4100 TM%:M”WYMWAL $268,800,000.00
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $268,800,000.00
4150 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4160 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras
4170 Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos $0.00
Pablicos Empresariales y no Financieros
Transferencias Internas Ot as a Instituciones
4180 o metatates Plbices Frinioras 00
4180 Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos $0.00
Publicos Financieros
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
4210 Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
4220 Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras : P
4230 Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas
4240 | punicipios ’ $0.00 N
Transferencias a Fidelcomisos de Entidades Federativas
4250 | \4'ricipios y $0.00
SUBSIDIOS Y S $115,145,110.90
4310 | Subsidios a la Produccién $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucién $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a |a Prestacién de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00

4] S
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4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $5,145,110.80
4390 | Otros Subsidios $110,000,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $85,504,889.10
4410 | Ayudas Sociales a Personas $66,258,965.25
4420 Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $1,829,898.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Enseftanza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $17,399,098.85
4480 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Pablico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $16,927.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $0.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
4800 OTROS ANALOGOS $0.00
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4840 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4850 Transferencias a Fi&'wqmisos Pdablicos qe Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras
Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas
4680 Financieras $0.00
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacién de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $4,000,000.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $4,000,000.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFE AL EXTERIOR $0.00 \<
4910 | Transferencias para Gobiemos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias el Sector Privado Externo $0.00
5100 | MOBILIARIO PO DE $0.00
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $0.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00 .
5150 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacién $0.00
5190 | Otros Maobiliarios de Adr_r_lmctsn $0.00
MOBILIARIO Y ﬁg EDUCAC
5200 | RECREATIVO ~ $0.00
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5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotogréficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO $ &CTbRUllENTAL MEDICO Y DE $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5400 | VEHICULOS DE TRANSPORTE $19,423,249.64
5410 | Vehicuios y Equipo Terrestre $19,423 249 64
5420 | Carrocerias y Remoiques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones sooo T
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00 } 7
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 E Y AS $0.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5830 | Maquinaria y Equipo de Construccién $0.00
5640 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de $0.00
Refrigeracion Industrial y Comercial
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $0.00
ipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios
ses0 | 3ubos d y $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Aculcultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Biologicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5800 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5840 | Derechos $0.00 Q\)
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5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6100 | OBRA A EN BIENES DE DOMINIO $265,671,999.53
8110 | Edificacion Habitacional $0.00
6120 | Edificacién no Habitacional $0.00
6130 ConstmccibnchbragmelAbaswdmlmtodeAgua. $0.00
Petréleo,Gas, Electricidad y Telecomunicaciones ;
Divisién de Terrenos y Construccién de Obras de
6140 | o arizackin y $0.00
6150 | Construccioén de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $265,671,999 53
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados )
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificacién Habitacional $0.00
8220 | Edificaciobn no Habitacional $0.00
6230 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, $0.00
Petréleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones 5
Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de
6240 | 1\t oriTacion y $0.00
6250 | Construccién de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6290 Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados :
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE
Estudios, Formulacién y Evaluacién de Proyectos -~
8310 | Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de este so.odT - /f
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en $0.00
Conceptos Anteriores de este Capitulo x
IWERGONE:‘PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y
7110 | Municipios al Sector Social y Privado para el Fomento de $0.00
Actividades Productivas
7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a $0.00 \
Municipios para el Fomento de Actividades Productivas :
7200 | ACCI Y PARTICIPACIO! DE ITAL $0.00|
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7210 | Paraestatales no Empresariales y no Financieras con $0.00
Fines de Politica Econémica
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Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7220 | Paraestatales Empresariales y no Financieras con Fines $0.00
de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Polltica $0.00
Econdmica
7240 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado $0.00
con Fines de Politica Econdmica '
7250 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos $0.00
Internacionales con Fines de Polltica Econémica ”
7260 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo $0.00
con Fines de Polltica Econémica :
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico
7270 | con Fines de Gestion de Liquidez 30.00
7280 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado $0.00
con Fines de Gestion de Liquidez )
mAccbnesyPuﬂobadonudeCapiﬂmelSecuEnemo $0.00
con Fines de Gestidn de Liquidez :
7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00
7310 | Bonos $0.00
7320 Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines $0.00
de Polltica Econdmica :
7330 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines $0.00
de Gestion de Liquidez )
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica
7340 Econdimios $0.00
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestién
7350 de Liquidez $0.00
7320 | Otros Valores $0.00
7400 | CONCESION DE PRﬂST_A_Il" 0S $0.00 |
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales no
7410 | Empresariales y no Financieras con Fines de Polltica $0.00
Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales
7420 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Econémica
7430 Concesién de Préstamos a instituciones Paraestatales $0.00
Pdblicas Financieras con Fines de Politica Econémica <
7440 Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y $0.00
Municipios con Fines de Politica Econémica 5
7450 | Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de $0.00
Politica Econémica ’
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de
7460 politica Econsmica 000
7470 Concesion de Préstamos al Sector Plblico con Fines de
Gestién de Liquidez
7480 | Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de
Gestion de Liquidez
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Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de

7490 | Gestion de Liquidez $0.00
7500 | INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y $0.00
OTROS ANALOGOS
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
Inversiones en Fideicomisos Pablicos no Empresariales y
7540 no Financieros $0.00
Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no
7550 Financieros $0.00
7560 | Inversiones en Fideicomisos Pablicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomiscs de Entidades Federativas $0.00
7680 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00

| PROVISIONES PARAE%ONTINGENCIAS Y OTRAS

Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00

Participaciones de las Entidades Federativas a los
8130 | e $0.00
8140 Otros Conceptos Participables de la Federacién a $0.00

Entidades Federativas

Otros Parti s de la Federacion a
8150 mu‘m"""“ riicipable $0.00
8160 | Convenios de Colaboracién Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacién a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00

rtaciones de las Entidades Federativas a los

8330 wwpm $0.00
8340 Apmc}onqubmmuyesyDecmdSBtemade $0.00

Proteccién Social ’
8350 Aportaclones Previstas en Leyes y Dgcretos $0.00

Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios ’
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacién $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9100 LA DEUDA CA $0.00
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9110 Amoqﬂnciondela Deuda Interna con Instituciones de

Crédito $0.00
9120 deoams n de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de
9140 Crédito $0.00
Amortizacién de Deuda Externa con Organismos
9180 Financieros Intemacionales .00 D
9160 | Amortizacion de ia Deuda Bitateral $0.00 ) !
9170 W«hm Externa por Emision de Titulos y $0.00
Amortizacion de Arrendamientos Financleros
0180 Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros
9250 Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores |
9270 o of Exterior $0.00
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Piblica Externa $0.00
9400 DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Pablica Interna $0.00
8420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero
9620 Nacional $0.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
(ADEFAS)
9910 | ADEFAS $0.00

El gasto por concepto de comunicacioén social es por un monto de $ 52,000,000.00 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador

por Objeto del Gasto,
6‘
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352.000000.00| $52000,00000]  $000|  o0.00% |-s3eaz3 7525 [-0011 2 $66.423.175.25

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00, y se desglosa en
las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras Pensiones y
Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2022 importan la cantidad de: $ 133,117,982.75 y de acuerdo a la Clasificacién
por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades
ejecutoras como se muestra a continuacion;

» J DR OB U S 10
: . g : : ‘0 l . » :
x *>r
0 NG ol | e S Sl et G T 1!

10000 Servicios Personales 22,035,229.62
20000 Materiales Y Suministros 3,072,028.70
30000 Servicios Generales 60,327,973.30
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 10,000,000.00

Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00

Intangibles

Inversién Pablica 0.00

Inversiones Financieras y Otras 0.00

Provisiones

Participaciones y Aportaciones 0.00

Deuda Publica 0.00 !

Wl D salive < o - = s ‘

e B S A R B |

Servicios Personales 11,411,663.66

Materiales Y Suministros 550,708.55

m |
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30000 Servicios Generales 449,291.45
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
60000 Inversién Pablica 0.00
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Pablica 0.00
R G R o TS e
10000 Servicios Personales 339,195,419.50
20000 Materiales Y Suministros §3,797 497.79
30000 Servicios Generales 67,538,302.21
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 4,000,000.00
Intangibles
60000 Inversién Pablica 0.00
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Publica 0.00
e R BE L S PR ad e
10000 Servlcios Personales 48,933,662 .54
20000 Materiales Y Suministros 673,027.39
30000 Servicios Generales 826,972.61
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
Inversion Pablica 0.00
Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
Participaciones y Aportaciones 0.00

Dwda Publica 0.00

. [o} =NT 1 % i<
R N R '3( RS St - 2 SR B AN
10000 Servicios Personales 9,212 46243
20000 Materiales Y Suministros 2,219,567 14
30000 Servicios Generales 1,680,432.86
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 900,000.00

Y Otras Ayudas
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50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles

60000 Inversién Pdblica 0.00
Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
Participaciones y Aportaciones 0,00
Deuda Pdblica 0.00

L7 R 88,067,042.0

Servicios Personales 19,895,042.50
Materiales Y Suministros 1,355,742.72

30000 Servicios Generales 1,144,257.28

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles

60000 Inversién Plblica 265,671,899.53

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones

80000 Participaciones y Aportaciones 0.00

90000 Deuda Pablica 0.00

10000 Servicios Personales 131,687,416.30

20000 Materiales Y Suministros 22,250,801.09

30000 Servicios Generales 636,041,545.43

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 4,000,000.00
Intangibles

60000 Inversién Pablica 0.00

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones

80000 Participaciones y Aportaciones 0.00

50000 Deuda Publica 0.00

10000 Servicios Personales 62,876,956.57

20000 Materiales Y Suministros 7,992,143.43

30000 Servicios Generales 4223792.83

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles )

60000 Inversion Pablica 0.00 -

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones

 {
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80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Poblia 0.00
Y L7 G
i . : = L R ABUS NeaS
10000 Servlclos Personales 40,502,282.21
20000 Materiales Y Suministros 1,638,421.01
30000 Servicios Generales 6,370,580.19
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 46,490,998.80
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
60000 Inversién Pablica 0.00
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Puablica 0.00
14 TESORERIA , T TR b % | 558,390,226
10000 Servicios Peuonales 291,900,399.66
20000 Materiales Y Suministros 43,758,534.03
30000 Servicios Generales 66,308,043.52
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 145,000,000.00
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Mueblies, Inmuebles E 11,423,249 64
Intangibles
60000 Inversién Pablica 0.00
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda P\ibllca 0.00
~ J&—--d—-n
10000 Servlclos Personales 36,682,753.13
20000 Materiales Y Suministros 1,482,914 49
30000 Servicios Generales 617,085.51
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
60000 Inversion Pablica 0.co0
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Publica 0.00
: '.'}!.'T Y = '?31 - R | Sl Pl -
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10000 Servicios Personales 43,824 948 85

20000 Materiales Y Suministros 957,890.72

30000 Servicios Generales 2,152 577.75

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 1,664,531.53
Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 000
Intangibles

60000 Inversién Pablica 0.00

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones

80000 Participaciones y Aportaciones 0.00

90000 Deuda Publica 0.00

O (X : : 4. '

10000 Servicio nales

20000 Materiales Y Suministros 619,631.87

30000 Servicios Generales 5,680,368.13

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
Inversién Publica 0.004m ™
Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones ! /
Participaciones y Aportaciones 0.00
Deuda Publica 0.00

ENTERIL 2T S _22,967,341.45

Servicios Personales 20,967 341.45
Materiales Y Suministros 764,042.91
Servicios Generales 641,487.42
Transferencias, Asignaciones, Subsidios 594 ,469.67
Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles

60000 Inversién Pdblica 0.00

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00 \‘
Provisi
Participaciones y Aportaciones 0.00

Deuda Publica

0.00 \

484,288.82|

24,484,288.83

20000 Materiales Y Suministros 3,427,418.20
30000 Servicios Generales 2572,581.79
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40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 0.00
Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
60000 Inversion Pablica 0.00
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Publlca 0.00
OLLO AL D ' ;92,000 000 oo=

.‘,f f-

1 Servicios Personales

0 00
20000 Materiales Y Suministros 0.00
30000 Servicios Generales 0.00
40000 Transferencias, Asignaciones, 92,000,000.00
Subsidios Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
60000 Inversion Pablica 0.00 i
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Publica 0.00
45 INST ITUTO MUNICIPAL DELA HUJER ,.; .00
‘ S J1 atel
Servic»os Personales 0.00
Materiales Y Suministros 0.00
Servicios Generales 0.00
40000 Transferencias, Asignaciones, 9,000,000.00
Subsidios Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles
60000 Inversion Publica 0.00
70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones
80000 Participaciones y Aportaciones 0.00
90000 Deuda Publica 0
' { °15,300,000.00
‘A e
1 00(50 Serv:coos Personales ] .O.C;O'
20000 Materiales Y Suministros 0.00
2
30000 Servicios Generales 0.00 b" * ﬂ
40000 Transferencias, Asignaciones, 15,300,000.00|; % ?
Subsidios Y Otras Ayudas
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles

N
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60000 Inversion Pablica 0.00

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones

80000 Participaciones y Aportaciones

RO o e e, R R

10000 Servicios Personales

20000 Materiales Y Suministros

30000 Servicios Generales .

40000 Transferencias, Asignaciones, 22,500,000.00
Subsidios Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles

60000 Inversién Pablica 0.00

70000 Inversiones Financieras y Otras 0.00
Provisiones

80000 Participaciones y Aportaciones 0.00

90000 Deuda Publica 0.00

3 T S '-;'-. \'_m,m_m_\ |
-~ 5 -~ U 4&; e J

10000 Servicios Personales 0.00

20000 Materlales Y Suministros 0.00

30000 Servicios Generales 0.00

40000 Transferencias, Asignaciones, 130,000,000.00
Subsidios Y Otras Ayudas

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E 0.00
Intangibles

60000 Inversién Plblica 0.00

70000 Inversiones Financleras y Otras 0.00
Provisiones

80000 Participaciones y Aportaciones 0.00

90000 'Deuda Publica 0.00

Articulo 14.- E| Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con

base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

210.A, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA (MUNICIPAL)

ENTIDAD PUBLICA: Tesoreria Municipal de

EJERCICIO FISCAL

Tormedn
2022

CA Presupuesto Aprobado

3.1.0.00 |SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO.

3.1.1.00 |GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
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3.1.1.1.0 |Gobiernoc Municipal $2,880,772,508.33
3.1.1.1.1_ | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $2,880,772,508.33
31120 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No $0.00
T Empresariales y No Financieros ’
ENTIDADES P UNICIPALES EMPRESARIALES
3.1.20.0 [NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
31210 Entidades Paramunicipales Empresariales No $0.00
e Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria 2
31220 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No $0.00
PN oo, Financieros con Participacién Estatal Mayoritaria ’
32000 |SECT ICO Fil T SN ~ $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES
3.2.2.0.0 |FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA
3.22.1.0 |Bancos de Inversion y Desarrollo $0.00
32220 |Bancos Comerciales $0.00
3.2.23.0 |Oftros Bancos $0.00
32240 |Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES
3.23.0.0 |FINANCIERAS NO MONETARIAS CON $0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
3.2.3.1.0 |Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
22320 Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades $0.00
" | de Seguros y Fondos de Pensiones '
3.2.3.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00
32340 mmu Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00
32350 ;s::)aedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00
FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON -
32400 | pARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA $0.00
3.241.0 |Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades
32420 | 4o Seguros y Fondos de Pensiones $0.00
32430 |Auxiliares Financieros $0.00
32440 g\.}nt:nqunes Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00
32450 (&;o:;e&des de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00 \{

Asl mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubemamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

<
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0.8 ON AD R D OR PARA x
DAD PUB A : o
- 0 U
T s . N "  Monto Ap =
Instituto Municipal de Planeacion $15.300,000.00
Sistema Integral de Mantenimiento Vial de Torredn $130,000,000.00
Instituto Municipal del Deporte $22,500,000.00
Instituto Municipal de la Mujer $9,000,000.00
DIF Torreén
AL ISTOl Genenels . - o s [0, =

2,10.C, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE
Tesoreria Municipal de

ENTIDAD PUBLICA:

Torredn
CONTRALORIA $12,411,663. e k3
SEGURIDAD PUBLICA $374,620,245.95
TRANSITO $89,810,073.63 | ‘
URBANISMO $50,433,662.54
MEDIO AMBIENTE $14,012 462 .43
OBRAS PUBLICAS $288,067,042.03
SERVICIOS PUBLICOS $793,979.,762.82
SECRETARIA AYUNTAMIENTO $75,092,892.83
DESARROLLO SOCIAL $95,002,282 21
TESORERIA $558,390,226.85
REGIDORES $37,682,753.13
CULTURA $48,599,948.85
FOMENTO ECONOMICO $24,881,731.50
MOVILIDAD $22 967,341.46
SALUD PUBLICA $30,484,288.82
Instituto Municipal de Planeacitn $15,300,000.00
Sistema Integral de Mantenimiento Vial de Torredn $130.,000,000.00
Instituto Municipal del Deporte $22,500,000.00
Instituto Municipal de la Mujer $9,000,000.00
DIF Torredn $92,000,000.00
.......... $0.00
I EERX m e,  $2,880,772,508,3:

En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos piblicos municipales, debido a

que no se cuentan con entidades de este tipo.

La aprobacién, modificacion y liquidacién de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrolio del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la, Tesoreria

/ 40
-
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Municipal de fungir como fideicomitente Gnico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
Transparencia el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2022 un
presupuesto de $_150,000.00 y a continuacién se presenta con base en la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel capitulo:

J OR O <
. ” .
1000 Servicios Personales $0.00
2000 Materiaies y Suministros $22,000.00
3000 Servicios Generales $128,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Piblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Pablica = $0.00
T T TR G & i  $150,000.00

En el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas o desconcentradas, enseguida se presentan
las cifras de su Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022, con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo.

v e - I8 N4 Co |
i, | conun | coosen | cooom | s | conton | |, | 8, | e
e e LRI SR S s E R R e '& &.-4_3" 4

islerna
integral de 130,000,000.
Mantenimient | 30,440,880.0 | 11,114,000, | 5,845 1200 #2,500,000
o Vil 0 00 [ 0.00 | 100,000.00 00 { 9,00 | 0.00
SA— 92,000,000.0
Intsgral do &3 | 69,200,000.0 | 3,600.000.0 | 8,200,000 | 12,400,000

oiF 0 0 2 00 | 800,000.00 0.90 | 0,00 | 0.00

Municpal del | 16,889,5400 | "4%21952 | 50052000 | 1,195,0047
2 0 7

| 0.00
 0.00
0.00 .00 100010001000
| 0.00

;%_Jm_&mm_mm 9.00 00010001000

ad oo NET48124 201678
omod ('] 000.0
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En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo,

i » S0 )
DAD 3 0
v 0 0
k- , -, A ¥ )
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
___Total General I R e 580,

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

2108
. 5 . () B . U
Q 0O 0
o Lo ' e
$0.00
$0.00
$0.00

Ly ToletGeneal s - - o e ﬁ%

Articulo 15.- El proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién

se indica:

° POR » o I O

UAL Orre

~ J
: ; oiads pealile FRRIS N g 3 el ] : ;
11 | Recursos Fiscales $1,200,772,508.33
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $1,085,000,000.00
16 | Recursos Estatales
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion
z y “.4‘? 'l. :- A -(:_- .J" . .a.'. .',"-_'_4
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25 | Recursos Federales

26 | Recursos Estatales

& |

OtmsteTesE

quetadas

Articulo 16.- El proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacién se indica:

@ ONA
DAD PUB " 4
- 0 1
14, $116,434,309.62
1.1.1 | Legislacion $104,022,645.96
1.1.2 | Fiscalizacién $12,411,663.68
1.2. | JUSTICIA $2,500,000.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia $2.500,000.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacién Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $43,435,229.62
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $43,435,229.62
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado de! Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcion Publica $0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacién $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
14. |RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $558,390,226.85
1.5.1 | Asuntos Financieros $558,390,226.85
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1| Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional $0.00
1.7. | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $470,784,219.58
1.7.1 | Policla $374,620,245.95
1.7.2 | Proteccion Civil $6,000,000.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Pablico y Seguridad $90,163,973.63
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. |OTROS SERVICIOS GENERALES __$52,000,000.00

j)

-
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1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $52,000,000.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $0.00
1.8.5 | Otros $0.00
21, |PROTECCION AMBIENTAL §331,012,462.43
2.1.1 | Ordenacion de Desechos $281,000,000.00
2.1.2 | Administracién del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $26,000,000.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje $3,120,000.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental $10,892,

2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $816,48

2.2.1 | Urbanizacién $50,433,662.54
2.2 2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Aumbrado Publico $320,857,346.52
2.2.5| Vivienda $0.00
2.2 .6 | Servicios Comunales $182,122,416.30
2.2.7 | Desarrolio Regional $262,067,042.03
2.3. |SALUD $30,484,288.83
2.3.1 | Prestacidn de Servicios de Salud a la Comunidad $30,484 288.83
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud $0.00

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES aa.

24, SOCIALES $50,899,948.85
2.4.1 | Deporte y Recreacién $0.00
2.4.2 | Cultura $48,240 948.85
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales $350,000.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $2,300,000.00
2.5. |EDUCACION $750,000.00
2.5.1 | Educacién Basica $750,000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacion Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $0.00
2.6. |PROTECCION SOCIAL $90,952,282.20
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricidn $25,000,000.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
26.7 | Indigenas $0.00

WD
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2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $20,000,000.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $45,952 282 20
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $0.00
271 Otros Asumos SOdaies 30.
31, m ECONOMICOS, COMERGIALES Y LABORALES EN $24,531,731.50
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $24 531,731.50
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $1,000,000.00
3.2.1 | Agropecuaria $1,000,000.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.8 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1| Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0,00
34. |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
34.1 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles $0.00
7 | Minerales :

3.4 2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $22,967,341.46
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.0

3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00

Transporte

3.5.8 | Otros Relacionados con Transporte $22,967,341.46
3.8. |COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. |TURISMO $350,000.00
3.7.1 | Turismo $350,000.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. CIENCIA. TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 ] Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos $0.00
3.8.4 | Innovacién $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Aimacenamiento y Depésito $0.00

-3



120

PERIODICO OFICIAL sabado 1 de enero de 2022

Presupuesto Egresos 2022 | Tesoreria Municipal Torredn

3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos $0.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA |/ COSTO $0.00
' |FINANCIERO DE LA DEUDA ’
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
5 DIFERENTES NIVELES Y O DE GOBIERNO $R60,900,000.00
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $268,800,000.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo $0.00
4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
434 Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversion $0.00
1 UDIS) 1
4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
4.4.1| Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores _ - " .

Articulo 17.- El proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

2.8. CLASIFICACION PROGRAMATICA

ENTIDAD PUBLICA T°’°’°'}‘:}:‘:;’g"‘°"’“' de
EJERCICIO FISCAL: 2022
CP (Tipologia) Presupuesto Aprobado
e 08 -
|y Privado o Entidades Federativas y $208,000,000.00
S | Sujetos a Reglas de Operacion $48,000,000.00
U | Otros Subsidios $157,000,000.00
Desempefio de las Funciones $2,555,282,681,14
E | Prestacion de Servicios Publicos $2,549,330,610.45
B | Provision de Blenes Pablicos $0.00 \i’
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $0.00
F | Promocién y Fomento $4,550,000.00
G | Regulacion y Supervisién $1,402,070.69
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $120,489,827.19
M | Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional $119.489,827.19
O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion $1,000,000.00

46

3R 2




sabado 1 de enero de 2022

PERIODICO OFICIAL

121

Presupuesto Epresos 2022 | Tesoreria Municipal Torrean

W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L Oanes de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J_| Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacién $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municiplos $0.00
p | Costo Financlero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la $0.00
Banca 5
H

Adeudos de ﬁmidoo Fiscales Anteriores $0.00

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal
2022;

D FUB 980 2o
)
: ;?.‘:'. ‘— \ "‘ﬁi . J‘ et
LY b 2 3 i SR T RS U W R
Administracion del Despacho :
1 del aicalde E Presidencia $11,000,000.00
Administracion eficaz de Gasto Comunicacion
2 | corriente E e $52,000,000,00
3 | Atencién Ciudadana E Presidencia $400,000.00
Apoyos Diversos/Ayudas
4 |Sociales y Otras U Presidencia $10,000,000.00
Compensaciones
Administracion eficaz de Gasto Contralorfa
5 Cowieitls 0 municipal $1,000,000.00
Direccion General
6 |Academia de Policla E de Seguridad $310,000.00
Publica
. Direccién General
Fortalecimiento y Credibilidad
7 | en las Instituciones E de Seguridad $66,300,000.00
Publica
Direccién General
Sociedad segura con 3
8 participacion ciudadana E de Seguridad $4,725,800.00
Sistema Municipal de Direccion General
9 |informacion en Seguridad E de $38,000,000.00
Publica Publica

NPI
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Direcciéon General
10 | Seguridad y Cultura vial E de Vialidad y $16,000,000.00
Movilidad Urbana
Direccidn General
Crecimiento Urbano Ordenado de Ordenamiento
11 | Sustentable E Termitorial y $1,500,000.00
Urbanismo
Preservacion de los recursos Direccion General ,
12 | bidticos del municipio de E de Medio $3,12000000| * A
Torredn Ambiente §
Educacion y cultura ambiental Direccién General
13 | para un estilo de vida E de Medio $780,000.00
sustentable Ambiente
Direccién General
14 | Mejorar la Calidad del Aire E de Medio $800,000.00
Ambiente
Administracion eficaz de Gasto Direccion General
'8 | Comente E | o ones Por $2,500,000.00
Fondo de fortalecimiento Direccién General
16 municipal E de Obra Plblicas $30,000,000.00
Direcciéon General | $ 24,168,736.04
17 |CENTRO HISTORICO E de Obra Piblicas
18 Infraestructura Obra Civil, C Direccién General | $ 37,003,263.49
Plazas y Canchas de Obra Pablicas
Infraestructura Social Direccién General
19 Municipal E de Obra Piblicas $110,000,000.00
20 |Manejo integral del Agua E e $26,000,000.00
Direccién General
21 |Infraestructura Vial E de Obra Publicas $38,500,000.00
Direccion General
Administracion eficaz de de Servicios
22 | ateriales @ insumos E Publicos $630,000.00
municipales
Direccion General
Administracion Eficaz de de Servicios
3 Panteones Municipales E Publicos $650,000.00
municipales
Mantenimiento integral e m%xm
24 |imagen de la ciudad E Publicos $6,055,000.00
(mantenimiento urbano) municipales
Direccion General
Rehabilitacién de alumbrado de Servicios ,
25 publico E Publicos $320,857,346.52
municipales

~- "l \
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Direccién General
de Servicios
|y, TR Pablicos $25,000,000.00
municipales /
RASTRO
" Direccion General
Mejor Imagen a la Comunidad de Servicios
a7 (Espacios Pablicos) Pablicos $18,200,000.00
municipales
Direccién General
de Servicios
28 |Limpieza Urbana Pabli $291,000,000.00
municipales
Secretaria del
29 | Gobernanza Ayuntamiento $2,026,000.00
Preservacion de los archivos
30 | del municipio de Torreon mg’ $315,400.00
(Archivo Municipal) yu
Regulacién a la
reglamentacién de
establecimientos mercantiles y Secretana del
31| atencion a las necesidades de Ayuntamiento $902,070.60
la ciudadania ( Inspecciones y
Verificaciones)
Tribunal Eficiente y Secretaria del
32 | Transparente (tribunal mpal) Ayiriaients $2,600,000.00
Secretaria del
33 |Fortaseg Administrativo Aitemients $0.00
Proteccién Civil y Prevencion
34 |de Accidentes: (Proteccion de i“"‘“‘::g $6,000,00000
Proteccién Civil) yuntam
Capacitacion para la sociedad !
en general para la prevencion )
35 |de la violencia y Ia ovsramiesiies $253,000.00
delincuencia (prevencion del yuntamiento
delito)
Orgullo e identidad del
36 | municipio de Torredn (Archivo i"““"‘:n"g $219,465.57
Municipal) yuntam
istracit Direccion General
A de Desarrolio $2,200,000.00
Social
Direccion General
38 |Accion Comunitaria de Desarrollo $750,000.00
Social
Direccion General
39 |Paseo Colén de Desarrollo $1,500,000.00
Social
Direccién General
40 | Accion Escolar de Desarrollo $750,000.00
Social

)
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Direccion General
a1 'ggg‘.” 8 la productividad en s de Desarrollo $1,000,000.00
Social
Direccién General
42 | Impulso Juvenil S de Desarrollo $1,000,000.00
Social
Direcciéon General
43 |Programa de eventos de Desarrolio $800,000.00
Municipales Social
Apoyo a personas en situacidon Direccién General
44 | de vulnerabilidad o S de Desarrolio $20,000,000.00
preieh : Social
Centros Comunitarios de la Direccion General
45 | Direccion General de E de Desarrolio $500,000.00
Desarrollo Social y Humano Social
Direccién General
46 | Gestiones Generales S de Desarrolio $1,000,000.00
Social
Direccion General
47 | Programa Alimentario S de Desarrollo $25,000,000.00
Social
Administracion eficaz de Gasto ;
48 Corriente INFORMATICA M Informética $4,000,000.00
Administracion eficaz de Gasto
4 | comient e EGRESOS M Egresos $5,358,000.00
Administracién eficaz de Gasto
50 Corriente INGRESOS M Ingresos $6,500,000.00
Administracién eficaz de Gasto Servicios
51 | Coriente SERV ADMON M Administrativos $86.000,000.00
Administracion eficaz de Gasto Tesoreria
52 Cormiente TESORERIA M Municipal $37,631,827.19
Tesorerla
§3 |CEPROFIS U Municipal $110,000,000.00
CEPROFIS
Apoyos Diversos A.C. y Otras Tesorerla
54 | Ayudas Sociales U APOYOS $35,000,000.00
85 | Apoyos Diversos/Sindicatos u S'TN"D“?&?‘;O $2,000,000.00
Administracion eficaz de Gasto
56 Coniente E Sala de Regidores $2,100,000.00
Instituto Municipal
gy | o e | de Cultura y $500,000.00
Educacion
. Instituto Municipal
Crecimiento Cultural mediante
58 la formacion permanente E deed m y $3,200,000.00
Instituto Municipal
59 | Desarrollo Cultural y Artistico E de Cultura y $450,000.00
Educacion

e Y
*f

>
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Intervencién y reactivacion en
espacios plblicos para Instituto Municipal
60 |incrementar el acceso y E de Cultura y $75,000.00
participacion de la poblacién Educacién
en las actividades culturales.
Instituto Municipal
61 |Radio Torredn E de Cultura y $350,000.00
Educacion
Instituto Municipal
62 |Proyectos Especiales E de Cultura y $200,000.00
Educacion
Planeacion y Seguimiento de Fomento
63 Desarrollo Municipal E Econbémico $588,200.00
Transparencia y Rendicion de Fomento
64 Cuentas E Econdmico $150,000.00
Desarrollo de Recursos Fomento
65 FRimenos E Econémico $100,000.00
Innovacién Gubernamental y Fomento
“ Calidad E Econémico $350,000.00
Administracion eficaz de Gasto Fomento
87 | Corriente E Econémico $01,800.00
Promocién de Inversion y
68 ;i F Fomento $1,000,000.00
Desarrollo Empresanal Boondmico
Direccion de
69 | Promocién de Micro Empresas F Fomento $3,200,000.00
Econdmico
Direccion de
70 | Mejora Regulatoria G Fomento $500,000.00
Econdmico
Direccion de
71 | Turismo F Fomento $350,000.00
Econdmico
7 Direccién General
Gestion integral para una
72 E de Vialidad y $2,000,000.00
Movilidad Urbana Sustentable Movilidad Urbana
Administracién Eficaz de Gasto Direccién General
73 Ceironits E de Salud Pablica $2,500,000.00
Direccion General
74 | Brigadas en tu escuela E de Salud Publica $150,000.00
= Direccién General
75 | Crénico degenerativo E de Salud Publica $150,000.00
Direccién General
76 | Laboratorio E de Salud Publica $900,000.00
Direccién General
77 | Prevencion de Cancer E de Salud Publica $450,000.00
Direccién General
78 | Rehabilitacién Fisica E de Salud Publica $130,000.00
Direcciéon General
79 | Riesgo Sanitario E de Salud Publica $240,000.00

[
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Direccién General
80 |Salud Animal E ae Sakad Ploke $500,000.00
i3 Direccion General o
81 | Servicios de Salud 3 e Sckud Potice $500,00000| * A
. Direccién General y 9
82 |Servicios Dentales E de Salud Publica $110,000.00
Direccién General
83 |Vectores E 36 Gaknl PObSoR $370,000.00
Instituto Municipal de Instituto Municipal
84 | praneacion E de Planeacion $15.300,000.00
Sistema Integral de
85 | Mantenimiento Vial de Torreén E SiMvV $130,000,000.00
86 | Instituto Municipal del Deporte E "‘":"',W $22,500,000.00
87 |Instituto Municipal de fa Mujer E 'mmnwd $9,000,000.00
88 | DIF Torreon E DIF Torredn $92.000,000.00
89_| Remuneracion Municipal E TODAS $1.121,091,598 83

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompafarse de sus indicadores estratégicos y de
gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
la planeacion del desarrollo.

A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDAD D ASTO
UAD PUB fi >3 0 % 0 O
- 0 A D
. ‘ ' de =
Rehabllitar infraestructura
hidraulica y sanitaria, asl como \‘
Infraestructura social | instalaciones educativas
1 municipal cumpliendo las normas de $ 110,000,000.00
aplicacién de acuerdo al programa
FAIS
Apoyo a personas en situacién
2 | Programa Alimentarios vulnerable $ 25,000,000.00
Apoyo a personas en situacion
3 |de  vunerabiidad  o| AP0 @ personas en situacion | o 20,000,000.00
contingencia Vi .
Obra civil diversa (Plazas y | Rehabilitar espacios publicos para
4 Canchas) la recreacion y el deporte $ 41,171,900.62

@\
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Rehabilitacién Infraestructura

5 mgw"‘ fortalecimiento | iiirsulica y Vial de las Diferentes | $ 30,000,000.00
Sectores de la Ciudad
Rehabiltacion de Espacio e

6 | Centro Historico infraestructura en el centro| $ 20,000,000.00
historico de Torredn
Mejorar la infraestructura via

7 |Infraestructura Vial mediante la pavimentacion y| $ 38,500,000.00
bacheo de vialidades.
Rehabilitar la infraestructura

8 |Manejo integral del Agua hidraulica lineas de agua y pozos $ 26,000,000.00

Rehabilitacién de Alumbrado | Mantenimiento del Alumbrado
% | publico Publico en toda la ciudad $ 320,857.348.52

La atencion de las nifias, nifics y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobiemo, incluyendo al municipal, por lo que invertir

en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
eslaexprestondesusprioﬂdades.espormquelospmgmnaspmsupuestarbemlos
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas

sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica, En el
presente ejercicio fiscal se establece un importe de $ 21,100,000.00 que corresponde a
inversion destinada para nifios, nifias y adolescentes que se distribuye en programas
presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Administracion Publica™ -
Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la Ley del Sistema Estatal

para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuilade ' |

Zaragoza.

4.24. PROTECCION DE NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES

ENTIDAD PUBLICA

Tesoreria Municipat te
Totredn

2022

centrbuir al &umlo ntegral de
impuiso Juvenil {Desarrolio Juventud en diversos sectores y temas $1,000,000.00
Social) como la educacidn, cultura, ares y e
P Brindar acciones aque generen en
Wle'wl) #s on Escuelas (Sakud oquilbrio emocional y un entomo $150,000.00
# la nifez
Acci6 Contribuir  al mejoraméento do la
&d.l)acohr(bmolb m-au:?;- educativa para los $750.000.00 \{
Jovenes de la regidn
on Colaborar en el blenestar de [ovenes
ren e
Cesa Cuns (DF) , madiante apoyo de safud i siacasss
Guarderia (DiF) vivienda, segunidad social, cultura y MR atn
Menores en situscidn de riesgo deporte
| (OFF)
Crecimiento Cultursi mediante | _ \TPlementar talleres de iniciacion
artistica en: escuela
w;mdw permanente | © danza, orquesta sinfonica juvenii, $3,200.000.00
ol 3 $21,100,000.00

2
=
=
\/"\
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A continuacion, se presentan los

de desarrollo urbano del presente Proyecto de

Presupuesto de Egresos Municipal 2022;

421, ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL ¥ DESARROLLO URBANO

ENTIDAD PUBLICA
EJERCICIO FiSCAL

i LA LU, L

Tesoreria Municipal de Torreon

2022

4

ar las acciones y programas
necesarios para lograr un territorio y
desamolio urbano ordenado,
sustentable y sostenible, retomando
a

planeacidn y la aplicacion de nomas
y reglamentos actuales,

Instrurmento fundamental para ka
implementacién de la nueva agenda

utara

A continuacion, se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacion en contra de la mujer
del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

4.22. ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER

ENTIDAD PUBLICA
EJERCICIO FISCAL

— >N

Tesoreria Municipal de Torreén

2022

Perspectiva de Género y
Promocion a la Igualdad

privado y soclal a favor de |a

iguldadm:qupy
hombres en el municipio de
Torredn

$1,172,895.47

Fortalecimiento Integral a las
Victimas ante la Violencia

Capacitar a las mujeres victimas
de violencia a través del
empoderamiento sicosocial y
proporciondndoles servicios de
salud, asi como informar y
sensibilizar sobre violencia por
medio de taileres

§$1,640,402,39

Empoderamiento de las Mujeres

Fomentar al emprendedurismo
de |las mujeres a través de
acciones de capacilacion y
talleres que propicien el
autoempleo

1,150,357 44
' -

Administracién eficaz de
materiales y suministros

Administrar de manera eficiente
los recursos del Instituto
Municipal de Ia Mujer

$5,038,344.70

$0.00
‘—/R sa
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2022:
4.23. ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS

: Tesoreria Municipal de
ENTIDAD PUBLICA: Torreén

infraestructura comunitaria,
Accion Comunitaria espacios publicos, calles y $750,000.00
vialidades mediante actividades
de participacién ciudadana

Contribuir a asegurar mayor
cobertura, inclusion y equidad

Accion Escolar educativa entre todos 108 $750,000.00
grupos de la poblacién

Reducir la brecha de
desigualdad en la prestacién de
servicios sociales

Impulso a la productividad en acciones de atencién de la
Ejidos demanda ciudadana, a través
de una coordinacion transversal
de las dependencias
municipales.

Fomentar el desarrollo integral
de la juventud y la cultura de
liderazgo juvenil en diversos

; sectores para impulsar el
Impuiso Juvenil liderazgo y 2. el talento $1,000,000.00
individual y colectivo a través de
la colaboracion con los
liderazgos locales y nacionales

ATENDER A LAS PERSONAS
EN SITUACION EMERGENTE
NO PERMANENTE O DE
Apoyo a personas en situacion | CONTINGENCIA DE $20.000,000.00
de vulnerabilidad o contingencia | CUALQUIER INDOLE AJENAS i eaos

A SU PERSONA A TRAVES
DEL OTORGAMIENTO DE
DIVERSOS APOYOS

$1,000,000.00
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Centros Comunitarios de la
Direccién General de Desarrolio
Social y Humano

El Programa tiene por objetivo
general contribuir con talleres,
cursos y/o capacitaciones a las
diferentes colonias de la region
por medio de los centros
comunitarios a cargo de la
Direccién,

- e

$500,000.00

Gestiones Generales

ATENDER A LAS PERSONAS
EN SITUACION EMERGENTE
NO PERMANENTE O DE
CONTINGENCIA DE
CUALQUIER INDOLE AJENAS
A SU PERSONA A TRAVES
DEL OTORGAMIENTO DE
DIVERSOS APOYOS

$1,000,000.00

Programa Alimentario

El programa tiene como objetivo
general contribuir a la reduccién
de la carencia alimentaria y
nutricional de Ias poblaciones

$25,000,000.00

mas vulnerables

Articulo 18.-
En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos concurrentes, debido
a que no se cuentan con programas de este tipo.

J

$0.00

$0.00

peet

Slofols

38(8(8

ol General

-

Articulo 19.-

Las asignaciones contempladas en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos para
otorgarse a organismos de la sociedad civil, es las siguiente.

¥ (COG) |

y

48101 DONATIVOS T ] $4,000,000.00
$0.00
f 56
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$0.00

$0.00

$0.00

Total General

$4,000,000.00

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Proyecto de Presupuesto de
Egresos para otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacién se

indica:

415, SUBSIDIOS ¥ AYUDAS

ENTIDAD PUBLICA

EJERCICIO FISCAL

COG 4300 SUBSID!OS‘Y SUBVENCIONES

2022

Tesoreria Municipal de Torreén

v - ‘ \ y 3
2~ Y .'V‘ L) Al NS _‘: :?1
Poblacion en General | Apoyo Econdmico $5,145,110.
4390 Poblacién en General | Subsidio Sobre Pago $110,000,000.00
$0.00
$0.00
$0.00
U g0 A = ‘
» A C | o . 2 ‘l . P i, e
> " A [ | ;'f' l’l‘ X j
¥ R S AR P g
4410 Poblacién en General $66,258,965.25
4420 Poblacion en General | Apoyo Econdmico $1,829,888.00
4430 Poblacién en General | Apoyo Economico $0.00
4450 Poblacién en General | Apoyo Econdmico $17,399,098.85
4480 Poblacién en General | Bienes de Consumo $16,927.02
s 5, e A TP ey TotalGeneral Loy |

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma

beneficiario.

efectuarse al expedirse el recibo
que permita identificar su destino y

El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podréa conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a

que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios,

cumplirse por los beneficiarios,

y los requisitos que deban

57 x\
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Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $
104,311,414.61, y se distribuye de la siguiente manera;

4,16, PRESTACIONES SINDICALES

ENTIDAD PUBLICA Tesororia Municipal de Torreén

EJER 2022
AYUDA TRASPORTE 11308 $6,973,169.45
AYUDA ESCOLAR 11309 $43,967,466.38
ANTIGUEDAD 13104 $20,127,936.59
AYUDA PARA LENTES 154186 $167,690.33
AYUDA PARA PIEZAS DENTALES 15423 $871,455.00
AYUDA PARA PROTESIS 15424 $126,589.63
PAGO POR RIESGO 15902 $27,883.447.77
GUARDERIAS 15905 $1,592,258.09
AYUDA DE DEFUNCION 15908 $1,187 652.99
ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD 17107 $1,413,747.48

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos y
que cuenta con aprobacion para realizar erogaciones plurianuales (proyectos de asociacién
publico privada), se muestra a continuacién:

1.4. COMPROMISOS PLURIANUALES
ENTIDAD PUBLICA Tesorena Municipal de Yorredn
EJERCICIO FISCAL 2022

- FeCeDeE
- e e = et

$1,026,031,155.
99

ML AL

pablico 31102 | $064,301,167.90

$199,867.676.1
1

Limorza Utbana ssa0p | SATOSIASE | S237,852.4464 | 5500,528.908.40

Articulo 23.- En el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos el municipio contempla + |
las cantidades que se deben pagar durante el afio 2022, al amparo de proyectos de N

asociacion publico privada. El monto maximo anual del gasto programable para los
proyectos de asociaciones plblico privada haciende a $ 494,817,255.81.

4,19, CONTRATOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA
ENTIDAD PUBLICA Tesoreria Municipal de Torreon
EJ&RCICI_O FISCAL 2022
.- "" - L Ag - UL e s 4
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o | Focha |doAsoclacién PUBIICO | Gontrat | Convenida para |
2 = "'y . et e, s !‘, ,g
s | CONSTRULTALIGHTI
30/06/201 | NG INTERNACIONAL |15 aftos | $199,867.676.11
SA DE CV
PROMOTORA
JV/03201 | AMBIENTAL DE LA |15 atos | $252.948.579.70
LAGUNA
271117201 | PARQUE SOLAR 15
4 COAHUILASAP) |aRos | $42.000,000.00
_ TowiGeneral |s94817,26581)

El monto aproximado a pagarse por concepto de valor de terminacién en caso de una
terminacion anticipada por incumplimiento del municipio seria de $0.00, por causas de
fuerza mayor u otras seria de $ 0.00, ya que esto no se establecido en los contratos de
asociaciones publico privada.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 179 de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.
CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2022, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 3,693 plazas de conformidad con lo siguiente:

, Y o |Conflanza|Base | Honorarios | No. de Plazas
st SR. PRESIDENTE 1 1
Total 1 0 0 1
AGENTE DE TRANSPARENCIA 1 1
ASESOR 1 Vit
ASISTENTE 3 7 0 N\
AUXIUAR ADMINSTRATIVO 1 i 2
AUXILIAR GENERAL 1 1
SALADE REGIDORES |\ GXIIAR UNIVERBAL D GFIGRA 2 2
CAPTURISTA 4 4
COORDINADOR 1 1
REGIDOR 7 17
SECRETARIA 5 13

o
G
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SINDICO 2
Total 2 25 3
ASESOR 1
ASISTENTE 1
n——— AUXILIAR ADMINSTRATIVO 1
PRESIDENTE AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2
MUNICIPAL AUXILIAR GENERAL 4

2

1

COORDINADOR
MENSAJERO

Total 11 1 1
m SECRETARIO PARTICULAR 1 1

Total 1 0 0 1
SECRETARIA
TECNICA SECRETARIA TECNICA 1 1

Total 1 0 0 1
SECRETARIA
PRIVADA SECRETARIA

Total

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINSTRATIVO
AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

:—ugn....a:lo

-
-

“-lain -

Wi IN -

DIRECCION DE COORDINADOR
ATENCION :
CIUDADANA DIRECTOR 1

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINSTRATIVO 5
AUXILIAR GENERAL
CAPTURISTA 1
COORDINADOR
DIRECTOR
m DIRECTOR GENERAL
SOCIAL ENCARGADO
FOTOGRAFO

JEFE

MONITOREO
PRENSA
PROFESIONISTA 1
SUBDIRECTOR
Total 17 7 0

ASISTENTE

~
w

s lmlamlwlwalwlva]e-

.

Nog..................n..oa,..!......no--uuunnd

AUXILIAR GENERAL 2

=
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AUXILIAR JURIDICO
COORDINADOR
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINACION
MUNICIPAL DE COORDINADOR OPERATIVO

PROTECCION CiviL | DIRECTOR
INSPECTOR

PROFESIONISTA 1
SECRETARIA 1 3
Total 1 2 0
AUXILIAR ADMINSTRATIVO 2
AUXILIAR GENERAL

[ BN RN BN B N

N s W=l

=
«

ot CHOFER BOMBERO

Slani~viBlola|la vz InS

|

|
2
|

;
|
]

SECRETARIA DEL
REPUBLICANO NES/ERD !
AYUNTAMIENTO NOTIFICADOR 1

SECRETARIA 1 2
SECRETARIA/O PARTICULAR 1
SECRETARIO ABOGADO

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIO TECNICO

SUB SECRETARIA ADMON
SUBSECRETARIO ASUNTOS POLITICOS
SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
Total

DIRECCION DE ASISTENTE

FORTALECIMIENTO | AUXILIAR ADMINSTRATIVO

15 ]

o
o
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PARA LA SEGURIDAD
DE LOS MUNICIPIOS

COORDINADOR

DIRECTOR

Total

DIRECCION DE
PREVENCION
DE LA VIOLENCIA

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

21

DIRECTOR

JEFE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR JURIDICO

DIRECCION DE
VERIFICACION

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

NN

JEFE JURIDICO

DIRECTOR

INSPECTOR

JEFE ADMINISTRATIVO

JEFE DE INSPECCION

Total

18

SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS JURIDICOS

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR JURIDICO

COORDINADOR

DIRECTOR

PROMOTOR

SECRETARIA

SUBJEFE

Total

1

JUNTA MUNICIPAL DE
RECLUTAMIENTO

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

-l -]~

INSPECTOR

JEFE DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO

SECRETARIA

Total

MUNICIPAL

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

f &

slalol=|={nv|e|Ble|mlol=|elzlol8]=]=

il

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR JURIDICO

COORDINADOR DE AREA TECNICA

DIRECTOR

SECRETARIO PARTICULAR

TESORERO MUNICIPAL

L/

Total

]

COORDINACION DE
INVERSION PUBLICA

ASISTENTE DE DIRECCION

COORDINADOR

Total

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

winlalala|alajal=

alnle|l=le|=l=lal=]l=n]=]=

AUXILIAR GENERAL

-
-
.

i
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AUXILIAR JURIDICO

COORDINADOR

DIRECTOR

SERVICIO
CARRERA

..8.-*0»0

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

COORDINADOR

NI |- |-

DIRECTOR

PROFESIONISTA

Total

GRAL ADMVA.

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CAJERA

PERS. DIS. DIRECC.

INSPECTOR

NOTIFICADOR

SECRETARIA

TECNICO EN ARCHIVO

Total

DIRECCION DE
ADQUISICIONES Y
LICITACIONES

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

NI ] -

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CAPTURISTA

COORDINADOR

DIRECTOR

Total

DIRECCION DE
SERVICIOS *
GENERALES

ADMINISTRADOR

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR MANTENIMIENTO

~

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CUARTOS FRIOS

"‘";;"°°a"“""‘~aﬂﬁ‘OO*OOan—NQunguooug

DIRECTOR

ENCARGADO ALMACEN

INTENDENTE

16

MANTENIMIENTO

OPERADOR DE CONMUTADOR

PROFESIONISTA

SECRETARIA

SUPERVISOR

TECNICO ELECTRICISTA

Nij=1NN

VELADOR

VIGILANTE

Total

"

f—-nowun-ogau

"b Gl wfmfaln|=
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ANALISTA

AUDITOR

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR CONTADOR

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

Nl -

COORDINADOR

PROFESIONISTA

Total

DIRECCION DE
EGRESOS

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

COORDINADOR

DIRECTOR

COORDINACION DE
CONTABILIDAD

Nl a|lslwin

PROFESIONISTA

dlalnv|jwlalainlo

COCORDINACION DE
INGRESOS

ATENCION AL PUBLICO Y EDO. CUENTAS

1"

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

-

CAPTURISTA

COORDINADOR

DIRECCIONADOR

EMISOR DE ESTADOS DE CUENTA

15

INSPECTOR

CAJA GENERAL

-] a]alw

Wl ==

DIRECCION DE
INGRESOS

.

o

0
1
6
1
1
2
2
2
15
3
1
1
1
6
8
1
1
1
2
1
4
18
1
1
4
1
2
1
2
15
1
1
39
1
1
2
2
1
1
1
1
6
0
2
3
0
1
0
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Total

COORDINACION DE
CAJAS

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

- lalonla

CAJERA

17

CAPTURISTA

COORDINADOR

DIRECCIONADOR

EMISOR DE ESTADOS DE CUENTA

SUPERVISOR

'} |

TECNICO EN ARCHIVO

Total

ENCARGADO MODULO IMPUESTO PREDIAL

Total

UNIDAD CATASTRAL

ARCHIVISTA

....-Asd

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR MANTENIMIENTO

- |-

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

BRIGADISTA

CAPTURISTA

COORDINADOR

DIBUJANTE TECNICO

[+ B I N

ENCARGADO DE BIBLIOTECA

JEFE DE CATASTRO

JEFE

PROFESIONISTA

PROMOTOR

SECRETARIA

TECNICO EN ARCHIVO

Total

1

INMUEBLES

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

SECRETARIA

.‘..snu.n.n

PARQUIMETROS

-

-

-~

<=

GARANTIAS E
INFRACCIONES

alnjoln
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JEFE 1
JEFE GARANTIAS E INFRACCIONES

MERCADOS Y PLAZAS

g
=
..a...-uno..

SERV. ESPECIALES Y
ESPECTACULOS CAJERA 1

X
-
ﬂ.‘u.4an¢uuou-‘qonu:-¢a-.-..-..-o..

JEFE ESPECTACULOS Y SERV ESP 1 L
SUPERVISOR L
Total 4
ASISTENTE 1
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

REZAGOS Y JEFE 1
EJECUCION NOTIFICADOR

loiol—-

-

REZAGOS PREDIAL

-
~

§

]

g

3
ni=inlgInvjoinlel«i=|g|=|e|e
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Total

DIRECCION DE
INFORMATICA

ADMINISTRADOR

ASISTENTE DE DIRECCION

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

COORDINADOR

DIBUJANTE TECNICO

[~ N LN N N

DIRECTOR

PROFESIONISTA

.

PROGRAMADOR

PROGRAMADOR ANALISTA

RECEPCIONISTA

TECNICO DE SOPORTE

Total

15

PARQUE

ADMINISTRADOR

AUXILIAR MANTENIMIENTO

Total

DIRECCION GENERAL
MUNICIPAL

AUDITOR

AUDITOR DE OBRA

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

-

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR JURIDICO

COORDINADOR

DIRECTOR

DIRECTOR GENERAL

Total

DIRECCION GENERAL
PUBLICA MUNICIPAL

N—s—mu‘:uggnng-n;»u-unsun-au-‘oa-a-oom»-s-ua

o...c........:n..!..mugsgg.-.‘uupnu
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INTENDENTE 5
JEFE 2
1
1
1

JEFE MANTENIMIENTO
MEDICO

OPERADOR CEDIPOL
OPERADOR STE 12 12
OPERADOR SVWU

ESPECIALES LEYDE | POLICIA 15 15
AUSENCIA

|

£
£
8
:

§
:
§
H
£

DIRECCION GENERAL | DIBUJANTE TECNICO 0
DE MEDIO AMBIENTE | DIRECTOR 4

PROYECTISTA 1
VELADOR 1
Total

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINSTRATIVO
AUXILIAR GENERAL
AUXILIAR JURIDICO
AUXILIAR TECNICO
DIRECCION GENERAL | AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA B
URBANISMO COORDINADOR

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

DIR. DE BIENES INMUEBLES Y CERT. PAT.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION URBANA
DIRECTOR DE CONTROL URBANO
DIRECTOR GENERAL

§
.
Rigle|2lgla|«|oj«=lon|«|s|wlalo|=v|alo|=|="Slo
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INSPECTOR

JEFE DE CONTROL DE INVENTARIO

JEFE DE INSPECCION

JEFE JURIDICO

NOTIFICADOR

-]

PROFESIONISTA

PROYECTISTA

RECEPCIONISTA

SECRETARIA

=

DIRECCION DE
INGENIERIA DE
TRANSITO Y VIALIDAD

—

COORDINACION DE
CERTIDUMBRE
PATRIMONIAL

e e e e e e e e L I )

N =N -

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

TRABAJO SOCIAL

Total

:_..o..g..‘

DIRECCION GENERAL
DE OBRAS PUBLICAS

ADMINISTRADOR

ANALISTA

AUDITOR

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR DE PROYECTOS

Nu—-..:..a-g-n-n.-nn-a...........-....ncc..o..”.."_o..”.._
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AUXILIAR GENERAL 10 6 14

COORDINADOR DE SUPERVISORES 1
COORDINADOR GENERAL 0
COORDINADORA DE CENTRO HISTORICO
DIBUJANTE TECNICO 1
DIR. DE LICITACIONES Y CONTRATOS 1
DIRECTOR 3
DIRECTOR GENERAL 1
INSPECTOR 1
JEFE 1 1
JEFE ADMINISTRATIVO 1
PROFESIONISTA 3
PROYECTISTA 1
SECRETARIA 3
SUPERVISOR
SUPERVISOR OBRAS
TOPOGRAFO

Total

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINSTRATIVO
AUXILIAR GENERAL

CAPTURISTA 1

DIRECCION GENERAL | COORDINADO
DE VIALIDAD Y R 1
MOVILIDAD URBANA | DIRECTOR

DIRECTOR GENERAL 1
JEFE 1
SECRETARIA
PROFESIONISTA 1
Total 8 5 1
AGENTE VIAL

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINSTRATIVO
AUXILIAR GENERAL
AUXILIAR JURIDICO
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 5

DIRECCION DE CAPTURISTA

z-oou—u—n—-u—-oo-u..u..g

”u¢s-u-o
2

“aaln|o
o

»N

n

L

JEFE
INSPECTOR

©|=|aln

RECEPCION ATENCION PUBLICO
SECRETARIA
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SUPERVISOR

TECNICO DE SOPORTE

Total

ADMINISTRATIVO DE
TRANSITO Y VIALIDAD

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR JURIDICO

COORDINADOR

DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD

JEFE DE CONTROL VEHICULAR

.._u..us

MEDICO

SUBDIRECTOR

Total

1

DIRECCION DE
TRANSITO Y VIALIDAD

200 COMANDANTE VIAL

AGENTE BRAVO

12

AGENTE DE VIALIDAD

AGENTE RTT

14

AGENTE VIAL

COORDINADOR OPERATIVO

RESPONSABLE DE TURNO VIAL

Total

4
-

DIRECCION GENERAL
DE

AGENTE DE VENTANILLA

ANALISTA DE TRANSPARENCIA

ASESOR

ASISTENTE

ASISTENTE DE DIRECCION

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CAPTURISTA

NIN|W| O -

COORDINADOR

COORDINADOR GENERAL

DIRECTOR

DIRECTOR GENERAL

ENCARGADA DE MODULO

wlmlnl=]a
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AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 0
AUXILIAR GENERAL 38 10 46
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 1 1
AUXILIAR MANTENIMIENTO 1 1 2
AYUDANTE DE CHOFER 1 1
CAPTURISTA 1 1
CHOFER 1 1
COORDINADOR 3 1 4
DIRECTOR 1 1
DIRECCION DE . 1 1
MANTENIMIENTO MAYORDOMO 1 1
URBANO OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES 1 1
PEON 3 a
PEON DE CUADRILLA 1 1
PINTOR 1" 1"
PROFESIONISTA 3 3
SECRETARIA 1 1
SOLDADOR 1 1
SUPERVISOR 0 0
TECNICO 1 1
VELADOR 2 2
Total 46 “ 0 8
AUXILIAR GENERAL 1 5 [
AUXILIAR TECNICO 0
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 1 1
COORDINADOR 2 2
DIRECTOR 1 1
ENCARGADO ALMACEN 1 1
gt INSPECTOR 4 B
PUBLICO JEFE 1 1
JEFE DE CONSUMOS 1 1
OFICIAL ELECTRICISTA 3 3
SUPERVISOR 4 4
TECNICO 3 3
TECNICO ELECTRICISTA 1 7 8
VELADOR 1 1
Total 11 25 0 36
AUXILIAR ADMINSTRATIVO 3 4 7
AUXILIAR DE COORDINADOR 1
AUXILIAR GENERAL 2 1 S\ |
DIRECCION GENERAL | COORDINADOR 1 1 2 Y
orhporst COORDINADOR JURIDICO 1 U
MUNICIPALES DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 1
DIRECTOR GENERAL 1 1
SUBDIRECTOR 1 1
SUPERVISOR 2 2
Total 1 6 2 19
BOSQUE URBANO AUXILIAR ADMINSTRATIVO 1 1

A
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AUXILIAR GENERAL

-

DIRECCCION DE
RASTRO MUNICIPAL

wlolo|lelao|=|w

-
~

aln|as|lalal=

mlaltal=wl=iInv|lololw

—
S

JEFE ADMINISTRATIVO

MVZ VERIFICADOR ZOOSANITARIO

= IN A |-

OFICIAL ELECTRICISTA

SUBJEFE

SUPERVISOR

VELADOR

DIRECCION DE
LUMPIEZA

-.-.-.“-.

DIRECCION DE
PANTEONES
MUNICIPALES

AUXIUAR DE SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR MANTENIMIENTO

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

PEON

SEPULTURERO

TECNICO ELECTRICISTA

a---gao.‘!uau..-qo.;uu!a.o-gguan

Total

Sle|w|w|=|ula

.
o

ADMINISTRADOR

-
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR DE ALMACEN

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
AUXILIAR GENERAL 8
AUXILIAR MANTENIMIENTO
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA
AYUDANTE CAMION PIPA
AYUDANTE CAMION VOLTEO
AYUDANTE CHOFER
CAPTURISTA

CHECADOR CAMION

CHOFER CAMION PIPA

CHOFER CAMION VOLTEO
CONTROL VEHICULAR 1
COORDINADOR 1
DIRECTOR 1
ENCARGADO CUARTO FRIO
INSPECTOR-SUPERVISOR
INTENDENTE

JARDINERO CUADRILLA 1
JEFE CUADRILLA

JEFE PLOMEROS
MAYORDOMO

MECANICO AUTOMOTRIZ
MECANICO ELECTRICISTA
OPERADOR CAMION CISTERNA

clo|jo|«|nlala|«(BlI3inlala

CIE B B 0 T 0 B D) P S e P -4 [ N T

e

-
“-in lo|lw

DIRECCION DE
ESPACIOS PUBLICOS

OPERADOR RECOLECTOR
PEON
PEON DE CUADRILLA

PLOMERO
PROFESIONISTA

y

L~

TAQUILLERO

TECNICO ELECTRICISTA
TECNICO ELECTROMECANICO
VELADOR 2

R - e R B B o R RN B e e A EA R I e E e I I B

1 ENR -0 N - N N O N S RN 0 B - BN B4 EX) B I

Total 13 298 38

N-‘E-.N

AUXILIAR GENERAL 1 1




sabado 1 de enero de 2022

PERIODICO OFICIAL

149

Presupuesto Egresos 2022 | Tesoreria Municipal Torredn

AUXILIAR MANTENIMIENTO

PEON DE CUADRILLA

SECRETARIA

SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA

TECNICO ELECTROMECANICO

wlalalalalalas

1

el

o'

PARTICIPACION
CIUDADANA

DIRECCION GENERAL

SECRETARIO TECNICO

TRANSPARENCIA

-l

Total

COORDINACION
ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO SOCIAL

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

AR R Y

AUXILIAR TECNICO

;

CAPACITADOR

1

CAPTURISTA

>

PROFESIONISTA

Bl Ol N O] |-

SECRETARIA

E LN B

—
2
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TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

TRABAJO SOCIAL

-

-

COORD.PLAZA
MAYOR Y PASEO
COLON

~lole|lo(n|S

(=3

ATENCION A LA
JUVENTUD

DIRECCION DE
PROGRAMAS

aln|alalela

TRANSPARENCIA

Total

GESTION Y ENLACE
CIUDADANO

AUKILIAR GENERAL

AUXILIAR TECNICO

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

COORDINADOR

DIRECTOR

PROFESIONISTA

PROMOTOR

-

Total

DIRECCION DE
FOMENT
AGROPECUARIO

ASISTENTE

AUXILIAR GENERAL

DIRECTOR

PROMOTOR

SECRETARIA

Total

...-...n-:c.._...-.-.-.:o.‘u..un.......qn..........a..o»‘..uouug¢au..
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DIRECCION GENERAL
DE SALUD PUBLICA

10

MEDICO VETERINARIO

PROFESIONISTA

PROMOTOR

15

RECEPCION ATENCION PUBLICO

SECRETARIA

N ool

SECRETARIA AUXILIAR DE COMITE D

SUPERVISOR

TECNICO RADIOLOGO

TRABAJO SOCIAL

Total

TRIBUNAL DE
JUSTICIA MUNICIPAL

ALCAIDE

ARCHIVISTA

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR JURIDICO

AUKXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CAPTURISTA

3oa—o~nu§na~c-3o~;‘,oo-;——auuoco'_‘!n-a

COORDINADOR DE MEDICOS

COORDINADOR OPERATIVO

JUEZ

MEDICO

NOTIFICADOR

OPERADOR DE RADIO

L]

PERITO

»

PRESIDENTE TRIBUNAL DE JUSTICIA M.

PROFESIONISTA

SECRETARIA .

SECRETARIO ABOGADO

SECRETARIO ESCRIBIENTE

Mininin
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SUBDIRECTOR

.

TRABAJO SOCIAL

VIGILANTE

Total

1"

gle

CARCEL MUNICIPAL

CELADOR

Total

wl N 2

ARCHIVO MUNICIPAL

ARCHIVISTA

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

~

AUXILIAR GENERAL

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CAPTURISTA

rala|nl-lo

DIRECTOR

INTENDENTE

MENSAJERO

TECNICO

TECNICO EN ARCHIVO

Total

8.@--..

BANDA DE MUSICA

MUSICO

Total

RADIO TORREON

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR MANTENIMIENTO

COORDINADOR

DIRECTOR

LOCUTOR

N W -]

SECRETARIA

-

Total

DIRECCION GENERAL
DE CULTURA

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR GENERAL

14

12

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

CAPTURISTA

CONTADOR

COORDINADOR

DIRECTOR

DISENADOR GRAFICO

ENCARGADO DE MUSEQ

GUIA DE MUSEO

INSPECTOR

INTENDENTE

.

PROFESIONISTA

J
o o)
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SECRETARIA

SUBDIRECTOR

VELADOR

~

Total

11

C.C. JOSE R MIUARES

AUXILIAR DE COORDINADOR

AUXILIAR GENERAL

-

CAPTURISTA

OFICIAL ELECTRICISTA

Tatal

CC PABLOC.
MORENO

AUXILIAR MANTENIMIENTO

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA

ENCARGADO CENTRO CULTURAL

PROMOTOR

-

SECRETARIA

Total

MUSEO HIS DE LA
CIUDAD CASA DEL
CERRO

AUXILIAR ADMINSTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

GUIA DE MUSEO

PROFESIONISTA

Total

-l

o~
...u—.-qu-.-n-no-.o-n-o!“-.-‘

MUSEO DE LA
MONEDA

GUIA DE MUSEO

Total

MUSEO DEL
FERROCARRIL

BIBLIOTECARIO

CAJERA

Qlwl-a

ENCARGADO DE MUSEO

GUIA DE MUSEO

SECRETARIA

.

Total

MUSEO DEL
ALGODON

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR GENERAL

ENCARGADO DE MUSEQ

GUIA DE MUSEO

LABORATORISTA

Total

.'-‘O‘.‘“‘Oﬂ-“

%

o

CANAL DE LA PERLA

BIBLIOTECARIO

AUXILIAR MANTENIMIENTO

GUIA DE MUSEO

Total

BIBLIOTECA EFRAIN
GONZALEZ LUNA

BIBLIOTECARIO

albain|slaldlols

INSPECTOR

Total

BIBLIOTECA PABLO C.
MORENO

BIBLIOTECARIO

Total

BIBLIOTECA JOSE R.
MUARES

BIBLIOTECARIO

GUIA DE MUSEO

Total

o =W W s

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

vg
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AUXILIAR GENERAL 2 2
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 2 2
BIBLIOTECARIO 7 -
BIBUOTECA CAPTURISTA 1 1
MUNICIPAL COORDINADOR 3 :
ENCARGADA AREA INFANTIL 1 1
ENCARGADO 1
SECRETARIA 1 1
Total 15 16
AUXILIAR ADMINSTRATIVO 1 1
SPUOTENS [ cever ' .
GARCIA BIBLIOTECARIO 2 2
CAPTURISTA 1 1
Total 5 5
BIBLIOTECA
ACURA NARRO BIBLIOTECARIO 3 3
Total 3 3
BIBLIOTECARIO 1 1
ENRIQUETA OCHOA  |.GUIA DE MUSEO 1 1
PROFESIONISTA 2 2
Total 4 4
BIBLIOTECA BEATRIZ | BIBLIOTECARIO $ -
- "EZYDE AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 1 1
Total 2 2
BIBLIOTECA AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 1 1
SALVADOR NOVO BIBLIOTECARIO 2 2
Total 3 3
gl.oass mn'Jﬁsng BIBLIOTECARIO 1 1
Total 1 1
T BIBLIOTECARIO . R
Total 4 4
BIBLIOTECA MANUEL | AUXILIAR GENERAL 1 1
JOSE OTHON AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 2 2
Total 3 3
e ENCARGADO DE BIBLIOTECA 4 2
s 1 2
AUXILIAR GENERAL 1 1
m gg"u BIBLIOTECARIO 2 2
CRUZ CAPTURISTA 1 1
GUIA DE MUSEQ 1 1
Total 5 p
BIBLIOTECA
FERNANDO H, BIBLIOTECARIO 1 2
MIRELES
Total 1
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BIBLIOTECA
MAGDALENA ENCARGADO DE BIBLIOTECA 1 1
MONDRAGON
BIBLIOTECARIO 1 1
Total 2 0 0 2
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 1 1
AUXILIAR GENERAL 4 4
“““gx i AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 1 1
DEPORTE COORDINADOR 1 1
PROFESIONISTA 1 1
PROMOTOR 2 2
Total 0 10 0 10
Total general 2031 | 1273 390 3893

madpnuummummmmmmam.muwmmawmu
municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos, con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.
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NOTA EN EL RUBRO DE OTRAS PRESTACIONES SE INCLUYEN PAGOS POR CONCEFTO DE COMPENSACIONES A BUROCRATAS
Y COMPENSACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES, LAS CUALES NO FORMAN PARTE DEL SALARIO DIARIO PARA
PRESTACIONES, ASIMISMO INCLUYE LA PRESTACION DE AYUDA ESCOLAR PARA PERSONAL DE CONFIANZA, PRIMA DE RIESGO
Y PREMA DE ANTIGUEDAD PARA PERSONAL DE BOMBEROS. i

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de kas del sistema de
segurkiad poblica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cdédigo Financiero para los

Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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De los 996 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales.
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el

Ayuntamiento. %
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Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Piblicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antiglledad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Gnica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizaré preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacion Fiscal.

a e

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 28.- El Gobierno del Municipio de Torreén Coahuila de Zaragoza no cuenta con
saldo de deuda publica por lo cual no presenta desglose en el presente documento con
base en lo establecido en el articulo 275, fraccion V del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

4.1. DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA: Tesoararia Municipal de Tormedn

EJERCICIO FISCAL 2022

¢
>

o YA B
il

__ Total de Deuda Pablica al 21 de Diciembro de 2021 S ﬁ (\
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Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31de Julio de 2021, son por:

- e “Otros Pas| O N, L 0
Circulantes $94,736.813.84
No Circulantes $0.00
' VVT.‘.! !E !!!4!'-‘ X% = .| * v, ‘ "-

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo
8000 Deuda Publica por la cantidad de $ 0.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

9100 Amortizacion Gastos de la a Publica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
8400 Gastos de ia Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00
S Y .s‘uwem e PN | v .:_;-:‘_, B $0.

454 LIMITES DE FINANCIAMIENTO (MUNICTPIOS )
ENTIDAD PUBLICA Tesorela Municipal de Torredn
EJERCICIO FISCAL 2022
Apartado A Apartado B
Limite de Ingreacs de Libre Disposicion Limile de Compromiso de Rocursos del Ramao 33

: “! .‘l_‘ . it 13

Articulo 29.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendlem -~
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado. AR

ENDEUDAMIENTO PENDIENTE DE PAGO, NECESIDADES DE
FINANCIMIAMIENTO Y AUTORIZACIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO

TESORERIA
ENTIDAD PUBLICA MUNICIPAL DE ~

TORREON

(') y.
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'$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacién de empréstitos y créditos,

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2022,
se presentan a continuacion:

3.6. OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

TESORERIA MUNICIPAL DE
ENTIDAD PUBLICA TORREON

EJERCICIO FISCAL: 2022

EJE PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE = "
rORRt()N BUEN GOBIERNO

1.- Orientar la administracion pibica rmmcapdhocb Y
y honesto, incluyente de la

gobomabbmmml
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participacion ciudadana (gobernanza), y quede respuesta puntual a las demandas mas sentidas
de la comunidad.

N

1.- Gobierno abierto
2.- Recursos humanos
3.- Innovacién digital y Tecnologias de Informacion y Comunicacion
4.- Flnanzas Publicas

5.-Gobernanza y participacion ciudadana

6.- Marco juridico

1.- Fortalecimiento del modelo de gobiemo abierto que promueve la transparencia, la rendicion de
cuentas y el combate a la corrupcion, a través de mecanismos 4giles para el control, evaluacién y
| seguimiento de ia accién de la administracién plblica.

2.- Desarrollo y gestién eficiente de los recursos humanos de la administracion publica municipal.

3.- Desarrollo y promocion de la innovacién digital, enfocada al Buen Gobiemno. Uso de las
tecnologlas de la informacion y la comunicacion

4.- Gestion eficiente de las finanzas piblicas municipales, con un presupuesto dirigido a acciones
 estratégicas y priontarias.

5.- Promocion de la gobemnanza a través de la sistematizacion de esquemas de participacion
ciudadana, que incida en la toma de decisiones, y en el disefio y puesta en marcha de las

politicas publicas del municipio.
6.- Actualizacion de un marco juridico claro, concreto, modemo, que responda a las realidades
actuales del municipio.
U S ~ 3
ORER PAL D
DAD PUE A
2 D A D O D » AN J R 9
URRED S
fe N AR WANE ", " A AN Ve
1.- Lograr que el desarrolio de Torredn se oriente hacia un médulo urbano sostenible, donde el
crecimiento de a ciudad se
encuentre en equilibrio con su ecosistema, se garantice una infraestructura piblica de calidad y se
generen condiciones de
prosperidad para todos sus habitantes.
... 'v" ' w - 5 - .l_ - - -“‘ '00

1.- Crecimiento urbano ordenado y sostenible

2 - Infraestructura y servicios plblicos

3.- Espacio Publico

4 .- Planeacion y normativa del desarrolio urbano
5.- Manejo integral de residuos sélidos

94
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6.- Calidad del aire
7.- Manejo integral del agua
8.- Transporte publico
9.- Infraestructura vial
10. Movilidad activa
11.- Cultura, educacion y normativa vial

- 3 D A2 et -~ L - 5 = TRErs .
1.- Gestion de un crecimiento y desarrolio urbano ordenado y sostenible, que impulse la
densificacion inteligente de la ciudad y optimice Ia infraestructura urbana existente.
2.- Garantizar la existencia y calidad de la infraestructura urbana y los servicios publicos
municipales, con cobertura en todos los sectores de la ciudad. - -
3.- Contar con espacios publicos de calidad, accesibles universaimente, equitativos y don|
iﬂraestuchnquemmvahmmdémddepoﬂaylah&emﬁnsodalcoﬁdm 5 . |
4.- Desarrolio y actualizacion de planes, programas y reglamentos del desarrollo urbano y
ordenamiento territorial que rijan y orienten el crecimiento, la regeneracién, la conservacion yla
| consolidacion del territorio del municipio de Torredn.
5.- Gestion y optimizacion del manejo de residuos sélidos de manera integral, maximizando la
cobertura total de la ciudad, promoviendo una cultura que minimice la generacién y apoyando la
_separacion de origen de los residuos solidos.

6.- Incrementar fa calidad del aire del municiplo, identificado las principales fuentes
contaminantes mediante un monitoreo periodico e integral

7.- Salisfacer las necesidades de abasto del recurso agua del municipio, asegurando su calidad y
disponibilidad, a través de sistemas eficienles de extraccion, distribucién, tratamiento y redso; asl
como el aprovechamiento del agua residual, pluvial y recarga del acuifero

8.-Contar con un sistema integrado de transporte piblico de calidad, seguro, incluyente,
universaimente accesible, cémodo y eficiente, interconectado a otros modos de transporte y

| asequible econdmicamente.

9.- Garantizar la calidad y cobertura de la red de Infraestructura vial del municipio, disefiada con
vision integral; que Incluya elementos para peatones, ciclistas, usuarios del transporte piblico,
automovilistas y motociclistas.

10. Incremento del uso de modos activos o no motorizados de la movilidad, con el fin de disminuir
el uso excesivo del automévil particular.

11. Promover una cultura de movilidad con enfoque integral, que fomente el uso y respeto entre

los diferentes modos de transporte.
UH 0 A A R A A .
DAD PUBLICA O ." . 7
R 0 ) 0
P = » » RO O U . DAD -
URRED
) ol MG ~ Objetivos Anuales 3, LAl BTN 57

Establecer un modelo de sociedad segur que considere la disminucion de la violencia, atacando
las causas que la generan, con un enfoque multidimencsional, promoviendo acciones desde la

Gptica del analisis de la incidencia delictiva, pero también desde las calificaciones de los factores
que forjen una paz posiliva, en una relacidn causa efecto. Se enfoca a la construccion de la paz,

95
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las estructurales sociales e institucionales que ia soportan y la generacion de las condiciones de
desarrolio arménico en el Torredn con el rumbo y futuro que queremos heredar a nuestra familia.

3.1 Fortalecimiento y credibilidad en las instituciones

3.2 Socledad segura y de leyes

3.3 Sociedad segura con participacion ciudadana

3.4 Sistema Municipal de Informacién y Centro de Inteligencia Municipal
3.5 Sistema Integral de Indicadores de Gestion

3.6 Seguridad y politica anticrimen
Elevar el nivel de credibilidad y confianza en la autoridad y las corporaciones de seguridad publica
y vialidad.

Fomentar el cumplimiento de 1a ley como parte de la formacion personal del individuo y rechazo a
las conductas antisociales que la destruyen, como marco referente para combatir la impunidad, la
corrupcion policial y social en todas sus formas y expresiones; fortalecer las actitudes respon-
sables de los Individuos y la observacion de las leyes como marco referente para el desarrollo
arménico y el bienestar de la comunidad.

Fomentar la participacion ciudadana en su conjunto y la proactividad, con organizaciones sociales
para coadyuvar y fortalecer la actuacion del goblerno municipal, sumando esfuerzos para alcan-
zar los objetivos del presente plan.

Generar informacion de inteligencia para la interaccion de bases de datos municipales, la gestion
de acciones tactico-operativas soportadas en certeza, el cruce con bases de datos estatales y
federales, establecimiento de perfiles delictivos, las redes de vinculos, la referencia geografica

del delito, el atlas de riesgo para la seguridad municipal y su integracién natural al homélogo
esta-tal y nacional, y soportar las acciones del modelo pelicial basado en ia inteligencia.
Establecer mecanismos transparentes y objetivos mediante indicadores de gestion como forma
metodolégica ordenada, para la evaluacion de las acciones del buen gobiemo en temas de segu-
ridad pablica y el cumplimiento de metas y montos, de acuerdo a los esquemas del sistema na-
cional de seguridad publica.

Debilitar las circunstancias que soportan la génesis del delito, para detectar conductas
incorrectas y antisociales en etapas tempranas, y establecer mecanismos metodolégicos para la

conforma-cién de pollticas piblicas en base a las necesidades actuales del Torredn y el Méxichh | -~
actual. { ’
U J 2
UAD P URER 2 -
i DRRED
- 0 U
= ‘ 3 D Sizin U U
J DAL e
URRED

— — . . |

S : " ' e
{ N Yy =

Establecer un modelo de sociedad segur que considere la disminucién de la violencia, atacando
las causas que |a generan, con un enfoque multidimencsional, promoviendo acciones desde la

optica del andlisis de la Incidencia delictiva, pero también desde las calificaciones de los factores
que forjen una paz positiva, en una relacion causa efecto. Se enfoca a la construccién de la paz,
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las estructurales sociales e institucionales que la soportan y la generacion de las condiciones de
desarrollo arménico en el Torredn con el rumbo y futuro que queremos heredar a nuestra familia.

PR ART DR N G o T ST
3.1 Fortalecimiento y credibilidad en las instituciones
3.2 Sociedad segura y de leyes

3.3 Sociedad segura con participacion ciudadana
3.4 Sistema Municipal de Informacién y Centro de Inteligencia Municipal
3.5 Sistema Integral de Indicadores de Gestién

3.6 Seguridad y politica anticrimen
Elevarelnweldeaedlbiidadyomﬂmaenlawtaidadyhswpomdonudeuguridadpablba
y vialidad.

Fomentar el cumplimiento de fa ley como parte de Ia formacién personal del individuo y rechazo a
Ias conductas antisociales que la destruyen, como marco referente para combatir la impunidad, la
corrupcidn policial y social en todas sus formas y expresiones; fortalecer las actitudes respon-
sables de los individuos y la observacion de las leyes como marco referente para el desarrolio
armonico y el bienestar de la comunidad.

Fomentar la participacién ciudadana en su conjunto y la proactividad, con organizaciones sociales
para coadyuvar y fortalecer la actuacion del gobierno municipal, sumando esfuerzos para alcan-
zar los objetivos del presente plan.

Generar informacion de inteligencia para la interaccién de bases de datos municipales, la gestidn
de acciones tactico-operativas soportadas en certeza, el cruce con bases de datos estatales y
federales, establecimiento de perfiles delictivos, las redes de vinculos, la referencia geografica
del delito, el atlas de riesgo para la seguridad municipal y su integracion natural al homdlogo
esta-tal y nacional, y soportar las acciones del modelo policial basado en la Inteligencia.

Establecer mecanismos transparentes y objetivos mediante indicadores de gestion como forma
metodologica ordenada, para la evaluacién de las acciones de! buen gobierno en temas de segu-
ddadpnblicayelwmplmimtodemtasymmws.demrdoabsesquonmdalsistemam—

| cional de seguridad pablica.

Debilitar las circunstancias que soportan la génesis del delito, para detectar conductas
incorrectas y antisociales en etapas tempranas, y establecer mecanismos metodolégicos para la
conforma-cién de politicas publicas en base a las necesidades actuales del Torredn y el México
actual..

e . - o s o A LA 3 =T
e 25" * e s Pl e

Lograr que Torredn se convierta en una urbe competitiva, atractiva al talento y a la inversién. Una
Ciudad donde sus habitantes emprendan, laboren, y desarrollen sus capacidades productivas;
donde la sociedad, universidad y gobiemo coordinen esfuerzos a favor de las MiPymes, y /9

97 J
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empresas globales y locales, cuenten con el entorno y el marco regulatorio adecuado para
detonar sus potencialides.

< . IS Ly e e, mz g =
1.-Atraccion de inversion extranjera directa

2.- Introduccién a la formalidad

3.- Marco regulatorio

4 -Infraestructura para el desarrolio

5.- MiPyMEs

6.- Politica Industrial

7.- Turismo

8.-Coordinacién mobopoliuna

Metas :
1.- Atracctbn y retencién de lnmnonos pmducbvu naaonales e imernadonabo de calidad y al!o
valor agregado.
2.-Capacitacion del factor humano y financiamiento de MIPyMEs, asi como la vinculacién

academia—-empresa-gobierno, para la efectiva introduccion de trabajadores y emprendedores al
mercado formal.

3.- Creacién de un marco regulatorio que optimice el proceso de apertura de empresas y facilite la
Inversién local y extranjera.

4.- Promocion de infraestructura competitiva para el desarrollo econémico a nivel nacional e
internacional.

§.- Apoyo a las micro, pequefias y medianas empresas locales.

6.- Disefio e implementacion de estrategias para el desarrollo organizado de la industria
manufacturera y de las tecnologias de informacion y comunicacion.

7.~ Impulso de Torre6n como destino turistico.

8.- Impulso de los esfuerzos de coordinacion metropolitana

Contribuir al desarrolio integral de una sociedad equitativa, sana e incluyente, con igualdad de
oportunidades y acceso al ejercicio de to-dos sus derechos, impuisando acciones eficaces en los
campos de la educacion, salud, vivienda, seguridad social, cultura, deporte, recreacion, clencia y
tecnologia. Teniendo cuidado también en el combate a la pobreza, |a titulacidn de la propiedad y
la proteccion de grupos vulnerables.

R T e T TG i
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1.- Educacion y cultura

2.- Salud

3.- Deporte

4.- Equidad e igualdad de género
5.- Grupos Vulnerables

~ Metas -
1.- Elevar el nivel educativo y cultural de la pobiacion del municipio. -~
2.- Procurar la salud y bienestar de la poblacion.

3.- Inculcar la practica organizada del deporte y generar espacios de recreacion y esparcimiento
que integren al torreonense positivamente a la sociedad.

4.- Propiciar la equidad y seguridad de género.
5.- Reducir las carencias sociales de la poblacion vulnerable.

-
-

Lo anterior, se acompafiara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacién de los programas presupuestarios
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales
yl/o Especiales.

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accién para enfrentarios del ejercicio
fiscal 2022, se presentan a continuacién:

DAD PUB 2 BROME "
2 J $ J

Ajustar las partidas presupuestales de los
gastos corrientes del municipio sin afectar
Recorte en las Partidas Federales programas sociales ni obra publica, ademas
de eficientizar la cobranza de recursos

propios

Se deberén incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccién Il
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion: \

13, PROYECCIONES DE EGRESOS . LDF
(PESOS)
{CIFRAS NOMINALES)
ENTIDAD PUBLICA: Tesoreria Municipal deo Torredn
EJERCICIO FISCAL 2022
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(InATBA O DVE oG el $2,204,772,508.33 | $2,409,481,131.03 | $2,517,896,932.03 | $2,618,569,915.03
A Servicios Personaies $1,068.851,598.82 | $1,122,264,178.76 | $1,180,631,820.4 | $1.261,009,739.26
B_ Materiales y Suministros $106,560,368.21 | $112,953990.30 | $119.731220.72 | $123,915.103.50
C. Servicios Generales $500,815,202.10 | $525,356,086.71 | $552.148,859.54 | $574,756.302 52
D. Transferencias, Asignaciones,
ol $473,450,000.00 | $497,122,500.00 | $511.978,825.00 | $522.577,556.25
(E. Bienos Wubies. inmusbies o $1042324964 | 52030441212 82141413273 |  $22.484.839.36
F. Inversién Publica $125,671,999.56 | $130,860,993 14| $122.992,255.55 | $113.846.374.14
G, Inversiones Financieras y Otras
 Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'H. Particbacones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| Dewda Pubica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquotado , -
{2=AVBICODIESFrHol) $566,000,000,00 | $615,300,000.00 | $642,988,500.00 | $668,708,040.00
A Sarvicios Personaies $52.240,000.00| $55,374.400.00| $58.696,804.00| $62.218,675.84
B. Matoriales y Suministros $38,000,000.00| $40,280,000.00|  $42,696,800.00 |  $45,258,608.00
C. Servicios Genersles $385,760,000.00 | $371,245800.00 | $384,200,836.00 | $394,488,516.16
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas $0.00 %0.00 %.00 $0:00
'E. Bienes Muebles, iInmusbies e
 Iangeen $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
F. inversién Publica 1 $140,000,000.00 | $148,400,000.00 | $157,304,000.00 | $166,742.240.00
G, Inversiones F nancieras y Otras 00 o0 00 $0.00
 Provisiones © " s
H. Participaciones y Apotaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
. Deuda Piblca $0.00 $0,00 $0.00 :.oo i~ -
P ; '
Seren roreciades | 5288077260633 $3,024791,131.03 [ $3,160,095,43200 | s3.207.207 95803 | |
Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios anteriores,
se presentan a continuacion;
Y ‘, " - ..'L : irl" 4H ‘L'.':.. ¥s (AL ‘! .’,’»l;. - . N
b s s o Y §1,896,662,594.20 | $2,048,845,288.35 | $2,155,001,048.81 | $2,204,414,388.60
A Servicios Personales $711,59534054 | $771,392648.64 | $851.207.353.56| $981.584.463, 14
8. Materiales y Suminsiras $118,363,280.00 | $101,629,041.35| $96.954,213.02| $112,680,874.01
C. Servicios Generalos $539,91047160 | $491.275658.15 | $476,026,62452| 46113462006
D. Transferencias, Asignaciones,
SR e $339,490,037.61 | $464,606.028.94 | $507,684,004 85| $513,663,986 61
£. Bisnes Musbles, Inmusbies o $20791,98518| $48471.080.51| 34672182597 | $13.147,820.12
F. Inversion Publca $134.688,94212 | $146,475,000.35| $135,038,337.61| $212.302,05.66

100
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G. Inversiones Financieras y Otras

O havesion $000 $0.00 $0.00 5000
H. Participaciones y Aportacionos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
1. Deuda Pubica $31821,62824 |  $24.996,72241|  $41456,397 28 $0.00
o oo R $547967837.71 | $617,072969.90 | $620,707,143.80 | $566,334,880.25
A Setvicios Personales $81,602,32056 | $115714,11765| $112,000,000.00 55185517753
B_ Materiales y Suministros $1034361768|  $23.770,072.80| $31,926,44884 | 528,169,397 92
C. Servicios Generales $238.304,513.56 | $317.520,851 74| $316,400,570.00 | $36.722.991 71
D. Transferencias,

e e $3532,50000|  $3.821.750.00 $000|  $1311,450.00
w inmusbies o $6284532801|  $313224247|  $148044000)  $1,.940,000 00
F. Inversion Publca $151240,448.90| $153.013,025 14| $156,890,68496 | $149,335 863,08
G. Inversiones y Otras

fobtns Financietas $0.00 5000 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aponaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
1 Deuda Pubica $0.00 5000 .00 $0.00
W*W $2,444,630,432.00 | $2,666,919,248.25 | $2.775,798,190.61 | $2,880,749,268.75

Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

3.5. INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Tesoreria Municipal de Torredn

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

2022

| Pensionesy

Prestacion laboral o
Fondo general para
trabajadores del
 estado o municipio
Beneficio definido,
Contribucién definida
o Mixto

. 1 Afiliada
Activos 3234 3234 3234 3234
Edad maxima 85 856 85 85
Edad minima 17 17 17 17
Edad promedio 43 43 43 43
Pensionados
i Y 245 29 274 0
Edad maxima 90 81 90 0
Edad minima 29 22 18 ‘g_
Edad promedio 87 54 58 0

-
QO
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| Beneficiarios
Promedio de afios de
servicio (trabajadores 9.69 9.69 969 989
activos)
Aportacién individual .
al plan de pension Descripcién tnu: Descripcidn Descripcion
como % del salario anexo A anexo A anexo A
Aportacién del ente
publico al plan de Descripcion anexo Descripcién Descripcién Descripcion
pension como % del A anexo A anexo A anexo A
salario
Crecimiento
esperado de los
16. ,
pensionados y 6.93% 8.19% 2.50% n'a
 jubitados {como %)
Crecimiento
esperado de los 0,4641% 0.4641% 0.0000% 0.4641%
| activos (como %)
Edad de Jubilacién o
Pension 61 56 47 N/A
Esperanza de vida 21 25 33 N/A
Ingresos Anuales al
Fondo de Pensiones | 136.320,870.98 136.320870.98 | y4g 320,870.98 | 136,320,870.98
581,128,023.64 581,128,023.64 | 581,128,023.64 | 581,128,023.684
45,369,189.21 2,648,948.30| 24,465.908.84 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
43,920.85 34 077.85 38,502,856 0.00
3,901.96 3,901.96 3,801.98 0.00
10,958.74 761192 7,441.00 0.00
m 848,570,402.24 0.00 0.00 0.00
Pensiones y
Jubilaciones en 686,178,206.85 47,632,144.75 | 419,870,126.21 3,062,631.05
| curso de pago
Generacion actual 3,334,821,637 61 48,331,657.28 | 193,785,617.09| 128,385,862.14
Generaciones futuras | 2.322,707,178.67 145,082,261.90 | 418,438,911.65| 617,616,068.35

J m
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Generacion actual 550,041,532 86 13,127,10241| 83,943337.44| 17981,13243

Generaciones futuras | 1,958,255 127.10 122,378,238.47 | 352,857,117.18| 520,964,901.31

Generacion actual 817,243,294 60 19,504,047 94 | 124,721,726.64 | 26,716,001.47

Generaciones futuras | 1,643,021,443.65 122,378,238.47 | 352.957,117.19 | 520,964.901.31

Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00

Generacién actual -2,007,144,614.76 -63,332,651.67 | 404,980,681.31 | -86,751,260.30

Generaciones fuluras | 1,595,743,075.52 66,341,002.05 | 287,475,322.73 | 424,313,736.26

&w“ Perenne Perenne Perenne Perenne

[Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

o | = o | o |
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones

S"m""'“w Actuariales del Actuariales del | Actuariales del | Actuariales del
Norte A. C. Norte A, C. Norte A. C. Norte A. C.

Fecha del estudio

actuarial utilizado aowa0z1

Ejercicios  fiscales

comprendidos por el 2020

estudio actuarial

Articulo 36.- La clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal
2022 se presenta a continuacion:

3.8. CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(PESOS)

Tesoreria Municipal de
Torredn

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
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I. Gasto No Etiquetado (I=sA+B+C+D+E+F) $1,068,851,598.83
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $757.411,890.43
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+¢2) $24,484,288.82
c1) Personal Administrativo $24 484,288.82
¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin ~ $0.00
D. &guridad Publica $286,955,419.58
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = &1 + 82) *
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
€2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) $52,240,000.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Pblico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
¢2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
| D. Seguridad Publica $52,240,000.00 -
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes . Yt o
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) < ' !
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
lll. Total del Gasto en Servicios Personales (Il = | + Il) $1,121,091,598.83

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2022 se presenta a

continuacion:
H b O
D » DE D 2 U
o
D 3
. . 0
B TR T T AR SR - ] “.,,.? - - - ]
et xSy %\ " s - Concepto ™ ) B 4
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 32.800.772.8‘2:
A1. Ingresos de Libre Disposicion 32.296772523
A2. Transferencias Federales Etiquetadas ssas.ooo.ooo.g -
A3, Financiamiento Neto $0.00

)
°f
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B. Egresos Presupuestariost (B = B1482) 82.800772.5':
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Pablica) ook
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de fa Deuda Pablica) s

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo $0.00

I. Balance Presupuestario (I=A-B +C) $0.00

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) $0.00

lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio $0.00

Anterior (1= 1] - C) k

Concepto

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado $0.00
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00

V. Balance Primario (IV = lll + E) $0.00

Concepto

F, Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Eliquetadas $0.00

G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00
G1. Amortizacion de fa Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2, Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto Etiquetado $0.00

A3. Financiamiento Neto (A3 =F~-G) $0.00

Concepto |

A1, Ingresos de Libre Disposicion nmmsgg

Aséz)nm-mmmmmapmdemudeummme-F1 $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de Ia Deuda Publica) e~

wn o

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00/ , [

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=A1+A31-B 1+ C1) $0.00

WﬁmMpMMdommmmmmmM-v $0.00

-A31
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Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

(A3.2 = F2-G2)

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

$0.00

F2, Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

$0.00

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica)

ssae,ooo,ooog

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

$0.00

Vil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2+ A3.2 - B2 + C2)

Vil - A3.2)

VIli. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIll =

Articulo 38.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo

(menor a un afio).

4.4. DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ANO
ENTIDAD PUBLICA: Tesoreria Municipal de Torreén
2022

Articulo 30, fraccién | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Monto Total de Ingresos sin Contar Financiamientos para el Ejercicio 2022 $2,880,772,508.33
Monto Estimado de Deudas a Corto Plazo a
Adquirirse $0.00
‘ Limite: 8% $172.846,350.50
Exceso del Limite -$172.846.350.50
Articulo 30. fraccion | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
Monto Tofal de Ingresos sin Contar Financiamientos para ol Elercigio 2022 $0.00
Monto Estimada de Deudas a Corto Plazo 8 Adqulrirse $0.00
Porcentaje Limite. 8% $0.00
Exceso dal Limita $0.00

|
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TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Torreén, contempla
como una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion
o0 del Presupuesto de Egresos de la Federacién.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacién presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribucién presupuestada se desglosa a
continuacién por capitulo del gasto:

==
8
z‘(

| cos 1008 W 06 3000 n&j‘»mm N 40.5& s

00|  soc0|  soco| 3| ¥ 8110.000.00

S8
88
g

$110,000,00
0.00

" $52.240,00 | $28,000,00 | $355,760,00 $0. | $30,000,000 . | 3476,000,00
2| oo |  ydelas 0.00

Demanaci 0.00 0.00 0.00 00 00
anes

Territoriale

sdelDF.

T ¥ | SS000 ST | S| 50| Saosenmo | S50 ¥ [$S0E 500 %0]
otales 00 00

=
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Piblicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetardan a los siguientes
lineamientos:

420, TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y
LICITACION PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA: Tesoreria Municipal de Torreén
EJERCICIO FISCAL:

Obras Plblica

Licitacién Publica Mas de 53 550
|Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,5560
dicacit 3,300

Llcnacbn Publica A
Invitacidén a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
| Adjudicacién Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Piblica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por

)
X

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones, (
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licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

Adquisiciones, Arrandamfe

Licitacion Pdblica Mas de 17,850
Invitacion a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacién Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacién publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila

de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO.- EI municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto,
en su respectiva pagina de Intemet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Guberamental y con la Norma para la
difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

difundira a mas tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internét el
Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO CUARTO.- El municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, elaborard y - '\"

ARTICULO QUINTO.- El municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, elaborard y difundira
a mas tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet |a informacion
adicional del Proyecto de Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente
decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
mediante la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto

del Presupuesto de Egresos.
n
,
<
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Torreén, a los 29 dias del mes de
diciembre del afio 2021.

@’k\,»

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TORREON, Lig. dolge Zermedo nfante.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, Lic. Sergio hdra Galvan.

/
-

y/A_. A /

TESORERA MUNICIPAL, Ing. Maria u,ﬁ./ Sordo

Presupuesto de Egresos del Municipio de Torredn,

Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2022

110 Q .,
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Con fundamento en los articulos 9, fracciones | y IX, 14 y 61, fraccién 1, (itimo parrafo, de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reformay
adiciona la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para transparentar y armonizar la
informacién financiera relativa a la aplicacion de recursos piblicos en los distintos érdenes de

gobierno.
URER U RN
DUo D Qreso . 0 0) 4 pOree
28 ador por Ob 0d 0
: e o Total s ANGE :

Servicios Personales 3 L ad $1,12
Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente $582,193,816.17
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $50,671,626 48
Remuneraciones Adicionales y Especiales $183,745,344 69
Seguridad Social $106,359,936.84
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $187,707,127.18
Previsiones $0.00
Pago de Estimulos a Servidores Pablicos $1,413,747.48
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y

Articulos Oficiales $9,895,096.89
Alimentos y Utensilios $10,259,096.13
Materias Primas y Materiales de Produccién y

Comercializacion $29.912.90
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién $13,825,051.67
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $7,247 582.88
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $68,410,036.91
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos

Deportivos $24,184,576.57
Materiales y Suministros para Seguridad $0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $10,709,014.27
Servicios Generales . $856,675,292.10
Servicios Basicos $369,845,789.99

\70

112




sabado 1 de enero de 2022

PERIODICO OFICIAL

187

Presupuesto tgresos 2022 | Tesoreria Municipal Torredn

Servicios de Arrendamiento $10,362,358.33
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $27,242 438.68
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $18,427 328.78
Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y

Conservacion $324,104,047 17
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $52,071,688.00
Serviclos de Traslado y Viaticos $2,340,424.04
Servicios Oficlales $12,875,631.20
Otros Servicios Generales $39,305,585.93

3 ST e T v i s e T

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $473,450,000.00
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico $268,800,000.00
Transferencias al Resto del Sector Publico $0.00
Subsidios y Subvenciones $115,145,110.89
Ayudas Sociales $85,504,889.11
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00
Transferencias a la Seguridad Social $0.00
Donativos $4,000,000.00
Transferencias al Exterior $0.00
Blenes Muebles, Inmuebles e Intangibles $19,423,249.64
Mobiliario y Equipo de Administracién $0.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo “50.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte $19,423 24964
Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00
Activos Biologicos $0.00
Bienes Inmuebles $0.00
Activos Intangibles $0.00
Inversién Publica $265,671,999.53
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico $265,671,999.53

\\ / |
% J

f
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Obra Publica en Bienes Propios $0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones P 5000
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00
Acclones y Participaciones de Capital $0.00
Compra de Tltulos y Valores $0.00
Concesién de Préstamos $0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00
Otras Inversiones Financieras $0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones $0.00
Especiales .
Participaciones y Aportaciones =5 $0.00
Participaciones $0.00
Aportaciones $0.00
Convenios $0.00
Amortizacién de la Deuda Pdblica $0.00
Intereses de la Deuda Pablica $0.00
Comisiones de |a Deuda Publica $0.00
Gaslos de la Deuda Publica $0.00
Costo por Coberturas $0.00
Apoyos Financieros $0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00
N L UNK U
Totel ¥4 £ 25 1)) _ $2,880,772,508.32 _.Jf)
; S
Organo Ejecutivo Municipal $2,611,972,508.32
Otras Entidades Paraestatales y organismos $268,800,000.00
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TESORERIA MUNICIPAL DE TORREON

Presupuesto deo Egreszc.:;z;:ava ¢l Ejercicio Fiscal Importe

Clasificacion Administrativa

Poder Ejecutivo $2,611,972,508.32
Poder Legislativo $0.00
Poder Judicial $0.00
Organos Auténomos* $268,800,000.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos $0.00

TESORERIA MUNICIPAL DE TORREON

Frosupuesto de Egresos para ol Ejorcicio Fiscal 2022

Prioridades de Gasto

Infraestructura social municipal

Programa Alimentarios

Apoyo a personas en sifuacion de vulnerabilidad o contingencia

Obra civil diversa (Plazas y Canchas)
Fondo de fortalecimiento municipal
Centro Histérico
Infraestructura Vial
Manejo integral del Agua
Rehabilitacién de Alumbrado Publico
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TESORERIA MUNICIPAL DE TORREON

Presupuesto de Egresos para ol Ejercicio Fiscal 2022

Programas y Proyectos

Administracion del Despacho del Alcaide

Administracion eficaz de Gasto Corriente

Atencion Ciudadana

Apoyos Diversos/Ayudas Sociales y Otras Compensaciones

Administracion eficaz de Gasto Corrients

Academia de Policia

Fortalecimiento y Credibilidad en las Instituciones

Socledad segura con participacién ciudadana

Sistema Municipal de informacién en Seguridad Publica

Seguridad y Cultura vial

Crecimiento Urbano Ordenado y Sustentable

Preservacién de los recursos bitticos del municipio de Torredn

Educacién y cultura ambiental para un estilo de vida sustentable

Mejorar la Calidad del Aire

Administracion eficaz de Gasto Corriente

Fondo de fortalecimiento municipal

CENTRO HISTORICO

Infraestructura Obra Civil, Plazas y Canchas A

Infraestructura Social Municipal / '

116
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Manejo integral del Agua

Infraestructura Vial

Administracion eficaz de materiales e insumos

Administracion Eficaz de Panteones Municipales

Mantenimiento Integral e imagen de la cludad (mantenimieno urbano)

Reahabilitacion de alumbrado pablico

Sanidad y prevencion de riesgos

Mejor Imagen a la Comunidad (Espacios Publicos)

Limpieza Urbana

Gobernanza

Preservacion de los archivos del municipio de Torredn (Archivo Municipal)

Regulacion a la reglamentacion de establecimientos mercantiles y atencion a las
necesidades de la ciudadania ( Inspecciones y Verificaciones)

Tribunal Eficiente y Transparente (tribunal mpal)

a o
Fortaseg Administrativo f

Proteccion Civil y Prevencién de Accidentes: (Proteccion de Proteccion Civil)

Capacitacion para la sociedad en general para la prevencion de la violencia y la
delincuencia (prevencion del delito)

Orgullo e identidad del municipio de Torredn (Archivo Municipal)

Administracion eficaz de Gasto Corriente w

Accion Comunitaria

Paseo Colén

Accion Escolar

Impulso a la productividad en Ejidos /

Impuiso Juvenil
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Programa de eventos Municipales

Apoyo a personas en situacion de vulnerabilidad o contingencia

Centros Comunitarios de la Direccién General de Desarrolio Social y Humano

Gestiones Generales

Programa Alimentario

Administracién eficaz de Gasto Corriente INFORMATICA

Administracion eficaz de Gasto Corriente EGRESOS

Administracién eficaz de Gasto Corriente INGRESOS

Administracion eficaz de Gasto Corriente SERV ADMON

Administracion eficaz de Gasto Corriente TESORERIA

CEPROFIS

Apoyos Diversos A.C. y Otras Ayudas Sociales

Apoyos Diversos/Sindicatos

Administracion eficaz de Gasto Corriente

Administracion eficaz de Gasto Corriente

Crecimlento Cultural mediante la formacion permanente

Desarrolio Cultural y Artistico
Intervencién y reactivacion en espacios publicos para incrementar el acceso y w

participacion de la poblacién en las actividades culturales.

Radio Torreon

Proyectos Especiales

Planeacion y Seguimiento de Desarrolio Municipal \

Transparencia y Rendicion de Cuentas

Desarrollo de Recursos Humanos
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Innovacion Gubernamental y Calidad

Administracién eficaz de Gasto Corriente

Promocion de Inversion y Desarrollo Empresarial

Promocién de Micro Empresas

Mejora Regulatoria

Tunismo

Gestion integral para una Movilidad Urbana Sustentabie

Administracion Eficaz de Gasto Corrlente

Brigadas en tu escuela

Cronico degenerativo

Laboratorio

Prevencion de Cancer

Rehabilitacion Fisica

Riesgo Sanitario

Salud Animal

Servicios de Salud

Servicios Dentales

Vectores

Instituto Municipal de Planeacion

Sistema Integral de Mantenimiento Vial de Torreén

Instituto Municipal del Deporte

Instituto Municipal de la Mujer 7

DIF Torredn

119

=
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Remuneracién Municipal
£ - -~
B B .
ORER P D ORREQ
P 0 v gQrosos p na
0 U
Gasto Corriente $2,595677,259.16
Gasto de Capital $285,005,249.17
Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos $0.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Participaciones $0.00
RER DE TORREO
s » .
o ".E g X j o - . | - $2,880,772,
Gobierno $ 208,210,875.58
Desarrolio Social $95,002,282 21
Desarrollo Econémico $24,881,731.50
Otras no clasificadas en funciones anteriores $2,552,677,619.04
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U ~ ) URKED
; ’ ' b D¢ sla

ADMINISTRADOR 7 13.633.52 55.731.98
AGENTE BRAVO 12 18,246.17 27.456.21
AGENTE DE PARQUIMETROS 7 9.347.20 25,088 64
AGENTE DE TRANSPARENCIA 1 18,395.28 20,667.10
AGENTE DE VENTANILLA 3 18,631.46 40,060.58
AGENTE RTT 14 13.445.90 25,640.52
AGENTE VIAL 200 14,750.71 20,709.39
ALCAIDE 1 9,070.04 11,728.27
ALMACENISTA 3 9,490.35 23,586.08
ANALISTA 2 18,778.40 33,528.60
ANALISTA DE TRANSPARENCIA 1 20,006.60 25,708.45
ARCHIVISTA 5 16,160.56 30,759.23
ASESOR 4 10,570.48 sam7006]| "
ASISTENTE 73 9,651.75 51,073.02| !
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 18,523.05 53,133 52
ASISTENTE DE DIRECCION 3 16,209.36 25,896.96
ATENCION AL PUBLICO Y EDO. CUENTAS 11 6,724 31 7.540 44
AUDITOR 12 19,449 39 38,888 19
AUDITOR DE OBRA 2 19,471.77 43.189.26
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 207 8,669.52 90,528.38
AUXILIAR CAJA GENERAL 1 46,095 13 53.444.43
AUXILIAR CONTADOR 2 11,086.89 61,673.83
AUXILIAR DE ALMACEN 1 17,246.09 20,050,090
AUXILIAR DE CONTROL VEHICULAR 1 9,070.04 20,118 57
AUXILIAR DE COORDINADOR 3 18,140.63 37,786.60
AUXILIAR DE PROYECTOS 2 11,673.75 21,842.39
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 10 6,598.74 26,995.59
AUXILIAR GENERAL 471 2,623.95 52,078.72
AUXILIAR JURIDICO 45 9,037.60 66,539.67
AUXILIAR MANTENIMIENTO 72 9,194.69 69,088.09
AUXILIAR TECNICO 15 8,080.39 37,256.78
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 99 9.519.69 56,835.01
AYUDANTE CAMION PIPA 1 30,592.86 47 155.28

/




196

PERIODICO OFICIAL

sabado 1 de enero de 2022

Presupuesto Egresos 2022 | Tesorerfa Municipal Torreon

AYUDANTE CAMION VOLTEQ 4 16,864.24 50,575.68
AYUDANTE CHOFER 3 14,098 51 31,300.43
BIBLIOTECARIO o) 5.065.78 55.411.24
BOMBERO 76 8.121.06 18,190.49
BRIGADISTA 7 12.370.78 18,086.50
CAJERA 37 8.717.71 56.635.79
CAPACITADOR 1 13.212.76 20,156.18
CAPTURISTA 89 6,287.71 45413.06
CELADOR 12 5,604.53 13,689.71
CHECADOR CAMION 0 33.318.98 37,433.88
CHOFER 1 18,014.82 20,432 14
CHOFER BOMBEROD 12 8,121.06 15,184.66
CHOFER CAMION PIPA 5 15,275.85 69,760.38
CHOFER CAMION VOLTED 0 31,076.41 36,088.01
COBRADOR 6 9.490.73 32,525.35
COMANDANTE 2 13,427 42 22.849.67
COMISARIO 1 61,995 27 125,228.69
CONTADOR 2 11,680.31 16,486.98
CONTROL VEHICULAR 1 18,930.74 24,838 13
COORDINADOR 132 49,920.03 67,842.01
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 3 12,552.43 35,086.84
COORDINADOR DE AREA TECNICA . 37,766.46 46,924 62
COORDINADOR DE ASUNTOS INTERNOS 1 35,950.06 43,721.50
COORDINADOR DE MEDICOS 1 21,476.00 30,806.10
COORDINADOR DE SUPERVISORES 1 24,635.83 3191415
COORDINADOR GENERAL 1 23,339.04 35,105.59
COORDINADOR JURIDICO 1 26,992.70 38,450.96
COORDINADOR OPERATIVO 2 20,076.47 50,458,68
COORDINADORA DE CENTRO HISTORICO 0 28.011.31 31,470.71 \{
CUARTOS FRIOS 2 16,823.53 20,887.55
DIBUJANTE TECNICO 10 15,566.62 43,287.01
DIR. DE BIENES INMUEBLES Y CERT, PAT. 1 44,262.75 56,026.81
DIR. DE LICITACIONES Y CONTRATOS 1 40,701.31 52.301.22
DIRECCIONADOR 2 5,642.93 754185 |
DIRECTOR 53 23,492.00 71.038.82| )
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 3 31,079.64 71,696.21
DIRECTOR DE ADMINISTRACION URBANA | 40,466.87 49,013.97
DIRECTOR DE CONTROL URBANO 1 28,272.63 3176410

A
|
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DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD 1 47,188.14 81,263.89
DIRECTOR GENERAL 1 50,723.81 79,005.97
DIRECTOR OPERATIVO 1 51,000.56 67,276.11
DISENADOR GRAFICO 1 10,463.75 11,196.21
EMISOR DE ESTADOS DE CUENTA 15 7,000.91 7,851.20
ENCARGADA AREA INFANTIL 1 19,109.61 21,384.85
ENCARGADA DE MODULO 1 15,573.77 17,497.13
ENCARGADO 1 6,606.73 39,506.18
ENCARGADO ALMACEN 2 8,616.17 18,496.71
ENCARGADO CENTRO CULTURAL 1 13,212.76 17,073.55
ENCARGADO CUARTO FRIO 3 15,512.95 23,620.51
ENCARGADO DE BIBLIOTECA 3 12,204.27 21,838.51
ENCARGADO DE MUSEO 3 5,976.33 30,811.05
ENCARGADO DE VIVERO 1 23,714.48 29.451.98
ENCARGADO MODULO IMPUESTO PREDIAL 1 22,314.47 25048.74
ENFERMERA 12 9,087.81 26,939.72
ENLACE ENTRE DEPENDENCIAS 1 27,896.97 31,342.24
ESCOLTA 1 37,244.04 48,309.32
FOGONERO 4 13,979.58 15,708.06
FOTOGRAFO 1 17,304.49 19,441.59
GUIA DE MUSEO 16 7,717.71 25,356.47
INSPECTOR 62 7,334.00 44,297.70
INSPECTOR-SUPERVISOR 1 67,426.99 75,754.22
INTENDENTE 101 2,753.13 25,886.75
JARDINERO 0 6,945.51 7,803.28
JARDINERO CUADRILLA 8 10,778.95 40,847.29
JEFE 22 0,955.94 65,716.71
JEFE ADMINISTRATIVO 4 18,791.80 56,006.88
JEFE CUADRILLA 2 34,827.43 62,377.03
JEFE DE CONSUMOS 1 28,191.48 32,908.95
JEFE DE CONTROL DE INVENTARIO 1 28,253.46 36,085.99
JEFE DE CONTROL VEHICULAR 1 31,119.44 40,358.10
JEFE DE INSPECCION 2 15,591.57 32,521.87
:f:ég.f, :afgm MUNGIDM DR 1 36,647.89 3821324
JEFE DE PLAZAS Y MERCADOS 1 41,170.92 52,828.18
JEFE ESPECTACULOS Y SERV ESP 1 33,391.25 43,311.84
JEFE JURIDICO 2 28,525.50 36,953.00

v/ &
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!
JEFE MANTENIMIENTO 1 23,794.69 30,071.47
JEFE PLOMEROS 1 31,485.54 35,739.95
JUEZ 8 7,892.88 35,665.20
LABORATORISTA 0 17,446.55 20,111.44
LOCUTOR 2 8,029.16 12,940.98
MAESTRO 3 6,479.38 11,6568.77
MAYORDOMO 20 13,075.90 68,111.16
MECANICO 1 844594 9.489.01
MECANICO AUTOMOTRIZ 2 14,785.17 23,468.53
MECANICO ELECTRICISTA 1 17,428.19 31,924.76
MEDICO 22 §,086.31 28,185.69
MEDICO VETERINARIO 2 10,307.81 12,379.69
MENSAJERO - 11,891.98 32,748.72
MONITOREO 1 19,254.67 31,247.56
MUSICO 39 4,422 81 12,978.34
MVZ VERIFICADOR ZOOSANITARIO 5 11,385.85 30,063.30
NOTIFICADOR 30 9,490.35 61,429.16
OFICIAL N 11,060.31 22,320.39
OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES 1 - 20,74469
OFICIAL ELECTRICISTA “ 12,990.16 33,468.31
OPERADOR 1 10,307.81 11,558.77
OPERADOR CAMION CISTERNA 2 24,457 .27 37,924.69
OPERADOR CEDIPOL 1 21,337.39 23,972,556
OPERADOR DE CONMUTADOR 1 10,642.78 11,957.16
OPERADOR DE RADIO 3 11,505.45 19,872.62
OPERADOR GRUA 1 12,349.08 14,980.87
OPERADOR PODADORA 40 11,612.32 38,227.80
OPERADOR RECOLECTOR 2 28,434.57 33,891.41
OPERADOR STE 12 21,337.39 2397255
OPERADOR SVVU 1 21,337.39 23,972.55 \
OPERADOR/LOCUTOR 5 7.927.87 17,843.20
PEON 65 9,038.97 28,294.39
PEON DE CUADRILLA 34 9,490.35 30,827.66
PERITO 15 11,877.58 2348418
PINTOR 17 15,114.82 76,984.58
PLOMERO 8 12,831.78 43,681.01
POLICIA 591 18,168.74 45,386.63
POLICIA PRIMERO 20 32,578.72 42,219.69
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POLICIA SEGUNDO 22 25,263.25 36,119.53
POLICIA TERCERO 52 21,801.92 31,768.60
POLICIA U. A, 3 19,397.54 21,793.13
PRENSA 1 22,084.84 26,332.71
PRESIDENTE TRIBUNAL DE JUSTICIA M, 1 50,723.81 65,363.21
PROFESIONISTA 50 10,875.72 81,616.26
PROGRAMADOR 5 15,540.17 31,260.30
PROGRAMADOR ANALISTA 9 15,344.33 46,393.29
PROMOTOR 75 5,610.96 63,578.56
PROYECTISTA 3 22,264.69 27,836.36
RECEPCION ATENCION PUBLICO 3 10,856.20 25,276.97
RECEPCIONISTA 1 14,181.88 15,802.99
REGADOR 4 11.018.86 23,861.83
REGIDOR 17 62,311.90 81:119.35|
REPORTERO 1 6,800.94 7.73844|
SECRETARIA 67 7,818.27 74,514.20
SECRETARIA AUXILIAR DE COMITE D 0 13,196.76 14,826.55
SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 1 32,078.74 36,040.46
SECRETARIA TECNICA DEL ALCALDE 1 30,822.35 45.717.51
SECRETARIA/O PARTICULAR 1 31,575.94 43,976.67
SECRETARIO ABOGADO 13 9,172.19 37,720.75
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 75,813.55 84,261.45
SECRETARIO ESCRIBIENTE 4 12,172.73 24,975.99
SECRETARIO PARTICULAR 1 28,623.93 37,290.52
SECRETARIO PARTICULAR DEL ALCALDE 1 55,454.58 74,918.67
SECRETARIO TECNICO 2 24,697.40 42,017.09
SEGURIDAD 0 22,142.52 24,877.12
SEPULTURERO 1 12,692.49 15,630.65
SINDICO 2 62,311.90 81,119.35
SOLDADOR 2 15,579.11 20,601.64 V
SOPORTE TECNICO 1 18,688.67 20,996.72
SR. PRESIDENTE 1 107.821.15 123,865.96
SUB OFICIAL 9 11,520.99 16,808.01
SUB SECRETARIA ADMON 1 27,612.05 3469213
SUBDIRECTOR 6 18,688 67 73,630.00
SUBJEFE 5 15,703.04 46,894.28
SUBOFICIAL 5 36,228.93 47,948.48
SUBSECRETARIO ASUNTOS POLITICOS 1

42,72983|  , 5441311 \
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SUBSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 43,158.88 55,493.10
SUPERVISOR 35 8,568.06 40,807.87
SUPERVISOR BARREDORAS 0 37,534 .83 42,170.38
SUPERVISOR OBRAS 1 9,687.81 4357445
TAQUILLERO 0 15,643.38 17,462.98
TECNICO 9 17.050.48 59,184.70
TECNICO DE SGC 0 11,605.07 12,925.94
TECNICO DE SOPORTE - 16,798.21 39,140.22
TECNICO ELECTRICISTA 16 8,688.61 64,843.71
TECNICO ELECTROMECANICO 18 16,249,13 80,771.51
TECNICO EN ARCHIVO 14 11,261.20 39,604.57
TECNICO EN TRABAJO SOCIAL 1 18,228.96 26,955.38
TECNICO RADIOLOGO 1 8,882.19 14,965.29
TESORERO MUNICIPAL 1 78,535.66 84,261.45
TOPOGRAFO 1 15,740.01 17,683.90
TRABAJO SOCIAL 1 13,074.93 61,867.94
TRANSPARENCIA 3 18,994.80 27.965.27
VELADOR 14 5,556.56 17,468.69
VIGILANTE 3 8,665.71 18,857.62
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS
Subdirectora del Periédico Oficial

De acuerdo con el articulo 72 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO CON CINCUENTA CENTAVOS M.N.).

1. Por publicacién de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre
0 venta, $777.00 (SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

1. Publicacidn de balances o estados financieros, $1,058.00.00 (UN MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

V. Suscripciones:
1. Por un afo, $2,895.00 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,448.00 (UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $765.00 (SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

V. NUmero del dia, $31.00 (TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

VI. NUmeros atrasados hasta 6 afios, $109.00 (CIENTO NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

VII. NUmeros atrasados de méas de 6 afios, $218.00 (DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIII.  Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $390.00 (TRESCIENTOS NOVENTA

PESOS 00/100 M.N.).
IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $777.00 (SETECIENTOS
SETENTA'Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2022.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono: 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pagina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electronico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Correo Electrénico para publicacion de edictos: periodico.oficialcoahuila@gmail.com
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




