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ese—————— Presidencia Municipal y con Futuro

n el presente Presupuesto de Egresos no se desglosan asignaciones para organismos de
la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:
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UBSIDIOS Y SUBVENCIONES

D PUBLICA:
ERCICIO FISCAL:
COG 4300

{COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza | Aprobado
_ HABITANTES | Se otorga a los habitantes para

ggﬁjsd[éggﬁ‘ WA DEL mantener un menar nivel en los precios $31 455.00
(43101) MUNICIPIO DE | de bines y servicios de consumo basico T

PROGRESO que se distribuyen en los sectores.

Se otorgan a los contribuyentes que
Al acuden dentro de los tres primeros
Otros Subsidios g;nﬂ':?r:g;oir;es meses del afio por pronto pago, asi $157 275.00
(43900) e ego como las personas jubiladas, e ~N
9 pensionados, adultos mayores con ‘5
‘alguna discapacidad.
Total General $188,730.00
U 4400 A A 8
Partida Especifica | . . _ - : Presupuesto
(COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza Aprobad
Poblacion en e
. Apoyos que el Municipio de Progreso

Ayudas sociales &| |}generdi del otorga a personas u hogares para $6,175,665.00
Personas (44111) Municipio de WP detios sociales

Progreso HEE :

‘Total General $6,175,665.00

El registro contable de los subsidios y aportaciones deberé efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacién
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.
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as resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 21.-
En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido a gque no se
cuentan con erogaciones de este tipo.

Articulo 22.-

El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde tinicamente al

ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con §J
erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion pblico privada). Q
Articulo 23.-

El municipio de Progreso, no desglosa pago para contratos de asociaciones publico
privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a que el municipio no
tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Plblico Privadas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas
que lleven a cabo las personas de derecho ptiblico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacion pablico.
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CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el gjercicio fiscal 2022, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 152 plazas de conformidad con lo siguiente:
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Departamento Plaza/Puesto Confianza | Base |Honorarios | glo e
 Presidente 1 0 g 1
FREIDENCIA Secretario 1 0 0 1
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