Favas S

—ti MOI2A -

.

, & G_\{!/

ek
Afm B

PRIMA QUINCENAL POR ANOS DE

SERVICIOS EFECTIVAMENTE 13101 $724,539.00
PRESTADO
AGUINALDO O GRATIFICACION
ASUIN 13202 $2.300,000.00
PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 13204 $456,424.00
CUOTAS PARA EL FONDO DEL
PERSONAL CIVIL 15101 $47,600.00
RESTACIONES ESTABLECIDAS
POR CONDICIONES GENERALES
DE TRABAJO O CONTRATOS 15401 $200,000.00
COLECTIVOS DE TRABAJO

TR R

Articulo 22.-

Opcién 1.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas

con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion publicoprivada).
Articulo 23.-

Opcién 1.- El municipio de Francisco | Madero, no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a que
el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Peri6dico
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico
privadasque lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo
que no existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacién publico.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 179 de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.
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CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el ejercicio fiscg
contara con plazas de conformid

ica Municipal centralizada
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TABULADOR DE PLAZAS

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

A

01-PRESIDENCIA

PRESIDENTE MUNICIPAL

FRANCISCO | MADERO
2022

DIRECTOR DE OFICINA
DEL ALCALDE

JEFE DE DEPARTAMENTO

SECRETARIO
PARTICULAR PRES

SECRETARIA EJECUTIVA

GESTCR MUNICIPAL

ASESCR

AYUDANTE GENERAL

JEFE DE DEPARTAMENTO
OFICIALIA DE PARTES

JARDINERO

INTENDENTE

SECRETARIO TECNICO

SECRETARIO B

02-CABILDO

SINDICO DE MAYORIA

Q—In.-‘h-l-l-LN-\_l-‘h_l-‘h-L-l

=%

SINDICO DE MINORIA

REGIDOR 1

14

14

03-CONTRALORIA

CONTRALOR

AUDITOR FINANCIERO A

AUDITOR B

SECRETARIA

ENCARGADO ICAl

ABOGADO A

ABOGADO B

alalalalww]|—=>]—

SECRETARIO B

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

05-SEGURIDAD PUBLICA

AYUDANTE GENERAL

DIRECTO
SEGURJBADPUBLIC
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COMANDANTE
OPERATIVO

DELEGADO DE TRANSITO
Y VIALIDAD

ESCOLTA A

JEFE DE DEPARTAMENTO
B

RESPONSABLE DE
TURNO

ESCOLTAB

SECRETARIO
ADMINISTRATIVO

Nl =] =

POLICIA B

ESCOLTAC

JUEZ CIVICO

POLICIAC

PERITO

ABOGADO

MEDICO LEGISTA

ADMINISTRATIVO
VIALIDAD

CADETE

AGENTE TRANSITO

SUB-DELEGADO DE
TRANSITO

SUPERVISOR

RADIO OPERADOR

AUXILIAR GENERAL

08-ECOLOGIA

AYUDANTE GENERAL

JEFE DE DEPARTAMENTO
D

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

SECRETARIO B

09-OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GENERAL

DIRECTOR GENERAL DE
URBANISMO Y OBRAS
OUBLICAS

1
2
2
2

—

JEFE DE NORMATIVIDAD
Y LICITACIONES

JEFE DE DEPARTAMENTO
URBAN

PROYECTISTA

SECRETARIO A

SECRETARIO B

NOTIFICA/QB\
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11-SERVICIOS PUBLICOS

12-SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

13-DESARROLLO SOCIAL

BACHERO 4 4
MANTENIMIENTO (OBRAS

P) 1
AYUDANTE GENERAL 4 4
DIRECTOR GENERAL DE 1 1
SERVICIOS PUBLICOS

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 3 3
SECRETARIO B 1
SECRETARIO DEL 1 1
AYUNTAMIENTO

DIRECTOR 1 1
ADMINISTRATIVO

ARCHIVISTA 1
SECRETARIO A 1
AYUDANTE GENERAL 3 3
ENLACE MUNICIPAL 1
INTENDENTE 1
SECRETARIO DE 1 1

GOBIERNO

DIRECTOR DEL

14-TESORERIA

DEPARTAMENTO 1 1
COORDINADOR DE 1 1
TRABAJO SOCIAL

COORDINADOR 1 1
ADMINISTRATIVO

ATENCION A LA 1 1
JUVENTUD

SECRETARIO B 1
INSTANCIA DE LA MUJER 1 1
PSICOLOGO 1 1
ADOGADO 1 1
SECRETARIO A 1
AYUDANTE GENERAL 4 4
TESORERO 1 1
DEPARTAMENTO DE 1 1
INGRESOS

ENCARGADO DE 1 1
CATASTRO

ENCARGADO DE 1 1
ESPECTACULOS

ENCARGADO DE PLAZAS 1 1
¥ MERCADOS

ENCARGADO DE 1 1
PARQUIMETROS

AUXlL;}wﬂE?s}Q\ANTlAs 1 / 1




i (settceo (O

s €

Sy

C o PO 73\/2\% S

Mg

25-JUNTA MUNICIPAL DE
RECLUTAMIENTO

27-GIMNASIO

28-ATENCION CIUDADANA

29-ASESORIA JURIDICA

AUXILIAR DE CATASTRO 1 1
AUXILIAR DE 1 |
ESPECTACULOS
NOTIFICADOR 6 6
AYUDANTE GENERAL 4 4
DEPARTAMENTO DE 1 1
EGRESOS
DEPARTAMENTO DE 1 1
ADQUISICIONES
AUXILIAR 1 1
ADMINISTRATIVO
SECRETARIO B 1
ENCARGADO DE 1 1
CONTABILIDAD
SECRETARIO B 2
ARCHIVISTA 1 1
ENCARGADO DE 1 1
RECURSOS HUMANOS
ENCARGADO DE 1
SISTEMAS
AUXILIAR 1 1
ADMINISTRATIVO
CAJERA A 1
CAJERA B 1
JARDINERO 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
SECRETARIO A 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
0
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
SECRETARIO A 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
0
0

Z)
/




< S

—

@OVL c_f_P (o o e\

&

I

Yy, @ Osetreced /C(Cb/-{,',v’]c. .

e

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
SECRETARIO B 1 1
30-ARCHIVO MUNICIPAL AYUDANTE GENERAL 2 2
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
CRMPARAS - 1
31-ALUMBRADO PUBLICO | AYUDANTE GENERAL 5 5
0
BIBLIOTECARIO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
32-BIBLIOTECAS 0
0
B?FFSRT-?ERS DE CULTURAY 1 1
;I.’EFE DE DEPARTAMENTO 1 1
SECRETARIA A 2 2
CRONISTA 1 1
33-CASA DE LA CULTURA INSTRUCTOR 17 17
INTENDENTE 2
VELADOR 3 3

AYUDANTE GENERAL

JEFE DE DEPARTAMENTO 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
35-TENENCIA DE LA TIERRA 0
0
DIRECTOR DE 1 1
DEPARTAMENTO
MEDICC GENERAL 1 1
MEDICO GINECOLOGO 1 1
MEDICO
36-SALUD ENDOCRINOLOGO 1 1
MEDICO DE TERAPIA 1 1
NEURAL
ACUPUNTURISTA 1 1
—
QUIMICO F co
BIOLOGO } % ¥ \ 1 7 N 1
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38-LIMPIEZA

39-PARQUES Y JARDINES

40-PANTEONES

ASISTENTE MEDICO 1 1
ACUPUNTURA
NUTRIOLOGO 1 1
FISIOTERAPEUTA 1 1
VETERINARIO 1 1
AUXILIAR DE 1 1
VETERINARIO
ENFERMERO 4 4
AUXILIAR 2 2 ’
ADMINISTRATIVO
AYUDANTE GENERAL 4 4
SECRETARIA A 1 1 i
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
SECRETARIO A 2 2
CHOFER 10 10
CHOFER © 2 2
FAJINERO 15 15
FAJINERO C 8 8
LIMPIEZA 5 5
LIMPIEZA C 8 8 \
COMODIN 4 4
COMODIN ( CHOFER ) 1 1 ‘
AYUDANTE GENERAL 5 5
JARDINERO 1 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 3
SECRETARIO A 2 2
JARDINERO 24 24
JARDINERO C 9 9
AYUDANTE GENERAL 5 5
INTENDENTE 5 5
) /
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 (| /
AYUDANTE GENERAL 3 3
INTENDENTE

41-FOMENTO ECONOMICO

SECRETARIO B

42-FOMENTO

AYUDANTE GENERAL

JEFE DE DEPARTAMENTO
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AGROPECUARIO

SECRETARIO B

AYUDANTE GENERAL

43-COMUNICACION SOCIAL

JEFE DE DEPARTAMENTO
E

DISENADOR GRAFICO

FOTOGRAFO

ASISTENTE

AYUDANTE GENERAL

a|l=a]la]=|—=

SECRETARIO B

SOBRE POBLACION

DEPORTE

44-EDUCACION CULTURAY

DIRECTOR DE CULTURA'Y
DEPORTES

o|la|la|lalaj=a) =

JEFE DE DEPARTAMENTO
H

SECRETARIA A

CRONISTA

alplal =

INSTRUCTOR

INTENDENTE

VELADOR

AYUDANTE GENERAL

45-PROTECCION CIVIL

JEFE DE BOMBEROS

DE LA MUIJER

49-INSTITUTO MUNICIPAL

50-AREA DE PROYECTOS

51-RASTRO MUNICIPAL

BOMBEROS 10 10
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
PROTECCION CIVIL
SUPERVISOR 1 1
SECRETARIO B 1
AYUDANTE GENERAL 2 2
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
0
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
0
0
JEFE DE DEFPARTAMENYO 1 1
g
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VELADOR 2 2
VOGILANTE 1 1
MATANCERO 10 10
CARGADOR 6 6
AYUDANTE GENERAL
.éEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
NOTIFICADOR B 3 3
52-EJECUCION FISCAL SECRETARIO B 2
AYUDANTE GENERAL 2 2
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 4 4
ALCOHOLES 0
0
.éEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
SECRETARIO B 1
AYUDANTE GENERAL 4 4
54-CONTROL AGRICOLA
NOTIFICADOR B 2 2
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
55-UNIDAD DE 0
TRANSPARENCIA 0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
56-ATENCION A LA 0
JUVENTUD
0
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
AYUDANTE GENERAL 1 1
57-PLAZAS Y MERCADOS 0
0
58-SECRETARIA TECNICA | JEFE DE/SEPARTAMENTO 1 1
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AYUDANTE GENERAL 1 1

0

0

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

AYUDANTE GENERAL 1 1

59-ATENCION A LA NINEZ 0
0

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

AYUDANTE GENERAL 1 1

60-ESPACTACULOS 0
0

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

AYUDANTE GENERAL 1 1

61-TURISMO 0
0

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

AYUDANTE GENERAL 1 1

62-AUTOTRANSPORTE 0
0

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

AYUDANTE GENERAL 1 1

63-CLINICA DEL DOLOR 0
1]

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

AYUDANTE GENERAL 1 1
64-LOGISTICA 0
0

65-ATENCION A ADULTOS
MAYORES

JEFE DE DEPARTAMENTO 1

—~

AYUDANTE GENERAL

1
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66-DEPORTE

JEFE DE DEPARTAMENTO

AYUDANTE GENERAL

O = | ==

67-ZONAS ARIDAS

JEFE DE DEPARTAMENTO

AYUDANTE GENERAL

68-EDUCACION

JEFE DE DEPARTAMENTO
CULT

O|O| «b|=n

JEFE DE DEPARTAMENTO
DEPOR

SECRETARIO A

INSTRUCTOR

AYUDANTE GENERAL

69-PREVENCION SOCIAL

JEFE DE DEPARTAMENTO

alalalala

AYUDANTE GENERAL

DE LOS SILOS

70-CENTRO CULTURAL

JEFE DE DEPARTAMENTO

O|lC|=]=

AYUDANTE GENERAL

OO | =] =

Nota: En el presente cuadro se desglosantodas las plazas autorizadas, incluidas lasdel personal de seguridad publica municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarialsiguiente; el
cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo establecido en los
articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del

Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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