P Yo
& & \Z
» [e]
u i w
-‘\‘%‘ :5: Jy
%, °".~.?Kf

%"*"sé

QUINTA SECCION

S | ORGANO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
gy INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA

namero 39

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, martes 17 de mayo de 2022

PERIODICO OFICIAL

TOMO CXXIX

REGISTRADO COMO ARTICULO DE SEGUNDA CLASE EL DiA 7 DE DICIEMBRE DE 1921.
FUNDADO EN EL ANO DE 1860
LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES SUPERIORES SON OBLIGATORIAS POR EL HECHO
DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO

MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

FERNANDO DONATp DE LAS FUENTES
HERNANDEZ
Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS
Subdirectora del Periodico Oficial

INDICE

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

PRESUPUESTO de Egresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2022




PERIODICO OFICIAL martes 17 de mayo de 2022

Presupuesto de Egresos del-Municipio de
Arteaga, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2022

—-,“\ i .
\ b
/ \ d




martes 17 de mayo de 2022 PERIODICO OFICIAL

MARCO LEGAL

Y

En la ciudad de Arteaga, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado d'é.k\,\_
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccion IV de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccion IV de Ia
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccion V,
numeral 3 y 246 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 10:10 horas del dia 23 de Diciembre de 2021, reunidos en el Municipio de
Arteaga, Coahuila de Zaragoza, previa convocatoria realizada por el Presidente Municipal
en el uso de sus facultades y competencias, los Integrantes del R. Ayuntamiento; aprobaron
por unanimidad el Presupuesto de Egrpsos"Municipal para el ejercicio fiscal 2022.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Cofa fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios\m
_Eglgpo‘de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccion V, numeral 2 del Cadigo Municipal para el
~Bstado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H’'
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del

& Municipio de Areaga, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022

£ oA Con fundamento en el articulo 115, fraccion IV, penultimo parrafo de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
— Zaragoza aprob¢ la Ley de Ingresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2022, la cual fue publicada en el Periodico Oficial del Estado de Coahuila
en el mes de diciembre de 2021.

La Ley de Ingresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio
fiscal 2022, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de
$242,931,901.22, el cual se codificé con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022,

guarda equilibric presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del

, mismo afo, de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccion IV de la

( \  Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
7 los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio deberd cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
A Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2022, bajo la metodologia del Barémetro de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

EI BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién y uso de
. clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
N versién ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

A}

) La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario

N publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,

& cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero plblico, y se debe entender como una accién /
2 ' fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno. /

. Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccién B, fraccién f,/
P, XX de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de '
o/ Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar durante el mes

-

de febrero de cada afo el “Informe de la Evaluacién d?ei Proceso Presupuestal DQ ipal y FJ
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Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado de dicha evaludam YA

los titulares de las entidades fiscalizadas. \\ 3

b \\\. e

2 Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dade. S

v a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativag;- -,
'/i en materia de integracion, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos

c de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacién del

v Praceso Presupuestal (IEPP).
oy

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cédigo

Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la

S programacion del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan Estatal de
4 Desarrollo 2017 — 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2022, cuyo objetivo primordial es integrar la informacion presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion
aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHUILAD
ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 \

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Arteaga para
el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

(Pl
;
d
-0
C
v
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TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

| Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacioén presupuestal con
/  base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de

forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestaric que se encuentran contenidas en

la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del

Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
) N Zaragoza, el Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
*:‘-g«f‘; la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
; Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
( y  Zaragoza, la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto plblico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2024 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Arteaga,
Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

o La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a fa, -:\/’

Qﬁ Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de .

;c sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Muniq@el\\
)

o para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion aue
; corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias. :

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos

., calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,

[ A \\-. (7 =N : -
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siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de' los A
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Il.  ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas vy
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existié asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicic fiscal en que se devengaron.

lll.  Adquisiciones Pablicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

_r" ! IV.  Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto madificado
E-' una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

V.  Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificaciéon Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propasitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestién y rendicién de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucicnales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. -
Ny T
Clasificacién Econdémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econémica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion ﬂscal ¥ sus componentes sobre la economia en general. d\
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W

Xl Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los." .-/
gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los s
diferentes entes publicos. 02220124

Xll.  Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la crientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

é_\fc.r\‘&"’ € U)

XIll.  Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que reune en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el

Y

r” vinculo con la contabilidad.

{ N g \

NN ) XIV.  Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
P, homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

XV.  Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las

A transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la

\\\?‘/ clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
R la deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
b clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacién Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado

entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a

lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila

de Zaragoza.

X_77 xvill.  Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
: previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposicion
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdsito

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas d\; ——
- \‘\
operaciones de canje o refinanciamiento.
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solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publrga
paramunicipal a su cargo. \

XXIl.  Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos puiblicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

XXIll.  Entes Pudblicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial: los organos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatal o paramunicipal.

XXIV.  Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversién de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal propdsito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y 7

Municipios del pais para que estos Uultimos afronten sus necesidades de gasto
materia de educacion, salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica, \

entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la as:gnac:lén A
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias Ipresupuesto aprobado. /

o A s




PERIODICO OFICIAL martes 17 de mayo de 2022

XXXIIl.  Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines e
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a N
programas especificos. S
) , =2
2 XXXIV.  Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de '
& las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
) cualquier otro medio de pago.
-0
U XXXV.  Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
/e funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los

programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econdmica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, ¢
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

XXXVII.  Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

XXXVIII.  Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
. estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los

objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién

nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los

objetivos y resultan esperados, identifica los medios para obtener y verificar la

informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi

como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
% factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

‘{ XL. Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, P
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes ™.

e
i

R
R g
>

\\\ inmuebles.
% L \
v XLl Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta\as \ M

.C\ disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.
Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio //
B (77 s = PN i M SN Yoo €T A
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fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstps en .
los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal. W\
11, XLl Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones“f'_‘_t, o )
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metag <"
previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar

(@]

U recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros: contienen un
— conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
g el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
g ejecutoras debidamente coordinadas.
(v

XLIV.  Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicién y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida Util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
abjeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
_—Tas acciones que regula la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervisién de la
ejecucién de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente. —
Sistema de Evaluacion del Desempeiio: El conjunto de elementos metodolégicQ\_ R - /
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo ™ N/
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, cap .~ 3
base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impactok
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los

(f C/\,,.«..,-. i T 7 e g
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diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones: -
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Lll.  Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucién.

Llll.  Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
serdn inamovibles, de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

LIV.  Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencia de la
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender p
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes /’

de la materia. ‘\\Q /

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que sel-.
comprometa el patrimonio econémico o el eraric del Municipio, sera obligaxgria la
intervenciéon de la Tesoreria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, tal c lo
establece el articulo 129, fraccién Xl del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila ﬂE\
Zaragoza. X

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulo

b@* . ‘éj‘ (e M T o S c/
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171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragozay 134 de la Constitﬁ%{i; o
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principio§ 7. .
de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, ==
con base en lo siguiente: 202

) I
g
.
~)
C
w
e .
oV
IV.
— V.
Vi,
vil.

VIII.

XII,

W

\

No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.
La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrolio.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no
pedran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos gue se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

Scolamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefalados
por las leyes y por este Presupuesto.

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio

vy Yo ag e
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por IQ\\
S

autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastre

productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de

los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato-.
siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion pﬂp!i%\

W

™
b
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| p o NN
Lyt

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden: /
a) Gastos de comunicacion social; /
‘f.s‘ } 7 —. P e VAL = ) L C
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b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directarﬁehtaJ}__ (1A
5 . t ‘ " S W QA A
poblacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la presente <
Ley, y N, 0
¢) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por conceptode
Percepciones extraordinarias. 2022-202
Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.
XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

")
7
G
~
€
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I Aprobado el Presupuesto de Egrescs para el ejercicio fiscal 2022, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Il. Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

M. El nivel de desagregacién se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza garantizara que toda

la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,

, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Cédigo

L~ /Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal
f para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que dispanga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
A Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il F
DE LAS EROGACIONES \\_ ” /
Seccion | =
Disposiciones Generales \

Articulo 7.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de Arteaga,
Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $209,941,774.00. Para el presente ejercicio
fiscal se prevé un superdvit publico presupuestario de $20,000,000.00.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
insuficientes para cubrir Jas Ye:;esidades que originen las funciones encomendadas a la

L T Y o [ . ST W
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administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones 0 am lidc ONes-
necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las m’i@mas*’ 5]

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuacmﬁes L

wy

n presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que'el <
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

v

e Seccién Il

b Estimacién de Egresos Global

o

Articulo 9.- A continuacion se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

D DSED ONTOS
DaD PUB A 3 G
10

M ‘ Nombre de CcoG

| ia Entidad 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 | 9000 Total
:‘:‘:ﬁ:"r}! 67.840.41000 | 18.258.351 00 | 46,044,672.00 | 59,126,952.00 | 523431200 | 10,647.32500 | 2,780,852.00 | 0.00 | 0.00 | 208,941,774.00

2 :'ﬂ'::s. 4,239,380 50 113823712 | 566173878 0.00 82404284 | 112571788 0.00 | 0.00 | 000 12,990,127.22

Clasificacion CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ctras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversion Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

B8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica

Seccion lll
Estimacion de Egresos del Municipio

& 1 | Gasto Corriente $190,487, 725.00
2 | Gasto de Capital $18,662,489.00
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $791,560.00 |
5

Partncn aciones o 30.00

9,941,774,

T T Total eral i s ]

T

i

\
r\(\‘? /
\ Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base enla  /
N Clasificacion Econémlca se d\slnbuye de la siguiente manera:
RN
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CLASIFICACION ECONOMIt

" "ENTIDAD. POBLICA: "
|GASTOS = = 11$209,941,774.00
J GASTOS CORRIENTES $178,255,246.00
v Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno
o 211 General/Gastos de Explotacién de las Entidades | $119,128,294.00
4( Empresariales
LV 2id:1:1 Remuneraciones $67,849,410.00
<) 2112 Compra de bienes y servicios $51,278,884.00
Variacién de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
Depreciacion y amortizacion $0.00
Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
Impueslos_ sobre los produ_ctos. la produccion y las importaciones $0.00
de las entidades empresariales
Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
Gastos de la Propiedad $0.00
Intereses $0.00
Intereses de |la deuda interna $0.00
Intereses de la deuda externa $0.00
Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
A entidades empresariales del sector privado $0.00
A entidades empresariales no financieras $0.00
A entidades empresariales financieras $0.00
A entidades empresariales del sector plblico $0.00
A entidades empresariales no financieras $0.00
A entidades empresariales financieras $0.00

Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes $59,126,952.00
Otorgados
Al sector privado $59,126,952 00

Al sector publico $0.00
A la Federacion $0.00
A las Entidades Federativas $0.00
A los Municipios $0.00
Al sector externo $0.0
A gobiernos extranjeros $0.00
A organismos internacionales $0.00
Al sector privado externo $0.00 I
Impuesto Sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas
Participaciones $0.00
Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
Provisiones a corto plazo $0.00 |

P oy ~
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2182 Provisiones a largo plazo
2183 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo
2184 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo
2.2 GASTOS DE CAPITAL §$31,686,528.00
2.21 Construcciones en Proceso $10,647,325.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $2,780,852.00
2224 Viviendas, Edificios y Estructuras $2,780,852.00
22211 Viviendas $0.00 |
22212 Edificios no residenciales $0.00 |
22213 Otras estructuras $2,780,852.00
2.22.2 Magquinaria y Equipo $0.00
22221 Equipo de transporte $0.00 |
22222 Equipo de tecnologia de la informacion y comunicaciones $0.00 |
22223 Otra magquinaria y equipo $0.00
2223 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2224 Activos Bioldgices Cultivados $0.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00,
| Arboles, cultivos otras plantaciones que dan productos [
_ RRZAL recurrentes ’ g g P $0.00 |
|[2.225 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracion y evaluacion minera $0.00
22253 Programas de informética y bases de datos $0.00 |
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
223 Incremento de Existencias $18,258,351.00
2231 Materiales y suministros $18,258,351.00
2232 Materias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
2236 Bienes en transito $0.00
2.23.7 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
T12.24 Objetos de Valor $0.00
2241 Metales y piedras preciosas $0.00
2242 Antiguedades y otros objetos de arte $0.00 |
2243 Otros objetos de valor $0.00
225 Activos no Producidos $0.00
2.2.5.1 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 |Tierras y Terrenos $0.00 I
22512 Recursos minerales y energéticos $0.00

2.2.5.1.3 Recursos biolégicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
225156 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidos $0.00

22521

Derechos patentados

~$0.00

22522

$0.00

Arrendamientos operativos comerciales

(( =
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'FUENTES FINANCIERAS

22523 Fondos de comercio adquiridos
22524 QOtros activos intangibles no producidos
Transferencias, Asignaciones Donativos de Capital
2L8 Otorgados . d > S0
2261 Al sector privado $0.00
2262 Al sector publico $0.00
22621 A la Federacion $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00
228623 A Municipios $0.00
2263 Al sector externo $0.00
22631 A gobierncs extranjeros $0.00
22632 A organismos internacionales $0.00
226.3.3 Al sector privado externo $0.00
|r2.2.7 Inversién Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica i
T econémicap q p $0.00 |
Obligaciones negociabl dquiridas con fines de politica
 |2273 s, DRIpEHERE % P $0.00
\ (2274 Concesién de Préstamos $0.00
‘ ~TOTALD 09,941,774.00
S $0.00

de liquidez

$0.00
3.1.1 Disminucién de Activos Financleros $0.00
3.1.141 Disminucién de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) §0.00
304 Disminucion de caja y bancos (efectivos y equivalentes) $0.00
31112 Dtsrn'inucibn_ de inver;iones financieras de corto plazo (derechos a $0.00
recibir efectivo o equivalentes) o
r13:1:1.1.3 Disminucion de cuentas por cobrar $0.00
3.1.1.14 Disminucién de documentos por cobrar $0.00 !
3.1.1.1.5 Recuperacion de préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.1.1.1.6 Disminucién de otros activos financieros corrientes $0.00
3112 Disminucién de Activos Financieros No Corrientes $0.00
131121 Recuperacién de inversiones financieras de largo plazo con fines $0.00

311214

Venta de acciones y participaciones de capital

3.1.1.21.2

Venta de titulos y valores representativos de deuda

311213

Venta de obligaciones negociables

3.1.1.2.14

Recuperacion de préstamos

31122

Disminucién de otros activos financieros no corrientes

3.1.2

Incremento de pasivos

3.1.24

Incremento de Pasivos Corrientes

3.1.2.1.9

Incremento de cuentas por pagar

3.1.21.2

Incremento de documentos por pagar

3.1.21.3

Conversién de la deuda publica a largo plazo en porcién circulante

3.1.2.1.341

Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo

3121311

Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica

interna de L.P.
! -
( R e !

--2’),-' o™ X { x, C .

\u



martes 17 de mayo de 2022

PERIODICO OFICIAL

19

Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica

SR externa de L.P.

3.1.2.1.3.2 |Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo

3121321 Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna de
g ) -

3121322 g::i:ign a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa

31214 Incremento de otros pasivos de corto plazo

3.1.2.2 Incremento de Pasivos No Corrientes

312241 Incremento de cuentas por pagar a largo plazo

31222 Incremento de documentos por pagar a largo plazo

3.1.223 Colocacién de titulos y valores a largo plazo

3.1.2.2.3.1 | Colocacién de titulos y valores de la deuda publica interna

3.1.2.2.3.2 | Colocacion de titulos y valores de la deuda publica externa

3.1.2.24 Obtencion de préstamos de la deuda publica a largo plazo

3.1.2.2.4.1 | Obtencion de préstamos internos

3.1.2.2.4.2 | Obtencion de préstamos externos

3.1.2.2.5

Incremento de otros pasivos de largo plazo

3.1
3.2

.3.2.1

Incremento de Activos Financieros

13.21.4

Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes)

3.21.1.1

Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes)

32112

Incremento de inversiones financieras de corto plazo (derechos a
recibir efectivo y equivalentes)

3.21.1.3

Incremento de cuentas por cobrar

32114

Incremento de documentos por cobrar

3.2.1.1.5

Préstamos otorgados de corto plazo

3211686

Incremento de otros activos financieros corrientes

3.21.2

Incremento de Activos Financieros No Corrientes

3.21.21

Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez

3.21.21.1

Compra de acciones y participaciones de capital

3.21.21.2

Compra de titulos y valores representativos de deuda

+32.1.21.3

Compra de obligaciones negociables

321214

Concesi6n de préstamos

3.21.2.2

Incremento de otros activos financieros no corrientes

3.2.2

Disminucion de Pasivos

3.2.241

Disminucién de Pasivos Corrientes

3.2.244

Disminucién de Cuentas por Pagar

3.2.21.2

Disminucion de Documentos por Pagar

3.2.21.3

Amortizacion de la Porcidn Circulante de la Deuda Publica de
Largo Plazo

3.2.21.31

Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica de L.P.
en titulos y valores

32213141

Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica interna
de L.P. en Titulos valores
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3.221.3.1 2 Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica externa ]
""" de L.P. en titulos y valores |
322132 Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica de L.P.
R4 en préstamos
3221321 Amartizacién de la porcién circulante de la deuda pablica interna
""" de L.P. en préstamos
Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica externa
e de L.P. en préstamos $0.00
32214 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
= 3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
2 3.22.21 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
- 3.2.2.2.2 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
2 Conversién de Deuda Pdblica de Largo Plazo en Porcion
P 32223 Blrvulante $0.00
S 3.22231 | Conversion de titulos y valores de large plazo en corto plazo $0.00
C:) 3222311 ii:ft)er?rl\éan de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3222312 z;r::g; de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
o 3.22.23.2 | Conversidn de préstamos de large plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.2.1 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3.2.2.2.3.2.2 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
. 13.2.2.2.4 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
 [3.23 Disminucion de Patrimonio _ _ ____$%0.00

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

|_CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA: AT R  ARTEAG
EJERCICIO FISCAL: e G022

4

' Presupuesto
Aprobado
k=135 - .b._nj.n..- i) sk 57,849,4
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE ,
1110 [ Dietas $0.60M~_ ~.
1120 | Haberes $0.00]
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente §58,658,677.00
1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $0.00
TRANSITORIO ;
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucién a los Representantes de los Trabajadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje : y
7 1} e

e AT ok €
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1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $8,577,583.00
1310 | Primas por Aflos de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $7,803,573.00
1330 | Horas Extraordinarias $312,005.00 |
1340 | Compensaciones $362,005.00
1350 | Scbrehaberes $0.00
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo y de '
WV 1360 Téc'gnico Especial % * $0.00
5 1370 | Honorarios Especiales $0.00
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes
é :,f 1380 Custc«;i'g de Valgres . . = $0.00
~U 1400 | SEGURIDAD SOCIAL $0.00
5 1410 | Aportaciones de Seguridad Social $0.00
. 1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
& 1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
o 1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $337,600.00
# 1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $0.00
| 1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $337,600.00 |
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
. 1590 | Otras Prestaciones Sociales y Economicas $0.00
W 1600 | PREVISIONES . $275,550.00
\1_‘ 1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $275,550.00
]Q 1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
. D 1710 | Estimulos $0.00 |
- 1720 | Recompensas $0.00
p 2000 | MATERIALES Y SUMINI S 18,258,351.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
i DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES S
W 2110 | Materiales, L'l‘ti1es y Equipos Menores de Oficina $1,159,668.00
2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccién $268,142.00
2130 | Material Estadistico y Geografico $382.00

2140

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de Ia
Informacién y Comunicaciones

$310,201.00

2150 | Material Impreso e Informacién Digital $64,870.
2160 | Material de Limpieza $370,153.00Y
2170 [ Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
2180 | Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $911,620.00
12210 | Productos Alimenticios para Personas $908,527.00
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $3,093.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
2300 | COMERCIALIZACION Lt
2310 Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos $0.00

como Materia Prima
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2320

Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima

2330

Productos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como Materia
Prima

Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus Derivados

g Adguiridos como Materia Prima
2350 Productos Quimices, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos $0.00
como Materia Prima
Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos
<¥eR Adquiridos como Mat):eria Prima o
2370 E:ﬁ;ﬂ:cios de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacién $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $7,331.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $624,131.00
2410 | Productos Minerales no Metalicos $52,200.00
| 2420 | Cemento y Productos de Concreto $2,747.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $1,460.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $1,000.00|
Material Eléctrico y Electrénico $355,757.00
Articulos Metalicos para la Construccién $65,876.00 |
Materiales Complementarios $3,499.00
Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacién $151,582.00
E:gggg;gglgmmcos. FARMACEUTICOS Y DE $1,224,508.00
Productos Quimicos Basicos $0.00
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $330,000.00
Medicinas y Productos Farmacéuticos $496,412‘07Qj
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $398,096.00
Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
Otros Productos Quimicos $0.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $9,674,685.00
| Combustibles, Lubricantes y Aditivos $9,674,685.00 |
Carbdn y sus Derivados $0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y $1,840,919 OB\‘
ARTICULOS DEPORTIVOS i
Vestuario y Uniformes $1,800,000.00
Prendas de Seguridad y Proteccién Personal $16,000.00
Articulos Deportivos $24,919.00
Productos Textiles $0.00
Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
Materiales de Seguridad Publica $0.00
Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENCRES $1,801,741.00
$250,133.00

Herramientas Menores

\ - \ e
- W o ~
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$26,043:00 %

2820 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios .
2030 | Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de ‘;‘\‘W'OE-)-. s
Administracion, Educacional y Recreativo e fer:

Refacciones y Accesorios Menores de Equi e Computo e
2040 Tecnologias zire lacrnfor:;cién S ey $9,9020042
2950 Refalcciones y Acceso(ios Menores de Equipo e Instrumental $0.00

Médico y de Laboratorio e
2060 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $1,514,763.00

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa
2970 | 6o oad y P y $0.00
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Magquinaria y Otros Equipos $0.00
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3100 | SERVICIOS BASICOS $8,451,769.00
3110 | Energia Eléctrica $7,356,458.00
3120 | Gas $155,380.00
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $303,150.00
3150 | Telefonia Celular $11,884.00 |
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $240,000.00 |
3170 ﬁ‘ef:rf:::]g: C?ne Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de $384.000.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $897.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $317,169.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $0.00
3230 grggg;om':?;o F;i:c!r\gc;gl\lfiano y Equipo de Administracion, $305.800.00
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboraterio $0.00
3250 | Arrendamiente de Equipo de Transporte $0.00 |
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $11,369.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00

3290

Oftros Arrendamientos

$0.00

3300

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

$2,446,684.00

3310

Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados

$1,301,684.00

3320

Servicios de Disefo, Arquitectura, Ingenieria y Actividades
Relacionadas

$0.00

Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y en

3330 recnologlas de Ia Informacion %44,000.00
3340 | Servicios de Capacitacién $800,000.00
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00
ervici i i i
3360 ﬁn e ecs?ésnde Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $0.00
3370 | Servicios de Proteccién y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 $0.00

Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales

Ut~ ©
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$818.169.00]

$0.00]

3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

3410 | Servicios Financieros y Bancarios $462,599.00 |

3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00]

3430 | Servicios de Recaudacién, Traslado y Custodia de Valores

3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00

3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $355,600.00

3460 | Alimacenaje, Envase y Embalaje $0.00

3470 | Fletes y Maniobras $0.00

3480 | Comisiones por Ventas $0.00

3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00

3500 | YANTENIMIENTO ¥ CONSERVAGION. $3,515:354.00

3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $537,486.00
Instalacién raci imi iliari i

3520 Admlnislméiﬁﬁ‘plg::cggi:nh;?; tg:g?:;r:il\?ode Upilerparatin e $24,000.00

3530 ?féﬁﬁ?;& ;i:f;a::grdr: a3\1@@:;?‘ntemmuantc de Equipo de Cémputo y $24.000.00
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e Instrumental

3540 | Migioo y de Labargtorio. gl © $0.00
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $591,608.00
Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, Otros $0.00
Equipos y Herramienta
Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $2,278,800.00
Servicios de Jardineria y Fumigacién $59,460.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $6,000,000.00
Difusion por Rad}o_. Televisién y Otros Medios de Mensajes Sobre $0.00
Programas y Actividades Gubernamentales
Difuaiénl por Radio, Television y Otros Medios de Menga.jes $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccion de $0.00
Publicidad, Excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
Servicios de la Industria Filmica, del Senido y del Video $0.00
Servicio de Creacién y Difusién de Contenido Exclusivamente a $0.00
Traves de Internet
Otros Servicios de Informacion $6,000,000.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $895,468.00
Pasajes Aéreos $0.00
Pasajes Terrestres $0.00
Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
Autotransporte $0.00
Viaticos en el Pais $549,699.00
Vidticos en el Extranjero $0.00
Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00

Otros Servicios de Traslado y Hospedaje

$345,769.00

SERVICIOS OFICIALES

$16,180,984.00

Gastos de Ceremonial

$1,500,000.00

e Y o
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Gastos de Orden Social y Cultural

Congresos y Convenciones

$14,680,084.00) N

$0,00

3840 | Exposiciones $0.00 " -
3850 | Gastos de Representacion $0.00] -
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $7,418,945.00
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00|

Impuestos y Derechos

$0.00|

Impuestos y Derechos de Importacién

$268,808.00 |

3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0,00;
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00

Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una Relacion
Laboral

$1,116,050.00

Otros Servic

$0.00

PUBLICO
Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras ;
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras i
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros )
Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones Paraestatales

ST : ; $0.00
Pulblicas Financieras ]
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Financieros ;
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00

Empresariales y no Financieras

Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales

Empresariales y no Financieras 3000
Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales $0.007
Publicas Financieras :
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
Tran_sferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y $0.00
Municipios ;
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $7,022,438.00
Subsidios a la Produccién $0.00
Subsidios a la Distribucién $0.00
Subsidios a la Inversidn $0.00
Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00

Subsidios a la Vivienda

$0.00

A
z_(,‘ (N O &
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4370

Subvenciones al Consumo

's0.00)

Qrcné-rc\ '

4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $7.022.438.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $48,792,954.00 |
4410 | Ayudas Sociales a Personas $48,792,954.00
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00|
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00 |
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $791,560.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $791,660.00 |
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 Ingg%?"cms A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $2.520,000.00
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00 |
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
\ 4640 Transferencias a Fideicomisos Pﬂblico; de Entidades $0.00 |
| Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4650 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades $0.00

Paraestatales Empresariales y no Financieras

Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas
Financieras

$2,520,000.00

Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
Transferencias por Obligacion de Ley $0.00
DONATIVOS $0.00

Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
Donativos a Entidades Federativas $0.00
Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
Donativos Internacionales $0.004 -
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00 ™
Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
Transferenclas para el Sector Prlvadc Externo $0.00
MOBILIARIO Y EQUIPD DE ADMINISTRACION $0.00
Muebles de Oficina y Estanteria $0.00
Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
Objetos de Valor $0.00
Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $0.00
Otros Mobiliarios y Eqmpos de Admmtslrambn $0.00 |
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9200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $734,312.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $734,312.00
5280 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00 |
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
i 5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $4,500,000.00
5, 5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $4,500,000.00
i 5420 | Carrocerias y Remolgues $0.00
= 5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
= 5440 | Equipo Ferroviario $0.00
< 5450 | Embarcaciones $0.00|
C:'a 5490 | Otros Eguipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $0.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00 |
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00 |
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccién $0.00
Sistema ir ndici lefaccion frigeracion
5640 lndustri;)?%gmee:::?; dicionado, Calefa y de Refrigeraciol $0.00
15650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion $0.00
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Qvinos y Caprinos $0.00
'| 5750 | Peces y Acuicultura o 8000
5760 | Equinos ) $0.00|
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00 |
790 | Otros Activos Biolbgicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00 |
"| 5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
fal 5910 | Software $0.00
\\\ 5920 | Patentes $0.00
| B 5930 | Marcas $0.00
4 g 5940 | Derechos $0.00
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3000},

5950 | Concesiones

5960 | Franquicias $0.00

5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales

5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00

5990 | Otros Activos Intangibles $0.00

; {INVERS UBLI¢ L 40,647,325.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $10,647,325.00
Edificacién Habitacional $4,500,000.00
Edificacién no Habitacional $0.00
Construccién de Obrag para el Abasteci_miento de Agua, $0.00
Petroleo,Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Divisién de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacién $6,147,325 00
Construccién de Vias de Comunicacion $0.00 |
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 30.00
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabaj_os_ de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados .
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
Edificacién Habitacional $0.00
Edificacién no Habitacional $0.00
Construccic?q de Obras para el‘Ab:a_stecimiento de Agua, Petrdleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones v
Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabaj_os. de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
Estudios, Formulacién y Evaluacion de Proyectos Productivos no $0.00

Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo

0 NES Fil TRAS
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVlDADES

Ejecucién de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos
Anteriores de este Cap

$0.00|_

$2,780,852.00

PRODUCTIVAS

$0.00

Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al
Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades
Productivas

$0.00

7120

Creditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios
para el Fomento de Actividades Productivas

$0.00

7200

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

$0.00

7210

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales
no Empresariales y no Financieras con Fines de Politica
Econémica

$0.00

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica

$0.00

Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
Paraestalales Publicas Financieras con Fines de Politica
Econémica

$0.00
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7940 | AcCiones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con [
Fines de Politica Econémica
7250 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos
Internacionales con Fines de Politica Econémica
7260 Acciones y Pa_rticipacinne_s de Capital en el Sector Externo con
Fines de Politica Econémica
7270 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector PUblico con $0.00
Fines de Gestion de Liquidez ‘
7280 | Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con $0.00
Fines de Gestion de Liquidez . ‘
7290 A_cciones y Paylicipacipne_s de Capital en el Sector Externo con $0.00
Fines de Gestion de Liquidez
= 7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00
2 7310 | Bonos $0.00
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de
29 7320 pyyitica Econdmica S00
-0 Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de
s 7330 | Gestion de Liquidez $0.60
o Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica
< 7340 | Economica $0.00
7350 Ebiigaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestién de $0.00
iquidez
7390 | Otros Valores $0.00
7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdmica :
Concesién de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales $0.00
y no Financieras con Fines de Politica Econdmica )
Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales Piblicas $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica '
Concesion de Prestamos a Entidades Federalivas y Municipios con $0.00
Fines de Politica Econémica )
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica $0.00
Econémica :
Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica $0.00
Econémica e
Cencesi6n de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestién $0.00
de Liguidez 4
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion $0.00.
de Liquidez :
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez )
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS .
Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
Inversiones en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros :
Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
Financieros '

Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00

M‘w‘}l k@@ LJ-\»A_ oy L_f B e i ¢
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Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas

5000},

Inversiones en Fideicomisos de Municipios

§0.00 R iCh 7

Otras Inversiones en Fideicomisos

SOOO 2022-2024

OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS

$0.00

Depésitos a Largo Plazo en Moneda Nacional

$0.00

Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera

$0.00

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

$2,780,852.00

Contingencias por Fenémenos Naturales

$0.00

Contingencias Socioeconémicas

$0.00

Otras Erggacfones Especlales B

PARTICIPACIONES g

$2,780, 852 0o

Fondo General de Participaciones

Fondo de Fomento Municipal

Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios

Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades

Federativas

Otros Conceptos Participables de la Federacién a Municipios

Convenios de Colaboracién Administrativa

APORTACIONES

Aportaciones de la Federacién a las Entidades Federativas

Aportaciones de la Federaciéon a Municipios

Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios

Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de

Proteccién Social

Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias a

Entidades Federativas y Municipios

CONVENIOS

Convenios de Reasignacion

Convenios de Descentralizacion

Otros Convenlos

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

Amortizacién de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito

Amortizacion de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y Valores

Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales

Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito

Amortizacién de Deuda Externa con Organismos Financieros

Internacionales

Amortizacién de la Deuda Bilateral

Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores

Amortizacion de Arrendamientos Financiercs Internacionales

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito

Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores

Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales

Intereses de |la Deuda Externa cop Instituciones de Crédito

\C,k,m
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(9250 [ Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00

9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00 |
9270 :;t‘i:?iz?s Derivados de la Colocaci6n de Titulos y Valores en el $0.00
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisicnes de la Deuda Publica Interna $0.004
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00|
A 9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00J
#) 9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00 |
R 9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
P 9500 | COSTO POR COBERTURAS 000
¢ 9510 | Costos por Coberturas $0.00
v 9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
<o 9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 ﬁgg?;c:snsa'a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
(ADEFAS) :

El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $6,000,000.00 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

: SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICID&D
L i A CLASIFICACION POR OBJETO D
: ENTIDAD PUBLICA: . Bl

H=G"3%

GaTotal Ingresos |
Monto iatal d' - | Equivalente
: Ingresos "al 3%
& L el e terpe E-ﬂmadoo o
“ . $1 272, 937 DO $3 727 083 00 i $0.00 0.00% $209,941.774.00 $6,298,253.22

'El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $719,600.00, y se desglosa ™
en las partidas genéricas 4520 Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2022 importan la cantidad de: $7,380,250.00 y de acuerdo a la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
mo se muestra a continuacion:

$1 496,568.00
$992,395.00
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2000 Materiales y Suministros $381,269:00 = /4
3000 Servicios Generales  $122,904.00W 75k 0O
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8000 e o
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
“ 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
) 8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
& 9000 Deuda Publica _ $0.00
A 0104 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Sl 1 $282.126.00
-E 1000 Servicios Personales $250,935.00
€ 2000 Materiales y Suministros $1,191.00
& 3000 Servicios Generales $0.00
Qo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Plblica $0.00
PO 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
' 8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0105 COMUNICACIONSOCIAL .~ . [  $7,220,888.00
1000 Servicios Personales $780,702.00
+ 2000 Materiales y Suministros $50,000.00 |
3000 Servicios Generales $6,390,186.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
g 9000 Deuda Publica $0.00
0201’-1.CU§RF0'='EDILICO';Lsf..*:‘."fsi-ﬁ e oo $5,883,682.00
1000 Servicios Personales $5,060,431.00
2000 Materiales y Suministros $754,414.00 |
3000 Servicios Generales $68,837.00)
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00 |
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversidn Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Publica ) ‘ : | — $0.00

0301 CONTRALORIA Sy : . $921,260.00
1000 Servicios Personales $819,704.00
2000 Materiales y Suministros $34,807.00
3000 Servicios Generales $66,749.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 30.00
6000 Inversidn Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
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$0.00

9000 Deuda Publica
0302 AUTORIDAD INVESTIGADORA $285,127.00
1000 Servicios Personales $277,440.00
2000 Materiales y Suministros $7,687.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00]
6000 Inversién Publica $0.00 |
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 |
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0303 AUTORIDAD SUBSTANCIADORA $284,188.00
1000 Servicios Personales $277.440.00 |
2000 Materiales y Suministros $6,748.00 |
3000 Servicios Generales $0.0T)_
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0901 OBRAS PUBLICAS $9,153,455.00
| 1000 Servicios Personales $1,133,016.00
2000 Materiales y Suministros $1,432,201.00
3000 Servicios Generales $440,913.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pablica $6,147,325.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1201 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $5,629,323.00
1000 Servicios Personales $668,8007.00 |
. 2000 Materiales y Suministros $35,520.00 |
3000 Servicios Generales $2,524,996.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $2,400,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00 |
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 |
9000 Deuda Publica $0.00
1206 SEGURIDAD PUBLICA . $28,127,512.00
1000 Servicios Personales $12,213,900.00
2000 Materiales y Suministros $5,281,595.00
3000 Servicios Generales $9,597,705.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $300,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangil:?es $734,312.00
N \
O e
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6000 Inversion Publica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 ==

8000 Participaciones y Apartaciones

8000 Deuda Publica $0.00
1207 PROTECCION CIVIL $8,054,759.00

1000 Servicios Personales $4,438 460.00

2000 Materiales y Suministros

©$2,384,533.00|

3000 Servicios Generales $181,766.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversidn Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $1,050,000.00 |
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1208 ARCHIVO MUNICIPAL =~ $222,223.00
1000 Servicios Personales $167,296.00 |
2000 Materiales y Suministros $40,236.00 |
3000 Servicios Generales $14,691.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participacicnes y Aportacicnes $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1209 JURIDICO $1,156,364.00
1000 Servicios Personales $652,439.00
2000 Materiales y Suministros $53,320.00
3000 Servicios Generales $450,605.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 |
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

$0.00

_|.-"8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Publica

$0.00

1210 JUECES CALIFICADORES

_ $736,085.00

1000 Servicios Personales

$702,624.00,

2000 Materiales y Suministros

$0.00

3000 Servicios Generales

$0.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00 |

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 |
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Pablica

$0.00

1301 DESARROLLO SOCIAL

_ $32,538,448.00

1000 Servicios Personales

$1,236,295.00

2000 Materiales y Suministros

$442 425.00
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3000 Servicios Generales $109,734.00 |
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $26,249,994.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles __%.00|
6000 Inversién Pablica $4,600,000.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1309 DEPORTES, EDUCACION YCULTURA $7,618,391.00
1000 Servicios Personales $446,123.00
2000 Materiales y Suministros $166,851.00
3000 Servicios Generales $3,555,437.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,449,980.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aporaciones $0.00 |
9000 Deuda Publica $0.00
1310JUVENTUD ~ ~ $771,523.00
1000 Servicios Personales $585,527.00
2000 Materiales y Suministros $185,996.00
“|~_3000 Servicios Generales $0.00 |
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1401 TESORERIA = $3,003,580.00
1000 Servicios Personales $317,847.00
2000 Materiales y Suministros $658,526.00 |
3000 Servicios Generales $2,027,207.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.007
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1402 CATASTRO = __$9.,276,127.00
1000 Servicios Personales $2,048,709.00
2000 Materiales y Suministros $132,118.00
3000 Servicios Generales $72,862.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $7,022,438.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pulblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

8000 Deuda Publica

$0.00
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$2763.60000]

1408 CONTABILIDAD
1000 Servicios Personales $1.150.\92?’:D_O O
2000 Materiales y Suministros $32,028.004

3000 Servicios Generales

$1,580,64500{ -"

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1411 CONTROL PRESUPUESTAL _ $181,463.00
1000 Servicios Personales $181,235.00
2000 Materiales y Suministros $228.00
3000 Servicios Generales $0.00 |
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
-4| 9000 Deuda Publica $0.00
1412 MEDIO AMBIENTE $5,518,578.00
1000 Servicios Personales $4,298,596.00
2000 Materiales y Suministros $289,212.00
3000 Servicios Generales $930,770.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Piblica $0.00 |
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1413 DESARROLLO URBANO ~ $4,401,361.00
1000 Servicios Personales $4,414,128.00
2000 Materiales y Suministros $72,984.00
3000 Servicios Generales $4,249.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1414 FOMENTO ECONOMICO. e _ $804,417.00
1000 Servicios Personales $604,419.00
2000 Materiales y Suministros $199,998.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
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7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones o
8000 Participaciones y Aportaciones N0, 07
9000 Deuda Publica $0.007 -,
., 1415 PENSIONES $3,562,495.00|
A 1000 Servicios Personales $250,935.00
2000 Materiales y Suministros $0.00
e 3000 Servicios Generales $0.00
~ 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,311,560.00
£ 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
Y 8000 Inversién Publica $0.00
o 7000 inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
2701 FOMENTO AGROPECUARIO __$5,755,590.00
1000 Servicios Personales $782,606.00
2000 Materiales y Suministros $377,100.00
3000 Servicios Generales $147,888.00
{14000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $4,447,996.00
| 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
‘ 8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
: j{\ 9000 Deuda Publlca $0.00 |
(™S [290EDIEIT T Ao _ $14,535,736.00
T 1000 Servicios Personales $1,5683,471.00
2000 Materiales y Suministros $688,424.00

3000 Servicios Generales

$1,868,855.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$10,394,986.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00,

6000 Inversién Plblica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

—-| 8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

., 9000 Deuda Publica

$0.00

/’Am RECURSOS HUMANOS

_$8,035,440.00

1000 Servicios Personales

$1,615,936.00

2000 Materiales y Suministros

$377,314.00 |

3000 Servicios Generales

$6,042,190.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00

6000 Inversion Pablica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

$0.00

3201 ADQUISICIONES

~ $2,769,937.00

1000 Servicios Personales

$987,013.00

2000 Materiales y Suministros

$52,072.00

3000 Servicios Generales

$0.00 |
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4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

6000 Inversién Publica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$1,730,852.00[ -

“ 8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
5 9000 Deuda Publica $0.00
y 3301 SERVICIOS PRIMARIOS ~$10,667,385.00

N 1000 Servicios Personales $5,005,671.00
-0 2000 Materiales y Suministros $2,996,015.00
S 3000 Servicios Generales $0.00
o 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
G 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

s 9000 Deuda PL'sinca $0.00
3401 SALUD _ ' i _ $23,890,197.00

1000 Semmos Personales i

$13,168,305.00 |

2000 Materiales y Suministros

$1,365,503.00 |

3000 Servicios Generales

$3.306,391.00 |

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$1,549,998.00

6000 Inversién Publica

$0.00

. 9000 Deuda Publica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $4,500,000.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
3501 TURISMO - . _$4,313,946.00
1000 Servicios Persona Ies $736,078.00
2000 Materiales y Suministros $110,569.00
3000 Servicios Generales $3,467,299.00 ]
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00.

.

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicic 2022 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

iz,sa1,so1 22

s e
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$222,931,001.22.

3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $209,941,774.00,
3.1.1.1.1 Qrgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $209,041,774.00 | =
211120 Entid_actes ‘Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y $12.990,127.22
No Financieros
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
3.1.2.0.0 | FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con
R0 Participacion Estatal h?ayoritari: 10.00
31220 Fideicomigos Earamunicipales Empresariales No Financieros $0.00
con Participacién Estatal Mayontana ’
3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERQ . i $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES
3.2,2.0.0 | FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA
3.2.2.1.0 | Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00 |
3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00
3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00
3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES
.2.3.0.0 | FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA
3.2.3.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de
s s Seguros y Fondos de Pensiones P W
3.2.3.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00
3.2.3.4.0 [ Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
3.2.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
3.2.4.1.0 |Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de
| AR AE0 Seguros y Fondos de Pensiones . 0
3.2.4.3,0 | Auxiliares Financieros $0.00 .
3.2.4.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

32450

Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP)

$0.00

Asi mismo,

la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
\\: emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable:
A

Instituciones Publicas de la Seguridad Social

SN L Concepto ; e Monto Aprobado
Entldades Paraestatales y Fideicomisos No Empresanates y No
Financieros (SIMAS Arteaga) $12,980,1 27.2271
$0.00

. T L
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Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion |

Estatal Mayoritaria

Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal $0‘L"!'b

Mayoritaria

Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con $0.00

Participacion Estatal Mayoritaria

Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00

| Participacion Estatal Mayoritaria )

Fldelcomasos Fmancaeros Puhhcos con Pammpambn Estatal Mayoritarla $0.00
: Total General $0.00

CLASIFICACION ADMINISTRATIV.

L EJERCICIO FISCA

5 P_résupulto

- Aprobado

0101 Presidencia

$1,496,568.00
0101 Presidencia $1,496,568.00
0104 Instituto Municipal de Transparencia $252,126.00
0104 Instituto Municipal de Transparencia $252,126.00
0105 Comunicacién Social $7,220,888.00
0105 Comunicaciéon Social $7.220,888.00
0201 Cuerpo Edilico $5,883,682.00
(0201 Cuerpo Edilico $5,883,682.00
0301 Contraloria $1,490,575.00
0301 Contraloria _$921,260.00 |
0302 Autoridad Investigadora 285,127. 00 |
0303 Autoridad Substanciadora 284,188.00

0901 Obras Publicas

$9,153,455.00

0801 Obras Publicas

$9,153,455.00

1201 Secretaria del Ayuntamiento $43,926,266.00
1201 Secretaria del Ayuntamiento $5,629,323.00
1206 Seguridad Publica $28,127,512.00
11207 Proteccién Civil $8.054,759.0Q
1208 Archive Municipal $222,223.00
12089 Juridico $1,156,364.00
1210 Jueces Calificadores $736,085

1301 Desarrollo Social $40,928,362.80 | -

1301 Desarrollo Social

$32,538,448.00

1308 Deportes, Educacion y Cultura

$7,618,391.00

1310 Juventud

$771,5623.00

1401 Tesoreria

$29,601,621.00

1401 Tesoreria

$3,003,580.00

1402 Catastro

$9,276,127.00

1408 Contabilidad $2,763,600.00
1411 Control Presupuestal $181,463.00
1412 Medio Ambiente $5,518,578.00

$4,491,361.00

1413 Desarrollo Urbano

-
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1414 Fomento Econémico $804,417.000/ N\
1415 Pensiones $3,562,495.00 |
2701 Fomento Agropecuario $5,755,590.00 ;
ol 2701 Fomento Agropecuario $5,755,590.00| . -
2 2901 D.L.F. Municipal $14,535,736.00
o 2901 D.I.F. Municipal $14,635,736.00
B 3101 Recursos Humanos $8,035,440.00
-~ 3101 Recursos Humanos $8.035,440.00
6 3201 Adquisiciones $2.769.937.00
. 3201 Adquisiciones $2,769,937.00
wJ 3301 Servicios Primarios $10,687,385.00
3301 Servicios Primarios $10,687,385.00
3401 Salud $23,890,197.00
3401 Salud $23,890,197.00
3501 Turismo $4,313,946.00
3501 Turismo $4,313,946.00
Ll el e AL R o ’IJOMOMI' AL e L -3209.941.774.00
2
j" .« ___Acontinuacién, se desglosan los fideicomisos publicos municipales:

ENTIDAD PUBLICA:
_ EJERCICIISCAL

Fideicomisos sin Estructura
Orgénics

46601 Fondo de Pensiones Munlcapal $2.520.000.00 |

Total General. "~ $2,520,000,00 |

La aprobacion, modificacién y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y \.,/
autorizar la creacion de fideicomisos publicos gue promuevan e impulsen el desarrollo del

Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria ™. \
Municipal de fungir como fideicomitente unico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento. N

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el lnstitm
; Municipal de Transparencia, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio
2022 un presupuesto de $252,126.00 a continuacion se presenta con base en la
Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel capitulo:
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1000 Servicios Personales $250,935.00 |\ 7 © 7

2000 Materiales y Suministros $1.181.00{ °
3000 Servicios Generales $0.00
v 4000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
D 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
~ 6000 Inversion Publica $0.00
’ _t' 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
=% 8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
A 9000 Deuda Publica $0.00
R e _ TotalGeneral | $252126.00
En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que sus recursos son
propios, sin embargo, de modo informativo enseguida se presentan las cifras de su
Presupuesto de Egresos para el gjercicio 2022, con base en la Clasificacién por Objeto del
Gasto a nivel capitulo,
M uemniipn | coozmo | coamo [508| consme | coomen [ SOSTE0C 00T Psueueie
SIMAS Arteaga $4,230,360.50 | $1,139,237.12 | $5,661.738.78 | $0.00 | $824,042.54 | $1,125,717.88 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $12,990,127.22
_ TolGeneral  |$429,300.50 | $1,139,27.12 | $5,661,738.78 | $0.00 | $524,042.94 | $1,125,717.68 | $0.00 | $0.00 | 50.00 | $12,990,127.22

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgadoes
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica: /

() LN ) A £ [J RE S
DAD PUR 3 A

" | No Etiquetado L $179,7343
Recursos Fiscales $123,106,741.00
Financiamientos Internos $0.00
Financiamientos Externos $0.00
Ingresos Propios $0.00
Recursos Federales $0.00
Recursos Estatales $0.00
Otros Recursos de Libre Disposicion $56,627,623.00

2 |Etiquetado = SRR B e §30,207,410.00
Recursos Federales $30,207,410.00
Recursos Estatales $0.00

: % 1)
A \
i) M/‘M \

T "L_}-' PTG
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Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la S

Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquelda ;

Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

LEGISLACION

$0.00

1.1.

1.1.1 | Legislacion $0.00

1.1.2 | Fiscalizacion $0.00
JUSTICIA $736,085.00
Imparticién de Justicia $0.00
Procuracion de Justicia $736,085.00
Reclusion y Readaptacién Social $0.00
Derechos Humanos $0.00
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $10,208,652.00
Presidencia / Gubernatura $5,883,682.00
Politica Interior $0.00
Preservacién y Cuidado del Patrimenio Piblico $0.00
Funcién Pablica $3,168,606.00
Asuntos Juridicos $1,156,364.00
Organizacién de Procesos Electorales $0.00
Poblacién $0.00
Territorio $0.00
Otros $0.00
RELACIONES EXTERIORES $0.00
Relaciones Exteriores $0.00 |
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $9,873,230. GDJ
Asuntos Financieros $6,265,231.00 |
Asuntos Hacendarios $3,607,999.00
SEGURIDAD NACIONAL $0.00
Defensa $0.00 |
Marina $0.00,

Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional

$0.00

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
INTERIOR

$36,182,271.00

Policia

$28,127,512.00

Proteccion Civil

$8,054,759.00 |

Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

$0.00

Sistema Nacional de Seguridad Publica

$0.00

OTROS SERVICIOS GENERALES

$16,749,141.00

Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

$9,276,127.00

Servicios Estadisticos

$0.00

('z;w #
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$7,220,888:00 |

$252,126.00] ., .

Servicios de Comunicacién y Medios
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental

.5 | Otros $0.00

. | DESARROLLO SOCIA ; AR $115,068,393.00
PROTECCION AMBIENTAL $14,970,501.00
Ordenacién de Desechos $9,451,923.00
Administracion del Agua $0.00
Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
Reduccién de la Contaminacién $0.00
Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $0.00
Otros de Proteccion Ambiental $5,518,578.00
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $12,417,617.00
Urbanizacién $11,862,179.00
Desarrollo Comunitario $0.00
Abastecimiento de Agua $0.00 |
Alumbrado Publico $0.00
Vivienda $0.00
Servicios Comunales $555,438.00
Desarrollo Regional $0.00
SALUD $23,890,197.00
Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $203,088.00
Prestacidon de Servicios de Salud a la Persona $23,687,109.00
Generacion de Recursos para la Salud $0.00
Rectoria del Sistema de Salud $0.00
Proteccion Social en Salud $0.00

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

$3,568,561.00

Deporte y Recreacién

$1,349,317.00

Cultura

$2,219,244.00

!

Radio, Television y Editoriales $0.00
Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
EDUCACION : $4,418,076.00
Educacién Basica $0.00
Educacion Media Superior $0.00
Educacion Superior $0:00
Posgrado $0.00
Educacién para Adultos $0.00
Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $4,418,076.0

PROTECCION SOCIAL $33,247,825.00
Enfermedad e Incapacidad $0.00
Edad Avanzada $709,377.00
Familia e Hijos $0.00
Desempleo $0.00

Alimentacion y Nutricion

$20,288,452.00

Apoyo Social para la Vivienda

$12,249,996.00

Indigenas

$0.00

Otros Grupos Vulnerables

$0.00
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Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

$0.00 |

2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $22,555,616.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $22,555,616.00
3 |DESARROLLO ECONOMICO = ' : $21,124,002.00
31 QS%P«IET&SF&EONOMICOS COMERCIALES Y LABORALES $11,597,935.00
3.1.1 | Asuntos Economicos y Comerciales en General $0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $11,597,935.00
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $5,212,121.00
3.2.1 | Agropecuaria $5,212,121.00
13.2.2 | Silvicultura $0.00 |
3.2.3 | Acuacultura, Pescay Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00 |
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00 |
Otros Combustibles $0.00
Electricidad $0.00
Energia no Eléctrica $0.00
MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
Extraccién de Recursos Minerales excepte los Combustibles $0.00
Minerales '
Manufacturas $0.00
Construccién $0.00
TRANSPORTE $0.00
Transporte por Carretera $0.00
Transporte por Agua y Puertos $0.00 |
Transporte por Ferrocarril - $0.00
Transporte Aéreo $0.00

Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de

Transporte $0.00 |-
Otros Relacionados con Transporte $0.00
COMUNICACIONES $0.00
Comunicaciones $0.00,}
TURISMOC $4,313,946.00
Turismo $4,313,946.00
Hoteles y Restaurantes $0.00
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
Investigacién Cientifica $0.00
Desarrollo Tecnolégico $0.00
Servicios Cientificos y Tecnolégicos $0.00
Innovacién $0.00
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
$0.00

Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito
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3.9.2 | Otras Industrias
393 Otros Asuntos Econémlcos _

TRANSACGIONES OF 18 DEVCA PUBLIGAT COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA

4.1.1 | Deuda Publica Interna

4.1.2 | Deuda Publica Externa

4.2. | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de
Gobierno

4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.3. |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 | Apoyos IPAB

Banca de Desarrollo

Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de
Inversion (UDIS)

4.4. |ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4,4‘! Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

T R e R S I

S(C‘\c\-r?q J 3
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Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
y tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacién:

" CLASIFICACION PROGRAMATI

Subsidios: Sector Social y Prlvadoo Entidades Federatwa: y $0.00
Municipios 3
S |Sujetos a Reglas de Operacién $0.00.

U | Otros Subsidios $0.00
_ | Desempeiio de las Funciones $209,941,774.00
\ Prestacion de Servicios Publicos $108,522,713.00

E
T- B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P |Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $28,616,397.00
F | Promocién y Fomento $72,802,664.00
G_| Regulacion y Supervisidn $0.00
- A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno $0.00
Federal)
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversién $0.00

Administrativos y de Apoyo $0.00

RN o
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M Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia | %0 00‘ %
Institucional " R4
O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de Ia Gestion $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturaies $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T [Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y |Aportaciones a Fondos de Estabilizacién $0.00
Z_| Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones $0.00
A Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
o) | | Gasto Federalizado $0.00 |
= C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
X D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y $0.00
- Ahorradores de la Banca
S =

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal
2022:

ENTIDAD PUBLI

_EJERCICIO FISCAL:

. Aprobado

Desarrollo Econémico : 2 i
1 Beistantable F Citadas en el siguiente recuadro | $72,802,664.00
Desarrollo Social : s o
2 Incluyenis y Participativa E Citadas en el siguiente recuadro |$106,070,470.00 f"‘
Integridad y Buen ; p—
3 Gobisimo P Citadas en el siguiente recuadro | $28,616,397.00
Cnadas en el siguiente recuadro $2,4562,243.00

4 | Seguridad y Justicia
e T $209,941,774.0

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en “f“"' 7
< articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza. A

Tipologia Unidad

Componente '
Actividad Programa | Administrativa

adenda

Importe

Integridad y Buen Gobierno 28,616,397.00

\
WG W




48

PERIODICO OFICIAL

martes 17 de mayo de 2022

E:’ tﬂc“"v( Q-5

14965687 '

Cumplimiento articulo 104 Cédigo 101
G Municipal. P e
Cumplimientoc  a Ley de X
002 Transparencia y Acceso a la 0104 252,126
Informacién P
Cumplimiento articulo 105 Cédigo
008 Municipal Regidor. P i ki
006 ::num_p!imiento articulo 133 Codigo 0301 921.260
unicipal. P |
Cumplimiento a la Ley General de 5
007 Responsabilidades 0302 285,127
Administrativas. P
Cumplimiento a la Ley General de
008 Responsabilidades 0303 284,188
Administrativas. p
009 Comités Ciudadanos P 0901 2,274 436
Cumplimiento a la Ley General de
039 Responsabilidades 1209 1,156,364
Administrativas. p
Cumplimiento Normativo =] 1401 3,003,580
Recaudacién de Catastro P 1402 2,253,689
Imagen institucional P 3101 250,000
Recursos Humanos P 7,785,440
Cumplimiento a leyes de 3201 2 769.937
Adquisiciones 2] S
Seguridad Justicia 2,452,243.00
Operativo Semana Santa £ 500.000
Implementamos el operative
resguardando la integridad de 100
mil visitantes a nuestro municipio 300,000
en época vacacional. £
Arteaga seguro E 1206 % i
Vigilancia y seguridad E 734.312
Capacitacion de elementos
policiacos. E 800,81 1
Atencion a Detenidos E 86.359
Atencion a la Ley de Ingresos de
Arteaga 2021 en materia de 24 592
sanciones e infracciones. E 1210 '
Desahogo de denuncias publicas. . 6.169
A 7 e, T T G deees

) i ;a.; 4 Iﬁ‘gj
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Desarrollo Econémico Sustentable 72,302,’634.}10\5(\ -
003 Comunicacién social. - 5335"991 .

hEst gi:rri\?dades, r HEREE E e 384,897

010 Inversién Publica F ;

o1 Inversion Publica » —

012 Inversién Publica . -

013 Inversién Publica 4 )

014 Inversion Publica ” )

v 015 Inversion Publica cl
J F -
- 016 Inversién Publica = i
"E Mantenimiento de Inslala;:iones y
t 017 f:lr(;ﬁﬁrio) de administracion i 731.694
T

018 FISM restante Inversion F 6.147 325

032 Servicio de Alumbrado Publico. F 1206 7.712.215

034 Periodo Invernal E 50,000

035 Contingencias = 1207 1,372,200
036 Atencion a la ciudadania F 6, 532;;

073 Esocrt;;erz.:lmlento de infraestructura : 1309 ——"

082 Estimulos Fiscales ‘ 1402 7.022.438
083 Operatividad del departamento F 1408 2,76&6@2

.| 084 Operatividad del departamento F 1411 181, 46;3

1085 Dia del Medio Ambiente F 25,000

{086 Campaia de medio ambiente F 1412 5493578

087 Subestaciones F ;

1088 Desarrollo Urbano Municipal - 1413 4.491,361

osg Actividades Mercantiles F e 604,419 |

090 Capacitacion ciudadana F 199,998
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091 Pago de Pensiones F 1415 3 562 485 ) m y

092 Semilla F 600,000
093
barbecho F : 2,000,000
004 Abastecimiento de agua en o
comunidades E 1,319,446
095 Fomento a la Economia rural F 170,652
126 Atencién basica a la recoleccion
de basura en su operatividad. F 7,231,923
o 127 Embellecimiento
2 Urbano(operatividad) E 5 1,223,493
3301
2 128 Rehabilitacion y Mantenimiento
= de Espacios Publicos F 11,969
‘E 129 Disposicion de residuos
- recolectados. F 2,220,000
QP :
140 Eventos festival autos clasicos E 230,000
143 Promocién turistica E 57,934
144 Difusién turistica Nacional e
internacional. F 216,248
Difusién turistica internacional. F 3501 100,000
Arteaga motos F 50,000
Permanencia Pueblos Magicos
Operatividad F 959,766
Villa navidefa F | 1,500,000
Desarrollo Social Incluyente y Participative 106,070,470.00
Informe de gobierno E 1,0003\.
Toma de Protesta E 500,000
Promocion Festividades
Religiosas E 999,986
1201
cabildo infantil E 25,000
Apoyos de Fortalecimiento a la
Economia E 2,435,520
Operatividad del departamento E 668,807
Dia del Policia E 1206 500,000
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|_ 031 Operativos especiales de
seguridad. E 17,493,815 |
037 Asociacion Estatal de Cronistas e
historiadores. E 1208 26,773
038 Atencién al Archivo Municipal. c 195 450
Mediador en materia de seguridad
s y justicia. E . 1210 705,324
043 Fortalecimiento a la canasta
basica familiar E 18,860,933 |
e ——
044 Fortalecimiento a la vivienda I
- banco de Materiales. E 5,499 996
9 045 Fortalecimiento a la vivienda
banco de Materiales. E 1301 2,250,000
' ; 048 FISM Techo s
oz e E 4,500,000
5 Vinculos con actores
= y 047 empresariales, politicos y sociales
(Comités ciudadanos en materia 1,427,519
de desarrollo social) £
048 Promocién Eventos Festejo Dia
de Muertos E 75,000 |
)
049 Promocién  Festival de Ila
manzana E 800,500
050 Promocion Danzantes, Ballet y
Musica g 49,998
051 Promocién Festivales Culturales E 300,000
| 052 Equipos de softbol E 49.998
053 Eventos de ciclismo £ 20.000
054 Jugadores Beisbol y Softbol E 1309 142'55- ~
055 Jugadores de futbol; E - 156,960
056 Juegos  deportivos  locales,
Ba nacionales e internacionales E 99,996
057 Mantenimiento a instalaciones
deportivas E 300,000
058 Material deportivo E 579,813
059 Festividades civicas 05 Febrero E 10.000
060 Festividades civicas 23 Febrero
Luctuoso Madero ... E 10,000
NN




52

PERIODICO OFICIAL

martes 17 de mayo de 2022

061 Festividades civicas 19 Febrero
dia del ejercito E 10,000
082 Festividades civicas 24 Febrero
dia de la bandera E 10,000
063 Festividades civicas 21 Marzo E 10,000
_064 Festividades civicas 05 Mayo E 10,000
065 Festividades civicas 16
Septiembre E 1,500,500
066 Festividades civicas 26 Agosto
Luctuoso Carranza E 10,000
087 Festividades civicas 20 |
noviembre E 350,000
Festividades civicas 31 octubre
068 aniversario de fundacién de
Arteaga i 100,000
Cultura en tu escuela
graduaciones E 200,000
Educacién solidaria E 1,512,224
Combate a desercién Estudiantil
Apoyos economicos utiles,
inscripciones, transportaciones a 130,856
otros lados E
Cultura en tu escuela viajes de
estudios E 200,000
Pago a personal de Instituciones
Educativas E 240,000
Desarrollo profesional Educativo & 39.996
Promocion Eventos Premio de la .
Juventud E 120,000
Concientizacion juvenil E 1316 36,000
vinculacion juvenil E 595,523
Yo manejo responsable E 20,000
Vinculos con actores
empresariales, politicos y sociales
(Delegados) E 2701 hiEes
Agua mediante pipas E 543,469
Abrigo 2022 E 2901 2 500,000
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099 Posadas Ciudadanas E j 1,000,000 \
100 Desfile Navidefio E 100,000 |
101 Cenas Ciudadanas E 1,950,000
,-. 102 Reyes Magos E 400,000
5 103 Albergues E 250,000
» 104 Juntos por las Mujeres E 300,000
g
FT& 105 Festejos del dia del nifio E 320,000
U ;
d) 106 Festejos dia de las madres E 1,500,000
107 Becas Primaria. E 675,000
Becas Secundaria. E 720,000
Cursos de verano E 200,000
Eventos de coronacion £ 170,000
Depontes de la tercera edad E 319,381 |
Fortalecimiento a la economia
familiar servicios funerarios E 1,205,126
Capillas de velacion E 49 998
Adultos mayores apoyos
econdmicos E 99.996_
Clases de manualidades E 120‘000 /
Mes de discapacidad E 50.000
]
Talleres de capacitaciéon para el
trabajo E 41,561
Atencion Integral de la Familia E 2 340 532
S ot hoo ot Bl
118 Convivios Sociales. E 50‘000\
120 Servicios de Atencion PRONNIF E 50857
121 Servicios de Atencion PRONNIF ;
Atencion a los Reportes E 64,187 |
g Servicios de Atencién PRONNIF '
visitas Domiciliarias E 49,998
130 Dia de la enfermera
E 200,000
2 3401 :
h 131 Juntos por la Salud e . - | 4,500,000
| . W, ¢ !
\3‘?‘ )
*.C“' ) e C N <
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132 Juntos contra la diabetes E . 1,500,000 |

133 Consultorios Regionales E 83 153
134 Cobertura de Atencién Medica E 15,857,246
135 Acciones preventivas de salud; E 203 088
136 Acciones preventivas de salud; E 348 616
137 Atencion a discapacitados E 750,000

vy
i,

‘f N N N . .

- Acciones prioritarias de atencion

-7 138 a la ciudadania en materia de 49 998
( salud apoyo desazolves; :
T

E
139 Protocolos COVID-19 E 398,096
141 Promocion Sabado de Gloria; E S 1,000,000
7~ 142 Promocion Cabalgatas; E 199,998

[OTAL | 209,941,774.00

e —

| Asi mismo, los programas deberan acompanarse de sus indicadores estratégicos y de
gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento

)

\ 1 s /
" / de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi comao vincular los mismos con

la planeacion del desarrollo.

A continuacién se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

L) I RIOR iU FRIORIDAL ] L
B L) ¥ H -
. . "
’ " Alcances
AR " Fortak o de la es
A | orgénica municipal./ Realizamos
i | 20 supervisiones mensuales a fin
debidamente capacitado, con | © ‘/de garantizar la e

pormiana coninuidd de s | o, APICACn d o rcurier
‘administracion pablica. | estinados para el cumplimlento
e b e : normative.
Celebramos reuniones a fin de llevar a
cabo un analisis tanto con comités
cludadanos como con servidores | Documentar las reuniones de
001 Agenda de competitividad publicos que denoten las deficiencias | trabajos mediante un informe
en las comunidades y nos permitan | mensual
enfocar nuestras  acciones a
mejorarlas y superarias
Implementamos estrategias de
002 Desempefio de Forma |utilizacion y evaluacién de la | Obtener una calificacion de por lo
Honesta y Transparente informacion publicada asi como su | menos un 97 70% por parte del ICAI
accesibilidad.

Un informe mensual de cada regidor
y/o sindico del municipio contar con

003 Desempeilio de Forma
Honesta y Transparente

Vigilar el buen gobierno municipal

~ e N 1\ 2 o A € _
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PROGRAM
NTIDAD PUBLICA
JERCICIO FISCAL: -

AS PRIORIT

13 informes de manera mensual
publicadas en el ICAI

Cumplimiento a cabalidad de las

Honesta y Transparente

004 Desempefio de Formal,, . ; s actividades gue integran los 2
4 Honesta y Transparente Vigilar el buen gobierno municipal apartados de planeacion anual
evaluados de manera trimestral.
Incrementar la recaudacién del
predial en un 3% sobre el ejercicio
005 Desempefic de Forma ; 2020. Predial del Afo 2020
5 Honesta y Transparente Fortalecemos los Ingresos Propios. (25.265798.40) | Predial Actual
2021= % de incremento 3% con
gvaluaciones tnmestrales
6 006 Desempeiic de Forma | Racionalizamos Ia estructura  de | Emitimos un informe mensual a la
Honesta y Transparente nuestros gastos. : presidencia.
Gestionamos por lo menos un
7 007 Desempefic de Forma | Gestionamos Ingresos Federales a | convenio con recurscs  de

favor de nuestro

procedencia federal en el mes de
octubre

008 Implementacién de control
Internc y Geslién de Riesgos

Buscamos la implementacién de un
Servicio Profesional de Carrera.

Capacitar a 40 sernvidores publicos
en todo el ejercicio 2021 y hacer
constancia mediante el calendario
de capacitaciones mensuales y
reporte de asistencia

009 Implementacién de control
Interno y Gestion de Riesgos

Definimos estandares de integridad
para  funciones  administrativas.
Procuracion y defensa de los intereses
municipales. Procuracién y defensa de
los intereses municipales.

Implementar y dar a conocer a todos
los servidores publicos por lo menos
los 3 reglamentos  basicos
contemplados en Capitulo IV de los
articulos 181 a 183 del Codigo
Municipal

010 Implementacion de control
Interno y Gestion de Riesgos

Lievaremos a cabo cuatro juntas en el
afio en cumplimiento al Programa
Anual de Evaluacicnes 2021

Realizar por lo menos cuatro juntas
de revisibn de avances de
programas

011 Implementacion de control
Internc y Gestitn de Riesgos

Se emite 1 informe mensual de los
trabajos en materia regulatoria a la
presidencia.

Informe mensual de los trabajos en
materia regulatoria a la presidencia.

Elaborar 4 lineamientos operativos
basados en los ejes del Plan Estatal
de Desarrollo a fin de dar apertura a
nuestro Plan Municipal de Desarrollo

012 Modelo de Planeacion | Focalizamos los esfuerzos de todas | 2019-2021 a partir del 1 de enero. Y
Estratégica las direcciones a un fin comun. dar seguimiento en el transcurso del
ejercicio 2021 mediante manuales
operativos de cada proyeclo ylo
accion a ejecutar (54 componentes
con 255 acciones)
Documentamos los procesos a fin de
implementar rpanuales olperauvos Emitir 4 info al alcalde da
013 Modelo de Planeacién ﬂ:ﬁ!es _yn :f:m:o;' r?rfurr:dlnmg:diia; minutas de trabajo realizadas en el 5
Estralégica 33 gfgf:ga syr eC:né,ulm? :ntre |g, trimestre implementando medidas
servidores  publicos,  proveedores de control interno en el municipio.
potenciales y prestadores de servicios
Presentacion de Enterc mensual del
; i .o | Pago al IMSS. Presentacién de un
014 Modelo de Planeacion Ail::!ear;::‘::rfs:r:ctlz;a :::;;r;:t;:;wa informe trimestral de las
Estratégica o n:rmat'rvas actuales | Prestaciones otorgadas
oo ‘ beneficiarios en cumplimiento al art,
31 de contrate colectivo de Trabajo.
. Al 31 de diciembre 2020 contaremos . ;
015 Modelo de Planeacion ] i Plan estratégico para el ejercicio
con el plan estratégico para el ejercicio
Estratégica 021. 2021.
; ; Emitir un informe trimestral a
016 Modelo de Planeacion Ajuntargas fa ?struul:ra adn;n_n!st;ahva Presidencia de los cumplimientos en
Estratégica pars adecuarias a las condiciones ¥ | peoyrsas Humanos y sindicales en

necesidades normativas actuales.

el tnmestre
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)

17

017 Patrimonial

‘. PROGRAMAS Pmommmos (PRlORmADEs DE GASTO

responsablemente  los
recursos publicos

Manejamos

Presentar a

Tesoreria las
bitacoras de resultados
correspondientes

18

018 Patrimonial

Trabajamos arduamente en actualizar
la cartografia basica del municipio
unificande en un solo sistema la
informacién tanto carografica como
de base de datos de contribuyentes
del impuesto predial

Contar al 31 de diciembre 2021 con
un Padrén Sistema de Informacion
Geografica Referenciada y padron
catastral en un avance del 20%.

19

018 Sistema
Anticorrupcion

Municipal

Implementamos acciones de
investigacion de faltas administrativas.
Atendemos todos los actos de
autoridad del Sistema  Estalal
Anticorrupcién  y  aquellos  actos
detectados y/o denunciados a nuestro
organo de control interno a fin de
combatir |a corrupcion

Atender 3 acciones prioritarias
debidamente documentadas
durante el afio de conformidad con la
la Ley de Procedimientos
Administrativos para el Estado de
Coahuila de Zaragoza

20

020 Sistema
Anticorrupcion

Municipal

Dirigimos i conducimos el
procedimiento de responsabilidades
administrativas. Implementamos

Acciones Preventivas y correctivas da
fin de combatir actividades tipificadas
como corruptlas desde una perspectiva

Atender 2 acciones prioritarias
debidamente documentadas
durante el afio de confoermidad con la
la Ley de Procedimientos
Administrativos para el Estado de
Coahuila de Zaragoza

' lamaterla.

nﬁbll;l_ con resultados aﬁ-_:ma o |

- Destinamos una Inversién per
céplta de 1,158,50 pesos por
hlblul'lu {23,271 seglin
intercensal INEGI 2015) logrando
* bajar un 2% las incidencias
- delictivas en el municiplo

021 Policia ciudadana

Garantizamos Yy Protegemos la
integridad fisica y patrimonial de los
Arteaguenses.  Foralecemos la
coordinacién  entre  Ordenes  de
gobierno en materia de Seguridad
Publica

Se  atienden las  denuncias

presentadas por los ciudadanos
derivadas a dafios a bienes
patrimoniales. Total p puestad

en el afo (119,520.00
) - Avance acumulado del importe
olorgado mediante denuncias = 0

-~ 22

022 Policia ciudadana

Garantizamos y Protegemos la
integridad fisica y patrimonial de los
Arieaguenses.  Fortalecemos la
coordinacion entre  drdenes de
gobiernc en materia de Seguridad
Publica. Impulsamos la creacion del
consejo municipal de segurdad
publica. Centamos con Estructuras
Administrativas adecuadas. Contamos
con mobiliarie y equipo en
funcionamiento y con Infraestructura
fisica éptima.

Destinamos por lo menos 69033
pesos de inversion per capita en
materia de seguridad publica.
(23271 ciudadanos segun INEGI
2015) (Acumulado del Ejercicio /
lotal de Habitantes dato intercensal
INEGI 2015) = Inversion Percapita,

Tt =

23

023 Capacitacion de
Prestadores de Servicic de
Seguridad

Contamos con servidores publicos
responsables, eficientes y
respetuosos de los  derechos
humanos. Contamos con personal
capacitado y honesto.

Invertimos un total de 4,200 pesos
por cada elemento de seguridad
publica en capacitacion al final del
ejercicio 2021.

024 Juez Calificador

Coadyuvamos con la Seguridad
garantizando que las transgresiones a
la ley de los ciudadancs y transeuntes
sean debidamente sancionadas.
Atendemos a los grupos en

Informe  trimestral del trabajo
realizadc de las atenciones
brindadas y los indices de incidencia
delictiva. Esperando su disminucion
(incidencias repcrtadas 2020 == |/
incidencias reportadas 2021)

——

ﬁ@l @*ﬂ‘”!' ‘(\3* R TN 5 ot e s
Q{ : ~
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condiciones de
afectados por problemas legales.

25

025 Proteccion civil y bomberos

Atendemcs mediante nuestro cuerpo
de bomberos y proteccion civil
situaciones de emergencias y ayuda a
la poblacion. Implementamos
acciones de inspeccidn, capacitacion,
adiestramiento, atencién en materia
de proteccion cwvil de conformidad a lo
establecido en nuestra Ley de
Ingresos del afo en curso. Velamos
por el bienestar inmediato de Ila
ciudadania de manera permanente y
€n de manera particular en situaciones
de catastrofes y contingencias.
Vinculamos esfuerzos con instancias
federales en materia de proteccion
civil. Implementamos acciones de
inspeccién, capacitacion,
adiestramiento, atencién en materia
de proteccion civil de conforrmidad a lo
establecido en nuestra Ley de
Ingresos del afio en curso. Alendemos
los lineamientos de mapas de riesgo
que emita el gobierno del Estado

Un informe trimestral de las 6
acciones priorioritarias ejecutadas
en el afio indicando su impacto y
beneficio a la sociedad

054 Policia ciudadana

Garantizamos y Protegemos la
integridad fisica y patrimenial de los
Arteaguenses.

Destinamos por lo menos 3.8 pescs
de inversion per capita en la
atencién de detenidos. Tanto en
materia de Atencion Medica como
Alimentos en cumplimiento a los
Derechos Humanos (23271
ciudadanos segun INEGI 2015)
(Acumulado del Ejercicio / total de
Habitantes dato intercensal INEGI

Una vez publicados los resultados
de encuestas practicadas porla
<CONEVAL 2020 en materia de
personas que estén ppr debajo de
. la linea de bienestar el m‘mmo i

12020 y no tan desfavorable como

Asl mismo los resultados mludou
- por el INEGI en su Directorio
Estadistico Nacional de Unidades
~ Econémicas habré Inmmmlo
: sU ndmero de unidades :
_ scondmicas que favorezcan tn
lconomh de los arteagusnses lo
. que demuestra que las acciones
- complementarias han dado como
; mulhdo §er un atractivo para
- inversionistas que fomente la
economia, y logrando darle un -
B omqun econémico wsbnt-hlo a
2 nuestra comunid; :

026 Agenda de competitividad

se mostré en la encuesta del 2015, it

2015) = Inversion Per capita

Destinamos una inversion per
cépita de 2,594.00 pesos por
hablitante (23,271 segin
- Intercensal INEGI 2015)

Celebramos reuniones a fin de llevar a
cabo un analisis tanto con empresarios
como con servidores publicos que
denoten las deficiencias en las
comunidades y nos permitan enfocar
nuestras actiones a mejorarlas y

Atendemos los comités pro obra y
los consejos ciudadanos elaborando
un informe mensual turnado a
presidencia de Jlas minutas de
trabajo realizados en el mes por
cada obra,

superarlas [ "

C:,'\._-—“- i R ‘\1/ -Qf"
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PROGRAMAS PRIORITARIOS IPRIORIDADES DE G,
NTIDAD PUBLICA: 5
EJERCICIO FISCAL;

Contar por lo menos con 9 contratos
con prestadores de servicio a fin de
mantener  comunicade a la
Comunicamos el disefio de politicas | ciudadania. (El funcionario debera
publicas y toma de decisiones. | presentar de manera mensual los
Promovemos dialogo y paz entre [pagos y los informes de
trabajadores, empresarics y gobierno | comunicacion por  programas
para implementar competitividad y | proyectos realizados en el mes)
productividad en el municipio Asi mismo llevamos el acceso a
medios de comunicacion a 10
comunidades del area ejidal a través
del servicio de internet
Impulsamos el turismo local a lugares | Ponemos en marcha por lo menos 5
de interés acciones prioritarias

) Dotamos de infraestructura,

equipamiento y maquinaria a las
2 comunidades rurales a fin de que
incrementen la productividad

v agropecuaria, agricola y ganadera en
i la entidad. Elevamos la productividad
~T 29 029 Desarrollo Rural y caldad de la produccion

<

L]

\
J

27 027 Agenda de competitividad

28 028 Agenda de competitividad

Ponemos en marcha por lo menos 5

agropecuaria. Integramos un padron acciones prioritarias

de unidades de produccién primaria
del sector agropecuario, agricola y
ganadero en el municipic a fin de
apoyarios y destinar  nuestras
acciones a su beneficio

Zonificamos y controlamos los usos de
suelo y destinos que deriven de la
planeacion municipal del desarrolic
ol 030 Desarrolio Urbano urbano garantizando y protegiendo la
<. integridad fisica y patrimonial de los

& | Arteaguenses.

Emitimos un informe mensual a
Presidencia de las 4 acciones
programadas y realizadas al
respacto en materia de Desarrolio
Urbano.

Celebramos un estimulo fiscal a mas
tardar en el mes de julio
debidamente fundamentado y
motivado el cual podra proiongarse
por los demas meses a criterio y
autorizacion del cabildo /

Garantizamos Certeza juridica a
través de Estimulos fiscales a nuevos
inversionistas fomentando también la
estabilidad economica de nuestros
ciudadanos

031 Enfoque econdmico
sustentable

Implementamos acciones que originen
un incremento en la economia de

nuestros ciudadanos. Impulsamos =
capacitacion a fin de que los
032 Enfoque econémico | Aneaguenses cuenten con | Ponemos en marcha 3 acciones
sustentable competencias ocupacionales. | prioritarias

Implementamos programas de apoyo
a la productividad y eventos y acciones
que permitan derrama eccnomica en
la regién.

Ponemos en marcha 3 acciones
Mantenemos  espacios publicos | prioritarias de manera mensual
limpios. emitiendo un informe de resultados
a presidencia de manera trimestral
Implementamos  estrategias  que | DeStinamos por lo menos 322 pesos
y g de inversién per capita en alumbrado
permitan que las luminarias actuales | ~ = . ! 1
A : 7 publico. {23271 ciudadanos segun
estén en funcionamiento asi como los INEGI 2015) (Acumulado del
lugares  plblicos cuenten con|_. " . ;
HEley Ejercicio / total de Habitantes dato
alumbrado indispensable  para | ;. conca) INEGI 2015) = Inversion
salvaguardar la seguridad ciudadana

033 imagen Urbana

034 Imagen Urbana

Percapita.
y _— Presentamos una bitadcora de las
035 Imagen Urbana F:!n:njt::emos espacios  pUDICOS | o riones  realizadas de manera
HISS: mensual.
036 Infraestructura Estratégica | Desarrollamos Obras mediante Fondo | Contar a mas tardar al 30 de marzo
de Desarrolio de Infraestructura. con una MIDS (Matriz de

rr

E e &

e
Lﬂ‘v‘:t‘ \\i \; /-
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{/PROGRAMAS P_RIORiTARIOS lPRIORIDADES DE.

indicadores de las obras a reaiizar)
para ser implementados . ¥
debidamente supervisados en @b
afio.

Atender los reportes del SFU de ['U 2=

manera ftrimestral (Sistema de
Formato Unico) de la Secretaria de
Hacienda en tiempo.

37

037 Medio Ambiente

Atendemos a Incendios forestales.
Creamos y fortalecemos los espacios
para fomentar la participacion
ciudadana, Protegemos al Medio
Ambiente y Capactamos a la
comunidad del cuidado de nuestros
bosques

Ponemos en marcha 6 acciones
pricritarias emitiendo un informe de
los resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.

38

038 Recoleccion de Basura

Disposicion y  Tratamiento  de
Residuos solidos

Ponemos en marcha 3 acciones
prioritarias emitiende un inferme de
los resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.

53

053 Infraestructura Estratégica
de Desarrolio

Desarrollamos Obras mediante
Recursos Publicos

Impulsar por lo menos & obras con
recursos de libre disposicion en el
municipio esto a través de los

programas de proyectos
produclivoa.
. Bajar el indice de poblacién

' vulnerable "basandonos en el
dato emitido por Ja CONEVAL" /

2020 se estal 4n |  Trabajamos en 14 proyectos
condiciones soclales similares o . especificos destinando una
mejores a las existantes al iniciar la inv-rcldn per cépita de 2,318.00
administracién. publicados |  pescs por habitante (23,271
‘on ol PMD 2019-2021) segiin Intercensal INEGI 2015) |

39

039 Agenda de competitividad

Satisfacemos requerimientos basicos
de la sociedad en materia de vivienda

Destinamos por lo menos 68.50
pesos de inversion per capita en el
programa de Banco de Matenales
(23271 ciudadanos segun INEGI
2015) (Acumulado del Ejercicio /
total de Habitanles dato intercensal
INEGI 2015) = Inversion Percapita
A fin de garantizar la mejora en
vivienda local de nuestros
Arteaguenses

040 Agenda de competitividad

Atendemos necesidades urgentes de
servicios bésicos a grupos
vulnerables. Debide a  esta
contingencia y a las necesidades
familiares en materia de servicios
funerarios, propiciamos apoyos para
servicios funerarios a poblacién en
situacion de vulnerabilidad.

Ponemos en marcha 2 acciones
prioritarias emitiende un informe de

los resultados de avance de manerg.|

mensual a Presidencia.

41

041 Agenda de competitividad

Debidoc a esla época dificil, es
importante que promovamos y
fomentemos la convivencia humana y
positiva mediante eventos sociales,
incentivemos la  participaciéon y
cohesién social, atendamos las
necesidades urgentes de grupos
vulnerables mediante politicas
debidamente focalizadas de asistencia
social y participemes de asambieas
democralicas que definan proyectos a
realizar y la corresponsabilidad de los
beneficiarios a mejorar su situacién
social actual

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

N
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_ JERCJQI_O FISCAL:

042 Agenda de competitividad

.. PROGRAMAS PRIORITARIOS {PRlORIDADES DE GASTO)

Satisfacemos requerlmlentos basicos
de la sociedad en materia de alimento
y paricipamos de asambleas
democraticas que definan proyectos a
realizar y la corresponsabilidad de los
beneficiarios

Ponemos en marcha por lo menos 2
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

43

043 Atencion Adultos Mayores

Impulsando programas de apayo
integral para adultos mayores a traves
del DIF Municipal fortalecemos la
participacisn  en  los  centros
comunitarios de esta forma
promovemos su inclusion a los
servicics y beneficios que prestamos y
acrecenlamos (a eficiencia de los
programas de apoyo a la persona
adulta en condiciones de
vuinerabilidad.

Ponemos en marcha por lo menos 4
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia

044 Centro de Atencidn Integral

de Familia (CAIF)

Promovemos acciones para contribuir
a la difusién y proteccion de los
derechos de la persona en situacion
de vulnerabilidad, formulamos,
proponemos y operamos programas
que incidan en el desarrollo social de
las personas, especialmente aquellas
que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad, participamos,
coadyuvamos y coordinamos acciones
con instituciones publicas, privadas o
de la sociedad civi gque otorguen
apoyos grupos vulnerables,
fortalecemos modelos de atencién a la
violencia familiar a fin de mejorar la
proteccion de los derechos de las
mujeres, nifias, nifios y adolescentes,
proveyéndolos de atencion
interdisciplinaria y  oportuna, Y
tramamos de Ampliar la cobertura y
mejorar el modelo de atencion de los
Centro de Atencion e Integracion
Farmiliar.

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia

045 Consultorios Regionales

Otorgamos a la poblacion servicios de
seguridad social para que aquelios
que no cuentan con servicios
prioritarios de salud logren el acceso
universal a los servicios de salud de
calidad.

Comprometides a un servicio de
calidad garantizamos la cobertura,
atencién y calidad, dotando a los
consultorios  regicnales con  los
recursos humanos, equipamiento de
diagndstico y tratamiento, medicinas e
insumos necesarios.

Y en consecuencia fomentamos la
vinculacion comunitaria e
interinstitucional con el fin de impuisar
una sinergia participativa e incluyente
que permita construir una sociedad
corresponsable y empoderar a la
poblacion en una cultura de
autocuidado de su salud.

Ponemos en marcha por lo menos
12 acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

046 Cultura

Impuisamos y promovemos la cultura,
en cada uno de los cafiones, como
herramienta para el desarrollo
comunitario y el log\abcimiento de la

L -
' ' - N ___,/\_/s.‘_ ¥
4 N5

: 3 S
ﬂ-{ o W

R

Ponemos en marcha por lo menos
11 acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.
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idad, favoreciendo la inclusion de
todos los sectores sociales
Fortalecemos la infraestructura
cultural.

Salvaguardamos y difundimos el
patrimonio material e inmaterial y el
reconocimiento de la diversidad
cultural.

Atendemos en armonia con a
Asociacion Estatal de Cronistas e
historiadores el desarrollo en el
municipio y el Archivo Municipal.

047 Deporte

Pretendemos fomentar centros de
atencion integral para los
adolescentes a través de la practica
del deporte y la activacion fisica como
un medic fundamental para el
desarrollo personal, el entretenimiento
y el cuidado de la salud. Mejorar la
infraestructura deportiva especializada
y la de convivencia social y Otorgar a
la poblacion gque lo requiera y bajo la
suficiencia presupuestal para ello,
apoyos funcionales para la practica del
deporte.

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

D48 Desarrollo Integral de la
Mujer (DIM)

Con el fin de garantizar la igualdad
entre las mujeres y los hombres en
todos los dambitos y combatir la
violencia de género, adoptamos como
administracion un  esquema de
tolerancia cero ante cualquier alaque,
acoso o intento de violencia contra las
mujeres y para ello emprendemos
estas acciones de fomento de la unién
social del género femenino a través de
talleres, capacitaciones y CONVivioS
sociales

Ponemos en marcha por lo menos 4
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia

049 Educacion para la vida

Implementamos estrategias dirigidas a
la poblacién estudiantil en desventaja
econémica que contribuyan a su
permanencia en las escuelas publicas
de todos los niveles educativos
mediante apoyos, emprendedurismo y
fortalecimiento estudiantil.

Ponemos en marcha por lo menos 9
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

T

050 Educacién para la vida

A fin de continuar con el programa de
Becas Municipales para ayudar a
nuestros ciudadanos a la
incorporacion del regreso a clases.

Otorgamos becas cubriendo los 71

sectores estudiantiles (Primaria y
Secundaria).

051 Programas de
Rehabilitacién y  Educacién
Especial

Comprometidos a impulsar programas
de apoyo integral personas con
discapacidad, con problemas de
adicciones que necesiten reinsercion
social, brindamos talleres de
capacitacién, servicios de
rehabilitacion somatica, psicologica y
social, talleres ocupacionales y
gestionamos apayos y donativos para
implementar acciones sociales de
mejora ciudadana.

Ponemos en marcha por lo menos 3
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

a7
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52

052 PRONIF Procuraduria de
los nifios, nifias y la familia.

A traves de la unidad de PRONIFF
Aseguramos el derecho de los nifios,
nifio y adolescente para disfrutar de
una vida plena para su desarrollo
integral, su libertad y seguridad,

Ponemos en marcha por lo menos 4
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

Brindamos a}@g&u integral _y
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especialzada a nifo, nifa Y

adolescente en situacion
extracrdinaria.  He  Impulsamos
programas de apoyo integral en
materia de capacitaciones, Servicios
de atencién, visitas domiciliarias,
celebracion de convenios con actores
| sociales para atencién oportuna.

La atencion de |as nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrolio social para obtener nifios y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democrética. En el
presente ejercicio fiscal se establece un importe de $7,120,126.00 que corresponde a
inversion destinada para nifios, nifas y adolescentes que se distribuye en programas
presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal como se muestra a continuacion de conformidad con la Ley del Sistema Estatal
para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifos y Nifas del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Frendirg 03

OCUMENTO TRANSVERSAL PARA LA ATENCI

ENTIDAD PUBLICA:

ke e al - i Nmm'
| | Totaldel |} NCEF Respecto
| Presupuesto | 4 pregipuest
o] e Munlclpli b e supuesto
Eo : ; : o B e Municipal
CC-098 DIF - DIF Abrigo 2022 250000000 | § 20094177400 119%
Y : Posadas $ _./__
CC-099 DIF - DIF b gl 1000g0000 | § 20084177400 48% g
cC-100 DIF - DIF Desfile Navideo . $ 209,941,774.00 5% e
3 » e
cc-102 DIF - DIF Reyes Magos TR0 $ 209,941,774.00 SRS N
A . Festejos del dia $
= CC-105 DIF - DIF g S 1O $ 209.941,774.00 15%
y ce-107 OIF - DIF Becas Primaria. S o § 200.941,774.00 32% (1
Becas $ 7 |
cC-108 DIF - DIF o P o $ 209,941,774.00 34% 1\ y.
IR
CcC-109 OIF - DIF Cursos de verano | 00 . § 200,041,774.00 10% ¥ |
o Fortalecimiento a L'a!\ ¥,
\ y la economia $ 3
N Gz B~ RIF familiar servicios 1,205,126.00 $ 200.941,774.00 i \
funerarios L \,
Total General §  7,420,126.00 | § 200,941,774.00

L (R e e P\ Pirioe
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A continuacion se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupue%si\ / ,-

de Egresos Municipal 2022:

£ presupuestal /

Monto

" | Autorizaclén
e | administrativa
(E:JC-OBB-" Urb Otorgamos el permiso o negacién a mas tardar 15 dias 4 1
M“—SE."F“ 0 Urband | hapiles postenoresa la solicitud del tramite 3449136100
unicipal
__ Total General : $4,491,361.00

A continuacién se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacion en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

| presupuestal /
| Autorizacion
| administrativa |

Programa_.‘ T

A continuacién se presentan los proyectos de asistencia sacial y proteccién de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

ASISTENCIA SOCtAI.. Y PROTECCIGN DE DERECHOS. ..
it 'ARTEA ,A

..ENTIDAD PUBLICA:

Monto

Proyectos y i R e )

Servicios de | Descripciéon .pmus::litgli
Aslshncia 5 it e dm?nlsu-‘;tl:a

- Social | M B

"GC 120 Servicios de Atencion PRONNIF $50,957.00
CcC-121 Servicios de Atencion PRONNIF Atencién a los Reportes $64,187.00
CC-122 SENICIOS de Atencm:n PRONNIF vnsnas dOﬂ’lICIhal‘taS $49,998.00
e _Total General = $165,142.00

.I‘F- 1 h!

K@
NN

yacciones |
CC-104 | Juntos por las mujeres $300,000.00
CC-117 | Talleres de capacitacién para el trabajo $41,561.00
CC-118 | Atencion Integral de Familia $2,349,632.00
CC-119 Convlwos Scmales $50,000.00
R " Total General S e $2,741,093.00
Unidad Especializada policial para la atencién de casos de violencia contra las mujeres
Instituto Municipal de la Mujer —~— |
PRONNIF Arteaga. |
——-,;

N Y
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Articulo 18.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con| recurs
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

Articulo 19.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacién se indica:

artida pocﬂlca

e Tl_pg.:) o Naturaleza

Presupuesto :

&

a personas

44113- Alimentacion
asistencial

Ciudadania del Municipio de
Arteaga

Alimentacién asistencial

$18,499,998.00

44117- Ayudas

programas y/o Ciudadania del Municipio de | Ayudas programas y/o
proyectos Arteaga proyectos productivos $48,792,954.00

productivos -

R

TOTAL

§ 89,835,912.00

benef iciario.

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y

(COG) /Nombre | Aprobado
Desarrollo Social Incluyente y
43304 - Otros Ciudadania del Municipio de | Participativa [Certificados de $7.022.438.00
i subsidios corrientes | Arteaga Promocion Fiscal L
5 1 (CEPROFIS)
= S e S e $7,022,438.00
e
- Partida Especifica | Lo | Presupuesto
s (COG)/ Nombre Tieo giistumiaza: § Aprobado
ey c4zl113r1;|:xsctwldadea Gastos relacionados con
el Ciudadania del Municipio de | actividades, culturales,
deporvasy.de Arteaga deportivas y de ayudas $3.949,900.00
o exiraordinaria
extraordinaria
44103- Premios,
recompensas, : —_— Premios, recompensas,
pensiones de gracia E'rt‘::d:"‘a del Municipio de pensiones de gracia y $640,000.00 »_:Z
y pension recreativa g pension recreativa estudiantil ] S BT
estudiantil S
44108- Becas por Ciudadania del Municipio de ; _—t
oicaramae sociales | Afisaca Becas por programas sociales 51.595,000.((10 ) "'S"J’
44109- Apoyo Ciudadania del Municipio de - jis
foraral Arteans Apoyo funeral $1,249,998.00 | T——~
44111- Ayudas . W :
; Ciudadania del Municipio de | Ayudas culturales y sociales a
culturales y sociales Arteaga personas $15,607,974.00
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El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion /\;Q
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar 1as contribuciones a
que se refieren, asi como el monto 0 proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$2.632,511.61, y se distribuye de la siguiente manera

PRESTACIONES SINDICALES [0 20

ENTIDAD PUBLICA:

ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: - _ L ' _

Sueldos $1,929,346.56

Cantidad Adicional 11302 $24,005.00 |
Domingos © dias Festivos 13204 $2,938.00 |
Prima Vacacional 13204 $105,474.06

Aguinaldo 13205 $222,307.99

Ayuda Escolar 15401 $1,300.00 |
Premios de Puntualidad 15401 $43,290.00

Contrato colectivo 4 Dias Art 37a 15401 $19,635.00

Dias 31 15401 $34,844.00 |
Contrato colectivo Art 41 afios de

servicio 15401 $23,093.00

Ayuda de Transporte 15403 $26,010.00

Fondo de Ahorro 15403 $177,984.00

Quinguenios 15403 $22,284.00

" TotalGeneral _ = P o e e $2.632,611.61

|
Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde '
tinicamente al ejercicio fiscal 2022 y no cuenta cen partidas que se encuentren relacionadas '*-—m——r}]
X

con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion publico privada). S

e

. |

Articulo 23.- El municipio de Arteaga, Coahuila, no desglosa pago para contratos de__
asociaciones publico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a \H_____;\;
que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico

Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019

en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones |
publico privadas que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de 1\
Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de { it

CAPITULO Il :
DE LOS SERVICIOS PERSONALES N

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2022, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 310 plazas de conformidad con lo siguiente:

‘. TABULADOR DE PLAZAS .
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PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 0 1
PRESIDENCIA  |SECRETARIA A 1 0 0 1
SECRETARIA B 1 0 0 1

CamE patal i Wk 208 3
TRANSPARENCIA .‘?qcf?'”’mcﬁf’ e ; _ _g. : . g_ :
COORDINADOR A 2 0 0 2

COMsUgL':?:E'ON AUXILIAR B 2 0 0 2

4 L R 4

REGIDOR 13 0 0 13
i, CUERPO EDILICIO | SECRETARIA 1 0 0 1
b ol e 0. 00 14
5 CONTRALOR 1 0 0 1
- COORDINADOR A 1 0 0 1
S CONTRALORIA I oE CRETARIA B 2 0 0 2
C:} - TcltllA _.:.'__lr"." 0 0 4
AUTORIDAD DIRECTOR B 1 0 0 1
INVESTIGADORA [ e T )
AUTORIDAD DIRECTOR B 0 0 1

SUBSTANCIADORA [ "otal | S 0 S

POLICIA UR 0 0 3

POLICIA UA 0 0 3

SEGURIDAD POLICIA A 0 0 3

PUBLICA POLICIA B 0 i 1 y

POLICIA C 0 0 34_

T e Total e L0 a 44
DIRECTOR A 0 0 1

RECURSOS COORDINADOR A 0 0 33—

HUMANOS Y AUXILIAR C 0 0 1

OFICIALIA MAYOR [GUARDIA B 0 0 2

T T TTETR S =2
DIRECTOR A 0 0 1
COORDINADOR A 1 0 0 1
ADQUISICIONES  —rmm o 3 = = 1
. Towmly e 0 3
b~ DIRECTORB 1 0 3
' SECRETARIA C 0 0 1
OBRAS PUBLICAS |COORDINADOR A 0 0 2
AUXILIAR A 1 0 1
- BRI C e T R 1
) DIRECTOR A 0 0 1
DESARROLLO  |INSPECTOR 0 0 1
URBANO AUXILIAR A 0 0 3
AUXILIAR B 0 0 3
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AUXILIAR C

=%
o

AUXILIAR D

COCRDINADOR A

COORDINADOR B

NOTIFICADOR

JARDINERO A

INTENDENTE A

SECRETARIA B
T Total

SERVICIOS
PRIMARIOS Y
MANTENIMIENTO

DIRECTOR B

COORDINADOR B

INTENDENTE A

INTENDENTE B

INTENDENTE C

CHOFER A

CHOFER B

CHOFER C

JARDINERO A

JARDINERO B

JARDINERO C

i

VELADOR

SECRETARIA B

AUXILIAR D

Gt etal

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

SECRETARIO

COORDINADOR B

o|=|=l8lulo|amp|vis|o|esvov o Bloalolm|m|als

SECRETARIA B

éOOOéOODO‘OODDODOOOOO_OOOOODDO

BIBLIOTECA
MUNICIPAL

BIBLIOTECARIO

T Total”

ARCHIVO
MUNICIPAL

AUXILIAR A

- Tota

2/

JURIDICO

DIRECTOR A

AUXILIAR A

JUECES
CALIFICADORES

JUEZ

MEDIO AMBIENTE

=7

DIRECTOR B

INSPECTOR

VELADOR

AUXILIAR A

AUXILIAR B

AUXILIAR C

AUXILIAR D

CHOFER C

AUXILIAR VIAL

COORDINADOR B

PARAMEDICO

JARDINERO A

olo|o|olo|o|o|o|o|o|o|ole|o|m|v|ole|omivialslo|ole|o|«|olojo|w|ojo|o|o|=|=|o|oju|s|c|=lo|=|o|c|o
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2,
,

JARDINERO D

CONTABILIDAD

| COORDINADOR A

AUXILIAR A

AUXILIAR B

SECRETARIA A

SECRETARIA B

e Yotal]

B[ = [ro|=|~[w]8l= N

CONTROL
PRESUPUESTAL

AUXILIAR A

ST

PENSIONES
MUNICIPAL

DIRECTOR A

COORDINADOR B

"~ Total

FOMENTO
AGROPECUARIO

DIRECTOR B

COORDINADOR A

COORDINADCR B

AUXILIAR B

SEC R ETARIA B

Total

o alalalamlalalal a2 olroleel<in|@] o
wl bl P &

TURISMO

DIRECTOR A

COORDINADOR A

AUXILIAR A

Tomﬁ%?g T o .

o

DESARROLLO
SOCIAL

DIRECTOR B

AUXILIAR A

AUXILIAR B

AUXILIAR C

AUXILIAR D

CHOFER B

CHOFER C

COORDINADOR A

CODRDINADOR B

IOl e e

%

FOMENTO
ECONOMICO

DIRECTOR A

AUXILIAR C

SECRETARIA B

o—n—sgam-a—-m.hmu_.a.;_._.

. TESORERIA

CATASTRO
-MUNICIPAL

*

[

AUXILIAR A

AUXILIAR B

AUXILIAR D

COORDINADOR A

INSPECTR

oo o fe]

JARD!NERO A

o
=

SALUD

DlRECfOR A

COORDINADOR A

MEDICO A

|l

ooo_e____c:o::occ:q’_'o.".n_aoo-—h;ooo-oaoconoooqoooooqooo’oa—soc:ooeo
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MEDICO B 2 0 0 <
MEDICO C 14 0 0 14
MEDICO D 1 0 0 fa BFS
MEDICO E 1 0 0 1
POLICIA UA 1 0 0 1
SECRETARIA B 0 1 0 1
SUPERVISOR 1 0 0 1
RECEPCIONISTA 2 0 0 2
ENFERMERA A 9 0 0 9
ENFERMERA B ) 0 0 9
NUTRIOLOGO 1 0 0 1
INTENDENTE A 1 0 0 1
INTENDENTE C 0 1 0 1
CAJERA A 1 0 0 1
= CAJERA B 2 0 0 2
D AUXILIAR D 2 0 0 2
- CHOFER A 6 0 0 6
L U Terelaa 56 ek 0 58
’f; DIRECTOR A 1 0 0 1
¥ COORDINADOR A 1 0 0 1
» AUXILIAR B 1 0 0 1
“w AUXILIAR C 5 0 0 5
D.I.F. MUNICIPAL |SECRETARIAB 1 0 0 1
CHOFER B 1 0 0 1
INTENDENTE B 0 2 0 2
SECRETARIA C 1 0 0 1
. Total S iy 1, 0 13
DIRECTOR 1 0 0 1
BOMBERO 11 0 0 11 |
CHOFER A 4 0 0 4 e s
PROTECCION CIVIL | INSPECTOR 1 0 0 1 ,____j
PARAMEDICO 7 0 0 7K
SECRETARIA B 0 1 0 1
e . Total Gonoral i 200 =« [T b B 310
xztr:a;inl al prasenle cuadro se desglosan todas las plnzas autorizadas, mclundas las del personal de segundnd publica
[ Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
‘\ Q) anterior, percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
N siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
~~._y___~ establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados

Unidos Mexicanos: 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275, fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
] Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS Y: $UPERIQRE3
ENTIDAD PUBLICA: b
_EJERCiCIO FISCAL:!
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= TE» : 2
| SusidoBase e | oussprestaciones :

z Do | Fosta D " Os | Hasta Be | Hu Hasta
MOMETEATE | s48.742.00 | $46,742.00 | 366.907.00 | 366,997.00 | 57.782.00 | $7.782.00 $0.00 $0.00 s0.00 $0.00 | $121,831.00 | '§121,531.0(
REGIDOR $27,676.00 | $27,676.00 | $39,569.00 | $38,659.00 | 54.614.00 | $4.614.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $71,959.00 | $71,959.0(
TESORERO $23.371.00 | $23.371.00 | $33,489.00 | $32.409.00 | $3,896 00 | $3.896,00 $0.00 $0.00 $0.00 $000 | $60,766.00 | $60,766.01
CONTRALOR | $23,371.00 | $23,371.00 | $33,499.00 | $33.439.00 | $3,896 00 | $3.896.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $60,766.00 | $60,766.01
AUXILIAR A $10,300.00 | $12.301.00 | $14,700.00 | $17,63200| _ 30.00 | $2.052 00 50,00 $0.00 $2.800.00 | $3,00000 | $27,500.00 | $34,985.01
AUXILIAR 8 57,200.00 | $10,251.00 | $10,300.00 | $14,604.00 | $1,200.00 | $1.710.00 $0.00 50.00 $2,100.00 | $2,500.00 | $20,800.00 | $29,155.01
[ AUXILIAR C $3.100.00 | $7.176.00 | $4.450 00 | $40.266.00 | $1,050.00 | $1.195.00 $0.00 $50.00 | 31.600.00 | $2.00000 | $10,200.00 | $20,658.01
AUXILIAR D $0.00 | $3.07590 50.00 | 54.408.78 |  $000 ] $1,02530 50.00 $0.00 $0.00 | $1,50000 $0.00 | $10,008.9¢
| AUXILIAR VIAL $0.00 | $12.506.10 $0.00 | $17,82541 | $50.00 | 32,084 35 $0.00 $0.00 $0.00 | $4,000.00 $0.00 | $36,515.81
'BOMBERO $0.00 | $12,301.00 $0.00 | $17.60200 | $0.00 | $2,052 00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2.000.00 $0.00 | $33,985.0(
PARAMEDICO $0.00 | $12,301.00 $0.00 | $17.63200 | 80.00 | $2.052.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $3.000.00 $0.00 | $34,965.01
| GOORDINADOR | ¢4 36000 | $18.451.00 | $17,800.00 | $28,447.00 | 32.250.00 | $3.076.00 $0.00 $0.00| 5270000 | $3000.00 | $35300.00 | $50,974.0(
& UARRIADCR $0.00 | $13.326,00 $0.00 [ $17.552.00 |  $0.00 | 52.222.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2,000 00 $0.00 | $35.100.01
CAJERD A $5.300.00 | $10,102.00 | $14,480.00 | $14,480.00 | $800.00 | 31,684 00 $0.00 $0.00 $1.100.00 | $2.00000 | $21,780.00 | $28,266.01
|caJERD B $0.00 | $5,200.00 | $7,45000 | $7.450.00 |  $000| $868.00 $0 00 $0.00 $0.00| $1.00000 | $7,d50.00 | $14.516.01
CHOFER A $10,400.00 | §12,301.00 | $14,900 00 | $17,632.00 | $1.800 00 | $2.052.00 $0.00 50.00 $0.00 | $3,00000 | $27,100.00| $34,985.0(
CHOFER B $7.400.00 | $10,366.00 | $10.600.00 | $14,856.00 | $1,300.00 | $1,728.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 | $19,300.00 | $26,952.0(
| CHOFER € $000 | $7.357.00 $0.00 [$10546.00 | $000 | $1,228.00 | $16,456.00 | $16.458 00|  $1.815.24 $0.00| $18.273.24| $35,589.01
INTENDENTEA | $7,200.00 | $8.951.00 | $10.300 00 | $12.830.00 | $1.200 00 | $1.492.00 50.00 $0.00 $2,100.00 | $2,500.00 | $20,800.00 | $25,773.01
INTENDENTEB | §7,000.00 | $7,176.00 | $10,000.00 | 510.286.00 | $1,170.00 | $1.196.00 $0.00 $000|  $1.600.00 | $2.000.00 | $19,770.00| $20,658.01
| INTENDENTE C $0.00 | $6.672.00 $0.00 | $9.984.00|  $0.00|51.162.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $1,500.00 $0.00 | _$19,628.01
DIRECTORA [ '$20.500.00 | $23,371.00 | $28,300.00 | $33.488.00 | $3,500.00 | $3.896 00 $0.00 $0.00 $6,10000 | $6,000.00 | $59,400.00 | $68.766.01
DIRECTOR B $0.00 | $20,400.00 $0.00 | $26.24000 | $0.00 ] $3,400,00 $0.00 $0.00 $0.00 | $6.000.00 $0.00 | $59,040.01
JARDINEROA | $7.100.00 | $7,912.00 | $10,050.00 | $11,340.00 | $1.170.00 | $4.380.00 $0.00 | $18,700.00 |  $18,700.00 | $24.920.91 | $37,020.00 | $64,252.9-
| JARDINEROB | $6.700.00 | §7.000.00 | $8,600.00 | $10.034.00 | $1,150.00 | 57 168 00 $0.00 $0.00 $509.68 | $13,369 14 | $17,959.68 | $31,571.1
JARDINERO G 50.00 | $6.866.00 50.00 | $0.555.00 |  $0.00 | §1.112 00 $0.00 $0.00 $7.678.86 | $7.67985| $7.679.85  $25,012.8!
SECRETARIA A | $9.300.00 | $10.226.00 | $13.250.00 | $14,857.00 | $1.550.00 | §1.704 00 $0.00 $0.00 |  $3,100.00 | $4.000.00 | $27,200.00 | $30.587.01
| SECRETARIAB | $7.800.00 | $9,226.00 | $11,300.00 | $13,224.00 | $1.350.00 | 1,538 00 $0.00 | $8.88800  $2100,00 | $3.000.00 | $22.650.00 | $5.876.01
SECRETARIA C $0.00 | $7.873.00 $0.00 | $11.285.00 | $0.00 ] $1,314.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2.000.00 $0.00 | $22,472.0(
MEDICO A $26.700.00 | $45.456.00 | $38,300.00 | $65,154.00 | $4,500.00 | $7 576 00 $0.00 $0.00|  $4,100.00 | $5.000.00 | $73,600.00 | $123.186.01
MEDICO B $25,300.00 | $26.652.00 | $36.200.00 | $38,202.00 | $4,250.00 | $4,442 00 5000 $000]  $3,100.00 | $4.000.00 | $68,850.00 | $73,296.01
| MEDICO ¢ $23,70000 | $25,215.00 | $33,900.00 | $36,143.00 | $2.000.00 | $4.204.00 $0.00 $0.00 |  $2,100.00 | $3.000.00 | $63,700.00 | $68,562.01
MEDICO D $20,000.00 | $23.631.00 | $28.700.00 | $33.872.00 | $2,700.00 | $3.940.00 $0.00 $000|  $1,600.00 | $2.00000 | $53,000.00 | $63.443.01
| MEDICO E §15,100 00 | §19,988.00 | $21,600.00 | $28,650.00 | $2,100.00 | 5266500 $0.00 $000|  §1,100.00 | $1,500.00 | $39,000.00] $52.803.0(
MEDICO F $12,350.00 | $15,000.00 | $17.650.00 | $21,500.00 | $2,060.00 | $2.000.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $1.000.00 | $32,060.00 | $39,500.01
ENFERMERA A | $10.250.00 | $12,301.00 | $14,700.00 | $17,632.00 ] $1.750.00 | $2.062.00 $0.00 $000|  $2,100.00 | $3.00000 | $28,500.00 | $34.985.0(
ENFERMERAB | $9,300.00 | $10,226.00 | $13,300 00 | $14,656.00 | $1.250.00 | $1.706.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2.00000 | $23,850.00 | $28,590.01
ENFERMERA C $000| $9.262.00 30.00 | $13,276.00 | $0.00 | §9,235.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 52,000 00 $0.00 | $25,773.01
GUARDIA A $14,700.00 | $19,764.00 | $21,050.00 | $28.328.40 | $2,000 00 | $2.636,00 $000| 5000  $1,050.00 | $2.00000 | $38.800.00 | $52,728.4!
GUARDIA B 50.00 | $14,658.00 $0.00 | $21,008.80 $0.00 | $1,854 40 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $38,622.2(
VELADOR $0.00| $8.151.00 $0.00| $8.617.00] _ $0.00 | $1.578.00 $0.00 $0.00 3000 | $1.500.00 $0.00| $18,044.01
| SUPERVISOR $0.00 | 514.701.00 000 | 521,07200| __ $0.00 | $2,452.00 $0.00 50.00 $000 | $1.50000 $0.00 | $39,725.01
INSPECTOR $0.00 | $12,301 00 50.00 | $17.632.00 | $0.00 | $2.052 00 $0.00 $0.00 $0.00 | $3,000 00 $0.00 | $34,985.01
| RECEPCIONISTA $0.00 | $8.951.00 5000 [ $12,83000 | $0.00 ] $1,452.00 $0.00 $0.00 $0.00| $2.00000 $0.00 | $25.273.00
JUEZ $0.00 | $17,221.00 30.00 | $24.68400]  $0.00 52.872.00 50.00 $0.00 $0.00 | $5.000.00 $0.00 | $49,777.01
NOTIFICADOR $0.00 | $12,301.00 $0.00 | $17,63200 | _ $0.00 | $2.052.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2,000.00 $0.00 | $33,985.00
NUTRIGLOGO $0.00 | $10,226.00 $0.00 | $14,656.00] _ $0.00 | $7,706 00 $0.00 $0.00 | $0.00 | $2.000.00 $0.00 | $28.500.01 |

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en fa plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de ':

segundad publica municipal, | :\

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 12V de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI d
Municipios del Estado de [Coahuila de Zaragoza.
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" TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA =

PERIODIGIDAD DE LOS MON

_ARTEAGA

Ayuntamiento.

Creadirs O

TOS: MENSUAL
; Remuneraciones Adicionales
yio Especiales Total Remuneraciones
 Prestaclones
. De fi : ‘Hasta | De |Hasta| De | Hasta | De Hasta
POLICIA UR | CONFIANZA | $19.800.00 | $23,371.00 | §28,300.00 | $33.499.00 | $3,300.00 | $3.896.00 | $0,00 | $0.00 | $0.00 | $2,000.00 | $51,400.00 | $62,766.00
"POLICA UA | CONFIANZA | $18,350.00 | $16,740.00 | $26,250.00 | $28,264 00 | $3,100.00 | $3,260 00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $2,000.00 | $47,700.00 | $53,324.00
POLICIA A__| CONFIANZA | $17,350.00 | $18,300.00 | $24.800.00 | $26.230 00 | $2,800.00 | $3.060.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $2,000.00 | $45,050.00 | $49,580.00
| POLICIAB__| CONFIANZA | $16,500.00 | $17,300.00 | $23,650.00 | $24,797.00 | $2,800.00 | $2.884.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $2,000.00 | $42,950.00 | $46,981.00
POLICIAC | CONFIANZA | $15,550.00 | $16.470.00 | $22,250 00 | $23,607.00 | $2,100.00 | $2,746.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $2,000.00 | $39,900.00 | $44,823.00
POLICIAD | CONFIANZA $0.00 | §15.500.00 $0.00 | $22,217.00 $0.00 | $2,067.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | §2,000.00 $0.00 | $41,784.00
50 A&
. Municipales | Policias Totales
44 44

De los 44 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales.
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el

Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el

™

DE LA DEUDA PUBLICA

CAPITULO IV

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desemperie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la

\Ley de Coordinacién Fiscal.

Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Arteaga, Coahuila
de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido en el

Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
: de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de las
#.>~._ entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos, .-
./ ) | aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a las

personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.
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articulo 275, fraccion V del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila

de Zaragoza.

it .. .. DESGLOSE. DE DﬁUDA
ENTtDAD PUBLlCA :
'EJERC
: | saldoal 31
Aprobatorlo i de
‘oClaveds | : F"h:.ﬂ“" 9“"_-"-9 diciembre
Id'."uﬂ il : e o) | fe e Ragtiiantol s 0020
N/A N/A NIA N/A N/A N/A N/A N/A N/A $0.00
: . Total de Deuda Publica al 31 de Jullo de 2021 At $0.00
Monto Total del Presupuesto Anual 2022 $209,941,774.00
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de chlembm de 2022 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total ; 0.00%
Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2021, son
por:
e . Otros Pasivos .
Circulantes $1,676, 108 6?
No Circulantes $658,937.58
-----1;’:-"27!'0&1‘_ Pasivos 534 335,043 25
Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo  /

: 9000 Deuda Pablica _ | Presupuesto Aprobado.
9100 Amorhzacaén Gastos de la Deuda Publlca $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
8400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

~ Total General

_LiMTES DE FINANCIAMI&ENTO {MUNIC!PAL)

Eﬁnnn.n PuaucA
| EJERCICIO FISCAL
Apartada A

8000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro"- ——__:
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2022 (Formato

, omprometer | Comprometer
] '

0133 -LCF |del33-LCFAMt.|
o | Art.50-en% | 50-enPesos
$30,207,410.00 25% $7.551,852.50

L

| B e 4
$26,960,154.60

$179,734,364.00

Articulo 29.- El endeudamiento pendiente de pago, necesidades de financiamiento y
autorizaciones del Congreso del Estado, se presentan a continuacion:

- ENDEUDAMIENTO PENDIENTE DE PAGO, NECESIDADES D
INANCIMIAMIENTO Y AUTORIZACIONES. DEL. CONGRESO D
U ENTIDAD PUBLICA: i1 vis i
1. EJERCICIO FISCAL:

S L s Egresos
: b el pt_o__ ~__ Aprobado
l. Endeudamiento Pendiente de Pago b B T 6000
No existe. $0.00
Il. Necesidades de Financiamiento (Monto) | $0.00
“ Autorizacion para la Administracion 2022-2024 a fin de
) destinarse en Proyectos Productivos, pagaderos con el fondo de $0.00
Infraestructura Municipal
" lil. Cant es Au adas por Con ! o $0.00
2 Derogado...Proyecto Nacional de Eficiencia Energética en el $0.00
J Alumbrado publico Municipal ’
oV Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la

contratacion de empréstitos y créditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el gjercicio fiscal 2022,
se presentan a continuacién:

L. Conocer a partir del 01 de enero del 2021 el estatus del Badrﬁn de prbv'eedorés‘ mu'r'tiéipales a
}ﬁ de llevar a cabo los procesos de adquisicion con mejores resultados que en el 2020, ]
| 2. Obtener beneficios en caso de aplicar la autorizacion del endeudamiento emitido por el Congreso
del Estado.

3. Realizar los enteros de impuestos en tiempo sin pagar recargos.
4. Atender las situaciones contingentes en el municipio con rapidez.
i _ Estrateglas S L

1. Proyectar las adquisiciones de por lo menos los primeros tres meses del afio e implementar el

proceso de adquisicién obteniendo un mejor precio que reduzca el gasto municipal en materia de
materiales y suministros. N i
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2. Conseguir un crédito con las menores tasas de intereses y accesorios y aplicarlas con eficiencia.
3. Establecer un sistema de control interno de vinculacion entre Recursos Humanos y Tesoreria a
fin de comunicar e integrar la némina a fin de realizar el entero en tiempo y forma. ‘
4. Apertura de un centro de costos con suficiencia presupuestal para este tema en el area de
proteccién civil.

1. Reducir el gasto corriente en el capitulo de materiales y suministros.

2. Una vez implementado y terminado el proyecto obtener reducciones en los costos y Eficiencia
Energética en el Alumbrado PUblico Municipal.

3. Determinar responsables de la presentacién del DIOT para que estos sean presentados en
tiempo.

4. Contar con conocimiento del programa operativo en estos casos capacitando previamente al
personal municipal.

Lo anterior, se acompafara de parametros cuantificables e indicadores de desemperio. Lo
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacion de los programas presupuestarios
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales

y/o Especiales.

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accion para enfrentarlos del ejercicio
fiscal 2022, se presentan a continuacién:

Ve DESCRIPCI()N DE RIESGOS RELEVANTES ¥ PROPUESTAS DE ﬁCCION

ENF RENTARLOS

ENTIDAD PUBLICA:

Riesgos ; Propunstas de Accion ggn Enfrentarloo
5 El |nvolucramlenlo de las areas en eI
proceso de ejecucién de presupuesto por|Implementar sistemas de control interno que
programas podria incrementar el gasto en | nos permita eficientar la operatividad.
lugar de reducirlo.
2. La autorizacién procede del ejercicio 2017
y aun se desconoce si ratificaron dicha ::tori.czj:tt:}i«eﬁfoorcr::gi?!z;; ntelos b G
autorizacién en la Ley de Ingresos 2021. :

3. Realizar los cumplimientos normativos en ) .
Friatafis fiscsl en tiempo, Generar Carta compromiso del area involucrada
4. La comunicacién, siendo parte integral de Implementar imadios SIBGLANIGHE -

un buen re;ultado he prllontano oh aelos comunicacion e instruir constantemente en su
casos y pudiera ser un riesgo en caso de skl

omitirlo.

. Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion |I
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

PROYECCIONES DE EGRESOS LOE S5
HIPESOS) S
{CIFRAS NOMINALES)

'ENTIDAD PUBLICA:
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2024 | 2025
1. Gasto No Etiquetado : 2o
1=A+B+C4+D4E+F+G+H+1) §179,734,364.00 | $180,864,184.62 | $180,952,681.37 | $180,952,661.37
A, Servicios Personales $55,635,510.00 | $56,865,054.77 | $56,892,872.53 | $56,892.672.53
B. _Materiales y Suministros $18,258 351.00)  $18,661,860.56 | $18.670,989.73 $18,670.989.73 |
€. Servicios Generales $38.698.387.00 | $39,553621.35| $39,672970.55 | $39,572,970.55
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas §59,126.952.00 | $60,433.657.64 | $60.463,221.12 | $60.463221.12
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
libaogilas $5,234,312.00 $5,349,990.30 |  $5,352,607.45 35‘352.507;4_5_
F. _Inversién Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones $2,780.852.00 $2,842,308.83 $2,843,699.26 52.843.699.2?
H. _Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 |
I Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
2=A+B+C+D+E+F+GrH+I) §30,207,410.00 $30,874,993.76 | $30,890,097.47 | $30,880,097.47
A. _ Servicios Personales $12,213,900.00 $12,483,827.19 | $12,489.934,14 $12.489.934.14 |
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 |
C. Servicios Generales $7.346,185.00 $7,508,535.69 $7,512,208.78 $7,512,208.78
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas $0.00 0.00 $0.00 $0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles $0.00 0.00 $0.00 $0.00
F. _Inversién Publica $10,647.325.00 $10,882,630.88 | $10,887,954.55| $10,887.954.55
G. Inversiones Financieras y Otras $0.00
Proisionas $0.00 $0.00 $0.00|
H. _Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I.___Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.
~—]
l_ﬂls' Total de Egrescs Proyectados (3= 1+ [ ¢;00 041,774.00| $211,739,178.38 | $211,842,755.84 5211.842,75®‘_\

Nota: Las proyecciones para ejercicios posteriores estdn alineados a los indices
inflacionarios (PIB), pronosticados por los analistas del Banco de México para el crecimiento
en Mexico a nivel nacional para el ejercicio 2022 en un 2.80%, para el 2023 en un 2.21% y
para los 10 afios subsecuentes en un 2.26%. Resultados de la encuesta practicada en Junio

del 2021.

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios anteriores,

se presentan a continuacion:

S—

e

3 ile § o () )
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e J ; cﬂﬂc.ﬂm G o ‘:“'-f;"ﬂ-: ¥ g“ﬁ;: 2019 , P S20205 2021 : - 2022
. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) _'W,W.BZB.M $147,953,870.18 | $198,955,848.52 $170,734,364.00
A, Servicios Personales $37,052,669.83 $55,168,495.85 $52,603,301.36 $55,635,510.00
/ Y 3
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B. Materiales y Suministros $1,830,086 .00 $15,856,005.50 $17,760,072 .91 513.255..351 .;JO y

C. Servicios Generales $18,261.033.71|  $21,074,418.00 | $30,732,304.24| __ $38,606,387 00
ghb‘idi“T;agf:::e:ﬂ?;s Asignaciones, $23656.714.46|  $43.460,070.10 | $58,014.595.28 |  $50.126.952.00 |
kT TR, e 8 $870,95329|  $1,375846.34 |  $4,00354022|  $5.234312.00
F. Inversién Publica $8.887,381.22 $10,918,934.39 $35,812,034.51 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras

ki $0.00 $0.00 $0.00 $2,780,85200
H. _Participaciones y Aportaciones 30.00 $0.00 $0.00 3000
. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado "
(2=AYBHCADSESFAGHH) $78,756,532.56 |  $27,221,463.94| $30,782,069.69 |  $30,207,410.00
A._Servicios Personales $20,025,108.45|_$1.760,578.64 | $5,075,165.18 | $12,213,900.00
B. Materiales y Suministros $14,222,672.51| $3,385,775.43 | $4,888,249.52 50.00
C.___ Sewvicios Generales $18,129,439.66 $8.560.482.06 $9.508.744.79 $7.346.185.00
= Transferencias, Asignaciones,

S e s $13,661,479.00 $0.00 $0.00 $0.00
,‘i‘ta"aib?;““ Muebles; nimusbies. e $1,207.884.78 $2,402,126.44 $981,901.70 $0.00
F. Inversién Pubiica $11,410,048.16 | $11,112.48137 | $10,328.008.60 | _ $10.647,325.00
G. Inversiones Financieras Otras

B sukiBras y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H.  Paricipaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3 1ot del- Feeuitads | de - Narosos $169,415,361.07 | $175175,334.12 | $220,737.918.21| $209,941,774.00

(3=1+2)

" | Jubilados

Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones

aplicables al municipio son los siguientes:

{.ENTIDAD PUBLICA:

_INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUA

RIALES - LD
\RTEAGA. -

Scclales

Prestacion laboral o
Fondo general para
trabajadores del

estado o municipio

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Beneficio definido,
Contribucién
definida o Mixto

Beneficic
Definido

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Poblacién Afiliada

Activos

Edad maxima

-Edad minima

Edad promedio

I'Pensionados y

Edad maxima

c
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Edad minima 68 0 40 I10C  Gagl-
Edad promedio 78 0 30.55 8790 ‘\
Beneficiarios W2
Promedio de afics \ !

de servicio N4 Ay
(trabajadores :
activos)

Aportacion
individual al plan de
pensién como %
del salario
Aportacion del ente
publico al plan de
pension como %
del salario
Crecimiento
esperado de los
pensionados y
jubilados (como %)
Crecimiento
esperado de los 0.49%
activos (como %)
Edad de Jubilacion
0 Pensién 406
Esperanza de vida 36.52

0.00%

0.00%

44.86%

L)
p) Ingresos del
Fondo mihk
o Ingresos Anuales al
> Fondo de 0
i Pensiones
S

Némina Anual

o) Activos 50,054,624 .40
Ebnm::dos y 309,783.96 g 408,990.02 718,773.98
Beneficiarios de
Pensionados y - u
Jubilados

Monto Mensual
por Penslén
Méaximo 8.476.77 - 5,183.21 6,476.77
Minimo 2.573.70 - 2,238.00 2,238.00 -
Promedio 4,302 568 - 1,704.13 3,743.61

Montodela —
Reserva h

Valor Presente de
las Obligaciones

Pensiones y

Jubilaciones en 2.659,365.08 - . 6,543,953.84 86,182.94 9,289,501.84

curso de pago
Generacién actual 178,295 629.58

Generaciones
futuras 405,441,001.44
\

11.054,841.23 | 19,113,650.60 666,969.30 209.131,080.70
62,589,270.68 | 67,624,612.68 | 2,788,799.21 538,443,683.91

‘Asocladas a los - '
Sueldos Futuros
Generacion actual — - /

; W e A
( g '. \ \ 'i: / f "’.‘/ ) &
\% o ] SR t :
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Generaciones : /gfi\
futuras NG
Valor Presente de
! onas
Futuras ;
Generacion actual
Generaciones
futuras

Otros Ingresos

DéficiSuperavit
Actuarial
Generacién actual -218,420,592.54

Generacicnes
futuras -538,443 883 91

Suficiencia ;
Afo de
descapitalizacién
Tasa de
rendimiento

2020

2.00%

Estudio Actuarial
Aflo de elaboracién 2020
-y del estudio actuarial

Empresa que Valuaciones
elabord el estudio Actuariales del
actuarial Norte, §. C

3

Datos adicionales’”

Fecha del estudio actuarial utilizado

‘8; {_/\C.\ir‘:ll_

Articulo 36.- La clasificacién de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal
2022 se presenta a continuacién:

ha . | Egresos

o , | Aprobado
l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $55,635,510.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $55,635,510.00
B. Magisterio $0.00
- C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
y | c1) Personal Administrativo $0.00
Ba-e | c2) Persenal Médico, Paramédico y Afin $0.00
= D. Seguridad Publica $0.00
" ¥ - Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes Federaies o $0.00

S Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) ’

ol e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

X (v {* \\\\M &J Q"‘d \ C‘k}gj
WY T e e
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Erendire u-s

e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00|
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) $12,213,900.00
A, Personal Administrative y de Servicio Publico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (CG=c1+c2) $0.00
¢1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00

D. Seguridad Publica

$12,213,900.00

E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes Federales o

Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) %000
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00

F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00

1l Total del Gasto en Servicios Parsonales (Il = [ + II) $67,849,410.00

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2022 se presenta a

Concapto

T ¢l

o>
$0. a><"

continuacion:
=3 A PH RIC
AL = H
£ ¥ )
e R T T Concepto Estimado / Aprobado
A. Ingmsos Tntales (A = A1 -I-A2+A3) $209,941,774.00
A1. Ingresos de Libre Disposicion $199,734.364.00
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $30,207,410.00 ‘
A3. Financiamiento Neto $0.00
— |
B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) $209,941,774.00—— _ ..
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $199,734,364.00 | - _
B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $30,207,410.00 T
C. Remanentes del Ejercicio Anterior(C=C1+C2) iﬁ?ﬂih\'—_s r
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00 )
periodo ) f
|. Balance Presupuestario (I=A-B + C) $0.00
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1- A3) $0.00 W
lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del $0.00 L‘»
Ejercicio Anterior (lli= Il - C) g & 4 k
Concepto A
E, Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
|_E1. Intereses, Comisiones y Gastos de |a Deuda con Gasto No Etiquetado $0.00
/ E2. Intereses, Comisiones y Gastos de |la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00
IV. Balance Primarlo (IV = lll + E) $0.00
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)
=f ] RIO \/”
DAD PUB ».
RCICIO : o
LS _ Concepto i _| Estimado / Aprobado |
F. Financiamianto (F = F1 + FZ] $0.001-
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas :
G. Amortizacioén de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiguetado $0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
A3. Financiamiento Neto (A3=F - G ) $0.00
Concepto
A1. Ingresos de Libre Disposicién $198,734,364 00
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién
(A3.1=F1-G1) e
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
- G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
2 B1. Gasto No Etiguetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $109,734,364.00
*;f C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00
E V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1+ A3.1-B 1+ $0.00
~ Cc1) :
<) VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento $0.00
Neto (VI=V - A3.1) )
Concepto
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $30,207,410.00
) A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
/ Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) : i
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00] i}
Etiquetadas —~— =3
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00 w:‘——,-.-.(.ﬂr"

B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizaciéon de la Deuda Publica)

$30,207,410.00——— —~

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el

periodo $0.00
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 - B2 $0.00
+C2) A
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento $0.00

TNeto (VI = Vil - A3.2)

1' recursos disponibles negativo.

nagatwo

'En el presente Presupuesto de Egresos no se cuenta con balance presupuestario de

Justmcacién de razones excepcionales del balance presupuestarlo de recursos dnspombla'

e
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8, parrafo 3°, fraccién | | Las razones excepcionales que justifican el Balance
y 19, parrafo 3° de la presupuestario de recursos disponibles negativo.
LDFEM
8, parrafo 3°, fraccién Las fuentes de recursos necesarias Y el monto especifico
Ity 19, parrafo 3° de Ia para cubrir el Balance presupuestario de recursos
LDFEM disponibles negativo.
6, parrafo 3° fraccion | El nimero de ejercicios fiscales y las acciones requeridas n/a |
'y 18, parrafo 3° de para que dicho Balance presupuestario de recursos [
la LDFEM disponibles negativo sea eliminado y se restablezca el
L Balance presupuestario de recursos disponibles sostenible.

vy
9
F
>
’t.d . . .
< Articulo 38.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
v (menor a un afio).
Cud

TITULO SEGUNDO
P DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
\ DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

,-” Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Arteaga, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacién
o del Presupuesto de Egresos de la Federacién.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de |
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia. [

AN —

Articulo 40.- Los mentos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la ===
Federacién presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion i g"
i Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribucion presupuestada se desglosa (a-xx\_q_ ~
Ny continuacién por capitulo del gasto: )

COG /COG| COG6000 | COG 00 | coc|coc Pu;upuutnmf

Fondo de X $0.00 | $0.00 | $0.00 | $10,647,350.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $10,647,350.00
Aportacicnes
para la
1] 1-004 | Infraestructura
Social
Municipal
(FAIS)

Aportaciones
para el
Fortalecimiento

2| 1-005 de los

Municipios y de
las

Demarcaciones

Territoriales del

Fondo de §10.731,102.00 [ $0.00 | $7,182.665.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $1,646,293.00 | $0.00 | $0.00 | $19,560,060.00 \ 4
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T , e
L_L (FORTAMUN) 1 l ‘ |

1 -
i L
Totales 10.731,102.00 | $0.00 | $7,182,665.00 | $0.00 | $0.00 | 510,647 350.00 | $1,646,293.00 | $0.00 | 30,00 $30,207,410.00 |

TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

A Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Codigo Municipal
. para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
J Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
- transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
N montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
% licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los siguientes
S lineamientos:
CN) U L LJ L) o L & 2 &
L) -
JAL PUH 3 3
B ) i
Obra Fublica
i S - |  EnUnidades de Medida y
o ModMiig Actualizacién
Licitacion Publica Mas de 53,550
|| |Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
\ | Adjudicacion Directa Hasta 13,300
/ z. DS Melacionados eo as Ubras Pub as
=  En Unidades de Medida y
% e T R |  Actualizacién .
S Etacion Pdblica Mas de 17,853
{ Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
- | Adjudicacion Directa Hasta 4,463

—l

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Vabr\_f:T
Agregado.

N

|
Articulo 42.- En forma similar a las obras pulblicas el municipio administrara sus
‘v adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios

Para la realizacién de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse 3 las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidagd con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratapién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los

: Ax
- o

\ e
{
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montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por/’ /
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los siguientes” i
lineamientos:

En Unidades de Medida y
__Actualizacién

Mas de 17,850
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacién publico privada se adjudicaran de conformidad

con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS

(" ™\ ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el

-?‘. 5
/ ARTICULO SEGUNDO.- EI presente Decreto entrard en viger al dia siguiente de su /
~ publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila. [

\ Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

.__/ — <1
ARTICULO TERCERO.- E| municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elaborara y P
difundird a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, -
€n su respectiva pagina de Internet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién :
presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con

el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para<ta—
difusién a la ciudadania de Ia Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

>

—

ARTICULO CUARTO.- EI municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a més tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet el
Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elaborara y difundira
a mas fardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet la informacion
adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente
decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable

3": :.» .‘\, . 7 .",’
et L i\ | art W /
\ \ - > "
o~ {\ \)@ : ’;:lr"“ [ e
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mediante la Norma para armonizar la presentacién de Ia informacion adicional del P@
del Presupuesto de Egresos. Q)

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Arteaga, a los 23 dias del mes de
Diciembre del afio 2021,

/

MAN RL ALEMAN CEPEDA
PRIMER 'REGIDOR

o

LIC. JUA

e L\.\ re [ (
C. ERENDIRA VELAZQUEZ SANCHEZ
SEGUNDA REGIDORA

-

/,\}-"1 /:. 2 /’1 }\' et /r ¥
C. BEATRIZ ADRIANA DUARTE LARA
CUARTA RE IDORA

|

CALDERON
QUINTO REGIDOR

(Ausencia Justificada)
C. LAURA PATRICIA MARQUEZ ESTRADA
SEXTA REGIDORA
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C. CARLOS SANCHEZ AVALOS
SEPTIMO REGIDOR
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Anexos b‘l\_\
La informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.
El calendario de egresos base mensual.

El presupuesto ciudadano.

La informacién relativa a la evaluacién mas reciente del desempefio de los
programas y politicas publicas.

Presupuesto basado en Resultados (Los programas presupuestarios que contengan
los elementos sefnalados en la legislacion local, las matrices de indicadores de
resultados (MIR) de los programas presupuestarios y las fichas de indicadores
establecidas para cada uno de los niveles de la MIR).

Informe sobre los contratos de asociacion publico privada celebrados por las
entidades municipales.
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ACTA No. 010/2022

TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
DEL MES DE ABRIL DE 202

En el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, siendo las catorce
horas del dia veintinueve de abril del afio dos mil veintidds, se retinen en
las instalaciones de la Presidencia Municipal Auditario Oscar Flores Tapia,
con objeto de celebrar la Tercera Sesién Extraordinaria de Cabildo del me
de Abril ala que fueron convocados los integrantes del R. Ayuntamlento,
preside la reuniéon el Alcalde, Lic. Ramiro Duran Garcia, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 85,86,87,89,91,93,94 y 104 del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Para el desahogo del PRIMER punto del Orden de] dia, el Alcalde solicita
a la Secretaria del Ayuntamiento la Lic. Roxana| Idalia Cisneros Mata,
proceda con la Lista de Asistencia, hace constar que se encuentran
presentes los municipes Lic. Ramiro Durén Garcia, Presidente Municipal;
C. Yoana Micaela Herndndez Aldaiz, Sindico de |[Mayoria; C. Elida del
Socorro Sanchez de la Fuente, Sindico de Minoria; C. Juan Javier
Manzanares Cortés, Primer Regidor; C. Yolanda Reyes Aguilar, Segunda
Regidora; C. José Maria Salas Sanchez, Tercer Regidor; C. Ma. Luisa
Valdez Medina, Cuarta Regidora; C. José Luis Luna Lopez, Quinto Regidor;
C. Zeferina Rodriguez Flores, Sexta Regidora, Lic.| Gabriel Ernesto Orsua
Martinez, Séptimo Regidor; Mtro. Antonio Horacio Berlanga Padilla,
Octavo Regidor; Lic. Felipe Armando Durén Figueroa, Noveno Regidor;
Lic. Magda Elizabeth Martinez Coss, Décima Regidora y C. Norma Irene
Oyervides Pérez, Décimo Primera Regidora.

Continuando con el uso de la palabra la Secretaria expresa que de acuerdo
al SEGUNDO punto del Orden del dia y conforme lo dispone el articulo 85
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza existe el
quérum legal para llevar  acabo la |TERCERA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL MES DE ABRIL del afio dos mil
veintidds. Por lo que se procedid a la lectura del orden del dia, el cual se
transcribe a continuacién:

ORDEN DEL DIA
Lista de Asistencia
. Declaracién de quorum legal
Lectura de acuerdos celebrados en la segunda sesién de cabildo del
mes de abril de 2022.
4. Aprobacién de la Adenda del Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2022 para el cumplimiento de criterios con el
Instituto Mexicano de Competitividad, A.C. (IMCO)
5. Asuntos Generales
6. Clausura de la Sesion.

R

Posteriormente, el Alcalde manifiesta que de conformidad con lo dispuesto !

en el articulo 94 del Cédigo Municipal del Estado de Coahuila, pone a
consideracién de este Honorable Cabildo para su|respectiva aprobacién,
el Orden del Dia, resultando aprobado por unanimidad; asimismo, solicito
a la Secretaria continuar con el siguiente punto del Orden del Dia.

En consecuencia, la Secretaria del Ayuntamiento comunica que el
TERCER punto el cual consiste en la lectura de los acuerdos celebrados

Needh
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Felpe A Dore
274




88

PERIODICO OFICIAL martes 17 de mayo de 2022

7 Gobierno Municipal
2022-2024

en la segunda sesién ordinaria de cabildo celebrada el veintisiete de abril
de dos mil veintidés los cuales se trascriben a continuacién:

ACUERDO 047/009/2022
PRIMERO: Se aprueba el Dictamen de la Comisién de Hacienda
Patrimonio y Cuenta Publica en consecuencia se autoriza el Estado
financiero del mes de marzo y el avance de gestién financiera del primer
trimestre del afio 2022.

SEGUNDO: Se autoriza al Presidente Municipal, Secretaria del
Ayuntamiento, Sindica, Tesoreria Municipal y demds autoridades
competentes a llevar a cabo los tramites correspondientes para la
ejecucion de lo antes citado.

TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de este
Gobierno Municipal.

CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 048/009/2022
PRIMERO: Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo Arteaga 2022-
2024.

SEGUNDO: Se autoriza al Presidente Municipal, Secretaria del
Ayuntamiento y demds autoridades competentes a llevar a cabo los
trdmites correspondientes para la ejecucién de lo antes citado.

TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusién de este
Gobierno Municipal.

CUARTO: Publiquese en el Periédico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Acto continuo, la Secretaria comunica que el CUARTO punto del Orden
del dia consiste en la Aprobacién de la Adenda del Presupuesto de Egresos
para el ejercicio fiscal 2022 para el cumplimiento de criterios con el
Instituto Mexicano de Competitividad, A.C. (IMCO), misma que se
transcribe en su totalidad:

Presupuesto de Egresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2022

MARCO LEGAL

En la ciudad de Arteaga, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de Coahuila de Zaragoza,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 158-P, fraccién IV de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
102, fraccion V, numeral 3 y 246 del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 262 y 263
del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 10:10 horas del dia 23
de Diciembre de 2021, reunidos en el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, previa convocatoria realizada
por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y competencias, los Integrantes del R. Ayuntamiento;

aprobaron por unanimidad el Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022. ¢

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuitade
Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Ayuntamiento del municipio presenté ante el H. Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la
Ley de Ingresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022.




martes 17 de mayo de 2022 PERIODICO OFICIAL

ARTEAGA

7 Gobierno Municipal
2022-2024 |

Con fundamento en el articulo 115, fracciéon IV, penultimo pa’rrafJ de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza aprob¢ la Ley de Ingresos del
Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022, I{cual fue publicada en el Periédico
Oficial del Estado de Coahuila en el mes de diciembre de 2021.

La Ley de Ingresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022, incluye
el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $242,931,901.22, el cual se codificé con base
en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022, guarda equilibrio

presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afi

Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Federativas y los Municipios, la cual establece diversas disposiciones en mat
gasto publico, reintegros de recursos federales y demas medidas para logr:
publicas.

evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de Ingresos Municipal y
correspondientes al ejercicio fiscal 2022, bajo la metodologia del Barémetro de
(BIPM).

El BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacion

criterios para desglosar la informacién y uso de clasificaciones homologadas,

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer

empresas y el gobierno.

Rendiciéon de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Za

, de conformidad con lo establecido

en los articulos 115, fracciéon IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

eria de presupuestacion, control del
ar la sostenibilidad de las finanzas

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C. (IMCO),

os formatos ciudadanos de ambos,
Informacion Presupuestal Municipal

e los presupuestos, con el fin de

impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas, a través del cumplimiento de los

es posible un uso de lenguaje que

permita presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

del funcionario publico para hacer

saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero
publico, y se debe entender como una acciéon fundamental para generar copfianza entre la sociedad civil, las

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccién B, fraccién XX de la Ley de

agoza, es facultad indelegable del

Auditor Superior del Estado presentar durante el mes de febrero de cada afio el “Informe de la Evaluacion del
Proceso Presupuestal Municipal y Estatal” ante el H. Congreso del Estado y|dar cuenta del resultado de dicha
evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.

Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado a la tarea de revisar
el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas en materia|de integracion, contenido y registro
de los presupuestos de ingresos y egresos de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe
de la Evaluacion del Proceso Presupuestal (IEPP).

Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la programacion del gasto publico municipal se

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cédigo Financiero para los
tomara como referencia el Plan Estatal de Desarrollo 2017 —2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico, se \(‘
expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2022, cuyo objetivo primordial es integrar

la informacién presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y -
especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la

Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publig
Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las misms
Zaragoza y demas legislacion aplicable.
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHU
EJERCICIO FISCAL 2022

quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de

Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociacion

Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado d

la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de

a para el Estado de Coahuila de
as para el Estado de Coahuila de

LA DE ZARAGOZA PARA EL

b 8
o\
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Palitica del Estado de Coahuila de \:
Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios \
del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, \‘ A
—
\

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Arteaga para el Ejercicio Fiscal 2022, para

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHUILA

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base en lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio

os Estados Unidos Mexicanos, la

Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de

de Zaragoza, la Ley de Disciplina
es Publico Privadas para el Estado

de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contrata;ién de Servicios para el Estado de

Coahuila de Zaragoza, la Ley de
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Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2024 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza,
en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreriay a la Contraloria
Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y
definiciones que establezca el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las
liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria
Municipal o su equivalente, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

1. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al
cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con
saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

1. Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacién
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para
la realizacién de funciones especificas.

V. Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan
cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelaciéon mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

VI. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo

mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la

Tesoreria a los ejecutores de gasto.
VII. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobie%

Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

VIIL. Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente, y no habra autoridad
intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante,
decisorio, y representante del Municipio.

IX. Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como propésitos basicos identificar
las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los
recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la
elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la
materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada
orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

X. Clasificacién Econdémica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los entes publicos que
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de analizar y
evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

XI. Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos seguln los
propdsitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos.

XII. Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento.
Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y
precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

X, Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacién presupuestal que redne en forma sistematica y
homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento
fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo
el vinculo con la contabilidad.

XIV. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de
los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.
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XV. Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que felaciona las transacciones publicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica presentandolos en
Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos.

XVI. Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en [forma representativa y homogénea,
las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

XVIL Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado entre la contratante y el
desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a lo dispuesto por la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

XVIIL

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley
de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

XIX. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal o su
equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario directq por parte de la Tesoreria Municipal
0 su equivalente.

XX. Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a
cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que
dichas obligaciones tengan como propésito operaciones de canje o refinanciamiento.

XXI. Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por canducto de sus ayuntamientos, como \\»\ O
responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las é
entidades de la administracién publica paramunicipal a su cargo.

XXIl. Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de regursos publicos del Presupuesto de ‘&

Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados S

en un periodo determinado.

P N X

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los érganos auténomos; los ayuntamientos )

de los municipios y las entidades de la administracion publica paraestatal o paramunicipal.

XXIIIL

XXIV. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participaciéon municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrgdos, los cuales son objeto de control

presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el|objeto de auxiliar al Municipio en el \
Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo. W\
XXVI. Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el
Presupuesto de Egresos. \

XXVII.

XXV

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de ca
componentes institucionales del sistema econémico que se efectuar
tal proposito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacioén, el

pital y las transferencias a los otros
1 para financiar gastos de éstos con

arrendamiento de la propiedad y |

transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econdmico para financiar,

gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconoci
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratad
sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de

miento de una obligacién de pag
servicios y obras oportunamente
os, leyes, decretos, resoluciones y

una cuenta por liquidar certificada o

documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en

México se integra por los recursos

publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos ultimos

afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salu
seguridad publica, entre otros.

d, infraestructura e inversion social,

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que resulta de
incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias
del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de
pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los ejecutores de

gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y meta
actividad econémica y social.

s que tienen un efecto directo en la

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,

aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como

de la venta de bienes y servicios,

ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otfos ingresos.

N
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Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de los
aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro medio
de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma
resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién
de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento
de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos
del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba el ayuntamiento a
iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las
actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién
Publica Municipal.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion,
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que
se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Programas y proyectos de inversién: Acciones que implican erogaciones de gasto de capital
destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y modificacién de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un
aumento en la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo
colegiado, al municipio.

Remuneracién: Toda percepcién de los servidores publicos municipales en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que
sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central, descentralizada o
concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la
satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto concebir, disefiar
y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios,
asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia
de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, {

procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacién del Desempefio: El conjunto de elementos metodolégicos que permiter;ﬁ}lizer/
do de

una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del
cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias
de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propésito
de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacién
tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas
contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

Trapajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que
puedan desarrollar el servicio respectivo.

Trabgiad_ores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia, inspeccion,
ﬁscah_zacmn, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que por el
manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

2L s Tl o
w.
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LV. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos
a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomps y Entidades.

LVI. Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencia de la Administracién Publica del
Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los
servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido
conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

LVII. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion
y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econémico o el erario del Municipio, seré obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal de Arteaga, Coahuila
de Zaragoza, tal como lo establece el articulo 129, fraccién Xl del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto Municipal, se administrara
con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establecen los articulos 171 de la Constitucion Politica|del Estado de Coahuila de Zaragoza
y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual fgrma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el
Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los integrantes de los
Concejos Municipales.

1. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o|tratar de obtener por el desempefio
de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto les deban

corresponder.
1. El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracién Puablica Municipal.
V. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de desarrollo social
y econémico que formule el ayuntamiento.
V. Los programas operativos institucionales se referiran a las pripridades del desarrollo integral del
municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.
VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos aprobado y debera
ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
VIIL Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto de Egresos y que
tenga saldo suficiente para cubrirlo.
VIIL En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las lerogaciones no podran exceder del
3% de los ingresos presupuestales totales.
IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos Municipal, cuidando
en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los
anticipos que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos. /
X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes |
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o v
erogado. ™
XI. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por §
este Presupuesto.
XII. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios se

aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la amortizacion anticipada de la Deuda
Publica, el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones,
en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre |del ejercicio inmediato anterior, asi
como el pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad |competente, la aportacién a fondos
para la atencion de desastres naturales y de pensiones, y en sy caso, el remanente para Inversion
publica productiva, a través de un fondo que se constituya para talefecto, con el fin de que los recursos
correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediatq siguiente, y la creacién de un fondo
cuyo objetivo sea compensar la caida de Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.
X En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros
de gasto en el siguiente orden:
a) Gastos de comunicacion social;
b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de -
lo dispuesto por el articulo 13, fraccién VIl de la presente Ley, y
c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones
extraordinarias.
Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la
disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.
XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y de Evaluacién al
Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congreso del Estado
Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

I Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, el Ayuntamiento, debera rei
copia del mismo y del acta de sesion en que se aprob6 al Congreso del Estado para su conocil i
y efectos de seguimiento y revisién de la cuenta publica.
1. Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.
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1. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones presupuestales armonizadas,
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza garantizard que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022, debera ser difundido en los medios electrénicos con los que
disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO I
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza,
importa la cantidad de $209,941,774.00. Para el presente ejercicio fiscal se prevé un superavit publico
presupuestario de $20,000,000.00.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren insuficientes para
cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la administracién municipal, el ayuntamiento
podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa
justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias,
siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de
prioritarias o urgentes.

Seccioén Il
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién se presentan los montos considerados en forma global de egresos para el Municipio y
sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS N
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL:

4| Nombre de = 80 90
laEntidad | 1000 | 2000 | 3000 | 4000 | 5000 | 6000 | 7000 |30|%0| rotal
Municipio | 67,8494 | 18,258, | 46,0445 59,126, | 52343| 10.647,| 2.780, 000' 0.| 209,941,
de Arteaga 10.00 | 351.00| 7200 | 952.00| 1200 | 325.00| 852.00 00| 774.00
SIMAS 423939| 11302 68617| (oo | 82404| 11257 o | 0. 000' 12,990,1
Arteaga 050 | 37.12| 3878 . 294 '17.88 00 | g0 27.22

Clasificacion CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversion Publica
7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones
9000. Deuda Publica

Seccion Il
Estimacién de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Tipo de
Gasto se distribuye de la siguiente manera:

= O POR {OND A O
DAD PUB A AR A
R O 0
Pre pue O Aprobado
1_| Gasto Corriente $190.,487,725.00
2 | Gasto de Capital $18,662,489.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $791,560.00
5 | Participaciones $0.00
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Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 cor| base en la Clasificacion Econémica

se distribuye de la siguiente manera:

A A O ONO R
DAD PUB A AR A A
R O £ 0
Pre P
greso 0
probado

21 GASTOS CORRIENTES ot b
211 Gastos.de Consumo de los Entes del Gobierno General/G )s de Explotacion de | $119,128,2 9y

las Entidades Empresariales 94.00
2111 Remuneraciones $67'84g’g(1) @ \Q
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios $51 ,272,83
2.1.1.3 | Variacién de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacién $0.00 W
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00 &
2116 Impuestos sobre los productos, la produccion y las importaciones de las entidades $0.00

empresariales =
21.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00 . 3
21.3 Gastos de la Propiedad $0.00 S 9
21.31 Intereses $0.00 % 4
2.1.3.1.1 | Intereses de la deuda interna $0.00 = \
2.1.3.1.2 | Intereses de la deuda externa $0.00 “
2:1.32 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00 &.
2.1.3.2.1 | Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00 @:\
2.1.3.2.2 | Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.41 A entidades empresariales del sector privado $0.00
2.1.4.1.1 | A entidades empresariales no financieras $0.00

2.1.4.1.2 | A entidades empresariales financieras $0.00 \
2142 A entidades empresariales del sector pablico $0.00 N
2.1.4.2.1 | A entidades empresariales no financieras $0.00
2.1.4.2.2 | A entidades empresariales financieras $0.00 A~
21.5 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados 559,12%:3 W
21.54 Al sector privado $59'12gjgg /7
2:1.6.2 Al sector publico $0.00
2.1.5.2.1 | A la Federacién $0.00 /
2.1.5.2.2 | A las Entidades Federativas $0.004 / \
2.1.5.2.3 | A los Municipios $0.00/ ‘
2.1.5.3 | Al sector externo $9é3’
2.1.5.3.1 | A gobiernos extranjeros $0.00
2.1.5.3.2 | A organismos internacionales $0.00
2.1.5.3.3 | Al sector privado externo $0.00
21.6 :;r!pl{esto Sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades Empresariales $0.00
ublicas
2:4:7 Participaciones $0.00
21.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2:1/8.1 Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 | Provisiones a largo plazo $0.00
2.1.83 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2184 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
27 GASTOS DE CAPITAL e
2.21 Construcciones en Proceso $10,64;,.g§
222 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) 52’780’8%26
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22.21

Viviendas, Edificios y Estructuras

$2,780,852.
00

22214

Viviendas

$0.00

22212

Edificios no residenciales

$0.00

22213

Otras estructuras

$2,780,852.
00

2222

Magquinaria y Equipo

$0.00

22221

Equipo de transporte

$0.00

22222

Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones

$0.00

22223

Otra maquinaria y equipo

$0.00

2223

Equipo de Defensa y Seguridad

$0.00

2224

Activos Biolégicos Cultivados

$0.00

22241

Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes

$0.00

22242

Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos recurrentes

$0.00

2225

Activos Fijos Intangibles

$0.00

22251

Investigacion y desarrollo

$0.00

2:2.2:5.2

Exploracién y evaluaciéon minera

$0.00

22253

Programas de informatica y bases de datos

$0.00

22254

Originales para esparcimiento, literarios o artisticos

$0.00

22255

Otros activos fijos intangibles

$0.00

223

Incremento de Existencias

$18,258,35 i

1.00

22341

Materiales y suministros

$18,258,35

2232

Materias primas

2233

Trabajos en curso

2234

Bienes terminados

N
1.00 §
$0.00
$0.00
$0.00

2235

Bienes para venta

$0.00

2236

Bienes en transito

pe A Dk~

$0.00

2237

Existencias de materiales de seguridad y defensa

$0.00

224

Objetos de Valor

7

$0.00

2241

Metales y piedras preciosas

$0.00

2242

Antigliedades y otros objetos de arte

$0.00

2243

Otros objetos de valor

225

Activos no Producidos

2251

Activos tangibles no producidos de origen natural

22511

Tierras y Terrenos

$0.00 \ \
$0.00
$0.00 :
$0.00

22512

Recursos minerales y energéticos

$0.00

——[2:2:51.3

Recursos bioldgicos no cultivados

$0.00

22514

Recursos hidricos

22515

Otros activos de origen natural

2252

Activos intangibles no producidos

$0.00 :
$0.00
$0.00

2.25.21

Derechos patentados

$0.00

22522

Arrendamientos operativos comerciales

$0.00

22523

Fondos de comercio adquiridos

$0.00

22524

Otros activos intangibles no producidos

2.2.6

Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados

226.1

Al sector privado

2262

Al sector publico

$0%00 =
$
$0.00 i \

2.216.2.1

A la Federacién

$0.00

226.22

A Entidades Federativas

$0.00

226.23

A Municipios

$0.00

2263

Al sector externo

$0.00

2.26.3.1

A gobiernos extranjeros

$0.00

22632

A organismos internacionales

$0.00

226.33

Al sector privado externo

$0.00

227

Inversién Financiera con Fines de Politica Econémica

$0.00

2271

Acciones y participaciones de capital

$0.00

2.2.7.2

Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica

$0.00
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2.2.0.3

Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econénm

nica

2274

341

Concesion de Préstamos

FUENTES FINANCIERAS

3.1.1

Disminucién de Activos Financieros

3.1.1.1

Disminucion de Activos Financieros Corrientes (Circulantes)

3.1.1.1.1

Disminucion de caja y bancos (efectivos y equivalentes)

31112

Disminucion de inversiones financieras de corto plazo (derecho
equivalentes)

s a recibir efectivo o

3.1.1.4.3

Disminucion de cuentas por cobrar

3.1.11.4

Disminucion de documentos por cobrar

3.1.1.1.5

Recuperacion de préstamos otorgados de corto plazo

3.1.1.1.6

Disminucién de otros activos financieros corrientes

3.1.1.2

Disminucién de Activos Financieros No Corrientes

3:1:1:2.4

Recuperacion de inversiones financieras de largo plazo con fines

de liquidez

3.1.1.2:1

Venta de acciones y participaciones de capital

3.1.1.21

Venta de titulos y valores representativos de deuda

Venta de obligaciones negociables

Recuperacién de préstamos

Disminucion de otros activos financieros no corrientes

Incremento de pasivos

Incremento de Pasivos Corrientes

Incremento de cuentas por pagar

Incremento de documentos por pagar

Conversién de la deuda publica a largo plazo en porcién circulante

Conversién de titulos y valores de largo plazo en corto plazo

Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica interna de L.P.

Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica externa de L.P.

Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo

Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna de L.P.

Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa g

e L.P.

Incremento de otros pasivos de corto plazo

Incremento de Pasivos No Corrientes

Incremento de cuentas por pagar a largo plazo

Incremento de documentos por pagar a largo plazo

Colocacion de titulos y valores a largo plazo

Colocacién de titulos y valores de la deuda publica interna

Colocacién de titulos y valores de la deuda publica externa

Obtencién de préstamos de la deuda publica a largo plazo

Obtencion de préstamos internos

Obtencién de préstamos externos

Incremento de otros pasivos de largo plazo

3.2

Incremento del Patrimonio

APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

3.21

Incremento de Activos Financieros

3.211

Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes)

3:2.1.1.1

Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes)

32142

Incremento de inversiones financieras de corto plazo (derechds a recibir efectivo y

equivalentes)
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3.2.1.1.3 | Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.2.1.1.4 | Incremento de documentos por cobrar $0.00
3.2.1.1.5 | Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.2.1.1.6 | Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3:21:2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.2.1.2.1 | Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
31‘2‘1 2.1 Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
. o\
32'2'1‘2‘1 Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00 1 >4
332‘1 2yl Compra de obligaciones negociables $0.00 g‘
2‘2‘1 2.1 Concesion de préstamos $0.00 S
3.2.1.2.2 | Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00
3.2.21 Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00
3.2.2.1.1 | Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00 §'
3.2.2.1.2 | Disminucién de Documentos por Pagar $0.00 \—5
3.2.2.1.3 | Amortizacién de la Porcién Circulante de la Deuda Publica de Largo Plazo $0.00 \,\— 57
31‘2'2'1‘3 Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica de L.P. en titulos y valores $0.00 9
3.2.2.1.3 | Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica interna de L.P. en Titulos $0.00 '4
11 valores ’ §
3.2.2.1.3 | Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica externa de L.P. en titulos y $0.00 %
1:2 valores ' <
32215 Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en préstamos $0.00 %
32‘21‘2'1'3 Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica interna de L.P. en préstamos $0.00 Q
32'22‘2‘1 3 Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica externa de L.P. en préstamos $0.00
3.2.2.1.4 | Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00 \
3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2.2.2.1 | Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2.2.2.2 | Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2.2.2.3 | Conversion de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién Circulante $0.00
31'2‘2'2'3 Conversién de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
31'21'2‘2 9 Porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
31‘22'2'2'3 Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica externa $0.00
32'2‘2'2‘3 Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
32'21'2'2'3 Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3;22‘2'2‘3 Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.2.4 | Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo

Disminucién de Patrimonio

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Objeto
del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente manera:

1100

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

$58,658,677.00

1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $58,658,677.00
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1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero | $0.00
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANsnonLo $0.00
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual | $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social 1 $0.00
1240 Retribucién a I<_>_s Re?presenganges de los Trabajadores y de los Patrones en la $0.00

Junta de Conciliacién y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $8,577,583.00
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de Fin de Afio $7,903,573.00
1330 | Horas Extraordinarias $312,005.00
1340 | Compensaciones $362,005.00
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 ézi)gggaciones de Técnico, de Mando, por Comisién, de Vuelo y de Técnico $0.00
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 \F;erggzamones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y Custodia de $0.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $0.00
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $0.00
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $337,600.00
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $0.00
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $337,600.00
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $0.00
1600 | PREVISIONES $275,550.00
1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $275,550.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00

Recom $0.00

7%
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y $2,173,416.00 \
ARTICULO§ OFICIALES 4 / AR}
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $1,159,668.00/ \)\ &
2120 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién $268,1/4&/99/ /\ <
2130 | Material Estadistico y Geografico $%8/2.00 ‘§\

2140 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacién y

Comunicaciones $310.201.00 | \ ~
2150 | Material Impreso e Informacién Digital $64,870.00
2160 | Material de Limpieza $370,153.00
2170 | Materiales y Utiles de Ensefanza $0.00
2180 | Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $911,620.00
2210 | Productos Alimenticios para Personas $908,527.00
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $3,093.00
2300 ggLEElgglsAEII;IAMa(S)J MATERIALES DE PRODUCCION Y $7,331.00
2310 g:;::;i:ctos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos como|Materia $0.00
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 | Productos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como Materia Prima $0.00
2340 I\Cll:rt:t:i:sgzlrisa’ Lubricantes, Aditivos, Carbén y sus Derivados Adquiridos como $0.00
2350 g:ic’)g:ctos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos como Materia $0.00
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Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos Adquiridos como

2350 Materia Prima $0.00
2370 | Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia Prima $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacién $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $7,331.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $624,131.00
2410 | Productos Minerales no Metalicos $52,200.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $2,747.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $1,460.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $1,000.00
2460 | Material Eléctrico y Electronico $355,757.00
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $55,876.00
2480 | Materiales Complementarios $3,499.00
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion $151,592.00
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $1,224,508.00
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $330,000.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $496,412.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $398,096.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $9,674,685.00
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $9,674,685.00
2620 | Carbén y sus Derivados $0.00
2700 \I;E'S,Bl'.la_lli\llg,s BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $1,840,919.00
2710 | Vestuario y Uniformes $1,800,000.00
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccién Personal $16,000.00
2730 | Articulos Deportivos $24,919.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $0.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $1,801,741.00
2910 | Herramientas Menores $250,133.00
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $26,943.00
2930 Refacci_ones y Accesor_ios Menores de Mobiliario y Equipo de Administracion, $0.00
Educacional y Recreativo
2940 :R;z?:\:“caigir;s y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la $9,902.00
2950 f:;?)c;.::gr:izs y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental Médico y de $0.00
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $1,514,763.00
2970 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad $0:00
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos }aﬁ"
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles t/$0 00
3100 | SERVICIOS BASICOS $8,451,769.00
3110 | Energia Eléctrica $7,356,458.00
3120 | Gas $155,380.00
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $303,150.00
3150 | Telefonia Celular $11,884.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $240,000.00
3170 | Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacion $384,000.00
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Internet

3180 | Servicios Postales y Telegraficos $897.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $317,169.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $0.00
3230 Qgﬁ:edaaur\r’wéento de Mobiliario y Equipo de Administracién, Educacional y $305,800.00
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $0.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $11,369.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
3300 :Eg\é:g:g: PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS $2,446,684.00
3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,301,684.00
3320 | Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades Relacionadas $0.00
3330 gﬁr:fng:?:aicieésonsultona Administrativa, Procesos, Técnica y en Tecnologias de $345,000.00
3340 | Servicios de Capacitacion $800,000.00
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00
3360 | Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresion $0.00
3370 | Servicios de Proteccién y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $0.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $818,199.00
3410 | Servicios Financieros y Bancarios $462,599.00
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $355,600.00
3460 | Aimacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $O.QD/
3480 | Comisiones por Ventas $0.00,
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $p.’60
3500 (S:gl;!‘\élg'l;\),i gI%I:STALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO|Y $3,51 Mo
3510 | Conservaciéon y Mantenimiento Menor de Inmuebles $537,486.00
S et S MMty o o 524.000.00
3530 :;lslgafloarzr:;géig‘eparacmn y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de $24.000.00
3540 t\asgzlre;ct:;c:g Reparacién y Mantenimiento de Equipo e Instrumental Mgdico y de $0.00
3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $591,608.00
3560 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
3570 u\::ra;;ﬁf:{:eparacxon y Mantenimiento de Maquinaria, Otros Equipps y $0.00
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $2,278,800.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $59,460.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $6,000,000.00
3610 Difggién por Radio, Televisién y Otros Medios de Mensajes Sobre Programas y $0.00
Actividades Gubernamentales
3620 Difusién por Radio, Television y Otr(_)s_ Medios de Mensajes Comerciales para $0.00
Promover la Venta de Benes o Servicios
3630 ﬁ?;::;c:s de Creatividad, Preproduccion y Produccién de Publicidad, |[Excepto $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
3660 Servicio de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a Través de $0.00

Feles A pue
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3690 | Otros Servicios de Informacién $6,000,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $895,468.00
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00 \
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00 & N
3750 | Viaticos en el Pais $549,699.00 o
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00 . S
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00 &
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $345,769.00 \ g\
3800 | SERVICIOS OFICIALES $16,180,984.00 %
3810 | Gastos de Ceremonial $1,500,000.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $14,680,984.00 \
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00 d
3850 | Gastos de Representacion $0.00 :\
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $7,418,945.00 g Y
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00 §
3920 | Impuestos y Derechos $0.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacién $268,808.00 AN
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00 &{_
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00 =
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00 \
3970 | Utilidades $0.00
3980 | Impuesto Sobre Nominas y Otros que se Deriven de una Relacién Laboral $1,116,050.00

$6,034,087.00

3990 | Otros Servicios Generales

4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $0.00

==Nh N >p (/o/oL

4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00 /
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0‘¢ /
-
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.007 J ]
—_ 4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos 4{0.06
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no Empresariales y
- 4150 : A $0.00
-— no Financieras
==
F Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales Empresariales y no
4160 Fi 2 $0.00
inancieras
4170 T_ransfe_arencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00 \
Financieros
4180 T_ransfgrencnas Internas Otorgadas a Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
Financieras
4190 | Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no Empresariales y no \
4210 Ei g $0.00
inancieras J
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales Empresariales y no
ey Financieras $0.00
4230 | Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales Publicas Financieras $0.00
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4250 | Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y Municipios $0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $7,022,438.00
4310 | Subsidios a la Produccién $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
4330 | Subsidios a la Inversién $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00

¥
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4390 | Otros Subsidios $7,022,438.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $48,792,954.00
4410 | Ayudas Sociales a Personas $48,792,954.00
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacién $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $791,560.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $791,560.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $2,520,000.00
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Eransferencias a Fide_icomi_sos Publicos de Entidades Paraestatales no $0.00
mpresariales y no Financieras
4650 g::fézraer:ﬁ:ss yanFoidFe}ir::;)r:r;iise?aslSPublicos de Entidades Paraestatales $0.00
4660 | Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas Financieras $2,520,000.00
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacién de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $0.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
( 4850 | Donativos Internacionales
’ 4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales
Transferencias par:
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria
5130 | Bienes Atrtisticos, Culturales y Cientificos
5140 | Objetos de Valor
5150 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $734,312.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $734,312.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $4,500,000.00
5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $4,500,000.00
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
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5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $0.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccién $0.00
5640 gn:;?z;salde Aire Acondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion Industrial y $0.00 L
5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacién $0.00
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $0.00 n
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00 /\
5690 | Otros Equipos $0.00 O\~
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00 ‘3
5710 | Bovinos $0.00 >
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00 \;
5750 | Peces y Acuicultura $0.00 §
5760 | Equinos $0.00 3
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00 . \Q_)
5780 | Arboles y Plantas $0.00 3 S’\
5790 | Otros Activos Biolégicos $0.00 \3\
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00 \ [\
5820 | Viviendas $0.00 \ (\7 (

5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00

5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00

5920 | Patentes $0{0/0 /
5930 | Marcas $0.007]
5940 | Derechos
— 5950 | Concesiones ~7$0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales

Y

N\

»
' Aéz(f%m_zf;/

5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras
5990 | Otros Activos Intangibles

6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $10,647,325.00

6110 | Edificacion Habitacional $4,500,000.00
6120 | Edificacion no Habitacional $0.00
6130 Constchcién de Obras para gl Abastecimiento de Agua, Petréleo,Gas, $0.00
Electricidad y Telecomunicaciones
6140 | Division de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacion $6,147,325.00
6150 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 | Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos Especializados $0.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificacién Habitacional $0.00
6220 | Edificacion no Habitacional $0.00
6230 Constchcién de Obras para gl Abastecimiento de Agua, Petrdleo, Gas, $0.00
Electricidad y Telecomunicaciones
6240 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
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6320

6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6290 | Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos Especializados $0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
6310 Estudios, Formul_acién y Evaluacit’)p de Proyectos Productivos no Incluidos en $0.00
Conceptos Anteriores de este Capitulo
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos Anterjores de

$0.00

$0.00 |

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCT|IVAS
7110 Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al Sector|Social y $0.00
Privado para el Fomento de Actividades Productivas )
7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios para el Fomento $0.00
de Actividades Productivas .
7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
7210 Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica :
7220 Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales Empresariales $0.00
y no Financieras con Fines de Politica Econémica :
7230 Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica .
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con Fines|de Politica
7240 Econémica $0.00
7250 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos Internacionales con Fines $0.00
de Politica Econémica .
7260 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con Fines de Politica
Econdémica
7270 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con Fines|de Gestion
de Liquidez
7280 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con Fines|/de Gestién
de Liquidez
7290 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con Fines de Gestién
de Liquidez
7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES
7310 | Bonos
7320 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica Econémica

7330 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Gestién de Liquidez
7340 | Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econémica
7350 | Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestién de Liquidez
7390 | Otros Valores
7400 | CONCESION DE PRESTAMOS
7410 C_once§ién de Pré_stamos a Entidades Rar_aestatales no Empresariales y no
Financieras con Fines de Politica Econémica
7420 C_once;ic‘)n de Pré_stamos a Ep}idades Rargestatales Empresariales y no
Financieras con Fines de Politica Econémica
7430 C_oncesién d‘e‘Pre'stamgs a Instituciones Paraestatales Publicas Financieras con $0.00
Fines de Politica Econémica
7440 ggﬁt?s:lgg:n%s‘rii:tamos a Entidades Federativas y Municipios con Fines de $0.00
7450 | Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica Ecanémica $0.00
7460 | Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica Ecdnémica $0.00
7470 | Concesion de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestién de Liquidez $0.00
7480 | Concesién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestién de Liquidez $0.00
7490 | Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestién de Liquidez $0.00
7500 | INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $0.00
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 | Inversiones en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no Financigros $0.00
7550 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no Financieros $0.00
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
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7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES
7900 ESPECIALES $2,780,852.00 )
7910 | Contingencias por Fenémenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconémicas $0.00 N N
7990 | Otras Erogaciones Especiales $2,780,852.00 e

PARTICIPACIONES
8110 | Fondo General de Participaciones

8120 | Fondo de Fomento Municipal

8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios

8140 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades Federativas

8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacién a Municipios

8160 | Convenios de Colaboracion Administrativa

8300 | APORTACIONES
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas

8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios

8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios

8340 | Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de Proteccién Social

8350 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias a Entidades
Federativas y Municipios

8500 | CONVENIOS
8510 | Convenios de Reasignacion

8520 | Convenios de Descentralizacion
8530 | Otros Convenios

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
9110 | Amortizacién de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito

9120 | Amortizacién de la Deuda Interna por Emision de Titulos y Valores

9130 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Nacionales

9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito

9150 | Amortizacion de Deuda Externa con Organismos Financieros Internacionales
9160 | Amortizacién de la Deuda Bilateral
9170 | Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores

9180 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Internacionales

9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito

9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores

9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales

9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito

9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales

9260 | Intereses de la Deuda Bilateral

9270 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en el Exterior

9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna

9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa

9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna

9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa

9500 | COSTO POR COBERTURAS

9510 | Costos por Coberturas

9600 | APOYOS FINANCIEROS
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros
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9620 | Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero Nacional

9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
9910 | ADEFAS

El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $6,000,000.00 y se desglosa en el rubro 3600
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador por Objeto del Gasto.

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD /
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600

ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA

EJERCICIO FISCAL 2022

e T G=Total

Ingresos e
Monto Total de
del Lim ingresis +. { FAUISTt
L / en$ % Estimados
$2,272,937.| $6,000,000. | $3,727,063. $0.00|  0.00% | $209,041,774.0| $6,298,253.
00 00 00| 163.98% 0 22

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $719,600.00, y se desglosa en las partidas
genéricas 4520 Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del ejercicio 2022 importan
la cantidad de: $7,380,250.00 y de acuerdo a la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan
por cada una de las unidades ejecutoras como se muestra a continuacién:

A 2 O AD RA A POR OB OD A O
DAD PUB A ARTEAGA
R O £ 0
A O Pre puesto Aprobado
0101 PRESIDENCIA = $1,496,568.00
1000 Servicios Personales $992,395.00
2000 Materiales y Suministros $381,269.00
3000 Servicios Generales $122,904.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0104 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA - $252,126.00
1000 Servicios Personales $250,935.00
2000 Materiales y Suministros $1,191.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0105 COMUNICACION SOCIAL : $7,220,888.00
1000 Servicios Personales $780,702.00
2000 Materiales y Suministros $50,000.00
3000 Servicios Generales $6,390,186.00 § N
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0201 CUERPO EDILICO - $5,883,682.00
1000 Servicios Personales $5,060,431.00

21
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2000 Materiales y Suministros $754,414.00
3000 Servicios Generales $68,837.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0301 CONTRALORIA $921,260.00
1000 Servicios Personales $819,704.00
2000 Materiales y Suministros $34,807.00
3000 Servicios Generales $66,749.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0302 AUTORIDAD INVESTIGADORA $285,127.00
1000 Servicios Personales $277,440.00
2000 Materiales y Suministros $7,687.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0303 AUTORIDAD SUBSTANCIADORA $284,188.00
1000 Servicios Personales $277,440.00
2000 Materiales y Suministros $6,748.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
0901 OBRAS PUBLICAS $9,153,455.00

1000 Servicios Personales

$1,133,016.00

2000 Materiales y Suministros

$1,432,201.00

3000 Servicios Generales $440,913.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $6,147,325.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1201 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $5,629,323.00
1000 Servicios Personales $668,8007.00
2000 Materiales y Suministros $35,520.00

3000 Servicios Generales

$2,524,996.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$2,400,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

~
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9000 Deuda Publica

$0.00

1206 SEGURIDAD PUBLICA

$28,127,512.00

1000 Servicios Personales

$12,213,900.00

2000 Materiales y Suministros

$5,281,595.00

3000 Servicios Generales

$9,597,705.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $300,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $734,312.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1207 PROTECCION CIVIL $8,054,759.00
1000 Servicios Personales $4,438,460.00
2000 Materiales y Suministros $2,384,533.00
3000 Servicios Generales $181,766.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $1,050,000.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1208 ARCHIVO MUNICIPAL $222,223.00
1000 Servicios Personales $167,296.00
2000 Materiales y Suministros $40,236.00
3000 Servicios Generales $14,691.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1209 JURIDICO $1,156,364.00
1000 Servicios Personales $652,439.00
2000 Materiales y Suministros $53,320.00 }
3000 Servicios Generales $450,605.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1210 JUECES CALIFICADORES $736,085.00
1000 Servicios Personales $702,624.00
2000 Materiales y Suministros $0.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1301 DESARROLLO SOCIAL $32,538,448.00
1000 Servicios Personales $1,236,295.00
2000 Materiales y Suministros $442,425.00
3000 Servicios Generales $109,734.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $26,249,994.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $.00
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6000 Inversion Publica $4,500,000.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1309 DEPORTES, EDUCACION Y CULTURA $7,618,391.00
1000 Servicios Personales $446,123.00
2000 Materiales y Suministros $166,851.00
3000 Servicios Generales $3,555,437.00 %
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,449,980.00 //
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1310 JUVENTUD $771,523.00
1000 Servicios Personales $585,527.00 ¥
2000 Materiales y Suministros $185,996.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00 B
1401 TESORERIA $3,003,580.00
1000 Servicios Personales $317,847.00
2000 Materiales y Suministros $658,526.00
3000 Servicios Generales $2,027,207.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 4~
9000 Deuda Publica $0.00
1402 CATASTRO $9,276,127.00
1000 Servicios Personales $2,048,709.00
2000 Materiales y Suministros $132,118.00
3000 Servicios Generales $72,862.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $7,022,438.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
P4 6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1408 CONTABILIDAD $2,763,600.00
1000 Servicios Personales $1,150,927.00
2000 Materiales y Suministros $32,028.00
3000 Servicios Generales $1,580,645.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1411 CONTROL PRESUPUESTAL $181,463.00
1000 Servicios Personales $181,235.00
2000 Materiales y Suministros $228.00
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3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1412 MEDIO AMBIENTE : $5,518,578.00
1000 Servicios Personales $4,298,596.00
2000 Materiales y Suministros $289,212.00
3000 Servicios Generales $930,770.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1413 DESARROLLO URBANO $4,491,361.00
1000 Servicios Personales $4,414,128.00
2000 Materiales y Suministros $72,984.00
3000 Servicios Generales $4,249.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1414 FOMENTO ECONOMICO $804,417.00
1000 Servicios Personales $604,419.00
2000 Materiales y Suministros $199,998.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1415 PENSIONES $3,562,495.00
1000 Servicios Personales $250,935.00
2000 Materiales y Suministros $0.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,311,560.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Puablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
2701 FOMENTO AGROPECUARIO $5,755,590.00
1000 Servicios Personales $782,606.00
2000 Materiales y Suministros $377,100.00
3000 Servicios Generales $147,888.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $4,447,996.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
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2901 DIF

$14,535,736.00

1000 Servicios Personales

$1,583,471.00

2000 Materiales y Suministros

$688,424.00

3000 Servicios Generales

$1,868,855.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$10,394,986.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00

6000 Inversion Publica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Publica

$0.00 A @
=

$0.00

3101 RECURSOS HUMANOS

$8,035,440.00

1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros

$377,314.00

3000 Servicios Generales

$1,615,936.00 M
U
v

$6,042,190.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00

6000 Inversiéon Publica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

$0.00

3201 ADQUISICIONES

$2,769,937.00

1000 Servicios Personales

$987,013.00

2000 Materiales y Suministros

$52,072.00

3000 Servicios Generales

$0.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00

6000 Inversién Publica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$1,730,852.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

$0.00

3301 SERVICIOS PRIMARIOS

$10,687,385.00

1000 Servicios Personales

$5,005,671.00

2000 Materiales y Suministros

$2,996,015.00

3000 Servicios Generales

$0.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00

6000 Inversion Publica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

$0.00

3401 SALUD

$23,890,197.00

1000 Servicios Personales

$13,168,305.00

2000 Materiales y Suministros

$1,365,503.00

3000 Servicios Generales

$3,306,391.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$1,549,998.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$4,500,000.00

6000 Inversion Publica

$0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

$0.00

3501 TURISMO

$4,313,946.00

1000 Servicios Personales

$736,078.00

2000 Materiales y Suministros

$110,569.00

3000 Servicios Generales

$3,467,299.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$0.00

6000 Inversion Publica

$0.00

26
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7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$0.00

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio
Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

$0.00

022 con base en la Clasificacion

A ON AD R PA
DADP B R
= o 0
- Presupuesto
probado
3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $222,931,901.22
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $222,931,901.22
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $209,941,774.00
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $209,941,774.00
3.1.1.2.0 | Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros $12,990,127.22
3.1.2.0.0 | ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS $0.00
CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
3.1.21.0 E;t:::ld;sa;’:rrnaar?i:nicipales Empresariales No Financieras con Participacién $0.00
31220 Eg;g::é?gﬁ EPsatraatr;‘;uMniac;;;?ilteasﬂsmpresariales No Financieros con $0.00
3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
3.2.2.0.0 | ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES FINANCIERAS $0.00
MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARI,
3.2.2.1.0 | Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00
3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00
3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00
3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
3.2.3.0.0 | ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO $0.00
MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARI.
3.2.3.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
32320 é);rgz:;tigggzdlanos Financieros, Excepto Sociedades de Seguros y Fondos $0.00
= 3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.3.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
3.2.4.0.0 | FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA
3.2.4.1.0 | Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $ /oa/
32420 dOetrgserl‘r;tiﬁ:re\:dlanos Financieros, Excepto Sociedades de Seguros y Fondos $0.00
3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.4.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.4.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
Asi mismo, la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes clasificaciones administrativas de

acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el Consejo

Nacional de Armonizacién Contable:

Mayoritaria

ACIO D RA AD OR PARA
DAD PUB A R A
R e A 0
: ZEE Concepto Abiabad

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros (SIMAS

Arteaga) $12,990,127.22
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion Estatal $0.00
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Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
Entidaqe§ Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con Participacién Estatal $0.00
Mayoritaria
Entidades Par_ae;tatales Empresariales Financieras No Monetarias con Participacién $0.00
Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacién Estatal Mayoritaria $0.00 2.\
\ : Total General $0.00 ol
Q
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE ?
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022
Concepto Presupuesto Aprobado
0101 Presidencia $1,496,568.00
0101 Presidencia $1,496,568.00
0104 Instituto Municipal de Transparencia $252,126.00
0104 Instituto Municipal de Transparencia $252,126.00
0105 Comunicacién Social $7,220,888.00
0105 Comunicacién Social $7,220,888.00
0201 Cuerpo Edilico $5,883,682.00
0201 Cuerpo Edilico $5,883,682.00
0301 Contraloria $1,490,575.00
0301 Contraloria $921,260.00
0302 Autoridad Investigadora 285,127.00
0303 Autoridad Substanciadora 284,188.00
0901 Obras Publicas $9,153,455.00
0901 Obras Publicas $9,153,455.00
1201 Secretaria del Ayuntamiento $43,926,266.00
1201 Secretaria del Ayuntamiento $5,629,323.00
1206 Seguridad Publica $28,127,512.00
1207 Proteccion Civil $8,054,759.00
1208 Archivo Municipal $222,223.00 (
1209 Juridico $1,156,364.00
1210 Jueces Calificadores $736,085.00
1301 Desarrollo Social $40,928,362.00
1301 Desarrollo Social $32,538,448.00
[ 1309 Deportes, Educacién y Cultura $7,618,391.00
— 1310 Juventud $771,523.00
1401 Tesoreria $29,601,621.00
1401 Tesoreria $3,003,580.00
1402 Catastro $9,276,127.00
1408 Contabilidad $2,763,600.00
1411 Control Presupuestal $181,463.00
1412 Medio Ambiente $5,518,578.00
1413 Desarrollo Urbano $4,491,361.00
1414 Fomento Econémico $804,417.00
1415 Pensiones $3,562,495.00
2701 Fomento Agropecuario $5,755,590.00
2701 Fomento Agropecuario $5,755,590.00
2901 D.I.F. Municipal $14,535,736.00
2901 D.I.F. Municipal $14,535,736.00
3101 Recursos Humanos $8,035,440.00
3101 Recursos Humanos $8,035,440.00
3201 Adquisiciones $2.769.937.00
3201 Adquisiciones $2,769,937.00
3301 Servicios Primarios $10,687,385.00
3301 Servicios Primarios $10,687,385.00
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3401 Salud $23,890,197.00
3401 Salud $23,890,197.00
3501 Turismo $4,313,946.00

3501 Turismo

$4,313,946.00

Total General

~ $209,941,774.00

A continuacion, se desglosan los fideicomisos publicos municipales:

FIDEICOMISOS PUBLICOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS

ENTIDAD PUBLICA:

A _ EJERCICIO FISCAL

Tipo de Operacién (A. Fideicomisos |

| sin Estructura Organica, B. Mandatos,
- C. Contratos Analogos)

Nombna del Fidafcomlso,
Mandato o Contrato Analogo

Presupuesto Aprobado

ARTEAGA
2022

46601 | Fideicomisos sin Estructura Organica

Fondo de Pensiones Municipal

$2,520,000.00

Total General

$2,520,000.00

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llgvara a cabo de conformidad con lo

establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahu
facultad del Ayuntamiento para aprobar y autorizar la creacién de fideicomisos|
el desarrollo del Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y cor

Municipal de fungir como fideicomitente Unico de la Administraciéon Publica| Municipal, en lo:

constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el mur
Transparencia, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2|

a continuacién se presenta con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto g nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

la de Zaragoza, el cual establece la
publicos que promuevan e impulsen
ntempla la facultad de la Tesoreria

s fideicomisos que

nicipio es el Instituto Municipal de
D22 un presupuesto de $252,126.00

ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022
; Capitulo del Gastn Presupuesto Aprobado
1000 Servicios Personales $250,935.00
2000 Materiales y Suministros $1,191.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
: Total General $252,126.00
En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades paramunicipal
descentralizadas ni desconcentradas, debido a que sus recursos son propios, sin embargo, de modo informativo
enseguida se presentan las cifras de su Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022, con base en la Clasificaciél
por Objeto del Gasto a nivel capitulo.

ON AD RATIVA POR OBJETO D 0 OR PARA PA
DAD PUB A = A
B o 0
Nombre de co | co | co
la Entidad | coc co 6 | & |g [Freeupes
Par?m;lmlc g 2000 - SON 130 880 ng Breobdc
SIMAS $4,239,39 | $1,139,23 $1,125,71 | $0.| $0. | $0. | $12,990,12
Arteaga 0.50 7.12 8.78| 00 2.94 7.88| 00| 00| 00 7.22
Total | $4,239,39 | $1,139,23 | $5,661,73 | $0.| $824,04 | $1,125,71| $0.| $0.| $0.| $12,880,12
General |~ 0.50 712 878| 00|  2:04 88| 00| 00| 00 7.22

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y s
a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juz

se cuentan con este tipo de instancias.

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con|base en la Clasifi

de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

subdelegaciones municipales, debido

gados municipales, debido a que no

cacion por Fuentes
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A A O POR D A O
DAD PUB R A
R O A 0
greso esto Aprobado
1 No Etiquetado ; $179,734,364.00
11 Recursos Fiscales $123,106,741.00
12 Financiamientos Internos $0.00
13 Financiamientos Externos $0.00
14 Ingresos Propios $0.00
15 Recursos Federales $0.00
16 Recursos Estatales $0.00
17 Otros Recursos de Libre Disposicién $56,627,623.00
i e $30,207,410.00
25 Recursos Federales $30,207,410.00
26 Recursos Estatales $0.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la Clasificacién Funcional

del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

11. | LEGISLACION $0.00
1.1.1 | Legislacion $0.00
1.1.2 | Fiscalizacién $0.00
1.2. | JUSTICIA $736,085.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $736,085700 /
1.2.3 | Reclusién y Readaptacién Social $0,007]
1.2.4 | Derechos Humanos g
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $10,208,652.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $5,883,682.00
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcién Publica $3,168,606.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $1,156,364.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. | RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $9,873,230.00
1.5.1 | Asuntos Financieros $6,265,231.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $3,607,999.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional $0.00
1.7. | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $36,182,271.00
1.7.1 | Policia $28,127,512.00
1.7.2 | Proteccion Civil $8,054,759.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. | OTROS SERVICIOS GENERALES $16,749,141.00
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1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘ $9,276,127.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos [ $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $7,220,888.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $252,126.00
1.8.5 | Otros $0.00
= 7 , s «: = e

2.1. | PROTECCION AMBIENTAL $14,970,501.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos $9,451,923.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental $5,518,578.00
2.2. | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $12,417,617.00 M
2.2.1 | Urbanizacién $11,862,179.00 e
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00 . Q\
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00 s 3
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00 S
225 | Vivienda $0.00 - 5£ @
2.2.6 | Servicios Comunales $555,438.00 ;)
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00 g \§ Z’
2.3. |SALUD $23,890,197.00 R 8\
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $203,088.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $23,687,109.00 &\
2.3.3 | Generacién de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | proteccién Social en Salud $0.00
2.4. | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALE:! $3,568,561.00
2.4.1 | Deporte y Recreacién $1,349,317.00
2.4.2 | Cultura $2,219,244.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. | EDUCACION $4,418,076.00
2.5.1 | Educacién Basica $0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacién Superior $0.00
2.5.4 | posgrado $0.00
2.5.5 | Educacién para Adultos $0.00 / ; \
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $4,418,076.00, §
2.6. | PROTECCION SOCIAL $33,247,825.00 /
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00/]
2.6.2 | Edad Avanzada $709,377/60
2.6.3 | Familia e Hijos ),
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricién $20,288,452.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $12,249,996.00

Indigenas $0.00

Otros Grupos Vulnerables $0.00

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00

.7. | OTROS ASUNTOS SOCIALES $22,555,616.00

Otros Asuntos Sociales $22,555,616.00
3.1. | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $11,597,935.00
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $0.00 -
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $11,597,935.00
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3.2. | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $5,212,121.00
3.2.1 | Agropecuaria $5,212,121.00
3.2.2 | silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. | COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
3.4.1 | Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales $0.00
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
ﬂ Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte $0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. | TURISMO $4,313,946.00
3.7.1 | Turismo $4,313,946.00 | |
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $006 / o
3.8. | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00 il ’,: \ /7
3.8.1 | Investigacion Cientifica /ﬁgo E w/
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico ( _-$0.00 ()
3.8.3 | servicios Cientificos y Tecnolégicos $0.00
3.8.4 | Innovacion $0.00
3.9. | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Dep6sito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos $0.00
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA $0.00
DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
4.2. | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE $0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
4.3.4 | Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversion (UDIS) $0.00
4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
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4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

$0.00

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la tipologia de la Clasificacién

Programaética, se presenta a continuacion:

DAD PUB RTEAGA
R O 0

P polog Pre pue o] probaao

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios $0.00
S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
U | Otros Subsidios $0.00
Desempefio de las Funciones $209,941,774.00
E | Prestacion de Servicios Publicos $108,522,713.00
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $28,616,397.00
F | Promocién y Fomento $72,802,664.00
G | Regulacién y Supervision $0.00
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $0.00
M | Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional $0.00
O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Fi izado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00

C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D | Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca $0.00
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal 2022:

Presupuesto
Aprobado
1 | Desarrollo Econémico Sustentable F Citada?eizaecl"s;guiente $72,802,664.00
2 Desgr_rollg Social Incluyente y E Citadas en el siguiente $106,070,470.00
| ~ | Participativo recuadro

. : Citadas en el siguignte

3 | Integridad y Buen Gobierno P eriade $28,616,397.00
" o Citadas en el siguignte

4 | Seguridad y Justicia E racliadio $2,452,243.00

: Total Ge $209,941,774.00

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el articulo 268 del Cédigo

Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

C‘A<\
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T 2022-2024
Componente Actividag Tipologia Unidad Importe @

adenda Programa | Administrativa
Integridad y Buen Gobierno 28,616,397.00
§
001 Cum_p!imiento articulo 104 Codigo 0101 1,496,568
Municipal. =
\¢
Cumplimiento a Ley de Transparencia y 3
R Acceso a la Informacion 0104 252:126 9
AR
P
Cumplimiento  articulo 105  Cédigo
005 Municipal Regidor. 5 0201 5,883,682

Cumplimiento  articulo 133  Cédigo o
006 Municipal, . 0301 921,260 v
Cumplimiento a la Ley General de 3
5 Responsabilidades Administrativas. 0302 2854127 )
o Q
Ci limient la L G I d ? i
umplimiento a la Ley General de
008 Responsabilidades Administrativas. 0303 284,188 Q \_6
P < :O
009 Comités Ciudadanos P 0901 2,274,436 Q\
Cumplimiento a la Ley General de /.\
93 Responsabilidades Administrativas. 120 1:156,304 3 \\\‘ E*
P
080 Cumplimiento Normativo P 1401 3,003,580
081 Recaudacion de Catastro p 1402 2,253,689
123 Imagen institucional p 7 250,000
101
124 Recursos Humanos p 7,785,4 / £\
g / & [7
125 Cumplimiento a leyes de Adquisiciones 3201 2 937 6
P
Seguridad Justicia 2,452,243.00 ‘
026 Operativo Semana Santa E 500,000 N
Implementamos el operativo
027 resguardando la integridad de 100 mil
visitantes a nuestro municipio en época 300,000
vacacional.

1206

028 Arteaga seguro E .

029 Vigilancia y seguridad E 734.312

030 Capacitacién de elementos policiacos. 800.811

033 Atencion a Detenidos E 86,359

Atencion a la Ley de Ingresos de Arteaga
041 2021 en materia de sanciones e

§t
§§§
infracciones. 24,592
E 1210
042 Desahogo de denuncias publicas. 6.169
E :
Desarrollo Econémico Sustentable 72,802,664.00
003 Comunicacién social.

E 6,835,991
0105

004 e :
0. Servicio de Internet Comunidades. 384,897
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010 Inversién Publica B
011 Inversién Publica i
012 Inversién Publica
013 Inversion Publica :
014 Inversion Publica i
015 Inversién Publica 0901 ]
016 Inversién Publica
(

017 Mantenimiento de Instalaciones y equipo /

de administracién (auditorio) 731 %
018 FISM restante Inversién 6,‘v4/32/5

8
032 Servicio de Alumbrado Publico. 1206 7,712,215
034 Periodo Invernal 50000
035 Contingencias 1207 1,372,200
036 Atencién a la ciudadania 6.632.559
073 Fortalecimiento de infraestructura escolar. 1309 700,000
082 Estimulos Fiscales 1402 7.022,438
083 Operatividad del departamento 1408 2.763.600
084 Operatividad del departamento 1411 181.463
085 Dia del Medio Ambiente 25.000
086 Campaiia de medio ambiente 1412 5,493,578
087 Subestaciones _
088 Desarrollo Urbano Municipal 1413 4,491,361
089 Actividades Mercantiles oy 604,419
090 Capacitacion ciudadana 199.998
091 Pago de Pensiones 1415 3.562,495
092 Semilla 500,000
093 barbecho 2,000,000
2701

094 Abastecimiento de agua en comunidades 1.319.446
095 Fomento a la Economia rural 170652
126 Atencion basica a la recoleccién de basura

en su operatividad. 7,231,923
127 Embellecimiento Urbano(operatividad) 1.223.493

3301

128 Rehabilitacion y Mantenimiento de

Espacios Publicos 11,969
129 Disposicién de residuos recolectados. 2220 000
140 Eventos festival autos clasicos 230.000
143 Promocion turistica 3501 57.034
144 Difusion turistica Nacional e internacional. 216.248
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145 Difusién turistica internacional. E 100,000
146 Arteaga motos F 50,000
147 Permanencia Pueblos Magicos
Operatividad F 959,766
9
148 Villa navidefia F 1,500,000
Desarrollo Social Incluyente y Participativo 106,070,470.00
I
019 Informe de gobierno E 1,000,000 & @
020 Toma de Protesta E 500,000 \ ﬁ
021 Promocién Festividades Religiosas 999.996 \
E 1201 bq
022 cabildo infantil E 25.000 J
e : L
023 Apoyos de Fortalecimiento a la Economia 2 435520
E T 4
024 Operatividad del departamento E 668,807 §
025 Dia del Policia E 500,000 <
1206 )
031 Operativos especiales de seguridad. 17,493 815 & \%
: > S5~
037 Asociacién Estatal de Cronistas e \&
historiadores. E 1208 26,773 /\
038 Atencién al Archivo Municipal. E 195,450 b(
Mediador en materia de seguridad y
040 justicia. = 1210 705,324
043 Fortalecimiento a la canasta basica
familiar E 18,860,933
044 Fortalecimiento a la vivienda banco de '~
Materiales. E 5,499,996 |,
045 Fortal_ecimiento a la vivienda banco de ;
Materiales. E 1301 +250,000
046 FISM Techo seguro E 4,500,000 Q
Vinculos con actores empresariales,
047 politicos y sociales (Comités ciudadanos 1.427.519
en materia de desarrollo social) N
E
048 Promocién Eventos Festejo Dia de
Muertos E 75,000
049 Promocién Festival de la manzana . 800,500
050 Promocién Danzantes, Ballet y Musica . 49,998
051 Promocién Festivales Culturales E g 300,000
052 Equipos de softbol E 49.998
3 e
05! Eventos de ciclismo E 20,000
054 Jugadores Beisbol y Softbol E 142,550
055 i
Jugadores de futbol; E 156.960
056 Juegos deportivos locales, nacionales e
internacionales E 99,996
36
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057 Mantenimiento a instalaciones deportivas
E 300,000
058 Material deportivo E 579.813
059 Festividades civicas 05 Febrero E 10.000
060 Festividades civicas 23 Febrero Luctuoso
Madero E 10,000
061 Festividades civicas 19 Febrero dia del
ejercito E 10,000
062 Festividades civicas 24 Febrero dia de la
bandera E 10,000
063 Festividades civicas 21 Marzo E 10.000
064 Festividades civicas 05 Mayo E 10.000
065 Festividades civicas 16 Septiembre 1.500.500
E ,500,
066 Festividades civicas 26 Agosto Luctuoso
Carranza E 10,000
067 Festividades civicas 20 noviembre 350.000
£ L
068 Festividades civicas 31 octubre
aniversario de fundacion de Arteaga 100,000
Ei
069 Cultura en tu escuela graduaciones 200.000
£ b
070 Educacion solidaria E 1512224
Combate a desercion Estudiantil Apoyos
~ 071 econémicos utiles, inscripciones, 130.856
. transportaciones a otros lados .
072 Cultura en tu escuela viajes de estudios 200.000
£ )
074 Pago a personal de Instituciones
Educativas E 240,000
075 Desarrollo profesional Educativo 39996
E ,
076 Promocién Eventos Premio de la Juventud 120.000
E ,
077 Concientizacion juvenil E 1310 36.00
078 vinculacion juvenil E 595 523/
079 Yo manejo responsable E W
096 Vinculos con actores empresariales, )
politicos y sociales (Delegados) 2701 1,122,023
E
097 Agua mediante pipas E 543 469
098 Abrigo 2022 E 2,500,000
099 Posadas Ciudadanas E 1.000.000
100 Desfile Navidefio E 2901 100,000
101 Cenas Ciudadanas E ‘ 1,950,000
102 Reyes Magos E | 400,000
|
| 37
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103 Albergues E 250,000 )
104 Juntos por las Mujeres E 300,000
105 Festejos del dia del nifio & 320,000
106 Festejos dia de las madres E 1,500,000
107 Becas Primaria. E 675,000
108 Becas Secundaria. E 720,000 6
109 Cursos de verano E 200,000 @\%
110 Eventos de coronacion E 170,000
11 Deportes de la tercera edad E 319,381 %
112 Fortglgcimiento a la economia familiar o
servicios funerarios E 1,205,126 Y
113 Capillas de velacién E 49,008 % @T
114 Adultos mayores apoyos econémicos 99,996 % @
E R
115 Clases de manualidades E 120,000 N <
116 Mes de discapacidad E 50,000 E_g
e
117 Talleres de capacitacion para el trabajo ’ 41,561
118 Atencion Integral de la Familia E 2,349,532 1 '
119 Convivios Sociales. E 50,000 \\’ {
120 Servicios de Atencién PRONNIF E 50,957 N
121 Servicios de Atencion PRONNIF Atencién ?
a los Reportes E 64,187 \g |
122 Serv!c!qs Ade Atencién PRONNIF visitas J / W
< Domiciliarias E 4%,99{ x
# 130 Dia de la enfermera E 02/00000 N
//' 131 Juntos por la Salud E 4,500,000
E 132 Juntos contra la diabetes E 1,500,000
133 Consultorios Regionales E 83.153
134 Cobertura de Atencién Medica E 15,857,246
135 Acciones preventivas de salud; E - 203,088
136 Acciones preventivas de salud; E 348,616
137 Atencién a discapacitados E 750,000
A.cciones’ prioritarias _de atenciéon a la
138 gg:aazdoe:c;; en materia de salud apoyo 49,998
E
139 Protocolos COVID-19 E 398,096
141 Promocién Sabado de Gloria; E - 1,000,000
142 Promocién Cabalgatas: = 199.998 %
TOTAL 209,941,774.00

Asi mismo, los programas deberan acompanarse de sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados. Deberan
utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los programas,
asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo.

A continuacién se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente Presupuesto de Egresos
Municipal 2022: /’
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: PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022
Programas .
# Prioritarios _ x Explnqagld;-rde!;gntenido Alcances
Entregar una administracion fortalecida, | o7l andele sntn
2 conp 1 i i i E
A4l Integtidady con procesos documentados que = % gsafin
| Buen Gobierno o iEin Ia contimildadde I de la corr
- it de los recursos destinados para el
aomin clarnablics cumplimiento normativo.
Celebramos reuniones a fin de llevar a cabo
un analisis tanto con comités ciudadanos
1 001 Agenda de | como con servidores publicos que denoten las | Doclmentar las reuniones de trabajos
competitividad deficiencias en las comunidades y nos | mediante un informe mensual
permitan enfocar nuestras acciones a
mejorarlas y superarlas
002 Desempefio [ Implementamos estrategias de utilizacion y | R
2 | de Forma Honesta | evaluacién de la informacién publicada asi g:t: gse Lnug:78?}'f'°°arc'(:;ted:elrl’g;llo
y Transparente como su accesibilidad. i Gl
003 Desempefio Un informe mensual de cada regidor
3 | de Forma Honesta | Vigilar el buen gobierno municipal i}:]/foof_'::;co dgémur:;c;r:gr:ontar;:ﬁglz
y Transparente publicadas en el ICAI
004 Desempefio Cumplimiento a cabalidad de las
4 | de Forma Honesta | Vigilar el buen gobierno municipal ::ta“;fggg:s d‘lue pllanr::grcaign IO:nuazl
y Transparents evaluados de manera trimestral.
Incrementar la recaudacion del predial
- en un 3% sobre el ejercicio 2020.
005 Desempefio %
5 | de Forma Honesta | Fortalecemos los Ingresos Propios. Fregrael d(ij:II Azgtfglzo é%gffszzs‘?e)
y Transparente incremento 3% con evaluaciones
trimestrales
6 226':0{3&:5'2? :srlg Racionalizamos la estructura de nuestros | Emitimos un informe mensual a la
y Transparente gastos. presidencia.
007 Desempefio . Gestjonamos por lo menos un
7 | de Forma Honesta Sue:stlt?:amos Ingresos Federales a favor de convenio con recursos de procedencia
y Transparente fedef_l en el mes de octubre
008 Capacitar a 40 servidores publicos en
Implementacién " s .. |todo| el ejercicio 2021 y hacer
8 | de control Interno E:;::gzsallg;%zﬁ;:mauon de un Servicio constancia mediante el calendario de
y Gestiéon de i capacitaciones mensuales y reporte
Riesgos de asistencia
009 Definimos estandares de integridad para Ilg';pls Tnzggarreg sz&;lﬁ: g: n%?elgan:::g:
= N Implementacién funciones administrativas. Procuracion y o8 i 3 e Iamentoz basicos
, 9 | de control Interno [ defensa de los intereses municipales. contemplados gn Capitulo IV de los
y Gestion de | Procuracion y defensa de los intereses aniculog 181 a 1§3 del Cédigo
Riesgos municipales. Municipal
010
Implementacién Llevaremos a cabo cuatro juntas en el afio en R .
A ealjzar por lo menos cuatro juntas
10 | de control Interno | cumplimiento al Programa Anual de e
y  Gestin  de | Evaluaciones 2021 de reyision de avances de programas
Riesgos
011
1 szgTﬁgTaﬁ;?:mO Se emite 1 informe mensual de los trabajos en | Informe mensuaj de los tr_abajo_s en
y Gestion de materia regulatoria a la presidencia. materia regulatoria a la presidencia.
Riesgos
Elaborar 4 lineamientos operativos
basados en los ejes del Plan/Estatal
de Desarrollo a fin de dar apertura a
012 Modelo d nuestro Plan Municipal de Desarrollo
12 | PI i(:')ne © | Focalizamos los esfuerzos de todas las | 20192021 a partir del 1 de enero. Y
E atneta’c_ direcciones a un fin comun. dar seguimiento en el transcurso del
strategica ejercicio 2021 mediante manuales
operativos de cada proyecto y/o
accién a ejecutar (54 componentes
con 255 acciones)
Documentamos los procesos a fin de
013 Model de implementar manuales operativos fiables y | Emitirl4 informes al alcalde de minutas
13 | pI i6n = efectivos, Difundimos las obligaciones de | de trabajo realizadas en el trimestre
Eatnetgcp cumplir con un Cédigo de Etica y Conducta | implementando medidas de control
strategica entre los servidores publicos, proveedores | internp en el municipio.
potenciales y prestadores de servicios
I i0 t | |
014 Modelo de | Ajustamos la estructura administrativa para :::Ze-gla cl;s'nssde égst::ta";%%sudae c:;
14 | Planeacién adecuarlas a las condiciones y necesidades ifore trimest-ral de las prestaciones
Estratégica normativas actuales. otordddas v bereficiarios eh
39
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PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)
ARTEAGA

2022

7 Gobierno Municipal

cumplimiento al art. 31 de contrato
colectivo de Trabajo.

015 Modelo de

Al 31 de diciembre 2020 contaremos con el

i6 Ry, &g jercicio 2021.
15 PIanegqon plan estratégico para el ejercicio 2021. Plan‘estratégico para el ejerc
Estratégica
: - . Emitir un informe trimestral a
0P16 Mgdelo de Aéustamlos la lestrud:_ra_ adm:mstratlvgdp:;a Presidencia de los cumplimientos en
16 EIatneta’mlon a ecuf_r as amaslcon iciones y necesidades Recursos Humanos y sindicales en el
stratégica normativas actuales. thimestie:
j ia | itacor:
17 | 017 Patrimonial Manejamos responsablemente los recursos | Presentar a la Tesoreria las bitacoras

publicos

de resultados correspondientes.

18

018 Patrimonial

Trabajamos arduamente en actualizar la
cartografia basica del municipio unificando en
un solo sistema la informacién tanto
cartografica como de base de datos de
contribuyentes del impuesto predial

Contar al 31 de diciembre 2021 con
un Padrén Sistema de Informacion
Geografica Referenciada y padrén
catastral en un avance del 20%.

19

019 Sistema
Municipal
Anticorrupcion

Implementamos acciones de investigacion de
faltas administrativas. Atendemos todos los
actos de autoridad del Sistema Estatal
Anticorrupcién y aquellos actos detectados
y/o denunciados a nuestro érgano de control
interno a fin de combatir la corrupcién

Atender 3 acciones prioritarias
debidamente documentadas durante
el afio de conformidad con la la Ley de
Procedimientos Administrativos para
el Estado de Coahuila de Zaragoza

20

020 Sistema
Municipal
Anticorrupcion

Dirigimos y conducimos el procedimiento de
responsabilidades administrativas.
Implementamos  Acciones Preventivas y
correctivas da fin de combatir actividades
tipificadas como corruptas desde una

perspectiva integral.

Atender 2 acciones prioritarias
debidamente documentadas durante
el afio de conformidad con la la Ley de
Procedimientos Administrativos para
el Estado de Coahuila de Zaragoza

A2

Seguridady

Contar con equipamiento que ayude a
prevenir posibles problemas de
seguridad, servicios de tecnologia que
ayuden, implementacion

iudad: quepemutanme]?rarel

capacitados
trasladar una administracién publica con
resultados eficaces en la materia.

21

021 Policia
ciudadana

Desti una i ion per
capita de 1,158.50 pesos por
habitante (23,271 segun intercensal
INEGI 2015) logrando bajar un 2%
las incidencias delictivas en el
municipio

Garantizamos y Protegemos la integridad
fisica y patrimonial de los Arteaguenses.
Fortalecemos la coordinacién entre érdenes
de gobierno en materia de Seguridad Publica

Se atienden las denuncias
presentadas por los ciudadanos
derivadas a dafios a bienes]
patrimoniales. Total presupuestado en
el afio (119,520.00

) - Avance acumulado del imgoé
otorgado mediante denuncias =L/

22

022 Policia
ciudadana

Garantizamos y Protegemos la integridad
fisica y patrimonial de los Arteaguenses.
Fortalecemos la coordinacién entre 6rdenes
de gobierno en materia de Seguridad Publica.
Impulsamos la creacion del consejo municipal
de seguridad publica. Contamos con
Estructuras  Administrativas  adecuadas.
Contamos con mobiliario y equipo en
funcionamiento y con Infraestructura fisica
Sptima.

Destinamos por lo menos 690.93
pesos de inversiéon per capita en
materia de seguridad publica. (23271
ciudadanos seglin INEGI 2015)
(Acumulado del Ejercicio / total de
Habitantes dato intercensal INEGI
2015) = Inversion Percapita.

23

023 Capacitacion
de Prestadores de

Contamos con servidores publicos
responsables, eficientes y respetuosos de los

Invertimos un total de 4,200 pesos por
cada elemento de seguridad publica

Servicio de | derechos humanos. Contamos con personal | en capacitacion al final del ejercicio
Seguridad capacitado y honesto. 2021.

Coadyuvamos con la Seguridad garantizando | Informe trimestral del trabajo realizado

que las transgresiones a la ley de los|de las atenciones brindadas y los

24 024_ Juez | ciudadanos y transeuntes sean debidamente | indices de incidencia delictiva.

Calificador sancionadas. Atendemos a los grupos en | Esperando su disminucion

condiciones de vulnerabilidad afectados por
problemas legales.

(incidencias reportadas 2020 =>
incidencias reportadas 2021)

25

025 Proteccién
civil y bomberos

Atendemos mediante nuestro cuerpo de
bomberos y proteccién civil situaciones de
emergencias y ayuda a la poblacion.
Implementamos acciones de inspeccion,
capacitacién, adiestramiento, atencion en
materia de proteccion civil de conformidad a
lo establecido en nuestra Ley de Ingresos del
afio en curso. Velamos por el bienestar
inmediato de la ciudadania de manera
permanente y en de manera particular en
situaciones de catastrofes y contingencias.
Vinculamos  esfuerzos con instancias
federales en materia de proteccion civil.
Implementamos acciones de inspeccion,
capacitacién, adiestramiento, atencion en
materia de proteccién civil de conformidad a

Un informe trimestral de las 6 acciones
priorioritarias ejecutadas en el afo
indicando su impacto y beneficio a la
sociedad.

40
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lo establecido en nuestra Ley de Ingresos del
afo en curso. Atendemos los lineamientos de
mapas de riesgo que emita el gobierno del
Estado

GASTO)

054 Policia
ciudadana

Garantizamos y Protegemos la integridad
fisica y patrimonial de los Arteaguenses.

Destinamos por lo menos 3.8 pesos de
inversion per capita en la atencién de
materia de
Atencion Medica como Alimentos en
Derechos

detenidos. Tanto en

cumplimiento a los

Humanos (23271 ciudadanos segun

INEGI 2015) (Acumulado del Ejercicio

/ total de Habitantes dato intercensal

INEGI 2015) = Inversién Per capita.

- Una vez publicados los resultados de
“encuestas practicadas por la CONEVAL
2020 en materia de personas que estén
npor debajo de la linea de bienestar el
xmmeno habté reducido o estaré en

desfavorable como se mostré en la

~ encuesta del 2015. Asi mismo los

~ resultados emitidos por el INEGI en su
~ Directorio Estadistico Nacional de

~ Destinamos una inversién per
gapita de 2,594.00 pesos por

_incrementado su nimero umdadas
econémucas que favorezcan la economia
~ de los arteaguenses lo que demuestra
- que las acciones compiemontarias han
~dado como resultado ser un atractivo
- para mverstomstas que fomente la
econdmia, y logrando darle un ‘enfoque
‘ gconémzco sustentable a nuestra
__comunidad.

26

026 Agenda de
competitividad

INEGI 2015)

ante (23,271 segun intercensal

! /("Sﬂ
%

A P

(@)

Zeh

Celebramos reuniones a fin de llevar a cabo
un andlisis tanto con empresarios como con

servidores publicos que denoten las
deficiencias en las comunidades y nos
permitan enfocar nuestras acciones a

mejorarlas y superarlas

Atendemos los comités pro obra y los
consgjos ciudadanos elaborando un

informe mensual turnado

a

presidencia de las minutas de trabajo

realizados en el mes por cada obra.

27

027 Agenda de
competitividad

Comunicamos el disefio de politicas publicas
y toma de decisiones. Promovemos dialogo y
paz entre trabajadores, empresarios y
gobierno para implementar competitividad y
productividad en el municipio.

Contar por lo menos con 9 contratos
con prestadores de servicio a fin de

mantener comunicado a

la

ciudadania. (El funcionario debera
presentar de manera mensual los
pagos y los informes de comunicacion
por grogramas y proyectos realizados

a

en el mes)
Asi |mismo llevamos el acceso
medios de comunicacion a 10

comunidades del area ejidal a través

del servicio de internet.

28

028 Agenda de
competitividad

Impulsamos el turismo local a lugares de
interés

Ponemos en marcha por lo menos
accignes prioritarias

5

29

029 Desarrollo
Rural

Dotamos de infraestructura, equipamiento y
magquinaria a las comunidades rurales a fin de
que incrementen la productividad
agropecuaria, agricola y ganadera en la
entidad. Elevamos la productividad y calidad
de la produccion agropecuaria. Integramos un
padrén de unidades de produccién primaria
del sector agropecuario, agricola y ganadero
en el municipio a fin de apoyarlos y destinar
nuestras acciones a su beneficio

Ponemos en marcha por lo menos,
accignes prioritarias

30

030 Desarrollo
Urbano

Zonificamos y controlamos los usos de suelo
y destinos que deriven de la planeacion
municipal del desarrollo urbano garantizando
y protegiendo la integridad fisica y patrimonial
de los Arteaguenses.

Emitimos un informe mensual
Presidencia de las 4

a

acciones

programadas y realizadas al respecto

en materia de Desarrollo Urbano.

31

031 Enfoque
econémico
sustentable

Garantizamos Certeza juridica a través de
Estimulos fiscales a nuevos inversionistas
fomentando también la estabilidad econémica
de nuestros ciudadanos

Celebramos un estimulo fiscal a mas
tardar en el mes de julio debidamente

fundamentado y motivado el
podra

cual
prolongarse por los demas

mesgs a criterio y autorizacion del

cabildo.

32

032 Enfoque
econémico
sustentable

Implementamos acciones que originen un
incremento en la economia de nuestros
ciudadanos. Impulsamos capacitacion a fin de
que los Arteaguenses cuenten con
competencias ocupacionales.
Implementamos programas _de apoyo a la

Ponemos en marcha 3 acciones

prioritarias

41
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7 Gobierno Municipal

Ponemos en marcha 3 acciones

033 Imagen . o - prioritarias de manera mensual
?3 Urbana Mantensmos espaciosipublicos limpics. emitiendo un informe de resultados a
presidencia de manera trimestral.
. y Destinamos por lo menos 322 pesos
Ilmplen':ent_amqs estrateétglzls que per;qn;an qg: de inversion per capita en alumbrado
34 034 Imagen fas : um_matnas ; amul esl af:se Gblicos publico. (23271 ciudadanos segun
Urbana e b o i o INEGI 2015) (Acumulado del Ejercicio
cu?n — cdon Ia um r§d°d'n. |§p§nsa € Para | total de Habitantes dato intercensal
B INEGI 2015) = Inversién Percapita.
035 \magen Presentamos una bitacora de las
35 9 Mantenemos espacios publicos limpios. acciones realizadas de manera
Urbana
mensual.
Contar a mas tardar al 30 de marzo
con una MIDS (Matriz de Indicadores
036 de las obras a realizar) para ser
Infraestructura Desarrollamos Obras mediante Fondo de |mplementados y diebidamente
36 . supervisados en el afo.
Estratégica de | Infraestructura. SFU d
Desafrollo Atender Io; reportes d_el U de
manera trimestral  (Sistema de
Formato Unico) de la Secretaria de
Hacienda en tiempo.
e oo oot o) | Ponemos on marcna o scciones
037 Medio S ralE iesp P prioritarias emitiendo un informe de los
37 g participacion ciudadana. Protegemos al
Ambiente £ . 8 resultados de avance de manera
Medio Ambiente y Capacitamos a la mensual alPresidencia
comunidad del cuidado de nuestros bosques )
Ponemos en marcha 3 acciones
38 038 Recoleccion | Disposicion y Tratamiento de Residuos | prioritarias emitiendo un informe de los
de Basura solidos resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.
053 Impulsar por lo menos 8 obras con
53 Infraestructura Desarrollamos Obras mediante Recursos | recursos de libre disposicion en el
Estratégica de | Publicos municipio esto a través de los
Desarrollo programas de proyectos productivos.
Una vez publicados los Itados de BajaLreHPd "ieade puh‘l,a"c:‘lir:hto
encuestas practicadas por la CONEVAL y Emilico la CONEVAL" /
Desarrollo Social | el INEGI en los datos censales 2020 se el 5
A4| Incluy y leceran condici ial = =
4 e 5 3 especificos destinando
Participativo o mej alas al = =
s inversion per capita de 2,318.00
iniciar la administracién. (Datos >
publicados en el PMD 2019-2021) pesos pog hesitanta (23271 segin
intercensal INEGI 2015)
Destinamos por lo menos 69.50 pesos
de inversién per capita en el programa
de Banco de Materiales. (23271
. o : ciudadanos segun INEGI 2015)
39 039 Agenda de | Satisfacemos requerimientos basicos de la (Acumulado del Ejercicio / total de

competitividad

sociedad en materia de vivienda

Habitantes dato intercensal INEGI
2015) = Inversion Percapita. A fin de
garantizar la mejora en vivienda local
de nuestros Arteaguenses

40

040 Agenda de
competitividad

Atendemos  necesidades urgentes de
servicios basicos a grupos vulnerables.
Debido a esta contingencia y a las
necesidades familiares en materia de
servicios funerarios, propiciamos apoyos para
servicios funerarios a poblacién en situacion
de vulnerabilidad.

Ponemos en marcha 2 acciones
prioritarias emitiendo un informe de los
resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.

41

041 Agenda de
competitividad

Debido a esta época dificil, es importante que
promovamos y fomentemos la convivencia
humana y positiva mediante eventos sociales,
incentivemos la participacion y cohesién
social, atendamos las necesidades urgentes
de grupos vulnerables mediante politicas
debidamente focalizadas de asistencia social
y participemos de asambleas democraticas
que definan proyectos a realizar y la
corresponsabilidad de los beneficiarios a
mejorar su situacién social actual.

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

42

042 Agenda de
competitividad

Satisfacemos requerimientos basicos de la
sociedad en materia de alimento vy
participamos de asambleas democraticas que
definan  proyectos a realizar y la
corresponsabilidad de los beneficiarios

Ponemos en marcha por lo menos 2
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

43

043 Atencién
Adultos Mayores

Impulsando programas de apoyo integral para
adultos mayores a través del DIF Municipal
fortalecemos la participacion en los centros

Ponemos en marcha por lo menos 4

acciones prioritarias emitiendo un

2
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comunitarios de esta forma promovemos su
inclusion a los servicios y beneficios que
prestamos y acrecentamos la eficiencia de los
programas de apoyo a la persona adulta en
condiciones de vulnerabilidad.

informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

044 Centro
44 | Atencién
de Familia (CAIF)

de
Integral

Promovemos acciones para contribuir a la
difusién y proteccion de los derechos de la
persona en situacion de vulnerabilidad,
formulamos, proponemos y operamos
programas que incidan en el desarrollo social
de las personas, especialmente aquellas que
se encuentren en situacién de vulnerabilidad,
participamos, coadyuvamos y coordinamos
acciones con instituciones publicas, privadas
o de la sociedad civil que otorguen apoyos
grupos vulnerables, fortalecemos modelos de
atencién a la violencia familiar a fin de mejorar
la proteccién de los derechos de las mujeres,
nifias, nifios y adolescentes, proveyéndolos
de atencién interdisciplinaria y oportuna. Y
tramamos de Ampliar la cobertura y mejorar el
modelo de atencién de los Centro de Atencion
e Integracion Familiar.

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

45

045 Consultorios
Regionales

Otorgamos a la poblacion servicios de
seguridad social para que aquellos que no
cuentan con servicios prioritarios de salud
logren el acceso universal a los servicios de
salud de calidad.

Comprometidos a un servicio de calidad
garantizamos la cobertura, atencién y calidad,
dotando a los consultorios regionales con los
recursos humanos, equipamiento de
diagnostico y tratamiento, medicinas e
insumos necesarios.

Y en consecuencia fomentamos la vinculacién
comunitaria e interinstitucional con el fin de
impulsar una sinergia participativa e
incluyente que permita construir una sociedad
corresponsable y empoderar a la poblacién en
una cultura de autocuidado de su salud.

Ponemos en marcha por lo menos 12
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

46 | 046 Cultura

Impulsamos y promovemos la cultura, en
cada uno de los cafiones, como herramienta
para el desarrollo comunitario y el
fortalecimiento de la identidad, favoreciendo
la inclusion de todos los sectores sociales
Fortalecemos la infraestructura cultural.
Salvaguardamos y difundimos el patrimonio
material e inmaterial y el reconocimiento de la
diversidad cultural.

Atendemos en armonia con la Asociacion
Estatal de Cronistas e historiadores el
desarrollo en el municipio y el Archivo
Municipal.

Ponemos en marcha por lo menos 11
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia. Z

47 | 047 Deporte

Pretendemos fomentar centros de atencion
integral para los adolescentes a través de la
practica del deporte y la activacion fisica como
un medio fundamental para el desarrollo
personal, el entretenimiento y el cuidado de la
salud. Mejorar la infraestructura deportiva
especializada y la de convivencia social y
Otorgar a la poblacién que lo requiera y bajo
la suficiencia presupuestal para ello, apoyos
funcionales para la préactica del deporte.

(74

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

Mujer (DIM)

Desarrollo

la

Con el fin de garantizar la igualdad entre las
mujeres y los hombres en todos los ambitos y
combatir la violencia de género, adoptamos
como administracién un esquema de
tolerancia cero ante cualquier ataque, acoso o
intento de violencia contra las mujeres y para
ello emprendemos estas acciones de fomento
de la unién social del género femenino a
través de talleres, capacitaciones y convivios
sociales.

Ponemos en marcha por lo menos 4
accignes prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

048
48 | Integral
49 049

Educacion
para la vida

Implementamos estrategias dirigidas a la
poblacién estudiantil en desventaja
econémica que contribuyan a su permanencia
en las escuelas publicas de todos los niveles
educativos mediante apoyos,
emprendedurismo y fortalecimiento
estudiantil.

Ponemos en marcha por lo menos 9
accignes prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance
de manera mensual a Presidencia.

43
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A fin de continuar con el programa de Becas Otorgamos becas cubriendo los 2
50 050 Educacmn IV_IummpaIes para ayudgr a nuestros sectores estudiantiles (Primaria y
para la vida ciudadanos a la incorporacién del regreso a =
Secundaria).
clases.
Comprometidos a impulsar programas de
apoyo integral personas con discapacidad,
i ; ¥
051 Programas de f;?\szrriﬂimiic?fl ad;ﬁf"g:;if“g,?:;s'tzg Ponemos en marcha por lo menos 3 \
51 Rehabilitacion  y capacitacién ser;/icios de rehabilitacion acciones prioritarias emitiendo un /
Educacién so’r)nética ;;sicolégica y social, talleres informe de los resultados de avance <
i o ’ d | sidencia.
Especial ocupacionales y gestionamos apoyos y de manera mensual a Pre: a
donativos para implementar acciones sociales
de mejora ciudadana.
A través de la unidad de PRONIFF
Aseguramos el derecho de los nifios, nifio y
adolescente para disfrutar de una vida plena
052 PRONJF | Para su desqrrollo integral, Su _I|bertad Y| Ponemos en marcha por lo menos 4
¢ seguridad, Brindamos atencién integral y % Pl ks s
Procuraduria  de Py 5 o acciones prioritarias emitiendo un
52 5 ™ especializada a nifio, nifia y adolescente en | :
los nifios, nifias y | = o i e informe de los resultados de avance
la familia situacion _extraordinaria. He Impulsamos de manera mensual a Presidencia
: programas de apoyo integral en materia de .
capacitaciones, servicios de atencién, visitas
domiciliarias, celebracion de convenios con
actores sociales para atencién oportuna.
La atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el compromiso de los
distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es x
estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los

programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios
y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. En el presente
ejercicio fiscal se establece un importe de $7,120,126.00 que corresponde a inversion destinada para nifios, nifas
y adolescentes que se distribuye en programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la
Administracién Publica Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la Ley del Sistema Estatal
para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza.

DOCUMENTO TRANSVERSAL PARA LA ATENCION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
(UNICEF )

ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA

EJERCICIO FISCAL: 2022

Nombre del P Total del UNICEF
Clave P [Sstphesto P R to de
= 2 Presupt io P Municipal P
M ipal

(():gcs_ DIF - DIF Abrigo 2022 $ 2,500,000.00 $ 209,941,774.00 119%
CC- Posadas
099 DIF - DIF Cildadanas $ 1,000,000.00 $ 209,941,774.00 48%
1C0C0_ DIF - DIF Desfile Navidefio $ 100,000.00 $ 209,941,774.00 5%
1C(§;2' DIF - DIF Reyes Magos $ 400,000.00 $ 209,941,774.00 19%
£c DIF-pIF | Festejos deldiadel | ¢ 320,000.00 | $ 209,941,74.00 15%
105 nifio
$(<):7- DIF - DIF Becas Primaria. $ 675,000.00 $ 209,941,774.00 32%
?OCS- DIF - DIF Becas Secundaria. $ 720,000.00 $ 209,941,774.00 34%
10009— DIF - DIF Cursos de verano $ 200,000.00 $ 209,941,774.00 10%
ce- Fortalecimiento a la
112 DIF - DIF economia familiar $ 1,205,126.00 $ 209,941,774.00 57%

servicios funerarios

Total General $ 7,120,126.00 $ 209,941,774.00

A continuacion se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto de Egresos Municipal

44
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Accion | Descripcién
Otorgamos el
permiso o
negacién a
mas tardar
CC-088- Desarrollo Urbano Municipal 15 dias $4,491,361.00
habiles
posteriores a
la  solicitud

del tramite \
‘ ' Total General $4,491,361.00 =4
4]
A continuacién se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacién|en contra de la mujer del presente \
\

Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

R O A 0
Politicas, programas y acciones | Descripcién own wasulpl.il'e‘?tal ”I.c:“’"ndé"
CC-104 Juntos por las mujeres $300,000.00
Talleres de capacitacion
CC-117 para el trabajo $41,561.00
Atencion Integral de
CC-118 Familia $2,349,532.00
CC-119 Convivios Sociales $50,000.00
Total General $2,741,093.00

_Unidad Especializada policial para la atencién de casos de violencia contra las mujeres

Instituto Municipal de la Mujer
PRONNIF Arteaga.

A continuacién se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2022:

A A SOCIA PRO ON DE DER ®
DAD PUB
~ R @) A 0
/ Programas, Proyectos y Servicios de - Betcicion Monto presupuestal /
____Asistencia Social _ . ik “an’u‘ﬂ i Autorizacién administrativa
CC-120 Servicios de Atencion PRONNIF $50,957.00
Servicios de Atencion PRONNIF
ce-121 Atencién a los Reportes $64,187.00
Servicios de Atencion PRONNIF
Cc-122 visitas domiciliarias $49,998.00
Total General $165,142.00

Articulo 18.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos concurrentes, debido a que/no’
se cuentan con programas de este tipo.

Articulo 19.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos de la socieddd civil, m
debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para otorgar subsidios y ayudas
sociales, se distribuyen como a continuacién se indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022
COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Presui:ﬁesto
Aprobado

43904 - ‘ '
Otros
subsidio | Ciudadania del Desarrollo Social Incluyente y Participativo [Certificados $7.022.438.00
s Municipio de Arteaga de Promocién Fiscal (CEPROFIS)] ’ J .
corriente !
s

- Total General $7,022,438.00

COG 4400 AYUDAS SOCIALES
cifi|  Bene i . ‘ Tipo o Naturaleza :

M’

~ Tipo o Naturaleza
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(COG)/
Nombre |
44101-
Activida
des,
culturale
s, _ CiudlaQa_nia del Gastos relacionados con adivid;de;, culturales, $3,349,988.00 @
deportiv | Municipio de Arteaga deportivas y de ayudas extraordinaria é
Z

asyde
ayudas
extraordi
naria
44103-
Premios, : A\
recompe %
nsas,
pension ) B N \,\
es de Ciudadania del Premios, recompensas, pensiones de gracia y pensién $640,000.00 S
graciay | Municipio de Arteaga recreativa estudiantil ' %
AN

pension
recreativ
a
estudian
til
44108-
Becas
por Ciudadania del
program | Municipio de Arteaga
as
sociales
44109-
Apoyo
funeral
44111-
Ayudas
culturale
sy Ciudadania del
sociales | Municipio de Arteaga
a
persona
s
44113-
Alimenta
ciéon
asistenci
al
44117-
Ayudas
program

as y/o Ciudadania del . ¢
proyecto | Municipio de Arteaga Ayudas programas y/o proyectos productivos $48,792,954.60

s /
producti

VOS .
: $
. « i 89,835,912.00
El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo de retiro de fondos N

correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y beneficiario.

Becas por programas sociales $1,695,000.00

Ciudadania del

Municipio de Arteaga | APOYO funeral $1,249,998.00

Ayudas culturales y sociales a personas $15,607,974.00

Ciudadania del

Municipio de Arteaga Alimentacion asistencial $18,499,998.00

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion expresa del Ayuntamiento
podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a que se refieren, asi como
el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $2,632,511.61, y se distribuye
de la siguiente manera:

—_—
\
PR ACIO DICA
DAD PUB A ARTEAGA
& O A 0
___Concepto de la Prestacién Partida Especifica (COG) | Presupuesto Aprobado

Sueldos 11301 $1,929,346.56 P

Cantidad Adicional 11302 $24,005.00 j

Domingos o dias Festivos 13204 $2,938.00

Prima Vacacional 13204 $105.474.06

Aguinaldo 13205 $222,307.99

Ayuda Escolar 15401 $1,300.00

Premios de Puntualidad 15401 43,290.00

Contrato colectivo 4 Dias Art 37a 15401 19,635.00

Dias 31 15401 34,844.00

Contrato colectivo Art 41 afios de servicio 15401 23,093.00

(o,
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DAD PUB A ARTEAGA
R O A 0 A
Ayuda de Transporte 15403 $26,010.00
Fondo de Ahorro 15403 $177,984.00
Quinquenios 15403 $22,284.00
Total General $2,632,511.61
Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde unicamente al ejercicio
fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales (proyectos de
asociacion publico privada). \
Articulo 23.- El municipio de Arteaga, Coahuila, no desglosa pago para contratas de asociaciones publico privadas
en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo
de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre v
de 2019 en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas
que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos
plurianuales ligados a proyectos de asociacion publico. §
CAPITULO Ill
DE LOS SERVICIOS PERSONALES
Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2022, la Administracion Puablica Municipal centralizada contara con 310 plazas
de conformidad con lo siguiente:
ABULADOR DE PLAZA
DAD PUB A AR A
R O A 0
A = D D
Confianza | Base | Honorarios | No. de Plazas
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 0 1
1 0 0 1
PRESIDENCIA SECRETARIAA
SECRETARIA B 1 0 0 1
Total 3 0 0 3
COORDINADOR A 1 0 0 1 :
TRANSPARENCIA e ;
- 1 0 0 1
COORDINADOR A 2 0 0 2
COMUNICACION SOCIAL AUXILIAR B 2 0 0 2
4 0 0 4
REGIDOR 13 0 0 13
CUERPO EDILICIO SECRETARIA 1 0 0 sl
_ Total 14 0 0 14
v
CONTRALOR 1 0 0 1
— COORDINADOR A 1 0 0 v
SECRETARIA B 2 0 0 I’
Total 4 0 0 4
AUTORIDAD DIRECTOR B 1 0 0 T
INVESTIGADORA 1 0 0 1
AUTORIDAD DIRECTOR B 1 0 0 1
SUBSTANCIADORA 0 " Total 1 0 0 1
POLICIA UR 3 0 0 3
POLICIA UA 3 0 0 3
SEGURIDAD PUBLICA F e s . : 2
POLICIAB il 0 0 1
POLICIA C 34 0 0 34
Total 44 0 0 44
DIRECTOR A i 0 0 1
COORDINADOR A 3 0 0 3
RECURSOS HUMANOS Y 1
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR C L o 0
GUARDIA B 2 0 0 2
Total 7 0 0 7
DIRECTOR A 1 0 0 1
ATGDISICIONES COORDINADOR A 1 0 [¢] 1
Q AUXILIAR A 1 0 0 1
_ Total 3 [ 0 3
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OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR B

SECRETARIA C

COORDINADOR A

AUXILIAR A

Total

DESARROLLO URBANO

DIRECTOR A

INSPECTOR

AUXILIAR A

AUXILIAR B

W= |lOo(N|=(N

AUXILIAR C

e
o

AUXILIAR D

COORDINADOR A

COORDINADOR B

NOTIFICADOR

JARDINERO A

INTENDENTE A

SECRETARIA B

Total

SERVICIOS PRIMARIOS Y
MANTENIMIENTO

DIRECTOR B

COORDINADOR B

INTENDENTE A

INTENDENTE B

INTENDENTE C

CHOFER A

CHOFER B

CHOFER C

JARDINERO A

JARDINERO B

JARDINERO C

VELADOR

SECRETARIA B

AUXILIAR D

=lo|=(vivv]| = o (e |s|vo(nv|=(Blo|=|o|v|v|= s

Total

w
N

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

SECRETARIO

COORDINADOR B

SECRETARIA B

Total

N|o|a|=a

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

wdddg-l-\—\nnmamcn:-u-ANAa,’-A-INw-\:-auu-A-nﬂ-an-lu

BIBLIOTECA MUNICIPAL

BIBLIOTECARIO

Total

ARCHIVO MUNICIPAL

AUXILIAR A

Total

JURIDICO

DIRECTOR A

AUXILIAR A

Total

JUECES CALIFICADORES

JUEZ

Total

MEDIO AMBIENTE

DIRECTOR B

INSPECTOR

VELADOR

AUXILIAR A

AUXILIAR B

AUXILIAR C

aIN|w|(aalalw|w|lalofalalale

AUXILIAR D

N

CHOFER C

AUXILIAR VIAL

COORDINADOR B

PARAMEDICO

JARDINERO A

JARDINERO D

S=afain(a]n

1

0
0
1

2
0
0
0
0
0
0
0
1
0
1
0
1
3
0
0
1
1
0
0
0
0
3
0
0
0
1
0
6
0
0
1
1
2
2
0
o
0
2
-
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

OOOOOOOOOOOOOOOQOOOOO

aaan,pn:mnwaa.auuun-ldﬂl&
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CONTABILIDAD

COORDINADOR A

AUXILIAR A

AUXILIAR B

SECRETARIA A

SECRETARIA B

Total

CONTROL PRESUPUESTAL

AUXILIAR A

Total

PENSIONES MUNICIPAL

DIRECTOR A

COORDINADOR B

Total

FOMENTO AGROPECUARIO

DIRECTOR B

COORDINADOR A

COORDINADOR B

AUXILIAR B

SECRETARIA B

Total

TURISMO

DIRECTOR A

COORDINADOR A

AUXILIAR A

Total

DESARROLLO SOCIAL

DIRECTOR B

AUXILIAR A

AUXILIAR B

AUXILIAR C

AUXILIAR D

CHOFER B

CHOFER C

COORDINADOR A

COORDINADOR B

AN (avo(d|dN(w(lalw(alajlala|alalalalalp|alalala

Total

N
N

FOMENTO ECONOMICO

DIRECTOR A

AUXILIAR C

SECRETARIA B

Total

TESORERIA

TESORERO

Total

CATASTRO MUNICIPAL

AUXILIAR A

AUXILIAR B

AUXILIAR D

COORDINADOR A

INSPECTR

JARDINERO A

-n—-mm-m-\—-AOA-nR-m—x-mAmu-xu—s—s—‘uq—-—\—x—nanA—x-l—x;‘,‘ow—-\:mg

A.Aum—\h(‘—l.l-l—\d

Total

-
>

-
»

SALUD

DIRECTOR A

-

COORDINADOR A

-

MEDICO A

el

MEDICO B

N

MEDICO C

-
S

-
»

MEDICO D

MEDICO E

POLICIA UA

SECRETARIA B

SUPERVISOR

RECEPCIONISTA

ENFERMERA A

ENFERMERA B

NUTRIOLOGO

alolo[v]|[a|lo|alala

OOOOO—lOOOOOOOOOOOOOCODOOAOOﬂOOO—‘OOOOOOOOOOOOOOOOOOQO-\_‘ﬁﬁ

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOQOOOOOOOOOOOOO°OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO‘

alo|lo|N|ajalalala
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INTENDENTE A
INTENDENTE C
CAJERA A
CAJERA B
AUXILIAR D
CHOFER A
Total
DIRECTOR A
COORDINADOR A
AUXILIAR B
AUXILIAR C
D.I.F. MUNICIPAL SECRETARIA B
CHOFER B
INTENDENTE B
SECRETARIA C
Total
DIRECTOR
BOMBERO
CHOFER A
PROTECCION CIVIL INSPECTOR
PARAMEDICO
SECRETARIA B
Total

_.::_;o_._.o._;A_;gmmNAo-a
N AR NN I IN NN

-
=

-
-

»

-

~

-

s =|O/l0o|0o|o|o|M|Oo|(NMV|o|o|o|o|o|o|M|o|o|o|o]|-|o
©lo|o|o|o|o|o|@e|o|o|o|o|o|o|o|o|le|o|o|o|lo|olo

25

§§o\l—~A

Total General 20 0 310
Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad
publica municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto
de Egresos, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI
del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza. L

TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL- 2022
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS: MENSUAL
; e Remuneraciones Adicionales y/o
: . Mm Remunera
PlazalPue | o, e1do Base | Aguinaldo | ., PTima | Prestaciones Otras ciones
2 mr : Vacacional Sindicales Prestaciones
e De |Hasta| De |Hasta| De |"3'| Do |Hasta| De |Hasta| De | Hasta
PRESIDE
NTE $46,7 | $46,7 | $66,9 | $66,9 | $7,79 | $7.79 $121,5 | $121,5
MUNICIP | 42.00 | 42.00 | 97.00 | 97.00| 2.00| 2.00| $0-00| $0.00 | $0.00| $0.00 | ®55 +7| > 33c0
AL
REGIDOR | $276| 276396 $39.6 (54618461 | o0 oo T o T T"§71,05| $71,95

76.00 | 76.00 | 69.00 | 69.00 | 4.00| 4.00
TESORE | $233| $23,3| $334 | $33,4 [ $3,89 $3,89

$0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00

RO 71.00 | 71.00| 99.00 | 99.00| 6.00| 6.00
CONTRA | $23,3| 5233 | $33.4] $33.4]$3.89 | $3 89

LOR 71.00| 71.00| 99.00 | 99.00| 6.00| 6.00 | $0-00| $0.00| $0.00 | $0.00
AUXILIA | $103| $12.3] $14.7] 3176 $2,05 $2,60 | $3,00
RA 00.00 | 01.00| 00.00 | 32.00| %900 | 5'gq | $0-00| $0.00| 500 | *5 a0
AUXILIA 17$7.20(7$10.2 | $10.3 | $146[$1.20[ 81,71 oo I~ " 7753 10| 52,50
RB 0.00| 51.00| 00.00| 94.00| o000/ o000/ SO 90| "5'00| 0'00
AUXILIA ]783,101787,17 754,45 | $10.2 [$1,05$1,19] <o 1™ " 1751 60| 52,00
RC 0.00| 600| 000]| 86.00| 000 600/ SO 00| "5'00] 000
AUXILIA $3.07 $4.40 $1,02 $1,50
4 $0.00 | 360 | $0.00 | %530 |s0.00 1921 s0.00 | s0.00 | s0.00 720
AUXILIA $12,5 $17.9 52,08 $4,00
RVIAL | 5000|5670 | $000| 3302 s0.00 [ $2.92 | 5000 s0.00 | s0.00] 5400
BOMBER $12,3 $17.6 $2,05 $2,00
3 $0.00| g4, | $0.00| 33755 | 50.00 | %205 | s0.00| $0.00 | s0.00| 529
PARAME $12,3 $17.6 $2.05 $3,00
BIEH $0.00 | 51750 | 8000 | 3570 | $0-00 | %205 | s0.00| s0.00 s0.00 | $300
COORDI | $133| $184| $17.6] $26.4]$2.25 | $3.07 $2.10 $3,00

NADOR A | 50.00 | 51.00| 00.00 | 47.00| 0.00| 600 $0-00| $0.00| o0 “g'og

COORDI $13,3 $17,5 $2,22 $2,00
NADOR B $0.00 26.00 $0.00 52.00 $0.00 200 $0.00 | $0.00 | $0.00 0.00

CAJERO | $530| $10,1| $14,4| $14.4 | $900. | $1,68 $1,10 | $2,00

A 0.00| 02.00| 80.00| 80.00| 00| 4.00| $0-00| $0.00| 05| *Eo0
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CAJERO $520 | $7,45| $7,45 $868. $1,00 | $7,450. | $14,51
5 $0.00| 050 | “0i00| 0.00 | 8000 | % | s0.00| s0.00 | |s0.00 | 8700 00| 800

CHOFER | $10.4| $12,3 | $14.9] $17.6 | $1.80] 52,05 ¢
A 00.00 | 01.00 | 00.00 | 32.00| 0'0o| 200| 5%
CHOFER | $7.40| $10,3| $10.6] $14,8|$1.30 | $1.72
B 0.00 | 66.00| 00.00| 58.00| 0.00| s.00 | $0-00| $0.00|$0.00| $0.00| * 555 | *“5'59

$3,00| $27,10 | $34,98
$0.00180.00 | “5'00 | ““0lo0| " 5.00

CHOFER $7.35 $10.5 $1.22| $16.4 | $16,4| 31,81 $18,27 | $35,58
c $0.00 ) "7'00| %909 46.00 | %%%° | "800 | 58.00 | 58.00 | | 524 $9%°| " 324 | .00
INTENDE | §7,20 | $8.95| $103 | $12,8[$1.20 (8149 ¢ T ¢ [ §2.10] $5250| $20,80] $25,77
NTE A 0.00| 1.00| 00.00| 30.00| 0.00| 2.00] %0 ' 0.00| 000| 000 300
INTENDE | §7.00| §7,17 $100 $102[$1,17[$119] ¢ 1" 176160 $2.00| $19,77 $20,65
NTE B 0.00| 6.00| 00.00| 86.00| 000 00| 5% 90| Moi00| 0.00| 000|800
INTENDE $6.97 $9,99 $1.16 $1,50 $19,62
ntec | 5000 | 507 | s0.00| $328| s0.00| 8308 | s0.00{ $0.00| Bo.00| S1E0| .00 | $1%:62
DIRECTO | 5205 | $233 | $29,3 | $334 53,50 83,89 | g0 0T ¢ 156,10 | $8,00| $59,40 | 68,76
RA 00.00 | 71.00| 00.00| 99.00| 0.00| 6.00| %% : 0.00| 000| ~0.00| 6.00 »
DIRECTO $20,4 $29,2 $3,40 $6,00 $59,04 "
i $0.00| 22| s0.00| 3552 | s0.00 | %500 | 80.00 | $0.00 | $0.00| SEOT|  s0.00 | 5908 N x
JARDINE | $710 $7,91| $10.0| $113$117 51,38 | oo T 5187 $167 | $24,0| $37,02] $64,25 I
RO A 0.00| 2.00| 50.00| 40.00| 0.00| 000 %°9°| 0o.00| ho.0o| 2081| ~ 0.00| 291
JARDINE | $6,70 [ $7,00( $9.60[ $10.0[$1,15[$1.16 [ 50 00| s0.00| $509. | $13.3| $17,95 | $31,67 <
RO B 0.00| 000| 0.00| 34.00| 000| 800/ S : 68| 69.14|  968| 114
JARDINE $6.66 $9,55 $1.11 7.67| $7.67 | $7,679. | $25,01
RO C $0.00| "o | $000| "5'ng | $0-00 | "5'gq | $0-00| $0.00 | Tg'es | “g'gs 85| 285 i» :
SECRET | $8.30| $102| $13.2| $146($155$1.70 | ¢ T - T$310] $4,00| $27,20 | $30,58 N o
ARIA A 0.00| 26.00| 50.00 | 57.00| 0.00| 400 SO 90| Tol00| "0.00| 000|700 ~ R !
SECRET | 7,90 $9.22| $11,3[ $13.2[$1,35[$1.63 | ¢ 1| $8.88| $2,10| $3,00| $22,65 | $35,87 S
ARIA B 0.00| 6.00| 00.00| 24.00| 0.00| 8.00] ¥ 8.00| [0.00| 0.00] ~0.00| 600 oy g
SECRET $7.87 $11.2 $1.31 $2,00 $22,47
Amrac | $000| 750| s0.00| 32| s0.00 %37 | s0.00| $0.00( g0.00| %200] s0.00 | $2247
MEDICO | 5267 | $454 | $38,3 | $65,1 84,50 | 87,57 | g0 o 1 ¢ 17§4.10 | $500| $73,60 | $123,1
A 00.00 | 56.00 | 00.00 | 54.00| 0.00| 6.00| 5% 001 “ol00| "0.00| ~ 0.00] 86.00
MEDICO | $253 $266| $36,2| $38.2[$4.25 3444 | oo T "§310] §4.00| $68,85| $73,29
B 00.00 | 52.00 | 00.00 | 02.00| 000 2.00] %% : 0.00| 000| 0.00] 6.00
MEDICO | 23,7 $252| $33,9| $36,1$4,00 (3420 [ ¢ 1™ " 752 10| 53,00 $63,70 $68,56
c 00.00 | 15.00 | 00.00 | 43.00| 0.00| 4.00| %% 00| "o'00| “0.00| 000 200
MEDICO | $20,0[ $23.6[ $28,7| $33.8 5270 $3.94 | oo T <" T"§160 52,00 $53,00| $63,44
D 00.00 | 31.00 | 00.00| 72.00| 0.00| 0.00| % 00| "b'oo| “0.00| " 0.00|  3.00
MEDICO | §15.1 $10.9] 5216 528652103266 | 50 00| s000| $1.10| 51.50| $39,90| $52,80
E 00.00 | 88.00 | 00.00 | 50.00| 0.00| 5.00| %% 00| "bioo| “0.00| ~0.00| 3.00
MEDICO | $12.3 $15.0 $17.6 | $215]52,0652.00 | 50 00T o000 | sp oo | 5.00| $32.06]$39,50
F 50.00 | 00.00 | 50.00 | 00.00| 0.00| 0.00| %% : - 000| ~ 0.00| 0.00
ENFERM | $10.2[ $12,3] $14.7| $17.6 81,75 82.05] 50,00 | 5000 sg,w $3.00| $28,80 | $34,98
ERAA | 50.00 | 01.00| 00.00| 32.00| 0.00| 2.00]| % : 00| 000| o0.00]| s
ENFERM | $9,30 | $102] $13,3[ $146[$1.25[81.70 [ o0 0 T oo ™' 175200 | $23,85 | $28,59
ERA B 0.00 | 26.00 | 00.00 | 58.00| 0.00| 6.00] %0 . - 0.00| ~ 0.00]| /0.00
ENFERM $9.26 $13.2 $1.23 $2,00 $25,
ERAaM | 50.00| 39281 s000| 51321 5000|5123 | s0.00| s0.00 | sp.00| $290| s0.00 )]9’7’61
72

$1,05| $2,00 | $38,80

GUARDIA | §14.7 | $197 | $210| $28.3 5200|5263 | g0 o0 s0.001 51
A 00.00 | 64.00 | 50.00 | 28.40| 0.00]| 6.00 0.00| 0.00|  0.00} 8.40
GUARDIA | 50.00 | 31461 $0.00 33_18’8 $0.00 [ *3:9°| $0.00| $0.00| $0.00 Si90] s0.00 ssgzgg
VELADO | 50.00| %612 $0.00 | *8:81 1 50.00 57| s0.00| s0.00| s0.00| 1301  s0.00 512183
SORERVE | s0.00| 2147 | s0.00 | 52101 50.00 [ *245| s0.00| 0.0 $0.00 [ ¥1:50|  $0.00 i
oR FCT | s0.00| 21221 s0.00| 3378 s0.00 [ *29°| s0.00| 0.0 | $0.00 sgjgg $0.00 SSg:gg
gﬁfsﬁic' $0.00 $?i33 $0.00 gg_zdg $0.00 [ *)49| s0.00| s0.00| s9.00 | $290|  s50.00 szgigz
JUEZ $0.00 | 31721 s0.00| 3248 50.00 | *287| $0.00| $0.00 | $0.00 5,001 s0.00 54%(7)
Aeon .| sang 31.20'3 $0.00 | 337515000 | %29°| s0.00| s0.00| sq.00| 32901 0.0 | $33:98
g‘ég%L $0.00| 31921 s0.00| 33451 s0.00| 5370 | s0.00 | $0.00 | sq.00| S290| s0.00 | $25.59

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del
sistema de seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a continuacién se indica, con
base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucién|Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA

ENTIDAD

PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO

FISCAL: : 2022

PERIODICIDAD DE LOS MONTOS: MENSUAL
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R ANZA | 00.00| 71.00| 00.00 | 99.00| 0.00| 6.00| 00| 00| 00| 0.00 0.00
PQLIC | CONFI | $18,3 | $19,7 | $26,2 | $28,2 | $3,10 | $3,29 | $0. | $0. [ $0. [ $2,00 | $47,70 | $53,324.0
A UA ANZA | 50.00 | 40.00| 50.00 | 94.00| 0.00| 0.00| 00| 00| 00| 0.00 0.00 0
PQLICI | CONFI | $17,3 | $18,3 | $24,8 | $26,2 | $2,90 | $3,05 | $0. | $0. [ $0. [ $2,00 | $45,05 | $49,580.0

0

2022 - 2024
S Remuneraciones 4
T E = Adicionales y/o Total’
Plaza | - : Especlales | Sheracie
Prestaci nes
Plgpa/P | (Confi | Brima o =
anza/ | SueldoBase | Aguinaldo |\, o cional | Sindical | Prestaciones ‘
Base) -
De |Hasta| De |Hasta| De | "3 |De| 8 De| "] De | Hasta 3
3
Z

a
Pi]:ICI CONFI | $19,8| $23,3| $28,3| $33,4 | $3,30 | $3,89 | $0. | $0. | $0. | $2,00 | $51,40 | $62,766.0
A 0

A ANZA | 50.00| 00.00| 00.00 | 30.00| 0.00| 0.00| 00| 00| 00| 0.00| 0.00
PQ[ICI [CONFI | $16,5| $17,3 | $236 | $24,7 | $2,80 | $2,88 | $0. | $0. | $0. | $2,00 | $42,95 | $46,981.0
A ANZA | 00.00| 00.00| 50.00 | 97.00| 0.00| 4.00| 00| 00| 00| 0.00| 0.00 0
PQLICI [CONFI | $15,5| $16,4 | $22,2 | $23,6 | $2,10 | $2.74 | 0. | S0. | 50. | $2,00 | $39,90 | $44,823.0 ¥ |
A ANZA | 50.00| 70.00 | 50.00 | 07.00| 0.00| 6.00| 00| 00| 00| 0.00| 0.00 0 §\
PGLICI | CONFI $2,00 $41,784.0
A ANzZA | $0.00 00| $0-00 o Q k
> ~
POLICIAS Q ‘
EJERCICIO FISCAL 2022 QQ N
Municipales Policias Totales i \
44 0 44 q S
N8

De los 44 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales. No se cuenta con policias
estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento.

ﬁ/:
3

Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el Titulo Octavo denominado N
“De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién

de las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos, aptitudes, antigiedad

y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de quienes no lo sean; a quienes representen la
unica fuente de ingresos para su familia, a las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y

a los que con anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Z,

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un servicio person

subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus participaciones u otros ingresos locales,
con el fin de que el municipio obtenga una mayor participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los
términos del articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

=N

> CAPITULO v L (/
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, se

desglosa en el presente documento con base en lo establecido en el articulo 275, fraccién V del Cadigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA: (NOMBRE) [

EJERCICIO FISCAL: 2022

: Plazo de Contratacién SR
- d aaaa)
2 i Instituci | Crédito St {9dimm/zasa) i Otde
do ~ 6n (Regist | Instrument | Ei.| _1@o Fecha Fecha diciemb
\dentacaci | Bancaria | ro ode |3(E)| Fuente | Inicialde | Finalde | © | rege
"e“gnﬂ SHCP) | Contrataci | '~ de | Contrataci | Vencimie 2021 \
én Pago 6n nto
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A $0.00 e
Total de Deuda Publica al 31 de Julio de 2021 $0.00 *’N
Monto Total del Pres Anual 2022 $209.941,774.00
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de Diciembre de 2022 $0.00
Porcentaje que Re| nta en el Saldo Total 0.00%

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2021, son por:

Otros Pasivos
Circulantes $1,676,108.67
No Circulantes $658,937.58
Total Pasivos $2,335,046.25

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo 9000 Deuda Publica por
la cantidad de $0.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro:
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9000 Deuda Pablica Presu Aprobado
9100 Amortizacién Gastos de la Deuda Publica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00
. - Total General $0.00 |

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:
Apartado A
Limite de Ingresos de Libre Disposicic’m_

 Art.50-en%

LIMITES DE FINANCIAMIENTO (MUNICIPAL)

ARTEAGA
2022
Apartado B

Limite de Compromiso de Recursos del Ramo

$179,734,364.00 15% $26,960,154.60 | $30,207,410.00

25% $7.551,852.50

Congreso del Estado, se presentan a continuacién:

Articulo 29.- El endeudamiento pendiente de pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del

ENTIDAD PUBLICA

EJERCICIO FISCAL:

ENDEUDAMIENTO PENDIENTE DE PAGO, NECESIDADES DE FINANCIMIAMIENTO Y
AUTORIZACIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO

ARTEAGA
2022

No existe.

i Necealdadea ok Tamiento (M :

Productivos, pggaderos con el fondo de Infraestructura Municipal

Autorizacion para la Administracion 2022-2024 a fin dé destinarse en Proyectos

1ll. Cantidades reso del Estado

Municipal

Derogado...Proyecto Nacional de Eficiencia Energética en el Alumbrado publico

créditos.

CAPIiTULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

continuacion:

-

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la contratacién de empréstitos y

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2022, se presentan a

cabo los procesos de adquisicion con mejores resultados que en el 2020.

1. Conocer a partir del 01 de enero del 2021 el estatus del padrén de proveedpres municipales a fin de llevar a

2. Obtener beneficios en caso de aplicar la autorizacion del endeudamiento erﬁtido por el Congreso del Estado.

3. Realizar los enteros de impuestos en tiempo sin pagar recargos.

4. Atender las situaciones contingentes en el municipio con rapidez.
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1. Proyectar las adquisiciones de por lo menos los primeros tres meses del afio e implementar el proceso de
adquisicidn obteniendo un mejor precio que reduzca el gasto municipal en materia de materiales y suministros.

2. Conseguir un crédito con las menores tasas de intereses y accesorios y aplicarlas con eficiencia.

3. Establecer un sistema de control interno de vinculacién entre Recursos Humanos y Tesoreria a fin de
comunicar e integrar la némina a fin de realizar el entero en tiempo y forma.

4. Apertura de un centro de costos con suficiencia presupuestal para este tema en el area de proteccién civil.
: Metas
1. Reducir el gasto corriente en el capitulo de materiales y suministros.
2. Una vez implementado y terminado el proyecto obtener reducciones en los costos y Eficiencia Energética en
el Alumbrado Publico Municipal.
3. Determinar responsables de la presentacion del DIOT para que estos sean presentados en tiempo.
4. Contar con conocimiento del programa operativo en estos casos capacitando previamente al personal

municipal. B<‘

Lo anterior, se acompafara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo que debera ser
congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del mismo. Esto se comprobara mediante
una alineacioén de los programas presupuestarios con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de
los Programas Sectoriales y/o Especiales.

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accion para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2022, se presentan
a continuacion:

D RIPCION DE R OS R A PROP AS DE A ON PARA R ARLO
DAD PUB RTEAGA
R O A 0
= - Propuestas de Accién para
St Enfrentarlos

1. El involucramiento de las areas en el proceso de ejecucion de

presupuesto por programas podria incrementar el gasto en lugar de Implementar sistemas de coufrol interno

que nos permita eficientar la operatividad.

reducirlo.

2. La autorizacion procede del ejercicio 2017 y aun se desconoce si | Se deberd comenzar los tramites de
ratificaron dicha autorizacién en la Ley de Ingresos 2021. autorizacién correspondiente.

3. Realizar los cumplimientos normativos en materia fiscal en | Generar Carta compromiso del area
tiempo. involucrada

A
Implementar medios electrénicos dé
comunicacién e instruir constantement
en su uso.

4. La comunicacioén, siendo parte integral de un buen resultado es
prioritario en estos casos y pudiera ser un riesgo en caso de omitirlo.

Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion Il de la Ley de Bisciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios posteriores, se presentan a
continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022
2022

~ Concepto (de Proyecto de 2023 2024 2025
= : Presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $179,734,364.00 | $180,864,184.62 | $180,952,661.37 | $180,952,661.37
A. _Servicios Personales $55,635,510.00 | $56,865,054.77 | $56,892,872.53 | $56,892,872.53
B. Materiales y

Suministros $18,258,351.00 | $18,661,860.56 | $18,670,989.73 | $18,670,989.73
C. Servicios Generales $38,698,387.00 | $39,553,621.35 | $39,572,970.55 | $39,572,970.55
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras $59,126,952.00 | $60,433,657.64 | $60,463,221.12 | $60,463,221.12

Ayudas

E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles $5,234,312.00 $5,349,990.30 $5,352,607.45 $5,352,607.45

F. Inversién Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

G. Inversiones
Financieras y Otras Provisiones $2,780,852.00 $2,842,308.83 $2,843,699.26 $2,843,699.26
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

i $30,207,410.00 | $30,874,993.76 | $30,890,097.47 | $30,890,097.47

A. _ Servicios Personales $12,213,900.00 | $12,483,827.19 | $12,489,934.14 | $12,489,934.14

B. Materiales y
Suministros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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C. _Servicios Generales $7,346,185.00 $7,508,535.69 $7,512,208.78 $7,512,208.78
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras $0.00 0.00 $0.00 $0.00

Ayudas
E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $0.00 0.00 $0.00 $0.00
F. Inversién Publica $10,647,325.00 | $10,882,630.88 | |$10,887,954.55 | $10,887,954.55
G. Inversiones $0.00

Financieras y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y $0.00

Aporacionas $0.00 $0.00 $0.00
I Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

3. Total de Egresos
Proyectados (3=1 +2) $209,941,774.00 | $211,739,178.38 | $211,842,758.84 | $211,842,758.84

Nota: Las proyecciones para ejercicios posteriores estan alineados a los indice;
por los analistas del Banco de México para el crecimiento en México a nivel n
2.80%, para el 2023 en un 2.21% y para los 10 afios subsecuentes en un

practicada en Junio del 2021.

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y eje

continuacién:

s inflacionarios (PIB), pronosticados
acional para el ejercicio 2022 en un
2.26%. Resultados de la encuesta

2reicios anteriores, se presentan a

R ADO D R O D
P O
DAD PUB A AR
R 0 A 0
- c pt : 2019 2020 2021 2022
: = $90,658/ | $147,953 | $198,955 | $179,734
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 828.51 1870.18 848.52 ,364.00
e $37,052| | $55,168, | $52,603, | $55,635,
A. Servicios Personales 669,87 495.85 301.36 510.00
: =5 $1,930,0 | $15,956, | $17,760, | $18,258,
B. Materiales y Suministros 66.00 005,50 072.91 351.00
N $18,261| | $21,074, | $30,732, | $38,698,
G SevclosCanerges 033.71|  418.00| 304.24 | 387.00
- s s i $23,656| | $43,460, | $58,014, | $59,126,
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 714 48 070.10 59528 952.00
g 5 $870,953 | $1,375,9 | $4,033,5| $5,234,3
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 24 46 34 4022 12.00
: = $8,887,3 | $10,918, | $35,812,
F. Inversién Publica 91.23 934.39 034.51 $0.
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 52':,,,86(;9/
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 /$0.00
I Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 | /_-$0.00
2 e $78,756, | $27,221, | $30,782, | $30,207,
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 532.5 463.94 069.69 410.00
i $20,025| | $1,760,5| $5,075,1 | $12,213,
A. Servicios Personales 108.45 78.64 6518 900.00
X o $14,222 | $3,385,7 | $4,888,2
B. Materiales y Suministros 6725 75.43 4952 $0.00
£a3 $18,129, | $8,560,4 | $9,508,7 | $7,346,1
C oolidos Cenorsles 43966 | 92.06| 4479| 85.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $137’3601 $0.00 $0.00 $0.00
4 5 $1,297, $2,402,1 | $981,901
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 84.7 26 44 70 $0.00
i6n Publi $11,419, | $11,112,| $10,328, | $10,647,
ke lnyersion Edblica 948.16 | 491.37| 008.50 | 325.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.0 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.0 $0.00 $0.00 $0.00
I Deuda Publica $0.0 $0.00 $0.00 $0.00
= $169,415 | $175,175 | $229,737 | $209,941
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 1361.07 133412 1918.21 ,774.00
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Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones aplicables al municipio son
los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022
‘ Pensiones y Riesgos de
Jubilaciones Trabajo Vida

i)

Sociales

Tipo de Sistema
Prestacion laboral
o Fondo general
para trabajadores
del estado o
municipio
Beneficio definido,
Contribucién

definida o Mixto

Prestacién Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion
Laboral Laboral Laboral Laboral Laboral

=

Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
Definido Definido Definido Definido Definido

e

Poblacién
Afiliada
Activos 323
Edad maxima 83
Edad minima 20
Edad promedio 41.78
Pensionados y

Jubilados 10 e
Edad maxima 88 83 88 | \)
Edad minima 68 40 40

Edad promedio 79 30.55 67.81
Beneficiarios
Promedio de afios
de servicio
(trabajadores
activos)
Aportacion
individual al plan
de pension como
% del salario
Aportacién del
ente publico al
plan de pensién 0%
como % del &

salario
Crecimiento
esperado de los

pensionados y 44.86% -
jubilados (como \§
%)

Crecimiento

esperado de los 0.49% K

D -

A
v

()

s
'

o|o|o| ©

4.31

activos (como %)
Edad de

Jubilacion o 44.06
Pensién
Esperanza de vida 36.52

Ingresos del
Fondo

Ingresos Anuales
al Fondo de 0
Pensiones

Noémina Anual
Activos

50,054,624.40
Pensionados y

Jubilados 309,783.96 - | 408.990.02 718,773.98
Beneficiarios de
Pensionados y - =
Jubilados

| por Pensi6n
Maximo 6,476.77 - 5.183.21 6,476.77
Minimo 2,573.70 = 2,238.00 2,238.00
Promedio 4,302.56 - 1,704.13 3,743.61

Montodela
Reserva B
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Valor Presente
de las .
Obligaciones

Pensiones y
Jubilaciones en
curso de pago

2,659,365.06

6,543,953.84

86,182.94

9,289,501.84

Generacion actual

178,295,629.58

11,054,841.23

19,113,650.6

666,969.30

209,131,090.70

Generaciones
futuras

405,441,001.44

62,589,270.58

67,624,812.68

2,788,799.21

538,443,883.91

Valor Presente
de las
Contribuciones
Asociadas a los
Sueldos Futuros
de Cotizacién X%
Generacién actual N
Generaciones
futuras

Valor Presente
de Aportaciones
Generacién actual =
Generaciones
futuras

Otros Ingresos =

Déficit/Superavit
Actuarial _

Generacién actual

218,420,592.54

Generaciones

futuras 538,443,883.91

Periodo de
Suficiencia
Afio de
descapitalizacion
Tasa de
rendimiento

2020

2.00%

Estudio Actuarial
Afio de
elaboracion del
estudio actuarial
Empresa que
elaboré el estudio
actuarial

2020

Valuaciones
Actuariales del
Norte, S. C.

Datos adicionales
Fecha del estudio actuarial utilizado

2
ejercicio fiscal 2022 se presenta a

Articulo 36.- La clasificacion de servicios personales por categoria para
continuacion:

3.4. CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(PESOS)

INFORMACION
GENERAL
2022

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

Concepto Enrecs
k e z . ] Aprobado
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $55,635,510.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $55,635,510.00 b
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00 X
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
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E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes Federales o Reformas a
las Mismas (E = e1 + e2)

$0.00

e1) Nombre del Programa o Ley 1

$0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2

$0.00

F. Sentencias Laborales Definitivas

$0.00

1l. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F)

$12,213,900.00

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

$0.00

B. Magisterio

$0.00

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

$0.00

c1) Personal Administrativo

$0.00

c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin

$0.00

D. Seguridad Publica

$12,213,900.00

E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes Federales o Reformas a
las Mismas (E = e1 + e2)

$0.00

e1) Nombre del Programa o Ley 1

$0.00

€2) Nombre del Programa o Ley 2

$0.00

F. Sentencias Laborales Definitivas

$0.00

Ill. Total del Gasto en Servicios Personales (lll =1 + 1)

$67,849,410.00

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2022 se presenta a continuacién:

BALANCE PRESUPUESTARIO

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

ARTEAGA
2022
Estimado /
Aprobado |

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)

$209,941,774.
00

A1. Ingresos de Libre Disposicién

$199,734,364.
00

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

$30,207,410.0
0

A3. Financiamiento Neto

$0.00

B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2)

$209,941,774.
00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$199,734,364.
00

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$30,207,410.0
0

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2)

$0.00

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo

0.00

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

0.00

I. Balance Presupuestario (I=A-B + C)

1l. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3)

1. Balance Presup io sin Finar ito Neto y sin Remanentes del Ejercicio

L
$0.00 (i
$0.007

Anterior (lli=11 - C)
C —

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2)

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado

IV. Balance Primario (IV = Il + E)

C vy

F. Financiamiento (F = F1 + F2)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2)

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

A3. Financiamiento Neto (A3=F-G)

Concepto

A1. Ingresos de Libre Disposiciéon

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00 5
$199,734,364.

00

-~ ‘
5\8\
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BALANCE PRESUPUESTARIO
ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2022

: : = Estimado /
. - ~ Concepto ~ . tobails
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1 — $0.00
G1 i
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00|
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $199‘734’36:d
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1 =Bl + C1) $0.00
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiami > Neto (VI =V -
A3.1) $0.00
Concepto
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $30'207’410'8
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2
=F2-G2) $0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $30’207’410'8
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo $0.00
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 + C2) $0.00
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiehto Neto (vii=vi $0.00
-A3.2) .

En el presente Presupuesto de Egresos no se cuenta con balance presupuestario de recursos disponibles negativo.

acion de razones excepcionales del balance presupuestario de re os disponibles negativo
-~ Fundamente | = — ___Justificacién = Descripcién
6, parrafo 3°, fraccion | Las razones excepcionales que justifican el Balance presupuestario " nla
y 19, parrafo 3° de la de recursos disponibles negativo.
LDFEM
6, parrafo 3°, fraccién Il | Las fuentes de recursos necesarias y el monto especifico para cubrir n/a
y 19, parrafo 3° de la el Balance presupuestario de recursos disponiblgs negativo.
LDFEM
6, parrafo 3°, fraccion El nimero de ejercicios fiscales y las acciones requeridas para que n/a
lily 19, parrafo 3° de la | dicho Balance presupuestario de recursos dispohibles negativo sea
LDFEM eliminado y se restablezca el Balance presupuestario de recursos
disponibles sostenible.

Articulo 38.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a gorto plazo (menor a un afo).

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Arteaga, contgmpla como una de sus fuentes s/
financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones, [aportaciones y convenios, deriyddo:
de la Ley de Ingresos de la Federacién o del Presupuesto de Egresos de la Federacién.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la Federacién presupuesté
otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribucion
presupuestada se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

ONDO PRO D RA O
DAD = A
R 0 0
| COG 1000 | CO CO [ CO |COG6000| COG CO | co
e t {5 Gi6 . T e
ve == 1200 400 | 500 800 | 900
: = - o - oo o | o |Aprobado
Fondo de $0.00 | $0. $0.00 | $0.| $0.| $10,647,3 $0.00 | $0.| $0.| $10,647,3
1 I- | Aportacion 00 00| 00 50.00 00| 00 50.00
004 | es parala
Infraestruc
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tura Social
Municipal
(FAIS)
Fondode | $10,731,1| $0. | $7,182,66 | $0. | $0. $0.00 | $1,646,29 | $0. | $0.| $19,560,0
Aportacion 02.00 | 00 5.00| 00| 00 3.00| 00| OO 60.00
es para el
Fortalecim
iento de
los
2 I- | Municipios
005 | ydelas
Demarcaci
ones
Territoriale
s del D.F.
(FORTAM
UN)

Totales

$10,731,1 | $0. | $7,182,66 | $0.| $0.| $10,647,3 ] $1,646,29 | $0.| $0. $30,207,4
02.00| 00 5.00| 00| 00 50.00 3.00| 00| 00 10.00

TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado
de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila
de Zaragoza, los montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacion
publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

0. TOP ONTOS PARA A ACION DIR A ACIO ACIO
DAD PUB A RTEAGA
R O A 0
Ob Publica
En Unidades de Medida y
Mocaivey Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 53.550
Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacién Directa Hasta 13,300
e os Relacionado O as Obras Pub a
SES R En Unidades de Medida y /
Modaldad Actualizacion
Licitacién Publica Mas de 17,858
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,8531
Adjudicacién Directa Hasta 44631

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones publicas. Por
adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion
legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de
la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones
especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las disposiciones legales que
regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos maximos de contrataciéon por
adjudicacién directa, por invitacién restringida y por licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran
a los siguientes lineamientos:

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

= En Unidades de Medida y
. Mooehias Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 17,850
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacién publico privada se adjudicaran de conformidad con lo establecido en la
Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

TRANSITORIOS
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!

trara en vigor al dia siguien

ARTICULO PRIMERO.- E| Presupuesto de Egresos Municipal deber4 ser
Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- E| presente Decreto en
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO.- EI municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elabg
naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiv:
Ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente|
conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamen
la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por e
Contable.

ARTICULO CUARTO.-EI municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elabor
enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupy
los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario
mensual.

ARTICULO QUINTO.- EI municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elabor
enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet la informacién adiciona
Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato estg
Armonizacion Contable mediante la Norma para armonizar la presentacion de
del Presupuesto de Egresos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Arteaga, a los 23 dias del m

(RUBRICA)

C. EVERARDO DURAN FLORES.
PRESIDENTE MUNICIPAL

(RUBRICA)

LIC. JUAN MANUEL ALEMAN CEPEDA
PRIMER REGIDOR

(RUBRICA)

C. ERENDIRA VELAZQUEZ SANCHEZ
SEGUNDA REGIDORA

(RUBRICA)
C. JOSE GUADALUPE CASTANEDA LIZCA
TERCER REGIDOR

(RUBRICA)

C. BEATRIZ ADRIANA DUARTE LARA
CUARTA REGIDORA

(RUBRICA) .
C. DAVID IBARRA CALDERON
QUINTO REGIDOR

a pagina de Internet el Presupuesto

ublicado en el Periddico Oficial del

e de su publicacién en el Periddico

rara y difundira a mas tardar 30 dias

decreto y en la Ley de Ingresos, de
tal y con la Norma para la difusion a
| Consejo Nacional de Armonizacién

ara y difundira a mas tardar el 31 de
esto de Egresos base mensual con
Consejo Nacional de Armonizacién
del Presupuesto de Egresos base

ara y difundira a mas tardar el 31 de
| del Proyecto del Presupuesto de
blecido por el Consejo Nacional de
la informacion adicional del Proyecto

es de Diciembre del afio 2021.

NO

(Ausencia Justificada)
C. LAURA PATRICIA MARQUEZ ESTRAD
SEXTA REGIDORA
(RUBRICA)
C. CARLOS SANCHEZ AVALOS
SEPTIMO REGIDOR

(RUBRICA)

LIC. ANA MARCELA VALDES CARBONEL

OCTAVA REGIDORA

(RUBRICA)

C. SERGIO RAMIRO MELO VALDES
NOVENO REGIDOR

'
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(RUBRICA)

C. ELSA GRACIELA VALDES VALDES
DECIMA PRIMERA REGIDORA

(RUBRICA)
LIC. NORA ALICIA HERNANDEZ FUENTES
SINDICA DE MAYORIA

(RUBRICA)

C. FRANCISCO HERNANDEZ REYNA
SINDICO DE PRIMERA MINORIA

. (RUBRICA) )
ING. JESUS FILIBERTO URBINA GARCIA
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

Anexos

. La informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

. El calendario de egresos base mensual.

. El presupuesto ciudadano.

. La informacion relativa a la evaluacion mas reciente del desempefio de los programas y politicas publicas.

. Presupuesto basado en Resultados (Los programas presupuestarios que contengan los elementos
sefalados en la legislacién local, las matrices de indicadores de resultados (MIR) de los programas
presupuestarios y las fichas de indicadores establecidas para cada uno de los niveles de la MIR).

. Informe sobre los contratos de asociacién publico privada celebrados por las entidades municipales.
Una vez que se somete a votacién este punto resulta aprobado por
unanimidad; procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 049/010/2022
PRIMERO: Se aprueba la Adenda del Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2022 para el cumplimiento de criterios con el Instituto
Mexicano de Competitividad, A.C. (IMCO), misma que se transcribe en
su totalidad

SEGUNDO: Se autoriza al Presidente Municipal, Secretaria del
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y las demas
autoridades competente a llevar a cabo los trdmites correspondie

para la ejecucién de lo antes. z

TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusién de este
Gobierno Municipal.

CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Acto continuo, la Secretaria comunica que el QUINTO punto del Orden
dia consiste en Asuntos Generales por lo que el Lic. Ramiro Duran Garcia,
Presidente Municipal pregunta a los ediles presentes que si existe algun
asunto general lo manifiesten, no habiendo asuntos generales y para
finalizar el alcalde le solicita a la Secretaria continuar con el siguiente

v Gobierno Municipal
2022 - 2024
_ (RUBRICA) !
C. MARTA ELIDA HERNANDEZ CHAVEZ
DECIMA REGIDORA

punto del Orden del dia en consecuencia la Secretaria comunica que el
SEXTO y ultimo punto consiste en la Clausura de la Sesidén, por lo que en
uso de la palabra el Alcalde expone que habiendo agotados los asuntos
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programados para esta Sesién y no existiendo otrb punto en el Orden del
dia pendiente a desahogar procede a clausurar esta Tercera Sesién
Extraordinaria de Cabildo del mes de Abril siendo lfs catorce horas del dia
veintinueve de Abril del dos mil veintidds.

PRESIDENTE MUNICIPAIT

- RAMIRO

C. YOANA MICAELA-HERNANDE
SINDICO DE MAYORI{A|

> £

———

. SOLE FETTTW Y,
C. ELIDA DEL SOCORRO SANCHE

SfNDWERA MI

7L -
C. JUAN J& R MANZANARES CORTES
PRIMER REGIDOR

C. JOSE MARIA SALAS SANCHEZ
TERCER REGIDOR

UEZ FLO‘RES

LIC. GABRIEL ERNESTO'ORS AMlLRTfNEZ
SEPEHMO R

OCTAVO REGIDOR

Tl 4 poc
LIC. FELIPE ARMANDO DURAN FIGUEROA

MTRO. ANTONIO HORACIO EE LANGP\ PADILLA

63
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NOVE REGIDOR
)l
2 A
LIC. MAGDA ELIZABETH MARTINEZ COSS
DECIMO REGIDORA

\Q AN .
C. NORMA IR\ERE 0>ERVIDES PEREZ
DECIMO PRIMERA REGIDORA

SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
y X

< , 1 i1 ’; ’
SNEROS MATA

N9}
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS

Subdirectora del Periodico Oficial

De acuerdo con el articulo 72 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periodico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

L. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercion, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO CON CINCUENTA CENTAVOS M.N.).

II. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre
o venta, $777.00 (SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

I11. Publicacion de balances o estados financieros, $1,058.00.00 (UN MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

Iv. Suscripciones:
1. Por un afo, $2,895.00 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,448.00 (UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $765.00 (SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

V. Numero del dia, $31.00 (TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

VI Numeros atrasados hasta 6 afios, $109.00 (CIENTO NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

VIL Numeros atrasados de mas de 6 afios, $218.00 (DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIII.  Codigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $390.00 (TRESCIENTOS NOVENTA
PESOS 00/100 M.N.).

IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $777.00 (SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2022.

El Periodico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono: 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pégina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electronico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Correo Electronico para publicacion de edictos: periodico.oficialcoahuila@gmail.com
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx
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