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Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de
asociacion publico. (En caso de que el municipio NO cuente con contratos de APP)

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 24.- En el gjercicio fiscal 2022, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 164 plazas de conformidad con lo siguiente:

Departamento Plaza/Puesto Confianza | Base | Honorarios :,'; 'zgz
Director de Area “B” 3 0 0 3
Director de Area “C” 1 0 0 1
Coordinador de Area “A” 2 0 0 2
Coordinadq;_\ ?e Deportes 3 0 0 3
Coordinado“rB ?e Deportes 1 0 0 1
Jefe de Departamento “A” 1 0 0 1
Auxiliar Administrativo “A” q 0 0 1
Presidencia Auxiliar Administrativo “C” 1 0 0 1
Auxiliar Administrativo “D” d 0 0 1
Auxiliar Administrativo “E” 1 0 0 1
Auxiliar de Limpieza "A” il 0 0 1
Auxiliar de Limpieza “C” 2 0 0 2
Auxiliar de Limpieza “D” 1 0 0 1
Auxiliar de Limpieza "E” 3 0 0 3
Vigilante 1 0 0 1
Total 23 0 0 23
Presidente 1 0 0 1
S Regidor 7 0 0 7
Cuerpo Edilicio Sihilios 0 0 2
Total 10 0 0 10
Contralor 1 0 0 1
i Jefe de Departamento “A” 1 0 0 1
Contraloria = — -
Auxiliar Administrativo “C” il 0 0 1
Total 3 0 [1} 3
Comandante 1 0 0 1
Subcomandante 1 0 0 1
Seguridad publica Agente policia 14 0 0 14
Médico legista 0 0 1
Total 17 0 0 17
Ecologia Director de Area “B” 1 0 0 1
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Coordinador “C”
Auxiliar Administrativo “B”
Auxiliar Limpieza “E”
Auxiliar Limpieza “A”
Augxiliar Limpieza “C”
Auxiliar Limpieza “D”
Operador de Maquinaria
Jefe de Departamento
Chofer Polivalente “B”
Total
Director de Area “B’
Total
Director de Area "B’
Coordinador de Area “C”
Técnico de Obra “A”

Obras Publicas Técnico de Obra “B”
Auxiliar Administrativo “B”
Auxiliar Administrativo “E”

Total

Coordinador de Area “C”
Jefe de Electricista

Auxiliar de Electricista

Total

Secretario de
Ayuntamiento

Director de Area “A”
Director de Area “B”

Coordinador de Asuntos
Jurid

Coordinador de Area “A”
Coordinador de Area “B”
Jefe Departamento “A”
Aucxiliar Administrativo “B”
Auxiliar Administrativo “C"
Secretaria del Auxiliar Administrativo “D”
Ayuntamiento Auxiliar Administrativo “E”
Inspector de Alcoholes
Juez Auxiliar
Auxiliar de Limpieza “C”
Auxiliar de Limpieza “D”
Técnico Mecanico
Auxiliar de Mecanico
Chofer polivalente "A”
Chofer Polivalente “B”
Vigilante
Total

Tesorero
Tesoreria Administrador
Director de Area “B”
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Auxiliar Administrativo “A”
Auxiliar Administrativo “B”
Auxiliar Administrativo “C”
Auxiliar Administrativo “D"
Coordinador de Area “C”
Inspector
Total
Director de Area “B”
Jefe de Departamento "A”
Coordinador de Area “B”
Auxiliar Administrativo “B
Auxiliar Administrativo “C”
Auxiliar Administrativo “D”
Chofer Polivalente “A”
Total
: Director de Area ‘B’
Coordinador de Area “B”
Proteccion Civil Técnico en Proteccion
Civil
Total
Coordinador de Area “B"
Total 1
Total General 164 0 164

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.
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Instancia de la Mujer
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Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275 fraccién VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.

36 TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS YSUPERIORES |
ENTIDAD PUBLICA: (

| PERIODICIDADDELOSMONTOS: | QUINCENAL

J Remuneraciones Adicionales y/o |
n : :
Remuneraciones Base Especiales Total

Plaza/Puesto 4 i - Prestaciones Otras Remuneraciones

Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Sindicales e

De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
Alcalde 26,230.38 | 39,710.00 | 98,910.57 | 131,880.76 | 19,782.11 | 32,970.19 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 52,460.76 | 79,420.00
;ﬁg'igg;es Y 1713722 | 22,835.34 | 59,958.84 | 79,945.11 | 1199177 | 19,986.28 | $0.00 | $0.00 |  $0.00 $0.00 | 34,274.43 | 4567068
Srio
Ajiintamienio 17,137.22 | 22,835.34 | 59,958.84 | 79,94511 | 11,991.77 | 19,986.28 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 34,274.43 | 45670.68
Tesorero 17,137.22 | 22,835.34 | 59,958.84 | 79,94511 | 11,991.77 | 19,986.28 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 34,274.43 | 4567068
Contralor 17,137.22 | 22,835.34 | 59,958.84 | 79,84511 | 11,991.77 | 19,986.28 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 34,274.43 | 45,670.68
DirArea A 13,689.50 | 18,241.26 | 47,896.14 | 63,861.52 | 9,579.23 | 15,965.38 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 27,379.00 | 36,482.52




